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(1) Namero de Acta: N/A (2) Fecha de reunion 26/08/2026

(3) Comité, comisién o

- Mesa de Cuidado Menstrual (MCM)
grupo de trabajo:

(4) Citante: Direccion de Enfoque Diferencial de la Secretaria de la Mujer
(5) Lugar de reunion: Casa de Todas - Calle 27A # 24 -30
(6) Horario de lareunién: Inicio 9:00 am Final 11:30 am

Concertar interinstitucionalmente las decisiones, acciones.y compromisos

necesarios para avanzar en la implementacion de la Mesa Distrital de
(7) Objetivo reunion: Cuidado Menstrual, en cumplimiento. del “Acuerdo 883 de 2023,
fortaleciendo la articulacion entre las entidades responsables y la garantia
de los derechos'menstruales de las personas con experiencias menstruales
en habitabilidad en calle o0 en riesgo de estarlo.

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia
Cindy Yulliana Vanegas Medina Contratista SDMujer- DED
Carol Alexandra Rivas Molina Contratista SDMujer- DED
Angie Tatiana Sabogal Ravelo Contratista SDMujer- DED
INVITADOS
Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad
(8) Maribel Romero Contratista SDS
Participantes: | juan Mayorga Contratista SDIS-Adultez
Gilberto Poloche Contratista IDIPRON
. Profesional Personeria Delegada
Maria Elena lancheros L .
Especializado para el sector Mujeres
Lady Stefania Donoso Contratista IDIPRON
Juan David Gomez Contratista SDS

(9) AGENDA POR TRATAR

Saludo

Seguimiento de Casos

Socializacion recorrido agosto

Socializacién Protocolo recorridos, jornadas y Mesa

Planeacién recorrido y jornada septiembre

Nio g w N e

Transferencias de conocimiento
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Varios

Cierre de la Mesa

(10) DESARROLLO DE LA AGENDA

Saludo: Se da inicio a la sesién de la séptima Mesa de Cuidado‘Menstrual (MCM) del mes de
agosto de manera presencial en Casa de Todas, con las palabras de hienvenida y la
presentacion de la agenda a cargo de Yuliana Vanegas y Carol Rivas. Durante la apertura, se
solicité a las personas asistentes que realizaran su presentacion formal, detallando su rol
institucional y expectativas de participacion.

Seguimiento a casos: Para dar contexto a personeria se >
menciona que este documento es una matriz disefiada
para registrar y hacer un seguimiento detallado a los
casos especificos de mujeres con necesidades de salud
menstrual que han sido identificadas durante  las
diferentes actividades en los territorios ‘como jornadas o
recorridos. Su diligenciamiento se esta realizando de
manera estructurada a través -de cinco etapas
secuenciales que abarcan: la/informacién_basica de la
actividad, los datos de identificacion de la ciudadana, la
caracterizacion de su necesidad en salud menstrual, .y
finalmente, los compromisos . y las acciones
institucionales que /debe asumir cada entidad (SDIS,
SDM, SDS e IDIPRON). Para asegurar que el registro se
mantenga actualizado, el diligenciamiento se lleva a cabo
bajo un cronograma rotativo mensual donde cada
institucion asume la responsabilidad de alimentar la matriz en diferentes momentos del afio. Es
fundamental destacar que el disefio y la consolidacién de esta herramienta metodolégica es el
resultado de una elaboracién conjunta de las entidades participantes de la Mesa de cuidado
menstrual, lo cual garantiza un seguimiento articulado y una respuesta integral por parte del
Distrito frente a los casos encontrados.

Durante el recorrido territorial llevado a cabo en la localidad de Barrios Unidos, se identificé a
una ciudadana que requiere atencion especifica, cuyo caso ya ha sido registrado en la matriz
para adelantar su respectivo seguimiento. Cabe resaltar que el equipo de salud ya se encuentra
plenamente enterado de la situacion, lo que permitird articular de manera oportuna la ruta de
acomparnamiento necesaria. Asimismo, con el fin de optimizar el manejo de la informacion, se
esta implementando dentro del documento una clasificacién por colores; esta estrategia visual
permite evidenciar en qué estado se encuentra el seguimiento de cada caso, ayudando a las
entidades a identificar de manera mucho mas clara, rapida y visual las acciones o compromisos
que siguen pendientes.

Durante el desarrollo de la mesa, la Secretaria de Salud resalté la necesidad de elaborar un
documento que defina con claridad el alcance de la matriz de seguimiento. En linea con esto,
la Secretaria de la Mujer invité a las demas entidades a aportar insumos para la construccién
colectiva de dicho documento, tal como en su creacidén sea una responsabilidad compartida,
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ademas de sugerir que esta informacion podria integrarse como un apartado dentro de los
protocolos que se estan creando. Asimismo, se propuso identificar las competencias de cada
institucion a partir de su misionalidad y de las funciones propias de la Mesa, de modo que se
puedan establecer y visibilizar claramente los responsables de cada accion. Finalmente, se
recomendo revisar la temporalidad de la matriz en su actual fase piloto, con el proposito de
evaluar los avances de manera periddica.

Socializacién recorrido Agosto: dando continuidad al recorrido en.el barrio Colombia Cra. 22
# 69-87, se brind atencion a dos muijeres. Durante el abordaje, se socializé la oferta institucional
y se proporciond orientacion sobre autocuidado y salud ‘menstrual. Asimismo, se.entregaron
elementos de gestion menstrual, pantys ademas de material informativo enfocado en rutas de
acceso a servicios, prevencion de riesgos por taponamiento inadecuado, indicadores de salud
en el sangrado, pautas de autocuidado en contexto de calle y sensibilizacién sobre la toma de
citologia.

En el marco de esta atencion, la usuaria Maria de los
Angeles Oropeza refirid sintomatologia sugestiva. de
gestaciéon, indicando ausencia de la menstruacion de
aproximadamente cuatro meses; episodios de nauseas,
sensibilidad olfativa y distension abdominal inusual. Aunque
la usuaria manifiesta contar con doble nacionalidad, la
consulta en el sistema de salud no arrojo resultados para su
identificacion. En consecuencia, se sugiere derivacion.y
seguimiento prioritario por parte del equipo de salud para
garantizar su aseguramiento y valoracion médica. Dando
continuidad al recorrido, se hace el abordaje de una mujer en
riesgo en la Cra 21 # 67-02 de nacionalidad. extranjera; se
socializé la oferta institucional y se proporciond orientacion
sobre _autocuidado y salud menstrual. Asimismo, se
entregaron elementos de gestion menstrual, pantys y
material informativo enfocado en rutas de acceso a servicios,
prevencion de riesgos por taponamiento inadecuado, indicadores de salud en el sangrado,
pautas de autocuidado en contexto de calle y sensibilizaciéon sobre la toma de citologia.

A'la altura de la calle 67 con carrera 24 se realiza el abordaje de una mujer que refiere
encontrarse en la etapa de menopausia, segun reporta el equipo de Integracién Social, la sefiora
presenta situaciones de salud mental ademas del consumo de bazuco identificado. El equipo
de salud realiza el abordaje respectivo para verificar afiliacion y una atencion por un presunto
accidente . de una moto. se entregaron elementos de gestibn menstrual, pantys y material
informativo enfocado en rutas de acceso a servicios, prevencion de riesgos por taponamiento
inadecuado, indicadores de salud en el sangrado, pautas de autocuidado en contexto de calle
y sensibilizacion sobre la toma de citologia.

Es pertinente-mencionar que, durante el recorrido territorial en el sector priorizado, se evidencio
una disminucion significativa en la presencia de la poblacion objetivo. Lo anterior responde a los
operativos de control y recuperacion del espacio publico (desmonte de cambuches) llevados a
cabo el dia anterior en la zona. Esta contingencia generd una alta dispersion y movilidad de las
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mujeres habitantes de calle, lo cual imposibilitd la ubicacion y el abordaje de varias ciudadanas
gue habitualmente pernoctan y transitan en este sector.
Las atenciones fueron realizadas de la siguiente manera:

« SDIS: atendié a 7 mujeres de las cuales 5 ciudadanas habitantes de calle y 2 en riesgo
de estarlo; con la entrega de implementos de aseo y elementos de gestion menstrual

e SDS: intervino a 6 mujeres con la verificacion de afiliacién al sistema y la entrega de
preservativos.

e IDIPRON: no se encontraron mujeres del perfil de IDIPRON.

o SDMujer: se abordaron 5 mujeres, de las cuales 4 ciudadanas hahitantes de calle.y 1
en riesgo de estarlo, mediante la entrega de material informativo como son los folletos
y la implementacion de la pedagogia EMAA, ademas de la entrega de 5 pantys.

Socializacién Protocolo de seguridad recorridos.y jornadas: durante la sesion se verifico la
lectura previa de los protocolos de recorridos y jornadas, asi como de los lineamientos de la
Mesa, frente a los cuales la Secretaria de Salud presento varias observaciones.

En primer lugar, plante6 una- inquietud respecto a‘las dinamicas de contratacion de las
entidades, consultando qué alternativas existen para dar continuidad al espacio y atender
posibles contingencias en caso de que la Secretaria de la Mujer, encargada de brindar la
asistencia técnica, no cuente temporalmente con profesionales contratadas. Ante esto se
enfatiz6 que, desde laccreacion de la Mesa, la Secretaria de la Mujer ha dado cabal cumplimiento
a lo establecido en el plan de accion. En este sentido, Carol precis6 que actualmente se cuenta
4. | con tres profesionales para todo el Distrito y siempre se ha garantizado la ejecucion de los 10
recorridos y las 4 jornadas programadas. Sin embargo, el tema sera escalado a la Direccion
para determinar los pasos a seguir en caso de.no contar con el equipo de la Secretaria de la
Muijer.

Por otra parte, se recomendd incluir explicitamente dentro del protocolo la validacién anual para
la consolidacion del.informe, una accion que ya se lleva a cabo pero que no se evidencia en el
documento, con el proposito de prevenir riesgos asociados al control politico. Finalmente, se
sugirio ajustar el documento para alinear y dejar claramente reflejado el peso decisorio de la
Secretaria de Integracion Social en su rol como lider operativo de la estrategia y en la Mesa de
Cuidado Menstrual.

Transferencias. de conocimiento: en relacion con las transferencias de conocimiento,
IDIPRON manifesté_que actualmente enfrentan contingencias derivadas de los procesos de
terminacion e inicio de contratos, motivo por el cual no cuentan con el personal en su totalidad
5. |'en este momento. Frente a esta situacion, se acord6 dejar abierta la posibilidad de reprogramar
y llevar a cabo dichas transferencias de manera posterior, en el momento en que la entidad lo
considere pertinente y ya cuente con el equipo de profesionales debidamente contratado. Se
realiza la misma sugerencia para las demas entidades participantes.

Planeaciénrecorrido y jornada en septiembre: se establecié que el préximo 9 de septiembre
se realizard el recorrido territorial en la localidad de Ciudad Bolivar, mientras que el 15 de
septiembre se realizara la jornada Distrital en la localidad de Martires, en el barrio Santafé.
Para el 23 de septiembre se llevara a cabo la siguiente sesién de la Mesa.
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Es importante mencionar que la eleccién de estas localidades ha requerido de varios ajustes,
debido a que la Secretaria de Salud manifestd tener poca disponibilidad de sus equipos para
participar, especialmente en la zona centro. Al respecto, se le aclardé al referente de dicha
entidad que la priorizacion de los territorios para las jornadas se-define con informacién
suministrada por la Secretaria de Integracién Social y los datos arrojados por el censo. Esta
informacién es fundamental, ya que brinda los puntos donde confluye una mayor cantidad de
ciudadanas habitantes de calle, un factor determinante para garantizar el alcance de la
estrategia frente a la alta exigencia logistica que implica llevar a cabo una jornada.

Varios: se reiter6 el compromiso de todas las entidades de continuar con el diligenciamiento
oportuno y la actualizacion constante de la matriz de seguimiento. Se deja en acta el cronograma
estipulado para ello:

o Abril: Secretaria Distrital de la Mujer (actualizacion inicial de casos).

e Mayo: Secretaria Distrital de Integracion Social.

e Junio: Secretaria Distrital de Salud.

o Julio: Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud (IDIPRON).

e Agosto: Secretaria Distrital de la Mujer.

e Septiembre: Secretaria Distrital de Integracion Social.

e Octubre: Secretaria Distrital de Salud.

o Noviembre: Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud (IDIPRON).

e Diciembre: Secretaria Distrital de la Mujer.

Por su parte, la delegada de Personeria elevo una serie de solicitudes enfocadas en conocer
los avances administrativos y operativos de la estrategia. En primer lugar, requirié el envio de
un comunicado oficial que explique los motivos del retraso en la expedicién del decreto
reglamentario; sobre este punto, se reiterd la vital importancia de dicho acto administrativo, ya
gue es el instrumento fundamental para formalizar, garantizar la sostenibilidad y otorgarle el
peso juridico necesario a la Mesa de Cuidado Menstrual para personas menstruantes en
condicion de habitabilidad en calle. Adicionalmente, la entidad solicitdé que se le remita el informe
de gestion que fue presentado ante el Concejo en la vigencia 2025, asi como un balance
actualizado que evidencie el desarrollo; las acciones y el estado de avance de la Mesa en lo
gue va corrido del ano 2026.

Finalmente, la Secretaria Distrital de la Mujer compartio el enlace directo de su pagina web
oficial, un espacio habilitado para que las entidades y la ciudadania en general puedan consultar
de manera permanente toda la informacién, documentos y avances relacionados con la Mesa
de Cuidado Menstrual: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-
informacion-publica/informacion-de-interes/informacion-adicional/instancias-de-
coordinacion/secretaria-tecnica/mesa-cuidado-menstrual

Cierre de la Mesa: para concluir se da por terminada la sesion del mes de agosto,
agradeciendo a cada una de las entidades por su asistencia, voluntad y esfuerzo conjunto.
Reiteramos la invitacién a mantener constante y activa la participacion en la Mesa, recordando
8. | que su compromiso técnico y articulacion son la clave para fortalecer las acciones, tomar
decisiones oportunas y transformar de manera tangible la realidad de las personas
menstruantes en el territorio. Se anexa listado de asistencia.
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(11) COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA
DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA
Realizar acta SDMujer 01/09/2026
Consolidacion de la matriz de seguimiento SDSy SDIS 15/09/2026
3. Elaboracion de oficio para confirmacion de la SDMujer 10/09/2026
Mesa del mes de septiembre.
(12) FIRMAS RESPONSABLES
(1) Firma (2) Firma

T

Nombre(s) y Apellidos:
Yuliana Vanegas Medina

Nombre(s) y Apellidos:

Cargo: Contratista

Cargo:

(13) Anexos:

(documentos que se presentan y/o son analizados en la reunién y son base para la toma de decisiones)

Elaboro: Yuliana Vanegas; Contratista DED. J““l

5. /
Revisd: Carol Rivas; Contratista; DED. [/M]} T

Aprobo: N/A
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