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Vigencia: 2026

Trimestre: julio — agosto - septiembre

Profesional responsable de la implementacion del procedimiento: Liliana Garcia Larrotta, contratista Subsecretaria del Cuidado y Politicas de Igualdad { k“-"f*

Profesionales que apoyan la implementacion del procedimiento: Denis Helbert Morales Roa, profesional especializado Subsecretaria del Cuidado y Politicas de Igual-

dad

Aprob6: Juliana Martinez Londoflo, Subsecretaria del Cuidado y Politicas de Igualdad o

Actividades realizadas (describa todas las activi-

Fecha de implemen-

dades realizadas para el cumplimiento de la acti- tacion
No vidad de Rendicion permanente de cuentas al Resultados obtenidos Fecha de FeCh? de Evidencias
. . . . . . . finaliza-
Consejo Consultivo de Mujeres de Bogota.) inicio cién
Socializacion del informe del Trazador Presu- | Las Consejeras Consultivas conocieron
puestal de Equidad de Género (TPIEG) por parte | el balance de la implementacion, resol- | 29 de 29 de
1 | delaDireccion de Derechos y Disefio de Politica | vieron inquietudes y presentaron reco- | julio de | julio de | Acta de la sesion
de la SDMujer. mendaciones. 2026 2026
Envio del reporte de implementacion del Pacto | Las Consejeras recibieron los insumos
de Corresponsabilidad por los Derechos Huma- | a partir de los cuales adelantan control | 29 de 29 de - .
. . - . . .. . Correo electronico y matriz
2 | nos de las Mujeres con la informacion consoli- | social. juliode | juliode de reporte
dada de las 19 localidades que reportaron. 2026 2026 p
Presentacion de los cambios introducidos Recibieron informacion sobre los cam-
en la ruta metodologica de Proyecta Local — Pre- | bios metodologicos para el fortaleci-
N . . . . 04 de 04 de
supuestos Participativos para la vigencia 2026- | miento de este proceso y sobre la asig- .,
3 Lo ., agosto de | agosto de | Acta de la sesion
2027 por parte de la Secretaria Distrital de Go- | nacion presupuestal general. 2026 2026
bierno.
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Actividades realizadas (describa todas las activi- Fecha de 1.11,1 plemen-
dades realizadas para el cumplimiento de la acti- . tacion . .
No vidad de Rendicion permanente de cuentas al Resultados obtenidos Fecha de FeCh? de Evidencias
. . . . c . finaliza-
Consejo Consultivo de Mujeres de Bogota.) inicio cién
Presentacion de las actuaciones estratégicas del | Ademas de obtener informacion, resol-
POT a cargo de la Empresa de Renovacion y | ver inquietudes y presentar recomenda-
Desarrollo Urbano de Bogota (RENOBO) ciones, se acordd un grupo focal adelan- | 11 de 11 de
4 tado el 24 del mismo mes para partici- | agosto agosto | Acta de la sesion
par en el desarrollo de la actuacion es- | de 2026 | de 2026
tratégica de Fontibon.
Actualizacion de la gestion adelantada por la Se- | La coordinacion entre el Espacio Auto-
cretaria Técnica del CCMB para dar cumpli- | nomo y la Secretaria Técnica, adelan- | 29 de 30 de
5 | miento de los acuerdos concertados en las sesio- | tada a través de la Mesa Coordinadora, | julio de | septiem- | Actas
nes mensuales de la Mesa Coordinadora. se desarrolla de forma eficiente. 2026 bre




