
 

 

 MECANISMO DE PARTICIPACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DISTRITAL DE 

CUIDADO 

 ACTA No.20 

SESIÓN ORDINARIA 

 
FECHA: 04 de junio de 2026 
HORA: 09:00 a.m. – 11:30 am 

LUGAR: Híbrida. Presencial-Casa del Espacio Público de Bogotá. Virtual-A través de la plataforma 

Teams 

 

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA: 

 

Nombre Cargo Instancia o proceso 

organizativo 

Sí No Observaciones 

Lilian 

Yolanda 

López 

Rodríguez 

Representante del Consejo 

Consultivo de Mujeres 

Consejo Consultivo de 

Mujeres 

X  Asiste en 

modalidad 

virtual 

María 

Azucena 

Rincón 

Beltrán 

Representante del Consejo 

Distrital de Discapacidad 

Consejo Distrital de 

Discapacidad 

X  Asiste en 

modalidad 

virtual 

 

Sara Johana 

Mendivelso 

Cristiano 

Representante de procesos 

organizativos de 

enfermedades huérfanas 

(enfermedades raras, ultra 

huérfanas y olvidadas) 

Procesos organizativos 

de enfermedades 

huérfanas 

(enfermedades raras, 

ultra huérfanas y 

olvidadas) 

X  Asiste en 

modalidad 

presencial 

Por designar  Representante del Consejo 

Consultivo Distrital de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes 

Consejo Consultivo 

Distrital de Niñas, 

Niños y Adolescentes 

 X  

Bárbara 

Priscila Parra 

Ortiz 

Representante del Consejo 

Distrital de Sabios y Sabias 

Consejo Distrital de 

Sabios y Sabias 

 X  

Por designar  Representante de la 

Consejería Distrital de 

Mujeres Indígenas 

Consejo Distrital de 

Mujeres Indígenas 

 X  

Sol Ángel 

Mosquera 

Representante de la 

Comisión Consultiva 

Distrital de Bogotá de 

comunidades negras, 

afrocolombianas, raizales y 

palenqueras 

Comisión Consultiva 

Distrital de Bogotá de 

Comunidades Negras, 

Afrocolombianas, 

Raizales y Palenqueras 

 X  



 

 

Karen Lorena 

Lombana 

González 

Representante del Consejo 

Consultivo y de 

Concertación para el pueblo 

Rom o Gitano 

Consejo Consultivo y 

de Concertación para el 

pueblo Rrom o Gitano 

de la Kumpania de 

Bogotá 

X  Asiste en 

modalidad 

virtual 

 

Samantha 

García 

Representante del Consejo 

Consultivo LGBT 

Consejo Consultivo 

LGBT 

X  Asiste en 

modalidad 

presencial 

Por designar Representante del Consejo 

Distrital de Juventud 

Consejo Distrital de 

Juventud 

 X  

Elsa 

Constanza 

Rey Zuluaga 

Representante del Consejo 

Consultivo de Desarrollo 

Rural 

Consejo Consultivo de 

Desarrollo Rural 

X  Asiste en 

modalidad 

virtual 

 

Ingrid Falla 

Cwik 

Representante del Consejo 

Distrital de Protección y 

Bienestar Animal 

Consejo Distrital de 

Protección y Bienestar 

Animal 

X  Asiste en 

modalidad 

virtual 

 

Sonia Bernal Representante del Consejo 

Consultivo de Ambiente 

Consejo Consultivo de 

Ambiente 

X  Asiste en 

modalidad 

virtual 

 

Martha 

Cecilia 

Munévar 

Castro 

Representante de procesos 

organizativos de personas 

cuidadoras 

Procesos organizativos 

de personas cuidadoras 

 X  

Gloria María 

Estrada 

Castillo 

Representante de procesos 

organizativos de personas 

cuidadoras de personas con 

discapacidad 

Procesos organizativos 

de personas cuidadoras 

de personas con 

discapacidad 

X  Asiste en 

modalidad 

virtual 

 

Por designar Representante de la Mesa 

Distrital de Participación de 

Víctimas del Consejo 

Consultivo Distrital 

Mesa Distrital de 

Participación de 

Víctimas del Consejo 

Consultivo Distrital 

 X  

 

PRESIDENCIA: 
Nombre Cargo Entidad 

Juliana Martínez Londoño Subsecretaria del Cuidado y 
Políticas de Igualdad 

Secretaría Distrital de la Mujer 

 

SECRETARIA TÉCNICA: 
Nombre Cargo Entidad 

Dianne Tawse Smith 
 

Directora del Sistema de 
Cuidado 

Secretaría Distrital de la Mujer 

 



 

 

INVITADAS/OS A LA SESIÓN: 

Nombre Cargo / Entidad Sí No Observaciones 

Laura Marcela Espinosa 

Téllez 

Contratista – Dirección del Sistema de 

Cuidado 

X   

Diana Patricia Pulido 

Martínez 

Contratista – Dirección del Sistema de 

Cuidado 

X   

Angie Carolina Cardona 

Arango 

Contratista – Dirección del Sistema de 

Cuidado 

X   

Diana Carolina Arévalo Contratista – Dirección del Sistema de 

Cuidado 

X   

Paola Andrea Rodríguez 

Oyuela 

Contratista – Dirección del Sistema de 

Cuidado 

X   

Diana Carolina Ibagón Contratista – Dirección del Sistema de 

Cuidado 

X   

Gloria Lorena Fernández 

Gutiérrez 

Contratista – Dirección del Sistema de 

Cuidado 

X   

Laura Gamba Contratista – Dirección del Sistema de 

Cuidado 

X   

Laura Carolina Ávila 

Velosa 

Profesional especializada – Dirección 

del Sistema de Cuidado 

X   

Andrea Velasquez Mesa Contratista – Oficina Asesora de 

Comunicaciones 

X   

Alexandra Barón 

Jaramillo  

Líder de seguimiento de la política 

pública de primera infancia, infancia y 

adolescencia de la Secretaría de 

Integración Social. 

X   

 

 

CITACIÓN:  

 

El 27 de mayo de 2026 se envió convocatoria a través de correo electrónico con la agenda y enlace de 

conexión para el desarrollo de la sesión virtual prevista para el 04 de junio de 2026. La convocatoria se 

realizó de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del artículo 61 del Decreto 643 de 2025, que 

establece como una función de la secretaría técnica de la Comisión Intersectorial del Sistema Distrital 

de Cuidado a cargo de la Dirección del Sistema de Cuidado: “Realizar la convocatoria a quienes integran 

y son invitadas/os permanentes a las sesiones trimestrales de la Comisión definida en el artículo 57 y del 

Mecanismo de Participación y Seguimiento del Sistema Distrital de Cuidado definido en el artículo 68, 

así como a las sesiones mensuales de la Unidad Técnica de Apoyo definida en el artículo 62 y las sesiones 

bimestrales de las mesas de articulación local e interlocal definidas en el artículo 65, todos artículos del 

presente Decreto. 

 

ORDEN DEL DÍA: 

  

1. Verificación de asistencia.  

2. Bienvenida e instalación de la sesión.  



 

 

3. Socialización de Ciclos de operación de buses del Cuidado. 

4. Socialización de los decálogos de cuidado.  

5. Conociéndonos: experiencias, trayectorias y trabajo de las representantes del MPS.  

6. Seguimiento a compromisos.  

7. Varios.  

 

DESARROLLO: 

 

1. Instalación y verificación de asistencia 

 

Diana Patricia Pulido Martínez, contratista de la Dirección del Sistema de Cuidado, dio inicio a la reunión 

compartiendo la agenda propuesta para la segunda sesión del Mecanismo de Participación del Sistema 

Distrital de Cuidado para aprobación de las personas asistentes que integran la instancia. Una vez 

aprobada la agenda de la sesión, se dio paso al primer punto, verificación de asistencia, haciendo llamado 

a cada una de las representaciones, dejando registrada la información en el acta.   

 

2. Bienvenida e instalación de la sesión 

 

A continuación, Juliana Martínez Londoño, Subsecretaria de Cuidado y Políticas de Igualdad, como 

presidenta de la instancia, realizó la instalación de la sesión. Resaltó la importancia de la participación de 

las representantes a la instancia, reconociendo el compromiso quienes han venido vinculándose de manera 

activa a los espacios. Señaló que durante la sesión se avanzaría en la socialización del Modelo Buses del 

Cuidado, como apuesta para ampliar la cobertura y garantizar la atención a las mujeres cuidadoras, 

complementando así la presencia del Sistema Distrital de Cuidado.  

 

También señaló que, con el fin de avanzar en el posicionamiento de la R de representación la Secretaría 

Distrital de la Mujer se encuentra consolidando las apuestas de las mujeres cuidadoras recogidas en los 

decálogos del cuidado, tema que también se proyectó dentro de la agenda del día. En la misma línea de 

la promoción de la participación y representación de las mujeres cuidadoras, señaló la importancia del 

proceso de ajuste de recomendaciones que adelanta el Mecanismo de Participación y Seguimiento, el cual 

hace parte del plan de trabajo 2026 de la instancia.  

 

Por su parte, Dianne Tawse-Smith, Directora del Sistema de Cuidado y secretaria técnica de la instancia, 

se presentó ante las ciudadanas y dio la bienvenida al espacio. Señaló la importancia de la incidencia de 

la ciudadanía en los procesos asociados a la Gobernanza del Sistema Distrital de Cuidado y la apuesta en 

acompañar desde la secretaría técnica las iniciativas ciudadanas para el fortalecimiento de la respuesta 

institucional.  

 

3. Socialización de los Buses del Cuidado: 

 

Lorena Fernández, contratista de la Secretaría Distrital de la Mujer, presentó el modelo de operación de 

los Buses del Cuidado como una estrategia complementaria del Sistema Distrital de Cuidado orientada a 

acercar la oferta institucional a zonas urbanas y rurales donde no existen Manzanas del Cuidado. Explicó 

que la operación se desarrolla mediante ciclos territoriales y que la selección de los puntos de atención 

responde a criterios técnicos relacionados con condiciones de vulnerabilidad, características del territorio, 



 

 

viabilidad operativa e infraestructura disponible para la instalación y circulación de las unidades móviles. 

Señaló que la información detallada puede consultarse en la presentación anexa. 

 

Durante el espacio de diálogo, Elsa Constanza Rey, Consejo Consultivo de Desarrollo Rural, manifestó 

su interés en conocer la cobertura del Bus del Cuidado rural en los sectores de Los Verjones, ubicados en 

la ruralidad de Chapinero y Santa Fe, y expresó la necesidad de que estos territorios sean considerados 

en futuros ciclos de operación.  

 

Lilian Yolanda López, Representante del Consejo Consultivo de Mujeres, resaltó las condiciones de 

fragilidad social presentes en la UPZ 89 de la localidad de Chapinero y la importancia de fortalecer la 

atención a las mujeres de este sector. Frente a estas observaciones, Lorena Fernández indicó que las 

propuestas recibidas serían revisadas para evaluar su viabilidad en futuros ciclos de operación y señaló 

que, en aquellos lugares donde las condiciones técnicas impidan la llegada de los Buses del Cuidado, se 

explorarían alternativas para acercar la oferta del Sistema Distrital de Cuidado mediante otras estrategias 

institucionales. 

 

En respuesta, la directora Dianne Tawse-Smith informó que la Dirección del Sistema de Cuidado ya venía 

adelantando los análisis técnicos y operativos requeridos para la definición de los puntos de atención de 

la estrategia de Buses del Cuidado. Explicó que la selección de ubicaciones responde a criterios técnicos, 

entre ellos las condiciones del suelo, la accesibilidad y la capacidad de los terrenos para soportar la 

operación de los vehículos. En ese marco, señaló que la información relacionada con Los Verjones y la 

UPZ 89 de Chapinero haría parte de dichos análisis técnicos, con el propósito de verificar las razones por 

las cuales el servicio no ha llegado a estos territorios y valorar las posibilidades de atención conforme a 

los criterios establecidos para la operación. Indicó igualmente que, cuando las condiciones técnicas no 

permitan la operación de los Buses del Cuidado, la Dirección continuará evaluando alternativas 

institucionales para fortalecer la oferta del Sistema Distrital de Cuidado en estos territorios. 

 

4. Socialización de los Decálogos del Cuidado 

 

Diana Carolina Arévalo Restrepo, contratista de la Dirección del Sistema de Cuidado de la Secretaría 

Distrital de la Mujer, presentó el contexto que dio origen a los decálogos del cuidado, señalando que estos 

surgieron de la necesidad de consolidar una fuerza colectiva de mujeres cuidadoras que pudiera avanzar 

hacia una red con capacidad de posicionamiento e incidencia en las localidades dentro del Sistema 

Distrital de Cuidado. Explicó que, como antecedente, se desarrolló el curso “Mujeres que Cuidan, Mujeres 

que Inciden”, implementado en Manzanas del Cuidado, otras unidades operativas del Sistema y territorios 

con condiciones particulares, como Sumapaz y zonas de borde de Ciudad Bolívar.  

 

Carolina Arévalo informó que se realizaron 18 ejercicios de construcción de decálogos: 17 en localidades 

y uno con mujeres afrodescendientes, en articulación con el grupo de acciones afirmativas. Indicó que se 

contó con participación de mujeres vinculadas a las Manzanas del Cuidado y a distintos procesos 

comunitarios, así como con lideresas que acompañaron la movilización de otras mujeres hacia los 

escenarios de participación. Informó que el proceso alcanzó una participación aproximada de 835 mujeres 

y permitió recoger insumos sobre las necesidades, propuestas y apuestas de incidencia de las mujeres 

cuidadoras en los territorios. Precisó que los decálogos se concibieron como herramientas concretas de 

agenda territorial, orientadas a facilitar la interlocución con instancias locales, consejos consultivos, 

consejos locales de discapacidad, juntas administradoras locales y otros espacios de participación.  



 

 

 

En relación con el estado del proceso, Carolina Arévalo indicó que ya se adelantó la sistematización y 

que se estaba avanzando en la producción de documentos breves por localidad, concebidos como agendas 

concretas y de fácil circulación. También informó que se proyectaba realizar entregas simbólicas en las 

localidades y, eventualmente, un lanzamiento de los decálogos en una Manzana del Cuidado. 

 

Azucena Rincón Beltrán, representante del Consejo Distrital de Discapacidad, consultó por la situación 

de Sumapaz, enfatizando en la importancia de no dejar por fuera a esta localidad y de buscar alternativas 

ajustadas a sus condiciones. Diana Carolina Arévalo, señaló que la Secretaría Distrital de la Mujer podría 

revisar alternativas con la territorialización de la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género y con 

escenarios de mujeres en la localidad, con el fin de explorar la posibilidad de consolidar un ejercicio 

específico para esta localidad. Azucena Rincón propuso explorar apoyos con el Sistema Distrital de 

Discapacidad, dado que este cuenta con una estrategia y presencia asociada a la localidad, lo cual podría 

facilitar la identificación de oportunidades para llegar al territorio y articular acciones.  

 

Dianne Tawse-Smith indicó que, frente a la situación planteada para Sumapaz, la Secretaría Distrital de 

la Mujer identificaba distintas posibilidades de articulación al interior de sus estrategias institucionales y 

con las entidades que integran el Sistema Distrital de Cuidado, con el fin de analizar alternativas que 

permitan fortalecer la presencia institucional en el territorio. Precisó que cualquier definición estaría 

sujeta a la revisión técnica y a los escenarios de articulación interinstitucional correspondientes. 

 

Diana Patricia Pulido recogió los aportes de las representantes y propuso realizar un espacio de 

intercambio con la Secretaría Técnica del Consejo Distrital de Discapacidad para conocer la estrategia 

implementada en Sumapaz e identificar posibles oportunidades de articulación, sin que ello implicara una 

definición sobre nuevas acciones de implementación. 

 

Azucena Rincón manifestó su acuerdo con la propuesta y reiteró que el propósito debía ser involucrar 

plenamente la ruralidad en el Sistema Distrital de Cuidado. Por su parte, Lilian Yolanda López, 

representante del Consejo Consultivo de Mujeres de Bogotá, destacó la metodología implementada en los 

Decálogos del Cuidado, y sugirió que en los ejercicios participativos del Sistema se invitara a las 

consejeras consultivas territoriales para garantizar la articulación de la Política Pública de Mujeres y 

Equidad de Género con el trabajo que se desarrolla en las localidades.  

 

5. Conociéndonos: experiencias, trayectorias y trabajo de las representantes del Mecanismo 

de Participación y Seguimiento: 

 

En el marco del espacio de reconocimiento de las trayectorias y experiencias de las representantes del 

Mecanismo de Participación y Seguimiento, Sara Johana Medivelso, representante de las personas 

cuidadoras de personas con enfermedades huérfanas o raras, presentó el trabajo que adelanta desde su 

organización y compartió su experiencia en procesos de incidencia relacionados con el cuidado y la salud. 

Expuso su participación en escenarios de construcción de la Política Pública Nacional de Cuidado, así 

como en iniciativas de formación, sensibilización y acompañamiento a personas cuidadoras, entre ellas 

programas dirigidos al fortalecimiento de capacidades, espacios educativos sobre enfermedades huérfanas 

y actividades desarrolladas en el marco de la Semana Nacional del Cuidado. 

 



 

 

La representante destacó la importancia de visibilizar las necesidades de las personas cuidadoras de 

personas con enfermedades huérfanas o raras, señalando las cargas físicas, emocionales y económicas 

asociadas a estas labores de cuidado. Asimismo, enfatizó la necesidad de fortalecer la articulación 

institucional para facilitar el acceso a información, orientación y servicios dirigidos tanto a las personas 

cuidadoras como a las familias que enfrentan estas condiciones de salud. 

 

Durante su intervención, resaltó la relevancia de incorporar en las acciones del Sistema Distrital de 

Cuidado aspectos relacionados con la orientación genética, el acompañamiento psicosocial y el 

reconocimiento de las necesidades específicas de las cuidadoras, particularmente de mujeres mayores que 

continúan ejerciendo labores de cuidado de largo plazo. También destacó la importancia de contar con 

información y estrategias que permitan identificar y acompañar a las personas con enfermedades 

huérfanas o raras en las diferentes localidades de Bogotá, así como de fortalecer su inclusión en la oferta 

de las Manzanas del Cuidado. Finalmente, manifestó su interés en que la representación contribuya a 

generar resultados concretos que permitan fortalecer la atención y el reconocimiento de esta población en 

el marco del Sistema Distrital de Cuidado. 

 

 

6. Seguimiento a compromisos: 

 

Diana Patricia Pulido Martínez, presentó e hizo énfasis en los compromisos que aún siguen pendientes o 

sin finalizar, o los avances para su cumplimiento, a saber:  

 

Compromiso Entidad 

responsable 

Fecha de 

cumplimiento 

Observación 

Realizar reunión con la 

representación del Consejo 

Consultivo de Mujeres. 

Secretaría 

Distrital de la 

Mujer 

Previo a la 

segunda sesión 

del MPS 

Se llevaron a cabo dos 

jornadas de reunión con la 

Comisión de Cuidado: la 

primera el 15 de abril y la 

segunda, de manera virtual, 

el 13 de mayo de 2026. 

Realizar reunión con la 

representación del Consejo 

Distrital de Discapacidad. 

Secretaría 

Distrital de la 

Mujer 

Previo a la 

segunda sesión 

del MPS 

Se llevó a cabo reunión 

virtual el 19 de mayo de 

2026. 

Remitir recomendaciones y 

observaciones sobre los temas 

abordados por la Secretaría 

Distrital de Movilidad. 

Mecanismo de 

Participación y 

Seguimiento al 

Sistema Distrital 

de Cuidado 

Previo a la 

segunda sesión 

del MPS 

No se recibieron 

recomendaciones ni 

observaciones. 

Incluir la socialización de los 

Decálogos del Cuidado en la 

segunda sesión del MPS. 

Secretaría 

Distrital de la 

Mujer 

04 de junio de 

2026 

Se incluyó como punto de 

agenda de la sesión No. 20 

del Mecanismo de 

Participación y 

Seguimiento, realizada el 4 

de junio de 2026. 



 

 

Incluir en la segunda sesión del 

Mecanismo de Participación y 

Seguimiento la socialización de la 

operación de los Buses del 

Cuidado. 

Secretaría 

Distrital de la 

Mujer 

04 de junio de 

2026 

Se incluyó como punto de 

agenda de la sesión No. 20 

del Mecanismo de 

Participación y 

Seguimiento, realizada el 4 

de junio de 2026. 

Contactar a las representantes 

interesadas en participar en los 

videos testimoniales del Sistema 

Distrital de Cuidado y consolidar 

la información sobre sus 

experiencias de cuidado para 

remitirla a la Oficina Asesora de 

Comunicaciones. 

Secretaría 

Distrital de la 

Mujer 

Durante marzo 

y abril de 2026 

Se adelantaron las acciones 

de articulación y 

consolidación de 

información con las 

representantes durante el 

mes de abril de 2026. 

 

 

7. Varios: 

 

• Recorrido Turístico por parte del IDT 

 

Diana Patricia Pulido Martínez informó que, en el marco de las acciones articuladas con el Instituto 

Distrital de Turismo (IDT), se gestionó la vinculación de las integrantes del Mecanismo de Participación 

y Seguimiento a uno de los recorridos turísticos dirigidos a mujeres cuidadoras. Señaló que se disponía 

de doce cupos para el recorrido programado para el 16 de octubre, de 9:00 a. m. a 2:00 pm., en la Manzana 

del Cuidado de Barrios Unidos, como una apuesta orientada a fortalecer la integración, el reconocimiento 

y el cuidado entre las participantes del Mecanismo. 

 

Durante el diálogo, se consultó a las personas asistentes sobre su interés en participar en el recorrido. 

Confirmaron asistencia las representantes de las siguientes instancias: Procesos organizativos de 

enfermedades huérfanas; Consejo Consultivo LGBT; Consejo Consultivo de Mujeres; Procesos 

organizativos de personas cuidadoras de personas con discapacidad; Consejo Distrital de Discapacidad.  

 

• Canales de difusión  

 

Posteriormente, Diana Patricia Pulido Martínez, socializó información sobre los canales de difusión del 

Sistema Distrital de Cuidado. Explicó que se habían dispuesto canales diferenciados para las Manzanas 

del Cuidado, los Buses del Cuidado, las cajas de compensación y el propio Mecanismo de Participación 

y Seguimiento, con el propósito de facilitar el acceso a información actualizada y reducir riesgos 

asociados a comunicaciones no oficiales. Señaló que estos canales permitían consultar la programación 

de los servicios, activar notificaciones y mantenerse informadas sobre las acciones, avances y contenidos 

divulgados por el Sistema Distrital de Cuidado. 

 

Azucena Rincón, integrante del Mecanismo de Participación y Seguimiento, solicitó que se le remitieran 

las actas y presentaciones de las sesiones anteriores para compartir dicha información con el Consejo 

Distrital de Discapacidad. Laura Marcela Espinosa informó que se verificaría la dirección de correo de la 



 

 

representante, y aclaró que las actas se encontraban alojadas en la página web del Sistema Distrital de 

Cuidado, en la sección correspondiente al Mecanismo de Participación y Seguimiento. Así mismo, 

planteó la posibilidad de facilitar el enlace en la descripción del grupo o crear un repositorio interno que 

permitiera el acceso organizado a los documentos sin depender exclusivamente del correo electrónico. 

 

• Solicitud de incorporación de las consejeras representantes del sector cuidadoras/es del 

Consejo Territorial de Planeación Distrital-CTPD al Mecanismo de Participación y 

Seguimiento.  

 

Diana Patricia Pulido Martínez informó que se recibió una solicitud del Consejo Territorial de Planeación 

Distrital (CTPD) para vincularse al Mecanismo de Participación y Seguimiento. Señaló que la solicitud 

fue revisada en la Unidad Técnica de Apoyo y que, teniendo en cuenta que la composición del Mecanismo 

se encuentra definida normativamente, se propuso extender una invitación al CTPD para participar en las 

sesiones en calidad de invitado. Precisó que esta participación tendría carácter no permanente y no 

implicaría modificaciones en la composición, integración o representaciones formalmente establecidas 

en el Mecanismo. Indicó que se proyectó extender la invitación a partir de la siguiente sesión, prevista 

para la primera semana de septiembre, con el fin de fortalecer la interlocución entre instancias y 

representaciones relacionadas con la planeación distrital. 

 

• Avances de la estrategia de fortalecimiento del Mecanismo de Participación y Seguimiento: 

 

Finalmente, Diana Patricia Pulido Martínez presentó los avances sobre la estrategia de fortalecimiento 

del Mecanismo de Participación y Seguimiento, orientada a materializar las recomendaciones construidas 

en el 2025. Explicó que se realizó la primera Mesa Temática - Formación. En dicho espacio se revisaron 

catorce recomendaciones a través de tres subgrupos de trabajo, en donde se recogieron observaciones, 

ajustes, y aportes de las representaciones participantes.  

 

Así mismo, Diana Pulido propuso ajustar la matriz de trabajo incorporando una casilla sobre la necesidad 

identificada a la que responde cada recomendación. Señaló que este ajuste metodológico buscaba facilitar 

la validación técnica con las entidades y evitar que las recomendaciones quedaran formuladas en términos 

generales o de difícil implementación. Explicó que, si alguna recomendación no resultaba viable en los 

términos inicialmente planteados, la identificación de la necesidad permitiría construir alternativas o 

puntos medios de negociación que mantuvieran el sentido ciudadano de la propuesta. También informó 

que se programó un nuevo espacio virtual para el 11 de junio, para socializar los ajustes a las 

recomendaciones desarrollados en cada grupo de trabajo y avanzar hacia aprobación colectiva de las 

recomendaciones asociadas al componente de formación. 

 

Diana Patricia Pulido indicó que las entidades ya tenían conocimiento del proceso y que la intención de 

la Secretaría Técnica era que las futuras mesas de interlocución con entidades fueran acompañadas y 

lideradas por las propias representantes del Mecanismo de Participación y Seguimiento, de acuerdo con 

los componentes de interés de cada una. Se invitó a las participantes a identificar quiénes podrían asumir 

vocerías en estos espacios, con el fin de fortalecer el liderazgo ciudadano y garantizar que la voz del 

mecanismo no quedara concentrada únicamente en el equipo de gobernanza.  

 



 

 

COMPROMISOS: 

 

Compromiso Nombre 

responsable 

Instancia/Proceso 

organizativo/Entidad 

Fecha para 

su 

ejecución 

Continuar con el análisis técnico que 

adelanta la Dirección sobre las condiciones 

de viabilidad para la prestación de servicios 

mediante la estrategia Buses del Cuidado en 

Los Verjones y la UPZ 89 de Chapinero e 

informar al Mecanismo los resultados del 

análisis y, de ser pertinente, las alternativas 

institucionales identificadas. 

Lorena 

Fernández 

SDMujer Antes de la 

próxima 

sesión del 

MPS  

Realizar reunión con la Secretaría Técnica 

del Consejo Distrital de Discapacidad para 

revisar posibles articulaciones en Sumapaz. 

Diana Pulido 

Martínez 

SDMujer Junio de 

2026 

Compartir, a través del canal de WhatsApp 

del MPS, el enlace donde se encuentran 

alojadas las actas de las sesiones. 

Equipo de 

Gobernanza 

SDMujer Junio de 

2026 

Reenviar a la representante del Consejo 

Distrital de Discapacidad las actas del MPS 

disponibles. 

Equipo de 

Gobernanza 

SDMujer Junio de 

2026 

 

 

CONCLUSIONES 

 

Durante el diálogo sobre la estrategia Buses del Cuidado, las representantes plantearon observaciones 

relacionadas con Los Verjones y la UPZ 89 de Chapinero. La Secretaría Distrital de la Mujer informó que 

dichos territorios serían considerados dentro de los análisis técnicos y operativos que la Dirección 

adelanta para la definición de los puntos de atención de la estrategia, de conformidad con los criterios 

establecidos para su operación. En ese marco, se indicó que el análisis permitirá valorar las condiciones 

de viabilidad y, cuando corresponda, revisar alternativas institucionales para fortalecer la oferta del 

Sistema Distrital de Cuidado. 

 

Se presentó el avance de los Decálogos del Cuidado como herramienta de incidencia territorial orientada 

a fortalecer la participación y el posicionamiento de las mujeres cuidadoras en las localidades para 

destacar la importancia del reconocimiento y la redistribución del cuidado por parte del Estado, a través 

de medidas afirmativas y mecanismos de participación y control social.  

 

Sara Johana Medivelso compartió su trayectoria de trabajo con personas cuidadoras de personas con 

enfermedades huérfanas y presentó las acciones que ha impulsado para visibilizar las necesidades de esta 

población. Durante la presentación se identificaron desafíos asociados al acceso a información, 

acompañamiento psicosocial y reconocimiento de las labores de cuidado que realizan las familias y, en 

particular, las mujeres cuidadoras. Asimismo, se resaltó la importancia de fortalecer la articulación 

institucional y la inclusión de esta población en las estrategias del Sistema Distrital de Cuidado. 



 

 

 

En el punto de varios se destacó la habilitación de cupos para un recorrido turístico del IDT con las 

representantes del MPS. Se abordó la necesidad del uso de canales oficiales de comunicación para evitar 

información errada. Se informó sobre la vinculación del Consejo Territorial de Planeación Distrital en 

calidad de invitado a las sesiones del MPS; y finalmente se presentó el avance del proceso de 

fortalecimiento a las recomendaciones del MPS y el balance de la Mesa Temática No. 1 - Formación.  

 

En constancia firman, 

 

 

 

PRESIDENTA (D) 

Juliana Martínez Londoño  

Subsecretaria de Cuidado y Políticas de 

Igualdad  

Secretaría Distrital de la Mujer  

SECRETARIA TÉCNICA  

Dianne Tawse-Smith 

Directora del Sistema de 

Cuidado 

Secretaría Distrital de la Mujer  

 

 

 

Anexos:  

1. Registro de asistencia Teams y Forms 

2. Presentación en PowerPoint  

 

 

Proyectó: Diana Patricia Pulido Martínez, contratista de la Dirección del Sistema de Cuidado.  

                Angie Carolina Cardona Arango, contratista de la Dirección del Sistema de Cuidado.  

                Paola Andrea Rodríguez Oyuela, contratista de la Dirección del Sistema de Cuidado.  

Revisó:    Laura Marcela Espinosa Téllez, contratista de la Dirección del Sistema de Cuidado.  

Aprobó:   Dianne Tawse-Smith, Directora  Sistema de Cuidado de la Secretaría de la Mujer  

Aprobó:   Juliana Martínez Londoño, Subsecretaria de Cuidado y Políticas de Igualdad  

 

 

 

 



Una apuesta por la garantía de derechos de las mujeres y personas que realizan 
trabajos de cuidado no remunerados y quienes requieren cuidado y/o apoyo en Bogotá

MPS. NO 20
04 de junio de 2026



Agenda
Item Punto Tiempo

01 Verificación de asistencia Diana Pulido 10 minutos

02 Bienvenida e instalación de la sesión Juliana Martínez Londoño y Dianne 
Tawse-Smith

10 minutos 

03 Socialización de Ciclos de operación
de buses del Cuidado

Lorena Fernández 20 minutos 

04 Socialización de los decálogos de
cuidado

Carolina Arévalo 20 minutos 

05 Conociéndonos: experiencias, 
trayectorias y trabajo de las 
representantes del MPS. 

Johana Mendivelso 20 minutos 

06 Seguimiento a compromisos Diana Pulido 10 minutos

07 Varios Diana Pulido 10 minutos



Encuadre metodológico de la sesión

• Uso de la palabra por solicitud previa. 
• Metodología 3x3: 
 3 minutos por intervención. 
 3 intervenciones máximo por persona en cada punto. 
• Intervenciones concretas y relacionadas con la agenda. 
• Respeto por la palabra y las opiniones de las demás participantes. 
• Escucha activa y construcción colectiva.

Propuesta:

Alcance del MPS: • Espacio de seguimiento y fortalecimiento del Sistema Distrital de 
Cuidado. 

• Los temas abordados se desarrollarán conforme a la agenda 
aprobada para la sesión.



Encuadre metodológico de la sesión

• Las observaciones, aportes o solicitudes adicionales podrán 
remitirse al correo sistemadistritaldecuidado@sdmujer.gov.co 
para su respectivo trámite y seguimiento.

Propuesta:

Tratamiento de solicitudes: • Las solicitudes que requieran análisis técnico, gestión 
interinstitucional o revisión posterior serán registradas y tramitadas 
por correo electrónico.

• Los temas no incluidos en la agenda serán recogidos para su 
revisión y eventual programación. 

mailto:sistemadistritaldecuidado@sdmujer.gov.co


Verificación de la asistencia01



Representación Nombre

Consejo Consultivo de Mujeres Lilian Yolanda López Rodríguez

Consejo Distrital de Discapacidad María Azucena Rincón

Representante de procesos organizativos de 
enfermedades huérfanas (enfermedades raras, ultra 
huérfanas y olvidadas)

Sara Johana Mendivelso

Representante del Consejo Consultivo Distrital de 
Niños, Niñas y Adolescentes Por definir 

Representante del Consejo Distrital de Sabios y Sabias Barbara Priscila Parra Ortiz

Representante de la Consejería Distrital de Mujeres 
Indígenas Por definir

Representante de la Comisión Consultiva Distrital de 
Bogotá de comunidades negras, afrocolombianas, 
raizales y palenqueras

Solangel Mosquera

Representante del Consejo Consultivo y de 
Concertación para el pueblo Rom o Gitano Karen Lorena Lombana González

1. Verificación de Asistencia



Representación Nombre
Representante del Consejo Consultivo LGBT Juan Andrés Díaz 
Representante del Consejo Distrital de Juventud Por  definir
Representante del Consejo Consultivo de Desarrollo 
Rural Elsa Constanza Rey Zuluaga

Representante del Consejo Distrital de Protección y 
Bienestar Animal

Ingrid Falla / Norbey Gómez Flórez

Representante del Consejo Consultivo de Ambiente Sonia Bernal

Representante de procesos organizativos de personas 
cuidadoras Martha Munévar

Representante de procesos organizativos de personas 
cuidadoras de personas con discapacidad Gloria María Estrada

Representante de la Mesa Distrital de Participación de 
Víctimas del Consejo Consultivo Distrital Por definir

1. Verificación de Asistencia



Bienvenida e instalación de la
sesión02



Socialización de los ciclos
de operación de los Buses
del Cuidado.

03



¿Cómo operan?

Cada Bus del Cuidado va acompañado de dos carpas y presta sus
servicios en ciclos de cinco meses. Se ejecutarán 5 ciclos hasta
diciembre de 2027.

Ciclo VII - 19 servicios de 10 entidades
5 nuevos servicios:

-Uno del Jardín Botánico de Bogotá: terapias de naturaleza.
-Cuatro del IDPYBA: protección y el bienestar de los animales 
de compañía de las mujeres y personas cuidadoras.

Inicio de operación en el último bimestre de 2025.

Georeferenciación: UPZs propuestas de acuerdo con el índice de
condiciones y necesidades de Cuidado.

Son dos unidades móviles diseñadas y equipadas para llevar servicios
de cuidado a zonas urbanas y rurales de difícil acceso donde no hay
Manzanas del Cuidado.

¿Cómo se contrata?

Contrato vía licitación pública + Vigencias futuras aprobadas.

3.



¿Dónde están operando?
Bus del Cuidado Urbano:
Lunes y martes: Puente Aranda/UPZ 40 Ciudad Montes/Bahía Torremolinos (Cra. 52A # 19
Sur–22)
Miércoles y jueves: Kennedy/UPZ 82 Patio Bonito/Parque Estructurante Patio Bonito(Cl 34
Bis A Sur # 88D–89 Vía cerrada)
Viernes y sábado: Bosa /UPZ 87 Tintal Sur/Bahía Parroquia San Juan Diego(Carrera 95 # 69A–
99)
Bus del Cuidado Rural:
Lunes y martes: Usme/Restaurante Campestre La Esmeralda/Km 8 vía San Juan de Sumapaz
Miércoles y jueves: San Cristóbal /UPR Cerros Orientales/Sector Los Laureles I (Bahía Cra. 20
este # 13 Sur)
Viernes y sábado: Ciudad Bolívar/Sector Los Alpes/Vereda Mochuelo Alto

¿Cuándo estarán operando?
Desde marzo 2026 a junio 2026

Ciclo VII de Buses del Cuidado

Cantidad de servicios #19
Educación flexible, Talleres de orientación socio-ocupacional y Refuerzo escolar a niñas, 
niños y adolescentes SED, Formación complementaria, orientación psicológica y jurídica, 
talleres de Transformación cultural SDMUJER, Actividad Física para cuidadoras, Actividad 
física para personas con discapacidad y personas mayores y escuela de la bici IDRD, Arte 
de Cuidarte y Bogotá te acompaña en la vejez SDIS, prevención y promoción en salud SDS 
y Talleres de empleabilidad y emprendimiento SDDE, Talleres de educación e inclusión 
financiera: ruta para la compra de vivienda SDHT, terapias de naturaleza Jardín Botánico,
protección y el bienestar de los animales de compañía de las mujeres y personas 
cuidadoras IDPYBA. Contratista: E-MOTION GLOBAL SAS

Bus del Cuidado Rural 

Bus del Cuidado Urbano 

3.



8.151.365 atenciones.

personas que 
realizan TDCNR 
que participaron 
en actividades de 
baile, ejercicio y 
bienestar.

56.360
personas graduadas 
de bachillerato, 
formación 
complementaria y 
certificación de 
saberes.

personas con 
conocimientos 
para acceder a la 
ruta de empleo y 
emprendimiento.

mujeres y sus familiares 
participantes en 
actividades de 
transformación cultural.
9.098 hombres han 
participado en la Escuela 
“Hombres al Cuidado”.

personas 
utilizaron las 
lavadoras 
comunitarias
4.414 días 
liberados.

niños y niñas
en el Arte de 
Cuidarte
2.760 días 
liberados.

323.416 43.261

55.498 10.903 12.174

Hemos atendido a
1.003.183 mujeres y sus familiares

InfoCuidado, 1 noviembre de 2020 al 28 de febrero de 2026

Sistema Distrital del Cuidado en cifras

288.854 mujeres atendidas
2.675.678 atenciones a mujeres.

4.788 mujeres atendidas
30.477 atenciones a 

mujeres.

6.835 mujeres
atendidas

58.379 atenciones a 

mujeres.413.324 mujeres atendidas
2.678.878 atenciones a 

mujeres.

Resultados3.



04 Socialización de los 
decálogos de cuidado. 



¿Qué son los Decálogos?

Espacios de diálogo con mujeres cuidadoras para destacar la importancia del reconocimiento y
redistribución del cuidado por parte del Estado, a través de medidas afirmativas, políticas
públicas y mecanismos de participación y control social. El objetivo es posicionar el cuidado
como un eje central para el bienestar social y la calidad de vida de las mujeres cuidadoras no
remuneradas, reconociendo su diversidad. Además, se busca crear un “decálogo local por el
cuidado” como herramienta de incidencia en 20 localidades, incluyendo a mujeres indígenas,
negras, afrodescendientes, palenqueras, raizales, gitanas, LBT, campesinas y rurales.

Hemos realizado 18 decálogos desde septiembre 2025 a marzo 2026 en:

Engativá – San Cristóbal - Suba – Kennedy – Bosa – Ciudad Bolivar – Antonio Nariño - Teusaquillo
– Chapinero – Usme - Puente Aranda – Rafael Uribe Uribe – Tunjuelito - Fontibón - Usaquén -
Centro (Mártires-Santafé y La Candelaria)- Barrios Unidos y uno con Mujeres Negras y
Afrodescendientes.

Participaron en total: 835 mujeres.

4. Socialización de los decálogos de cuidado. 



RUTA DE INCIDENCIA DE LAS MUJERES CUIDADORAS 
DIRECCIÓN DEL SISTEMA DE CUIDADO 

Construcción 
metodológica Curso: 
Redes que inciden: 

Tejiendo participació
n local desde el 
cuidado Mayo

(última semana)

Conformación de 
comisiones en 
manzanas (Junio) 
• Identificación 
• Primera reunión.

Proceso de formación y 
fortalecimiento (Julio –
Agosto)

• Curso de incidencia 
• Identificación de 

instancias locales para 
ruta de incidencia por 
manzana

Socialización 
Decálogos (Agosto –
Octubre)

• Acompañamiento a 
la gestión de puntos 
en las instancias de 
participación local.

• Acompañamiento a 
la gestión, 
socialización CCM.

EQUIPO DE FORMACIÓN Y ACCIONES 
AFIRMATIVAS DEL SISTEMA DISTRITAL DE 

CUIDADO



05 Conociéndonos: experiencias, 
trayectorias y trabajo de las 
representantes del MPS. 



5. Conociéndonos: experiencias, trayectorias y 
trabajo de las representantes del MPS. 

• Lideresa social y referente en el trabajo por el reconocimiento de las personas 
cuidadoras y las familias vinculadas a enfermedades huérfanas. A través de procesos 
de incidencia, sensibilización y articulación comunitaria, ha promovido la inclusión, la 
generación de redes de apoyo y la construcción de herramientas pedagógicas dirigidas 
a cuidadores y profesionales.

• Actualmente, lidera la Fundación Cornelia de Lange y participa en espacios de 
incidencia distrital relacionados con enfermedades huérfanas y cuidado, 
representando a organizaciones sociales en escenarios de participación y 
seguimiento del Sistema Distrital de Cuidado.

Sara Johana Mendivelso



06 Seguimiento a compromisos



06 Seguimiento a compromisos

Compromiso Entidad Fecha de 
cumplimiento Observación

Realizar reunión con la 
representación del Consejo 
Consultivo de Mujeres.

Secretaría Distrital 
de la Mujer

Previo a la segunda 
sesión del MPS

Se han llevado a cabo dos jornadas 
de reunión con la comisión de 
cuidado. La primera el 15 de abril y 
la segunda, de manera virtual el 13 
de mayo de 2026.

Realizar reunión con la 
representación del Consejo 
Distrital de Discapacidad

Secretaría Distrital 
de la Mujer

Previo a la segunda 
sesión del MPS

Se llevó a cabo el 19 de mayo de 
manera virtual.

Remitir recomendaciones y 
observaciones sobre los 
temas abordados por la 
Secretaría Distrital de 
Movilidad. 

Mecanismo de 
Participación y 
Seguimiento al 
Sistema Distrital de 
Cuidado

Previo a la segunda 
sesión del MPS No se recibieron recomendaciones. 

Incluir la socialización de 
Decálogos del Cuidado en la 
segunda sesión del MPS

Secretaría Distrital 
de la Mujer 04 de junio de 2026

Se incluyó como punto de agenda 
de la sesión No. 20 del 04 de junio 
de 2026.



06 Seguimiento a compromisos

Compromiso Entidad
Fecha de 
cumplimiento Observación

Incluir en los puntos de la 
segunda sesión del 
Mecanismo de Participación 
del Sistema de Cuidado la 
socialización de la operación 
de los Buses del Cuidado.

Secretaría Distrital 
de la Mujer

04 de junio de 
2026

Se incluyó como punto de agenda de 
la sesión No. 20 del 04 de junio de 
2026.

Contactar a las 
representantes que 
manifestaron interés en 
participar en los videos 
testimoniales del Sistema 
Distrital de Cuidado y 
consolidar la información 
sobre sus experiencias de 
cuidado para remitirla a la 
Oficina Asesora de 
Comunicaciones de la 
Secretaría Distrital de la Mujer

Secretaría Distrital 
de la Mujer

Durante marzo y 
abril de 2026

Se llevaron a cabo las acciones con 
las representantes durante el mes de 
abril.



Varios08



08 Varios

• Recorrido turístico por parte de IDT: 16 de octubre de 9:00 am– 2:00 
pm (12 cupos)

• Avances de la estrategia de fortalecimiento del MPS

• Canales de difusión

• Solicitud de incorporación de las consejeras representantes del 
sector de cuidadores y cuidadoras del CTPD al MPS



08 Balance – Mesa Temática No. 1: Formación 

¿Qué hicimos?

• Socializamos el proceso de fortalecimiento de 
las recomendaciones del MPS. 

• Presentamos el ajuste técnico realizado por la 
Secretaría Técnica a la matriz de 
recomendaciones. 

• Revisamos las 14 recomendaciones del 
componente de formación. 

• Desarrollamos mesas de trabajo temáticas: 
• Cuidado y necesidades poblacionales 

específicas. 
• Derechos, género y cuidado. 
• Territorio, saberes y cuidado. 
• Recogimos observaciones, ajustes y aportes 

de las representaciones participantes

Presencial Virtual

Lilian Yolanda López Rodríguez -
Consejo Consultivo de Mujeres

Sonia Isabel Bernal Suárez -
Consejo Consultivo de Ambiente

Ingrid Falla - Consejo Distrital de 
Protección y Bienestar Animal

Elsa Constanza Rey Zuluaga -
Consejo Consultivo de Desarrollo 
Rural

Bárbara Priscila Parra Ortiz -
Consejo Distrital de Sabios y 

Sabias

Martha Cecilia Munévar Castro -
Procesos organizativos de 
personas cuidadoras

María Azucena Rincón Beltrán -
Consejo Distrital de Discapacidad

Gloria Estrada - Procesos 
organizativos de personas 
cuidadoras de personas con 
discapacidad

Sara Johana Mendivelso 
Cristiano- Procesos organizativos 
de enfermedades huérfanas

Alexandra Barón Jaramillo -
Consejo Consultivo de Niños, 
Niñas y Adolescentes

Samantha García - Consejo 
Consultivo LGBTI



08 Balance – Mesa Temática No. 1: Formación 

¿Qué queda pendiente?

• Recibir observaciones de quienes no pudieron 
asistir. 

• Consolidar los ajustes realizados en las mesas 
de trabajo. 

• Validar y aprobar colectivamente las 
recomendaciones del componente de 
formación.

Propuesta de ajuste metodológico

• Fortalecer la matriz de recomendaciones 
incorporando una columna de “Necesidad 
identificada”, que permita evidenciar el 
problema o situación que da origen a cada 
recomendación y facilite la trazabilidad entre 
diagnóstico y propuesta.

¿Qué queda pendiente?

• Recibir observaciones de quienes no pudieron 
asistir. 

• Consolidar los ajustes realizados en las mesas 
de trabajo. 

• Validar y aprobar colectivamente las 
recomendaciones del componente de 
formación.

¿Qué queda pendiente?

• Recibir observaciones de quienes no pudieron 
asistir. 

• Consolidar los ajustes realizados en las mesas 
de trabajo. 

• Validar y aprobar colectivamente las 
recomendaciones del componente de 
formación durante Mesa Temática del 11 de 
junio de manera virtual.



Canales de difusión de Whatsapp

¿Cómo acceder? 

• Mayor privacidad de datos: Minimizan el riesgo de que terceros accedan a 
la información personal de la ciudadanía.

• Mayor alcance para el acceso a la información: Las ciudadanas 
pueden unirse fácilmente al canal sin necesidad de ser agregadas 
manualmente.

Características

• Abre el link o el QR al canal de Whatsapp al que desees suscribirte. 

• Pulsa "Seguir" y ¡listo! 

Para activar las notificaciones: 

• Entra al canal y pulsa el ícono de la campana . Ahora recibirás las 
actualizaciones del Bus, la Manzana o la Unidad Operativa del Cuidado 
en la pestaña de "Novedades" de tu Whatsapp.

Canales de Manzanas27
6 Canales de Buses

3 Canales de CCF
1 Canal del MPS



Directorios

Buses del Cuidado

Cajas de Compensación 
Familiar

Infocuidado

Manzanas del Cuidado

Canales de difusión de Whatsapp

Mecanismo de Participación y 
Seguimiento



Antecedentes:

• La SDP remitió solicitud para 
vincular representantes del 
sector de cuidadores y 
cuidadoras del Consejo Territorial 
de Planeación Distrital (CTPD) al  
MPS.

• Desde SDMujer se informó que 
las representaciones 
actualmente vigentes fueron 
definidas mediante el proceso 
eleccionario desarrollado 
conforme a las Resoluciones 541 
de 2023 y 267 de 2024. 

• Así mismo, se indicó que la 
solicitud sería elevada a la UTA 
para valoración intersectorial.

¿Qué es el CTDP?:
• El CTPD es una instancia

autónoma de participación y
consulta de Bogotá,
conformada por
representantes de la sociedad
civil.

• Tiene funciones asociadas al
seguimiento del Plan de
Desarrollo Distrital, el Plan de
Ordenamiento Territorial y los
procesos de participación
ciudadana y presupuesto
participativo.

• El 54,69% de sus integrantes
son mujeres y representan
diversos sectores y
poblaciones de la ciudad.

Decisión de la Unidad Técnica de 
Apoyo (UTA):

• La Unidad Técnica de Apoyo
aprobó la vinculación del CTPD
como instancia invitada al
Mecanismo de Participación y
Seguimiento del Sistema
Distrital de Cuidado, decisión
adoptada en la sesión ordinaria
No. 76 del 27 de mayo de 2026.

07 Varios
Solicitud de incorporación de las consejeras representantes del 
sector de cuidadores y cuidadoras del CTPD al MPS.



Seguimos avanzando por

la garantía de derechos de 
las mujeres y personas que
realizan TDCNR y quienes

requieren cuidado y/o apoyo en Bogotá





1. Resumen
Título de la reunión Sesión Ordinaria Mecanismo de Participación y Seguimiento - SIDICU N° 20 [Híbrida]
Participantes que asistieron 21
Hora de inicio 6/04/26, 8:49:46 AM
Hora de finalización 6/04/26, 11:27:18 AM
Duración de la reunión 2 h 37 min 31 s
Tiempo medio de asistencia 1 h 27 min 44 s

2. Participantes
Nombre Primera entrada Última salida Duración de la reuniónCorreo electrónico Id. de participante (UPN) Rol
Angie Carolina Cardona Arango 6/04/26, 8:49:53 AM 6/04/26, 11:27:09 AM 2 h 37 min 15 saccardona@sdmujer.gov.co accardona@sdmujer.gov.co Moderador
Laura Marcela Espinosa Tellez 6/04/26, 8:51:12 AM 6/04/26, 11:26:04 AM 2 h 28 min 46 slespinosa@sdmujer.gov.co lespinosa@sdmujer.gov.co Moderador
Cwik F. Cwik F. 6/04/26, 8:56:22 AM 6/04/26, 10:25:43 AM 1 h 29 min 20 s Moderador
Laura Carolina Avila Velosa 6/04/26, 9:00:27 AM 6/04/26, 11:27:18 AM 2 h 18 min 41 scavila@sdmujer.gov.co cavila@sdmujer.gov.co Moderador
read.ai meeting notes (No comprobado) 6/04/26, 9:00:41 AM 6/04/26, 9:02:25 AM 1 min 43 s Moderador
Azucena Rincón 6/04/26, 9:00:42 AM 6/04/26, 10:10:22 AM 36 min 56 s Moderador
LILIAN YOLANDA LOPEZ RODRIGUEZ 6/04/26, 9:01:39 AM 6/04/26, 11:27:15 AM 2 h 25 min 35 s Moderador
Andrea Velásquez Mesa 6/04/26, 9:02:14 AM 6/04/26, 11:27:16 AM 2 h 23 min 27 savelasquez@sdmujer.gov.co avelasquez@sdmujer.gov.co Moderador
Diana Carolina Ibagon Montes 6/04/26, 9:05:34 AM 6/04/26, 9:56:48 AM 51 min 13 s dibagon@sdmujer.gov.co dibagon@sdmujer.gov.co Moderador
Gloria Estrada 6/04/26, 9:07:07 AM 6/04/26, 11:27:17 AM 2 h 20 min 9 s Moderador
Alexandra Baron Jaramillo (Externo) 6/04/26, 9:07:16 AM 6/04/26, 10:16:26 AM 1 h 9 min 9 s abaronj@sdis.gov.co abaronj@sdis.gov.co Moderador
Bryan Alexander González Ochoa 6/04/26, 9:10:19 AM 6/04/26, 11:27:13 AM 2 h 16 min 54 sbagonzalez@sdmujer.gov.co bagonzalez@sdmujer.gov.co Moderador
Sara Johana Mendivelso Cristiano 6/04/26, 9:14:57 AM 6/04/26, 9:41:05 AM 26 min 8 s smendivelso@sena.edu.co smendivelso@sena.edu.co Moderador
Lorena Lombana González  (No comprobado)6/04/26, 9:16:14 AM 6/04/26, 9:45:48 AM 29 min 33 s Moderador
Elsa Constanza Rey (No comprobado) 6/04/26, 9:16:14 AM 6/04/26, 10:09:35 AM 53 min 20 s Moderador
Sonia Bernal (No comprobado) 6/04/26, 9:16:59 AM 6/04/26, 11:27:02 AM 2 h 10 min 3 s Moderador
Juliana Martinez Londoño 6/04/26, 9:19:31 AM 6/04/26, 11:27:12 AM 2 h 4 min 10 s jumartinezl@sdmujer.gov.co jumartinezl@sdmujer.gov.co Moderador
Azucena Rincón (No comprobado) 6/04/26, 9:24:53 AM 6/04/26, 9:56:19 AM 31 min 25 s Moderador
Azucena Rincón (No comprobado) 6/04/26, 10:06:16 AM 6/04/26, 11:23:29 AM 1 h 17 min 12 s Moderador
Elsa Constanza Rey (No comprobado) 6/04/26, 10:11:34 AM 6/04/26, 11:27:16 AM 1 h 15 min 41 s Moderador
Karen Lorena Lombana  (No comprobado) 6/04/26, 10:51:20 AM 6/04/26, 11:27:01 AM 35 min 41 s Moderador
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