UNIDAD TECNICA DE APOYO DE LA COMISION INTERSECTORIAL DE MUJERES

ACTA No 1 de 2026

SESION ORDINARIA
FECHA: 12 de Febrero
HORA: 09: 00 am- 05:00 pm
LUGAR: Virtual- Asincronica
INTEGRANTES DE LA INSTANCIA
Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No
Mart_ha Liliana Rodriguez Profesional Especializada Gestién Pablica X
Carrillo
Kelly De Los Reyes Fortich ~ Contratista Secretaria de Gobierno Delegada a Sesion
Asesora subsecretaria general X
Lina Maria Del Pilar Fierro & Secretaria de Hacienda Distrital
Losada
Maria Claudia Barragan Vivas Profesional Especializada Secretaria Distrital de Planeaci(')nX
. . L Asesora despacho X Delegada CIM
Maria Claudia Mateus Nifio Secretaria Distrital de Desarrollo
Monica Liliana Toledo Contratista -Referente Econdmico X
Chavarro poblacional
Maria Alejandra Narvaez Profesional especializada Secretaria Distrital de Educacion X
Andrea Bastidas Pérez Profesional Especializada X
) o Secretaria Distrital de Salud
Maribel Romero Cubillos Profesional Especializada
. . X
Maria Paula Buitrago Pr]ofe_swnal Subsecretaria Secretaria Distrital de
. . Técnica . .
Leguizamoén Integracion Social
Sonia Montenegro Contratista-referente de género Secretar'l;,i Distrital de Cultura X
Recreacion y Deporte
Manuel Guillermo Pontén contratista X
Paula Alejandra Pinilla Profesional social en la OAP en Secretaria de Ambiente Distrital X
el componente poblacional
Kiara Julieth Agudelo Sanchez Contratista- referente de género Secretaria Distrital de Movilidad X
Olga Susana Torres Torres Lider Equipo Poblacional DIIP X
Lady Catalina Gonzalez Contratista Secretaria Distrital de Habitat
Guatibonza
Denis Morales Profesional Especializado Secretaria Distrital de la Mujer X
Carolina Bucheli Contratista Secre‘tarla Dlstrltal .d? Seguridad, X
Convivencia y Justicia
Directora Distrital de Politica X Delegada CIM

Maria Catalina Jaramillo Juridica a la Participacion Secretaria Juridica Distrital
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SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo
Ivonne Rico Vargas Directora de Derechos y Disefio de
Politica
INVITADOS PERMANENTES:
Nombre Cargo Entidad
OTROS ASISTENTES A LA SESION:
Nombre Cargo Entidad
Valeria Benavides Contratista- DDP SDMUJER
Julieth Medrano Contratista- DDP SDMUJER
Elizabeth Oviedo Contratista- DDP SDMUJER
Katherine Cutiva Benitez Contratista- DDP SDMUJER
Johanna Alexandra Hernandez Contratista- DDP SDMUJER
Paola Elizabeth Mora Guerrero Técnica Administrativa SDMUJER

Anexo 1: Acta

Entidad

Secretaria Distrital de la Mujer

P R A

Asiste Observaciones
Si No

Asiste Observaciones
Si No

La citacion a la sesion virtual se realizé mediante correos electronicos enviados los dias 5y 9 de febrero, en los cuales se informé
a las personas convocadas que la sesion se desarrollaria de manera asincrénica el jueves 12 de febrero, en el horario comprendido

entre las 9:00 a.m. y las 5:00 p.m.

Se indico que la participacion se llevaria a cabo a través de la revision autonoma de los contenidos y el diligenciamiento de los
formularios y documentos asociados a cada uno de los puntos de la agenda. Asimismo, el dia 12 de febrero se envio un correo
electronico que marcd la apertura oficial de la sesion, en el cual se compartieron las instrucciones para el desarrollo de la agenda,
junto con una presentacion en formato PDF que detallaba las orientaciones correspondientes a cada punto.

ORDEN DEL DiA:
1. Registro de asistencia
2. Revision y aprobacion propuesta Plan de Accion CIM-UTA
3. Revision propuesta ajustes Reglamento CIM
4.  Fechas de programacion sesiones CIM y UTA

DESARROLLO:

1. Verificacion del quérum.

Teniendo en cuenta que la sesion se desarrollé de manera asincrénica, las y los participantes contaron con un plazo para registrar su
asistencia desde las 9:00 a.m. hasta las 5:00 p.m. del dia 12 de febrero. No obstante, a las 9:55 a.m. ya se contaba con el quérum
requerido, registrandose la participacion de 8 sectores. Al finalizar la jornada, se contd con la participacion total de los 15 sectores
delegados, garantizando asi la representacion completa para el desarrollo de la sesion.
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2. Desarrollo de la sesion

I. Registro de asistencia

Se desarroll6 el registro de asistencia a la sesion asincronica e el dia 12 de febrero de 2026 entre las 9:00 a.m. y las 5:00
p-m., mediante el formulario denominado “Asistencia 2026-1 Unidad Técnica de Apoyo — Comision Intersectorial de
Mujeres”.

II. Revision y aprobacion propuesta Plan de Accién CIM-UTA

Para la revision y validacion de los Planes de Accion de la Comision Intersectorial de Mujeres (CIM) y de la Unidad Técnica
de Apoyo (UTA), se habilito el diligenciamiento de los formularios correspondientes entre el 12 de febrero a las 9:00 a.m. y
el 13 de febrero a las 5:00 p.m., requiriendo que la revision y votacion de las actividades contara con el visto bueno por parte
de la persona delegada ante la CIM de cada sector.

Respecto al Plan de Accion de la CIM, se contd con la votaciéon de los 15 sectores, no obstante, 14 contaron con el
requerimiento de avala de delegada a la CIM. El formulario incluy6 seis (6) preguntas relacionadas con las funciones del
plan de accidon, obteniendo votacion afirmativa y mayoritaria Para las funciones 1, 2, 3, 5y 6, por parte de 14 personas
delegadas de los sectores de las 15 que conforman la instancia. Igualmente, se dio una votacion afirmativa de 13 de 15
delegaciones para la funcion 4, vinculada a la actividad “Socializacion Informe de Trazador Presupuestal de Igualdad y
Equidad de Género”. En consecuencia, se aprueba el Plan de Accion de la Comision Intersectorial de Mujeres.

En el marco de las observaciones, los sectores Hacienda y Planeacion propusieron fortalecer el trazador presupuestal
mediante mejoras solicitadas por las mujeres relacionadas con la localizacion y el desarrollo de un protocolo para el uso de
la informacién por parte de organizaciones social.

Asimismo, sectores como Planeacion, Desarrollo Econémico, Educacion, Habitat y Gestion Pablica sugirieron temas para
considerar durante la vigencia relacionados con: seguimiento participativo de politicas publicas del sector mujeres; analisis
de cambios demograficos y su impacto en la oferta institucional; estrategias de implementacion interinstitucional de la
PPASP; necesidades sectoriales para la incorporacion del enfoque; socializacion ejecutiva de la oferta institucional del sector
Habitat y fortalecimiento de la autonomia econémica de las mujeres..

En cuanto al Plan de Accion de la Unidad Técnica de Apoyo (UTA), se cont6 con la participacion de los 15 sectores y con
validacion formal por parte de 13 delegaciones ante la CIM. El plan obtuvo aprobacion unanime frente a las 14 actividades
propuestas para el cumplimiento de las cinco (5) funciones de la instancia, quedando validado.

Como recomendaciones, se propuso definir una fecha previa para la remision de documentos relacionados con
conmemoraciones priorizadas. Asimismo, se sugiri6 incluir como actividades adicionales la socializacion de la guia de
seguimiento participativo de politicas publicas (SDP) y el fortalecimiento de articulaciones interinstitucionales para la
implementacion de la PPASP (Desarrollo Econémico).

III. Revision de propuesta de ajuste al Reglamento CIM

Se presento la propuesta de ajuste al reglamento actual de la Comision Intersectorial de Mujeres (CIM), estableciendo como
fecha limite para el envio de observaciones el 26 de febrero de 2026. Se informé que la votacion sobre estos ajustes se
realizard en la sesion de la Comision Intersectorial de Mujeres programada para el mes de marzo.

Siete (7) sectores adelantaron la revision y validaron anticipadamente su visto bueno frente a la propuesta presentada.
Asimismo, uno de los sectores propuso incluir dentro de los ajustes:

e  Establecer un plazo maximo de diez (10) dias calendario para la publicacion del acta.
e  Remitir el listado de asistencia el dia siguiente a la sesion, con el fin de contar oportunamente con el soporte

requerido para el cierre mensual institucional.

Estas recomendaciones seran puestas a consideracion de la Secretaria Técnica para evaluar su incorporacion.

REGISTRO DISTRITAL ¢ BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 52 « NGAMERO 6945 e« PP. 1-3 o 2020 « OCTUBRE * 24



Anexo 1: Acta

IV. Fechas de programacién sesiones CIM y UTA

Se present0 la propuesta de calendario de sesiones para la vigencia 2026, indicando que las fechas seran revisadas y validadas
en la sesion n.° 2 de la Unidad Técnica de Apoyo.
3. Toma de decisiones:

Icono Decision

Aprobacion Plan de Accion Comision Intersectorial de Mujer y Plan de accién Unidad
Técnica de Apoyo

Sintesis: en el marco de la Funcion 1 de la UTA-CIM “Brindar el soporte técnico requerido por la Secretaria Técnica de la
Comision” se desarrolld la propuesta de plan de accion tanto para la comision como para el espacio técnico y se sometio a votacion
de las personas delegadas contando con la aprobacion de ambas propuestas.

4. Conclusiones

Se dejan registrados los resultados de votacion de los puntos sometidos a consideracion, evidenciando la aprobacion positiva de los
Planes de Accion de la CIM y la UTA; como compromisos se establece la consolidacion de observaciones y ajustes al reglamento,
cuya fecha méxima de revision y envio se fijo para el 26 de febrero de 2026, y cuya votacion se realizara en la primera sesion de la
Comision Intersectorial de Mujeres.

La proxima sesion de la Unidad Técnica de Apoyo- CIM, se desarrollara el 19 de febrero de manera virtual

En constancia se firma,

Fomello

SECRETARIA TECNICA
IVONNE ASTRID RICO VARGAS
DIRECTORA DE DERECHOS Y DISENO DE POLITICA
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

Anexos:

1. Lista de asistentes.

2. Archivo Plan de Accion aprobado.

Proyecto: Julieth Medrano. Contratista. Direccion de Derechos y Disefio de Politica
Reviso: Ivonne Astrid Rico Vargas. Directora de Derechos y Disefio De Politica.
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Id

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Hora de inicio

12/02/2026
9:01

12/02/2026
9:08

12/02/2026
9:10

12/02/2026
9:11

12/02/2026
9:11
12/02/2026
9:14

12/02/2026
9:16
12/02/2026
9:16
12/02/2026
9:24

12/02/2026
9:21

12/02/2026
9:19
12/02/2026
9:43

12/02/2026
9:29
12/02/2026
9:35

12/02/2026
9:49

12/02/2026
9:51

12/02/2026
9:58
12/02/2026
10:11
12/02/2026
10:52
12/02/2026
11:09

12/02/2026
10:49

Hora de
finalizacio
n

12/02/202
6 9:02

12/02/202
69:09

12/02/202
69:12

12/02/202
69:12

12/02/202
69:13
12/02/202
69:15

12/02/202
69:18
12/02/202
69:20
12/02/202
69:26

12/02/202
69:28

12/02/202
69:29
12/02/202
69:44

12/02/202
69:52
12/02/202
69:52

12/02/202
69:52

12/02/202
69:52

12/02/202
6 10:00
12/02/202
610:13
12/02/202
6 10:53
12/02/202
611:18

12/02/202
611:44

Nombre y apellidos

Monica Toledo Chavarro

Maria Alejandra Narvaez Mancilla

Valeria Benavides

Julieth Medrano

Paula Alejandra Pinilla Bafiol

Maria Claudia Mateus Nifio

Maria Catalina Jaramillo
Maribel Romero Cubillos

Elizabeth Oviedo

Andrea Bastidas Perez

Sonia Montenegro Galindo

Katherine Cutiva Benitez

Maria Claudia Barragan Vivas

Manuel Guillermo Pontdn Leguizamon

Catalina Gonzalez

Olga Susana Torres Torres

Denis Helbert Morales Roa

Lina Maria Fierro Losada

JOHANNA ALEXANDRA HERNANDEZ
CORTES

KIARA JULIETH AGUDELO SANCHEZ

Ivonne Astrid Rico Vargas

Sector

Desarrollo Econémico

Educacion

Mujeres

Mujeres

Ambiente

Desarrollo Econémico

Juridica
Salud

Mujeres

Salud

Cultura, Recreacion y
Deporte

Mujeres

Planeacién

Ambiente

Habitat

Habitat

Mujeres
Hacienda
Mujeres

Movilidad

Mujeres

Delegada

Delegada

invitada

invitada

Delegada

Delegada

Delegada
Delegada

invitada

Delegada

Delegada

invitada

Delegada

Delegado

invitada

Delegada

Delegado
Delegada
invitada

Delegada

Delegada
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Anexo 1: listado de asistencia

Referenta mujery
género -
Contratista

Profesional
especializada

referenta de
transversalizacion
para sector cultura
profesional técnica
PPMYEG-
contratista

Profesional social
enla OAP en el
componente
poblacional
Asesora de
Despacho

Directora Distrital
de Politica Juridica

Contratista

Contratista

Contratista
/profesional
Especializada

Referenta de mujer
y género

Contratista

Profesional
Especializado

Contratista

Contratista -
Direccién de
Informacién de
Politicas Publicas

Lider Equipo
Poblacional DIIP

Profesional
especializado

Asesora

Contratista
Referente de
género

Directora de
Derechos y Disefio
de Politicas

[5 ]



22

23

24

25

26

12/02/2026
14:26
12/02/2026
14:44

12/02/2026
10:41
12/02/2026
14:53
12/02/2026
15:55

12/02/202
6 14:28
12/02/202
6 14:50

12/02/202
6 14:53
12/02/202
6 14:54
12/02/202
615:57

Maria Paula Buitrago Leguizamon

Kelly De Los Reyes Fortich

MARTHA LILIANA RODRIGUEZ
Ana Carolina Bucheli Olmos

Paola Elizabeth Mora Guerrero

Integracion Social

Gobierno

Gestion Publica
Seguridad

Mujeres

Anexo 2: Informe de gestion

Delegada

Delegada

Delegada
Delegada

invitada

Profesional
Subsecretaria
Técnica

Enlace de género

Profesional
Especializada

Contratista
Técnica
Administrativa

REGISTRO DISTRITAL ¢ BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 52 « NGMERO 6945 « PP. 1-6 » 2020 » OCTUBRE * 24



