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Instrucciones:

1. Una vez leidas y acatadas todas las instrucciones descritas en letra color azul NO deberan ser
eliminadas con el fin de presentar el estudio previo en version final para pasar a firmas.
2. Consulte el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de

Contratacion.

3. Consulte el Manual para el manejo de los incentivos en los procesos de contratacion expedido por

Colombia Compra Eficiente.

4. Consulte los datos abiertos para revisar otros procesos de contratacion similares en el siguiente

link:

https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Procesos-de-Contrataci-

n/p6dx-8zbt/data

5. Consulte la Guia de compras publicas sostenibles con el ambiente, expedida por Colombia

Compra Eficiente.

Agosto 2025

CONSOLIDADO GENERAL

Marque los dos si es necesario.

Seleccione con una (x), si los recursos a ejecutar son de Inversion X o de Funcionamiento

Proceso en el Plan Anual de Adquisiciones de
Bienes y Servicios PAABS

(Constatar que la contratacion esté prevista en
el Plan Anual de Adquisidores de Bienes y
Servicios de la SDMujer y describir el numero de
proceso)

(Si el presupuesto estimado en el PAABS es
menor al que se pretende contratar, se debe
modificar el Plan Anual de Adquisiciones)

No. SCDP-BOL-01138-25

PROGRAMA PDD
(Detalle el nombre del programa del Plan de
Desarrollo Distrital. Si aplica)

12. Bogota cuida a su gente.

02. Cero tolerancias a las violencias contra las
mujeres y basadas en género

33 Fortalecimiento institucional para un gobierno
confiable

META PLAN DE DESARROLLO
(Indique a que meta del Plan de Desarrollo
contribuye el proceso contractual. Si aplica)

8219-Alcanzar 31 manzanas de cuidado en operacion
fortaleciendo los servicios actuales e implementando
nuevas estrategias lideradas por la SDMujer, en el
marco del Sistema Distrital de Cuidado.



https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Procesos-de-Contrataci-n/p6dx-8zbt/data
https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Procesos-de-Contrataci-n/p6dx-8zbt/data
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8223-Mantener operando el modelo de Casas de
igualdad de oportunidades para las mujeres en las 20
localidades, fortaleciendo la atencion en los territorios
urbanos y rurales.

8221-Aumentar a 2 unidades de operacion la
estrategia Casa de Todas, una sede fisica y una movil.

8222-Consolidar 1 estrategia de transformacion
cultural orientada al cambio comportamental, que
posibilite la redistribucion de los trabajos de cuidado,
la prevencion de las violencias contra las mujeres y la
transformacion de imaginarios discriminatorios que
limitan el ejercicio de sus derechos.

8222-Desarrollar 4 estrategias de empoderamiento
para fomentar capacidades, liderazgos, participacion,
incidencia politica y transformacion de imaginarios
culturales que reproducen los estereotipos de género,
en los territorios urbanos y rurales.

8225-Lograr al menos 92 puntos del indice de Gestion
Publica Distrital

PROYECTO

Fortalecimiento a la implementacion, seguimiento y
coordinacion del Sistema Distrital de Cuidado en
Bogota D.C.

8219

implementacion de estrategias de participacion,
territorializacion y transversalizacion de la Politica
Publica de Mujeres y Equidad de Género a nivel local
en Bogota D.C

8223

Ampliacion de los servicios con enfoque diferencial
para la atencion a mujeres que ejercen actividades
sexuales pagadas (ASP) en Bogota D.C.

8221
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Fortalecimiento de los servicios y estrategias con
enfoque diferencial en el sector publico y privado que
vinculen a la ciudadania y a las mujeres en sus
diferencias y diversidad en Bogota D.C.

8222

Mejoramiento del modelo de operacion por procesos
de la Secretaria Distrital de la Mujer en Bogota D.C.

8225

META PROYECTO DE INVERSION

(Indique denominacion de la meta asociada con la
ficha EBI. Si aplica).

8219- Implementar 4 modelos de operacion (a nivel
urbano y rural) que fortalezcan el cumplimiento de los
objetivos del Sistema de Cuidado de acuerdo a su
marco normativo Distrital 'y las necesidades
identificadas a nivel social, cultural, economicas,
formativas y politicas.

8223- Realizar el 100% de las actividades operativas y
contractuales necesarias para brindar los servicios del
Modelo Casa de Igualdad de Oportunidades (CIOM)
en las 20 localidades de Bogota.

8221 - Realizar el 100 Porciento de atenciones
psicosociales  (valoraciones iniciales, asesoria,
seguimientos y cierres) a mujeres que realizan
actividades sexuales pagadas.

8221- Realizar el 100 Porciento de atenciones juridicas
(orientacidn, asesoria y representacion juridica) a
mujeres que realizan actividades sexuales pagadas

8221 - Realizar el 100 Porciento de atenciones en
intervencion de trabajo social a mujeres que realizan
actividades sexuales pagadas.

8222- Implementar 1 Estrategia(s) Distrital de Cuidado
Menstrual, con enfoque Diferencial.

8222 - Implementar 1 Estrategia(s) de asistencia
técnica dirigidas a los Sectores de la Administracion
Distrital y al Sector Privado, para la incorporacion del
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enfoque diferencial en los servicios, programas y
estrategias dirigidas a mujeres.

8225 -1 - Implementar el 100 Porciento de los planes
de gestion para el cierre de brechas FURAG

OBJETO

Adquisicion de elementos de papeleria y utiles de
escritorio, asi como consumibles de impresion para
equipos multifuncionales, destinados a la gestion
administrativa de la Secretaria Distrital de la Mujer.

VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL

$157.107.000

INFORMACION PRESUPUESTAL

No. | Vigenci Rubro Concento del Valor
CDP( a Descripcion del Rubro P
5) gasto
023011745992 p pe 12897 Papeles
0240316 Procesos de la Secretaria especiales para $ 20.933.000
Distrital de 1a Mujer en oSpeelaies p
Bogoté D.C. impresion n.c.p.
1073 2025 Ampliacion de los
ool enfolque 023202010030535
023011745022 oenod pard fa 13001 Tintas
atencion a mujeres que . . $ 3.273.000
0240308 . . tipograficas para
ejercen actividades imprenta
sexuales pagadas (ASP) p
en Bogota D.C.
1073 2025 Implementacion de
estrategias de
et | oxumotonoss
023002210734158 22 transversalizacion de la i 1300’1fT1ntas $ 27.000.000
Politica Publica de fpogtaticas pafa
Mujeres y Equidad de tmprenta
Género anivel local en
Bogota D.C
1073 2025 Mejoramiento del 023202010030535
023011745992 Modelo de Operacion por . 1300,1 Tintas $  32.766.000
0240316 . tipograficas para
Procesos de la Secretaria ;
imprenta
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Distrital de la Mujer en
Bogota D.C.
1073 2025 Ampliacion de los
Seg;ggz;g;;gﬁue 023202010030838
023011745022 ., . 99998 Articulos
atencion a mujeres que $ 1.500.000
0240308 . o n.c.p. para
ejercen actividades o fici
sexuales pagadas (ASP) escritorio y oficina
en Bogotd D.C.
1073 2025 Fortalecimiento a la
implementacion, 023202010030838
023011745022 seguimiento y 99998 Articulos
0240309 cordinacion del Sistema n.c.p. para $  20.000.000
Distrital de Cuidado en | escritorio y oficina
Bogota D.C.
1073 2025 Implementacion de
estrategias de
omometn, | oznonony
023011743022 transversalizacion de la 99998 Articulos $ 50.000.000
0240310 s - n.c.p. para
Politica Publica de escritario y oficina
Mujeres y Equidad de
Género anivel local en
Bogota D.C
1073 2025 Fortalecimiento de los
servicios y estrategias
con e?foq“e dlfﬁf“““ 023202010030838
023011745022 | SN € sector publicoy 99998 Articulos
privado que vinculen a la $ 733.000
0240311 . , n.c.p. para
ciudadania y a las o .
. escritorio y oficina
mujeres en sus
diferencias y diversidad
en Bogota D.C.
1073 2025 Fortalecimiento de los
servicios y estrategias 023202010030838
023011745022 | con enfoque diferencial 99998 Articulos $ 902.000
0240311 en el sector publico y n.c.p. para '
privado que vinculenala | escritorio y oficina
ciudadania y a las
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mujeres en sus
diferencias y diversidad
en Bogota D.C.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Secretaria Distrital de la Mujer es un organismo del sector central, creada mediante Acuerdo Distrital
490 de 2012, con autonomia administrativa y financiera, que tiene por objeto liderar, dirigir, coordinar,
articular y ejecutar las etapas de disefio, formulacién, implementacion, seguimiento y evaluacion de
politicas publicas, para las mujeres con el fin de dar cumplimiento a la politica publica, programas,
acciones y estrategias.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Distrital 428 de 2013 “Por medio del cual se adopta la
estructura interna de la Secretaria Distrital de la Mujer —SDMujer- y se dictan otras disposiciones”.
La Secretaria de la mujer es la Entidad cabeza del Sector Administrativo Mujeres, pertenece al Sector
Central de la Administracion Distrital con autonomia administrativa y financiera.

El objeto de la Secretaria Distrital de 1a Mujer es liderar, dirigir, coordinar, articular y ejecutar las etapas
de disefio, formulacion, implementacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas para las
mujeres, a través de la coordinacion sectorial e intersectorial de las mismas, asi como de los planes,
programas y proyectos que sean de su competencia, para el reconocimiento, garantia y restitucion de
los derechos y el fomento de las capacidades y oportunidades de las mujeres a través de la coordinacion
sectorial e intersectorial de las mismas.

Que la Secretaria Distrital de la Mujer dentro de su estructura interna cuenta con las siguientes
Direccidn, las cuales se presentan a continuacidon con sus proyectos y necesidades:

1.1 Direccion Administrativa v Financiera

Esta direccion tiene a su cargo la administracion de los bienes y servicios necesarios para el
funcionamiento de la Entidad. Dentro de sus responsabilidades se encuentra la gestion logistica y
operativa de la SDMujer, incluyendo la adquisicidn, distribucion y control de insumos como papeleria,
utiles de escritorio y consumibles de impresion.

Su labor garantiza:

La continuidad de los procesos administrativos y de apoyo a la gestion.
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El suministro de insumos a todas las dependencias, evitando interrupciones en la prestacion de los
servicios.

La implementacion del Programa de Gestion Documental, que requiere carpetas, cajas y material
archivistico para la adecuada conservacion y trazabilidad de los documentos.

En este marco, la Direccion asegura la operatividad institucional y el cumplimiento de las disposiciones
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) en lo referente a la gestion de la informacion y

la comunicacion institucional.

1.2 Direccion de Territorializacion de Derechos v Participacién — Proyecto 8223

Esta direccion lidera la operacion de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres
(CIOM), instrumentos esenciales para la territorializacion de la Politica Publica de Mujer y
Equidad de Género.

El Decreto Distrital 428 de 2013 establecid en el articulo 14, entre otras, las siguientes funciones:

“...)

a). Implementar en el nivel local del Distrito Capital, a través de la gestion de las Casas de Igualdad
de Oportunidades, los derechos previstos en el Plan de Igualdad de Oportunidades para las mujeres.

b). Implementar procesos de formacion de los agentes comprometidos con la implementacion de
las politicas publicas de igualdad para las mujeres en el nivel local.

(-..)

d). Desarrollar acciones de fortalecimiento de las organizaciones sociales, grupos, redes y
colectivos de mujeres para su empoderamiento.

(-..)

f). Desarrollar actividades de informacion y difusion sobre los derechos de las mujeres en las
localidades.

g). Asesorar y apoyar los procesos e iniciativas de los grupos y organizaciones de mujeres.

h). Brindar servicios dirigidos a las mujeres en las Casas de Igualdad de Oportunidades para su
empoderamiento y el ejercicio de su ciudadania.

1). Apoyar el desarrollo de intervenciones socio-juridicas especializadas ante instancias judiciales
y/o administrativas en los casos de vulneracion de derechos de las mujeres, en coordinacion con la
Direccién de Eliminacion de las Violencias contra las Mujeres y Acceso a la Justicia.”
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Con base en lo anterior y en concordancia con lo establecido por el Plan de Desarrollo Distrital 2024-
2027 “Bogota Camina Segura”, adoptado mediante Acuerdo Distrital 927 de 2024, se formul6 el
proyecto de inversion 8223: “Implementacion de estrategias de participacion, territorializacion y
transversalizacion de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género a nivel local en Bogota
D.C.” el cual tiene como objetivo general: “Implementar las estrategias de territorializacion y
transversalizacion de la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género (PPMyEG) en las diferentes
localidades de Bogota para mitigar las barreras de acceso a oportunidades y participacion.”.
Adicionalmente, tiene los siguientes tres objetivos especificos:

1. Proveer servicios especializados con enfoque de género, publicos, que cumplan con criterios de
accesibilidad, aceptabilidad y disponibilidad, para la orientacioén y atencién a mujeres en sus diferencias
y diversidades, que propendan por el acceso pleno a sus derechos.

2. Brindar asistencia técnica para impulsar la representacion e incidencia de las mujeres en las
instancias de participacion, escenarios de representacion, control politico y toma de decision.
3. Generar estrategias de transformacion de imaginarios y de género, para avanzar en la igualdad

y equidad entre hombres y mujeres en los territorios urbanos y rurales de Bogota.

En este orden de ideas y con el fin de garantizar la 6ptima y eficiente operacion administrativa,
de las CIOM, resulta indispensable que los inmuebles donde éstas operan cuenten con los
elementos de papeleria y utiles de oficina bésicos, lo cual garantiza que los servicios prestados en
las CIOM se realicen con estandares de calidad adecuados que satisfagan las necesidades de las
mujeres de las diferentes localidades.

De tal manera los elementos de oficina y la gestion archivistica forman parte esencial del
desarrollo diario de las actividades de los y las funcionarias, para la buena prestacion del servicio
y funcionamiento de la entidad, para ello se hace necesario contratar el suministro de elementos
de oficina como papeleria, ttiles de escritorio en general, cajas, carpetas y consumibles de
impresion, los cuales deben ser acordes con las necesidades establecidas y contar con respaldo,
garantia y nivel de calidad exigidos por la entidad.

1.3 Direccion de Enfoque Diferencial — Proyecto 8221

La Direccion de Enfoque Diferencial implementa el proyecto “Casa de Todas”, orientado a ampliar los
servicios con enfoque diferencial para la atencion de mujeres que ejercen actividades sexuales pagadas
(ASP).

Entre sus funciones se encuentran:
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Brindar acompanamiento psicosocial y juridico especializado a las mujeres ASP.

Implementar estrategias de empoderamiento y promocion de derechos con un enfoque diferencial e
inclusivo.

Fortalecer la articulacion con organizaciones sociales y entidades distritales para garantizar la
proteccion integral de esta poblacion.

Para la correcta ejecucion de este proyecto es fundamental contar con insumos de oficina y papeleria
que soporten la atencion diaria y permitan la elaboracion de material informativo. Asi mismo, se
requiere garantizar el funcionamiento de impresoras multifuncionales mediante la adquisicion de toner,
indispensables para la documentacion soporte de atenciones, reportes y expedientes.

1.4 Direccion de Fortalecimiento Institucional — Proyecto 8222

Esta direccion lidera las acciones de mejoramiento del modelo de operacion por procesos de la
Secretaria Distrital de la Mujer, fortaleciendo la gestion administrativa y la calidad de los servicios
ofrecidos.

Sus responsabilidades incluyen:

Desarrollar procesos de modernizacion administrativa y estandarizacion de procedimientos.

Asegurar la incorporacion de los enfoques de género y diferencial en la gestion interna de la Entidad.

Implementar estrategias de asistencia técnica dirigidas al sector publico y privado para garantizar la
transversalizacion del enfoque de género.

Para ello, resulta indispensable el uso de elementos de oficina y papeleria que permitan la generacion
de reportes, la elaboracion de guias técnicas, y la gestion documental derivada de los procesos de mejora

institucional.

1.5 Provyecto de Inversion 8219 — Sistema Distrital de Cuidado

Este proyecto busca fortalecer la implementacion, seguimiento y coordinacion del Sistema Distrital de
Cuidado, estrategia central para el reconocimiento, reduccion y redistribucion de los trabajos de cuidado
en la ciudad.

Dentro de sus funciones se destacan:
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Liderar las Manzanas del Cuidado y las Unidades Moviles (“Buses del Cuidado™), garantizando el
acceso de mujeres y personas cuidadoras a servicios sociales, educativos y de salud.

Coordinar acciones interinstitucionales para promover la corresponsabilidad en los trabajos de cuidado.
Implementar estrategias comunitarias para transformar imaginarios sociales sobre el cuidado.

Para su ejecucion, se requieren insumos de papeleria, utiles de escritorio y consumibles de impresion
que permitan el desarrollo de actividades, registros de atencidon y procesos de coordinacion
interinstitucional en los territorios.

La provision de papeleria, utiles de oficina y consumibles de impresion constituye un requisito
estratégico para garantizar la continuidad y calidad de las operaciones de la Secretaria Distrital de la
Mujer.

Estos insumos permiten:

o La gestion documental conforme a los lineamientos del MIPG y del Sistema Integrado de
Conservacion.

e La correcta operacion de las Casas de Igualdad de Oportunidades, la Casa de Todas, las
Manzanas del Cuidado y las Unidades Moviles de Cuidado.

e Laproduccion y circulacion de material técnico y administrativo que soporta la implementacion
de politicas publicas y proyectos de inversion.

o El cumplimiento de metas sectoriales establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital “Bogotd
Camina Segura’.

En consecuencia, el proceso de contratacion para adquirir estos insumos es necesario para garantizar el
funcionamiento administrativo y misional de la SDMujer, el cumplimiento de sus objetivos estratégicos
y la adecuada atencion a la ciudadania.

2. ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO
DE CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO.

(Describa todas las especificaciones y condiciones técnicas de los bienes y/o servicios que pretende contratar teniendo en cuenta su
descripcion, unidad de medida, cantidad y todos los elementos, tales como permisos, licencias y alcance del objeto entre otros,
suficientemente detalladas de tal forma que le permita al oferente identificar la necesitdad de la Entidad. Dependiendo de la extension
de las especificaciones usted podra detallarlas en el anexo técnico o en el presente estudio previo.)

(Cuando el contrato incluye diseiio y construccion deben aportar los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto).
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Se adjunta al presente estudio previo, el documento de Anexo técnico de especificaciones técnicas

minimas.

2.1 Clasificacion del bien o servicio — codigo(s) UNSPSC

LOTE 1 (Adquisicion de elementos de papeleria y tutiles de escritorio)

Segmento Familia Clase
Cadigo Nombre Cadigo Nombre Cadigo Nombre

14000000 Materiales y | 14110000 Productos 14115000 Papel de
productos  de de papel imprenta y
papel papel de

escribir

44000000 Equipos de | 44110000 Accesorios 44111500 Agendas vy
oficina, de oficinay accesorios
accesorios y escritorio
suministros

44000000 Equipos de | 44120000 Suministro 44121500 Suministro de
oficina, de Oficina CoITeo
accesorios y
suministros

44000000 Equipos de | 44120000 Suministro 44121600 Suministro de
oficina, de Oficina escritorio
accesorios y
suministros

44000000 Equipos de | 44120000 Suministro 44121700 Instrumentos
oficina, de Oficina de escritura
accesorios y
suministros

44000000 Equipos de | 44120000 Suministro 44121800 Medios de
oficina, de Oficina correccion
accesorios y
suministros

44000000 Equipos de | 44120000 Suministro 44121900 Repuesto de
oficina, de Oficina tinta y minas
accesorios y de lapices
suministros
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44000000 Equipos de | 44120000 Suministro 44122000 Carpetas de
oficina, de Oficina archivo,
accesorios y carpetas y
suministros separadores
44000000 Equipos de | 44120000 Suministro 44122100 Suministros
oficina, de Oficina de sujecion
accesorios y
suministros
44000000 Equipos de | 44120000 Suministro 44122003 Carpetas
oficina, de Oficina
accesorios y
suministros
LOTE 2 (Adquirir consumibles de impresion para los equipos multifuncionales
Segmento Familia Clase Producto
Codigo | Nombre Codigo Nombre Codigo Nombre Codigo Nombre
Equipo§ Maquinaria Suministro
de Oficina, .. para ,
440000 | Accesorios | 4410000 | *SYMIVISIO | 441031 | impresora, | 441031 | Lonerpara
00 y 0 y oo 00 fax y 03 Impresora o
Suministro aceesorios fotocopiado fax
de oficina
S ra
Equipo§ Magquinaria Suministro
de Oficina, .. para
440000 | Accesorios | 4410000 | >SUMIMISIO | 441031 | impresora, | 441031 | Cinta de
00 y 0 y . 00 fax y 12 impresora
. accesorios :
Suministro de ofici fotocopiado
S e oficina o
600000 | instrument | 6012000 | Equipo, 601218 | tintas de 601218 | tintas de
00 0S 00 accesorios | 00 impresiony | 09 monoimpresi
musicales, y grabados on a base de
juegos suministros agua
juguetes, de artes y
artes, manualidad
artesanias es
y equipo
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educativo
materiales
accesorios
y o« .
suministro
S

(Diligencie la clasificacion del bien o servicio a contratar hasta el tercer nivel de desagregacion, de acuerdo con el clasificador de
bienes y servicios de las naciones unidas puede ser consultado en el link https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-
y-servicios, en caso de que el bien o servicio admita varias clasificaciones se deben incluir todas las filas que sean requeridas para
hacer la clasificacion.)

2.2. Obligaciones Generales del Contratista

1.

Entregar a la supervisora (r) los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los
estdndares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000),
asi como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo.
(cuando a ello haya lugar).

. Dar aplicacion a los subsistemas que componen el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

adoptados por la Secretaria Distrital de la Mujer. (cuando a ello haya lugar).

. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con

ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

. Dar estricto cumplimiento al Cédigo de Integridad del Servicio Publico adoptado por la Alcaldia

Mayor de Bogota D.C. mediante Decreto Distrital 118 de 2018, asi como a todas las normas que
en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de la Mujer en la ejecucion del contrato.

. No instalar ni utilizar ningtin software sin la autorizacion previa y escrita de la Oficina Asesora de

Planeacion, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnoldgicos (hardware
y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal,
o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor. (cuando a ello haya lugar).

. Para efectos del ultimo pago, deberd entregar paz y salvo y constancia de entrega de la informacion

a su cargo a la supervisora (1) del contrato.

. Entregar los mismos equipos electronicos y bienes que le sean entregados por parte de la

SDMUIJER para el cumplimiento de sus obligaciones en buen estado de funcionamiento so pena
de incumplimiento del contrato. (cuando a ello haya lugar).

. Utilizar los aplicativos y el sistema de correspondencia utilizados por la SDMUIJER, para permitir

la identificacion y trazabilidad de las diferentes operaciones; y mantener actualizado los diferentes
sistemas de informacion que apoyan las actividades que se desarrollan en el marco del contrato.
(cuando a ello haya lugar).
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9. Participar activamente en el diseflo, documentacion, aplicacion, mantenimiento y mejora del

10

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Sistema Integrado de Planeacion y Gestion, y demas sistemas que adopte o deba adoptar la entidad.
(cuando a ello haya lugar).

. Participar activamente en las actividades de gestion, capacitacion o divulgacién del Sistema
Integrado de Gestion y dar cumplimiento a lo contemplado en los lineamientos ambientales
establecidos para el uso eficiente de los recursos de la entidad (PIGA). (cuando a ello haya lugar).

.Hacer la entrega de los documentos técnicos y administrativos generados durante la ejecucion del

contrato, previo diligenciamiento del formato de inventario documental, cuando asi se requiera.

(cuando a ello haya lugar).

Asistir a las capacitaciones, inducciones, y talleres a las que sea convocado para el adecuado

cumplimiento del objeto del contrato. (cuando a ello haya lugar).

Entregar los bienes para ingreso al almacén cuando a ello haya lugar, de acuerdo con las

obligaciones del contrato y lo dispuesto en la Resolucion DDC 000001del 30 de septiembre de

2019 “Por la cual se expide el Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el

Manejo y Control de los Bienes en los Entidades de Gobierno Distritales” o la norma que la

modifique o sustituya.

Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad

social, en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente

a la supervisora (r) del contrato para cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el

representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de

seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los
ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente.

Abstenerse de asesorar o adelantar negocios o procesos judiciales en contra del Distrito Capital

mientras permanezca vigente el contrato. Lo anterior de conformidad con el paragrafo del articulo

45 del Decreto Distrital 430 de 2018. Aplica para abogado.

Dar aplicacion al Manual de politicas especificas de seguridad de la informacion de la Secretaria

Distrital de la Mujer publicado en el siguiente link

https://www.sdmujer.gov.co/sites/default/files/2021-02/documentos/GT-MA -

3%2520MANUAL%2520DE%2520POL%25C3%258 DTICAS%2520ESPECIFICAS%2520SE

GURIDAD%2520DE%2520LA%2520INFORMA C1%25C3%2593N%2520-

%2520V3%25281%2529.pdf (Cuando a ello haya lugar).

El (La CONTRATISTA debera dar cumplimiento con la legislacion vigente en Seguridad y Salud

en el Trabajo, entre otras la Ley 1562 de2012 y el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

1072 de 2015, Resolucion 0312 de2019, Circular 0071 de 2020. SG-SST”.

Compromiso de Integridad y Anticorrupcion: El contratista se compromete con la SDMUJER en

un esfuerzo conjunto a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de

corrupcion en su gestion contractual en el marco de los principios y normas constitucionales



https://www.sdmujer.gov.co/sites/default/files/2021-02/documentos/GT-MA-3%2520MANUAL%2520DE%2520POL%25C3%258DTICAS%2520ESPECIFICAS%2520SEGURIDAD%2520DE%2520LA%2520INFORMACI%25C3%2593N%2520-%2520V3%25281%2529.pdf
https://www.sdmujer.gov.co/sites/default/files/2021-02/documentos/GT-MA-3%2520MANUAL%2520DE%2520POL%25C3%258DTICAS%2520ESPECIFICAS%2520SEGURIDAD%2520DE%2520LA%2520INFORMACI%25C3%2593N%2520-%2520V3%25281%2529.pdf
https://www.sdmujer.gov.co/sites/default/files/2021-02/documentos/GT-MA-3%2520MANUAL%2520DE%2520POL%25C3%258DTICAS%2520ESPECIFICAS%2520SEGURIDAD%2520DE%2520LA%2520INFORMACI%25C3%2593N%2520-%2520V3%25281%2529.pdf
https://www.sdmujer.gov.co/sites/default/files/2021-02/documentos/GT-MA-3%2520MANUAL%2520DE%2520POL%25C3%258DTICAS%2520ESPECIFICAS%2520SEGURIDAD%2520DE%2520LA%2520INFORMACI%25C3%2593N%2520-%2520V3%25281%2529.pdf
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20.

21.

22.

23.

(articulo 209 de la Constitucion Politica) y en especial en lo dispuesto en el capitulo VII de la Ley
1474 de 2011 y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020 y la Directiva 003 del 24 de febrero
de 2021, expedida por la Secretaria Juridica Distrital. En virtud de lo anterior, el CONTRATISTA
adquiere los siguientes compromisos: “I. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de
halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacion con la propuesta, o contrato que
suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados o
contratistas lo hagan en su nombre. 2. Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades
competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los
interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan de manera directa o
indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de inducir alguna decision relacionada
con la adjudicacion. 3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto la colusion en el proceso de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o
manipular los resultados de la adjudicacion. 4. No incurrir en falsedad o adulteracion de los
documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de seleccion.”

PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO. Durante la

ejecucion del contrato LA (EL) CONTRATISTA debe prevenir, corregir y denunciar, ante las
autoridades administrativas, y/o las autoridades judiciales correspondientes, segun sea el caso, la
violencia, la discriminacion, el abuso y el acoso sexual contra las mujeres, y las demas violencias
basadas en género.

ELIMINACION DEL LENGUAIJE SEXISTA. LA (EL) CONTRATISTA debera evitar los

elementos de discriminacion sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la
imagen, que perpetuen estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. Para lo cual,
por una parte, deberd abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y
expresiones machistas, y por la otra, debera hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como
el uso de expresiones lingiiisticas que incluyan tanto al género femenino como al masculino,
cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del género masculino; de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009.

Mantener la vinculacion laboral o la relacion contractual durante el plazo de ejecucion del contrato
con personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad, de
acuerdo a lo expuesto en el Decreto 380 de 2015, (Cuando a ello haya lugar).

El contratista debera garantizar el registro en la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota
Trabaja” de las mujeres que vincule a la ejecucion del contrato en cumplimiento del paragrafo 6to
articulo 3ro del Decreto 332 de 2020, lo cual sera verificado por el supervisor.

24. Las demas obligaciones de esencia y la naturaleza relacionadas con el cumplimiento del objeto del

contrato.

2.3. Obligaciones Especificas
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10.

11

12.

Entregar durante la ejecucion del contrato, los elementos con las caracteristicas y especificaciones
técnicas minimas indicadas en los Estudios Previos y/o Anexo Técnico y en las cantidades
requeridas por la Secretaria Distrital de la Mujer, en un plazo méaximo de diez (10) dias habiles,
contados a partir del pedido realizado por el supervisor del contrato y/o apoyo a la supervision.
El contratista debera garantizar que los items referentes a Cajas para archivo central referencia X-
200 membreteada, Carpeta tipo 4 aletas en cartulina blanca desacidificada y Carpetas dos tapas
con aleta tipo yute con refuerzo lateral completo, descritos en el anexo técnico del presente
proceso, sean entregados debidamente rotulados, en estricto cumplimiento de las especificaciones
técnicas alli establecidas.

Entregar los elementos en el sitio indicado, o en el que el supervisor del contrato indique, de
conformidad con los precios ofrecidos en la propuesta, en igual o mejor calidad a la ofrecida en la
misma.

Garantizar que los elementos entregados sean de excelente calidad, originales, nuevos, NO
REMANUFACTURADOS, ni reutilizados.

Reponer sin costo adicional para la Entidad los productos defectuosos, vencidos, en mal estado o
que no correspondan con las especificaciones técnicas requeridas, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la notificacion por parte de la supervision.

Asegurar que los consumibles de impresion (toner, cartuchos, cintas, etc.) sean totalmente
compatibles con los equipos multifuncionales y de impresion de la Entidad, sin generar dafios o
pérdida de la garantia de dichos equipos.

Suministrar los bienes debidamente empacados, rotulados y transportados hasta las instalaciones
de la Entidad, asumiendo los costos de embalaje, cargue, descargue y transporte, garantizando la
integridad del producto hasta la entrega.

Otorgar y respaldar la garantia minima exigida por el fabricante o la que se haya indicado en la
propuesta, respondiendo por dafios o fallas atribuibles a la calidad del producto suministrado.
Mantener inventario suficiente que asegure la entrega continua e ininterrumpida de los bienes
durante la vigencia del contrato, atendiendo de manera prioritaria los requerimientos de la Entidad.
Dar cumplimiento a todas las normas técnicas, de seguridad industrial, ambientales y de salud
aplicables al suministro, transporte y disposicion de los productos entregados.

. Atender de manera inmediata y diligente las observaciones, requerimientos o reclamaciones

formuladas por la supervision del contrato, relacionadas con la calidad, cantidad o entrega de los
productos.

Implementar préacticas ambientalmente responsables en el suministro y apoyar la disposicion
adecuada de consumibles de impresion agotados (toner, cartuchos), conforme a la normatividad
ambiental vigente.
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2.4. Productos Finales Entregables

Entregar los elementos de papeleria, consumibles de impresion, utiles de escritorio y oficina como
nuevos, originales y de primera calidad, de acuerdo con las cantidades y especificaciones minimas
sefaladas en este documento y en el Anexo Técnico.

2.5 Obligaciones de la Secretaria Distrital de la Mujer

1.

Suministrar la informacion que previamente requiera LA (EL) CONTRATISTA en relacioén con
el objeto del contrato.
Exigirala (el) CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del contrato.

. Designar supervisora (r) o interventora (r) para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto

contratado.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que la (el) contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

. Verificar a través de la supervisora (r) o interventora (r) del contrato, que la contratista de

cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto 380 de 2015 relacionada con la
inclusion econdémica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica
productiva de la ciudad. (Cuando a ello haya lugar)

Verificar a través de la supervisora (r) o interventora (r) del contrato, que el contratista de
cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto 332 de 2020 relacionada con la
inclusion de mujeres en la ejecucion contractual. (Cuando a ello haya lugar).

2.6. Supervision o Interventoria
(Para la supervision unicamente puede ser designado una persona de planta. No podran ser
contratistas.)

La supervision del contrato sera ejercida por la Directora Administrativa y Financiera para tal fin,
quien ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA y estd obligado a vigilar permanentemente la ejecucion del objeto contratado.
Deberan realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y a su vez por
el articulo modificado por el articulo 217 del Decreto 19 de 2012 y el manual de contratacion de la
Entidad.
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2.6.1. Interventoria:

No Aplica

2.7. Identifique el Tipo de Contrato a Celebrar

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a Contrato de Compraventa
regulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, adicionen
o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

(Diligencie en el espacio en blanco el tipo de contrato que se suscribira con el contratista, si tiene
duda sobre el particular, podra contar con la asesoria de la Direccion de Contratos. Recuerde que
existen contratos de obra, consultoria, suministro, compraventa, arrendamiento, prestacion de

servicios entre otros.)

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,

INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

(Seleccione con una (x) la modalidad contractual a implementar en la ultima columna.
Los decretos que reglamenten modifiquen, adicionen o complementen las normas principales, seran detalladas en la minuta

contractual)

(Es obligatorio detallar las razones técnicas y juridicas por las cuales se elige la modalidad de contratacion)

MODALIDAD DE Selecciona con
SELECCION SUSTENTO NORMATIVO una (X)
LICITACION > Numeral 1 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
PUBLICA http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html
> También le seran aplicables todas las normas y decretos reglamentarios que la modifiquen, adicionen
o complementen.
) Literal b) del Numeral 2  Articulo 2 Ley 1150 de 2007
SELECCION http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html
ABREVIADA . DE | También le serdn aplicables todas las normas y decretos reglamentarios que la
MENOR CUANTIA modifiquen, adicionen o complementen.
SELECCION X
ﬁEREX};‘g& S]l)éllz)[?\l > SUBASTA INVERSA
Literal a) del Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007
DE BIENES Y .
SERVICIOS DE http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html
CARACTERISTICAS I];laorg}gerlllelne asgircair(lmaep:]llgilz)lr&;ls 120;12151 t;s normas y decretos reglamentarios que la
TECNICAS quet, P :
UNIFORMES



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html
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MODALIDAD DE
SELECCION

SUSTENTO NORMATIVO

Selecciona con
una (X)

SELECCION
ABREVIADA

> PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICI()N EN BOLSAS DE
PRODUCTOS
Inciso segundo literal a) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html
También le seran aplicables todas las normas y decretos reglamentarios que la
modifiquen, adicionen o complementen.

> Literal ¢) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007
Prestacion de servicio de salud

> Literal d) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007Declaratoria de desierta
de la licitacién

> Literal e) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007Enajenacion de bienes
del Estado, con excepcion de aquellos a que se refiere la Ley 226 de 1995

> Literal f) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007 Productos de origen o
destinacion agropecuarios que se ofrezcan en las bolsas de productos
legalmente constituidas.

> Literal g) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007Actos y contratos que
tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las
EICE y de las SEM

OTRAS CAUSALES
> Literal H) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007Para la ejecucion de
programas: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e
incorporacion, atencién a poblacion desplazada por la violencia,
proteccion de derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusion.
> Literal i) Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007Contratacion de bienes y
servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional.
Numeral 3 Articulo 2 Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 219 del Decreto 19
de 2012
ABIERTO }zlt:g://www.secretanasenado. gov.co/senado/basedoc/decreto_0019 2012 pr004.html#
CONCURSO DE También le serin aplicables todas las normas y decretos reglamentarios que la
MERITOS modifiquen, adicionen o complementen.
Numeral 3 Articulo 2 Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 219 del Decreto 19
de 2012
CON PRECALIFICA- }21111;://www.secretanasenado.,qovco/senado/basedoc/decretoﬁo1972012 pr004.html#
CION ==

También le seran aplicables todas las normas y decretos reglamentarios que la
modifiquen, adicionen o complementen.

Literal a) Urgencia manifiesta

>
> Literal b)Contratacion de empréstitos
> Literal ¢) Contratos y/o convenios interadministrativos

> Literal d) Contratacion de bienes y servicios en el sector Defensa.

> Literal e) Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y
tecnolégicas

> Literal f) Los contratos de encargo fiduciario que celebren las entidades
territoriales cuando inician el Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos a
que se refieren las Leyes 550 de 1999, 617 de 2000 y las normas que las
modifiquen o adicionen, siempre y cuando los celebren con entidades
financieras del sector publico.

> Literal g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado

> Literal j) La contratacion de bienes y servicios de la Direccion Nacional
de Inteligencia (DNT)



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0226_1995.html#1
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0019_2012_pr004.html#219
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0019_2012_pr004.html#219
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0019_2012_pr004.html#219
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0019_2012_pr004.html#219
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0019_2012_pr004.html#219
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0019_2012_pr004.html#219
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0550_1999.html#1
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0617_2000.html#1

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER | cadigo: GoFo-51
GESTION CONTRACTUAL Version: 02
ESTUDIOS PREVIOS PARA LICITACION
i, PUBLICA, SELECCION ABREVIADA, Fecha de Emision: 03/04/2023
acaianacr | CONCURSO DE MERITOS Y CONTRATACION
A s DIRECTA DIFERENTE A PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A | Pégina20dest
LA GESTION
Mggféé%‘;gﬁ'z SUSTENTO NORMATIVO Se'e:fli:'(‘;)w“
»  Literal k)La seleccién de peritos expertos o asesores técnicos para

presentar o contradecir el dictamen pericial en procesos judiciales.

> Literal 1) Los contratos o convenios que las entidades estatales suscriban

con los cabildos Indigenas y las Asociaciones de Autoridades

Tradicionales Indigenas, cuyo objeto esté relacionado con el

fortalecimiento del Gobierno Propio, la identidad cultural, el ejercicio de
i la autonomia, y/o la garantia de los Derechos de los Pueblos Indigenas.
CONTRATACION CAUSALES
DIRECTA > Literal m) Los contratos que las entidades estatales suscriban con los
consejos comunitarios de las comunidades negras, regulados por la Ley 70
de 1993, que se encuentren incorporados por- el Ministerio del Interior en
el correspondiente Registro Piblico Unico Nacional y que hayan cumplido
con el deber de actualizacion de informacion en el mismo registro, cuyo
objeto esté relacionado con el fortalecimiento del gobierno propio, la
identidad étnica y cultural, el ejercicio de la autonomia, y/o la garantia de
los derechos de los pueblos de las mismas comunidades.

> Literal n) Los contratos que las entidades estatales suscriban con las
organizaciones de base de personas pertenecientes a poblaciones
afrocolombianas, raizales y palenqueras o con las demas formas y
expresiones organizativas, que cuenten con diez (10) afios o mas de haber
sido incorporados por el Ministerio del Interior en el correspondiente
Registro Publico Unico Nacional y que hayan cumplido con el deber de
actualizacién de informacion en el mismo registro, cuyo objeto esté
relacionado con el fortalecimiento de sus organizaciones, la identidad
étnica y cultural, y/o la garantia de los derechos de las poblaciones de las
mismas organizaciones.

(En atencion a los cambios normativos que se puedan presentar, se podra adicionar por parte del darea técnia la(s) fila (s) necesaria
(s) incluyendo la norma vigente para la respectiva contratacion.)

Para la presente contratacion se acude a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 la cual establece en el
TITULO I “DE LA EFICIENCIA Y DE LA TRANSPARENCIA”, articulo 2° “De las modalidades de
seleccion”, lo siguiente:

“(...) Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

a) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de
comun utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las
mismas especificaciones técnicas, con independencia de su diseiio o de sus caracteristicas
descriptivas, y comparten patrones de desemperio y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberadn, siempre que el reglamento asi lo
sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catdlogo
derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas
de productos; (...)".

El pérrafo 6 del articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 trae la siguiente definicion: “Bienes y
Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes: Bienes y servicios de comun utilizacién con
especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0070_1993.html#INICIO
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pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion y a los que se refiere el
literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007”.

Ahora bien, al encontrarse inmersos los bienes objeto de la contratacién que se pretende realizar con la
definicion de bienes de caracteristicas técnicas uniformes, con especificaciones técnicas y patrones de
desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y
servicios homogéneos para su adquisicion, de acuerdo con las definiciones contempladas tanto en el
literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto
1082 de 2015, la SDMujer cuenta normativamente con los siguientes procedimientos para su
adquisicion: Subasta Inversa, Adquisicion a través de Bolsas de Productos o Acuerdo Marco de Precios.

En concordancia con lo anterior, la entidad procedié a verificar en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano la existencia de un Acuerdo Marco de Precios para los servicios que requiere contratar,
encontrando que actualmente no existe uno vigente que incluya los bienes y servicios objeto del
presente proceso de seleccion, ademas, el ultimo Acuerdo Marco de Precios para la adquisicion de
papeleria estuvo vigente hasta el 25 de julio de 2023. Dicha verificacion se realiz6 en el Catdlogo para
Acuerdos Marco de Precios, publicado en el portal de Colombia Compra Eficiente, de acuerdo con la
informacion que se evidencia en el siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/es/lista-de-
acuerdos-marco.

Por otra parte, la Tienda Virtual del Estado Colombiano cuenta con un Acuerdo Marco de Precios
denominado “Suministro de elementos de material pedagogico y su entrega a nivel nacional”, dentro
del cual se incorpora una ficha técnica que contempla, entre otros, un segmento identificado como
“papeleria”. No obstante, resulta pertinente precisar que dicha ficha técnica no abarca de manera
integral los elementos de oficina que la Secretaria Distrital de la Mujer, requiere para el desarrollo de
sus funciones, en la medida en que su enfoque principal esta dirigido a la adquisicién de materiales con
caracteristicas diferentes. Si bien algunos de estos insumos pueden coincidir de manera parcial con las
necesidades de la Entidad, en la practica la mayoria no resultan adecuados para satisfacer los
requerimientos, ya sea porque no cumplen con las especificaciones técnicas establecidas en el Anexo
Técnico o, en su defecto, porque simplemente no se encuentran relacionados dentro del catilogo
dispuesto en el Acuerdo Marco de Precios.

En virtud de lo anterior, y tras realizar un andlisis detallado de la oferta disponible frente a las
necesidades de la Entidad, se concluye que la mayoria de los elementos requeridos por la Secretaria
Distrital de la Mujer no se encuentran incorporados en el catalogo referido. Esta situacion imposibilita
la adquisicion de dichos bienes a través de la modalidad prevista en el mencionado Acuerdo Marco, al
no existir correspondencia entre la oferta disponible y la demanda institucional.



http://www.colombiacompra.gov.co/es/lista-de-
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Adicionalmente, con el proposito de sustentar de manera objetiva esta conclusion, se llevé a cabo un
ejercicio de comparacion entre los bienes y elementos requeridos por la Entidad y aquellos que
efectivamente se encuentran incluidos en la ficha técnica del Acuerdo Marco de Precios. Dicho andlisis
permiti6 identificar las coincidencias puntuales, asi como las diferencias significativas tanto en
especificaciones técnicas como en disponibilidad, lo cual refuerza la conclusion de que la utilizacion
de esta modalidad de adquisicion no resulta procedente ni garantiza la satisfaccion de las necesidades
de la Secretaria. A continuacidn, se presenta la informacion consolidada del ejercicio comparativo
realizado.
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Descripcion del elemento AMP/Suministro de elementos de material pedagdgico y su
1 |Almohadilla Para Sellos 12 X 8 Cm No se encuentra incluido en el catalogo
2 |Archivador De Fuelle En Polipropileno No se encuentra incluido en el catdlogo
3 |Bisturi 18Mm Plastico Incluido, sin cumplir especificacion técnica. (no cumple)
4 |Block Amarillo Cuadriculado por 50 hojas No se encuentra incluido en el catalogo
5 |Block blanco cuadriculado carta por 50 hojas Cumple
6 |Block Blanco Cuadriculado media carta No se encuentra incluido en el catdlogo
7 |Boligrafo Negro caja por 12 unidades Cumple
8 |Borrador De Miga De Pan caja por 20 unidades Cumple
9 |Cajas para archivo central referencia x-200 membreteada. Incluido, sin cumplir especificacion técnica. (no cumple)
10 |Carpeta seguridad oficio con caucho No se encuentra incluido en el catdlogo
11 |[Carpeta tipo 4 aletas en cartulina blanca desacidificada No se encuentra incluido en el catdlogo
12 |[Carpetas dos tapas con Aleta tipo yute con refuerzo lateral completo |Incluido, sin cumplir especificacion técnica. (no cumple)
13 |Cinta de Enmascarar rollo 24mm X 40 metros Incluido, sin cumplir especificacion técnica. (no cumple)
14 |[Cintas de enmascarar rollo 12 mm X 40 metros Incluido, sin cumplir especificacion técnica. (no cumple)
15 |Cintas transparentes adhesiva rollo 12 mm X 40 metros No se encuentra incluido en el catalogo
16 |Cintas transparentes adhesiva rollos 48 mm X 100 metros Cumple
17 |Cintas transparentes empaque rollo 24mm X 40 metros No se encuentra incluido en el catdlogo
18 |[Clip Mariposa tamafio gigante caja X 12 Incluido, sin cumplir especificacion técnica. (no cumple)
19 |[Cosedora De Oficina 30 Hojas No se encuentra incluido en el catdlogo
20 |Ficha bibliogréficas x 100 No se encuentra incluido en el catdlogo
21 |Fichas bibliogréficas rayadas x 50 unidades No se encuentra incluido en el catdlogo
22 |Gancho Legajador Plastico paquete por 20 unidades No se encuentra incluido en el catdlogo
23 |Grapa No. 26/6 Caja X 5000 No se encuentra incluido en el catalogo
24 |Lapiz De Escritura Mina Negra caja x 12 unidades No se encuentra incluido en el catalogo
25 |Libreta Doble O Rayado/ Cuaderno Rayado No se encuentra incluido en el catdlogo
26 |Marcador Borrable Desechable caja x 12 unidades Cumple
27 |Marcador Permanente caja x 12 unidades Cumple
28 |Marcador Permanente Punta Delgada caja x 12 unidades No se encuentra incluido en el catdlogo
29 |Memoria USB32gb No se encuentra incluido en el catdlogo
30 |Notas Adhesivas 38x38-100 Pcs Cumple
31 |Notas Adhesivas Removibles 76x76 Mm Pqtx400 No se encuentra incluido en el catdlogo
32 |Notes 3in x 3in No se encuentra incluido en el catdlogo
33 |Papel bond 75g carta caja x 10 resmas Cumple
34 |Papel bond 75g oficio caja x 10 resmas Incluido, sin cumplir especificacion técnica. (no cumple)
35 |[Pegante En Barra por 40 gramos Cumple
36 |Pegante Liquido 225 gramos Incluido, sin cumplir especificacion técnica. (no cumple)
37 |Plumones Caja X 12 unidades No se encuentra incluido en el catdlogo
38 |Reglas30CM Cumple
39 |Resaltador Desechable caja x 6 unidades No se encuentra incluido en el catalogo
40 |Sacaganchos para grapa convencional No se encuentra incluido en el catalogo
41 |Sobre de manila oficio paquete x 100 sobres Cumple
42 |Tablas de apoyo para escribir tamafio carta No se encuentra incluido en el catalogo
43 |Tablas de apoyo para escribir tamafio oficio No se encuentra incluido en el catalogo
44 |Tajalapiz metalico por 24 unidades Cumple
45 |Tijera De Acero Inoxidable de oficina de 8,5” Incluido, sin cumplir especificacién técnica. (no cumple)
46 |Tinta para almohadillas x 500 c.c. No se encuentra incluido en el catalogo

Posterior al anélisis efectuado, se concluye que, dentro del Acuerdo Marco de Precios, inicamente doce
(12) elementos satisfacen de manera adecuada las necesidades de la Entidad; nueve (9) elementos, si
bien se encuentran incluidos, no cumplen con las especificaciones técnicas requeridas; y veinticinco
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(25) elementos no se encuentran disponibles en el catdlogo. Esta situacion se evidencia en la siguiente
tabla:

INCLUIDOS EN AMP ESPECIFICACIONES TECNICAS NO INCLUIDO AMP

12 9 25

Por otro lado, en relacion con los consumibles de impresion, se reviso el Instrumento de Agregacion de
Demanda de Consumibles de Impresion que opera en la plataforma Mi Mercado Popular, administrada
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. No obstante, se
evidencid que dicho catalogo no contempla en su totalidad las referencias que requiere la Secretaria
Distrital de la Mujer para garantizar la operatividad de los equipos de impresion institucionales, toda
vez que las fichas técnicas alli dispuestas corresponden a un segmento limitado de insumos que no
cumplen, en su mayoria, con las especificaciones técnicas exigidas por la Entidad. En ese sentido, al no
encontrarse disponibles los productos requeridos en el catdlogo vigente, resulta inviable para la Entidad
adelantar su adquisicion mediante esta modalidad.

En atencion a esta situacion, se elevo formalmente ante la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente la solicitud de inclusion de las referencias que no se encuentran
disponibles, entre ellas la unidad de imagen para impresora multifuncional marca Lexmark, modelo
MX410de, referencia S0F0Z00, y el toner para impresora Xerox® VersaLink® C415, referencia
50MCX24K, insumos que resultan indispensables para la continuidad del servicio. Frente a dicha
peticion, la Agencia informo que “se encuentra analizando la inclusion de los elementos mencionados
en su solicitud en el IAD/SDA de Consumibles de Impresion que opera en plataforma Mi Mercado
Popular. Este procedimiento se realizara una vez cierre la Cuarta Ventana de Inclusion de Proveedores,
por lo que la Agencia le estara comunicando oportunamente cuando hayamos completado su solicitud”.

Lo anterior significa que, si bien existe la posibilidad de incorporacion futura, al momento actual no es
posible para la Entidad acceder a dichos bienes a través del Acuerdo Marco de Precios. En
consecuencia, y con el fin de dejar constancia de lo anterior, se adjunta como soporte la comunicacién
oficial emitida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente:
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Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente
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Bogota D.C., 28 de Julio 2025

Senor,

Daniel Leonardo Rodriguez Garcia
| | 97 i

Bogota D.C.

ASUNTO: Respuesta a Peticion con Nimero de Radicado
1_2025_07_07_006767

Respetado senor Rodriguez.

La Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente —, en
ejercicio de las competencias otergadas por los Decretos 4170 de 2011 y 1822
de 2019 y de conformidad con las modalidades del derecho de peticion
contempladas en la Ley 1755 de 2015, asi como lo establecide en Ia resolucion
373 de 2024 expedida por esta Agencia, damos respuesta a su peticion de fecha
07 de julio del ano en curso en la que indica:

PETICION REALIZADA

"(... Desde la Secretaria Distrital de la Mujer — Bagota, y en el marco del interés
institucional por hacer uso del Instrumento de Agregacion de Demanda para
compras a la Economia Popular — Consumibles de Impresion, nos permitimos
solicitar formalmente !a Inclusion de los siguientes productos, los cuales
actualmente no se encuentran disponibles en el catalogo:

- Unidad de Imagen para impresora multifuncional marca LEXMARK, modelo
MX410de, referencia S0FOZ00

- Toner para impresora Xerox® Versalink® C415 Color Multifunction Printer,
referencia SOMCX24K

La incorporacion de estas referencias resulta fundamental para garantizar la
operatividad de los equipos con los que actualmente cuenta la Entidad, y en
consecuencia, para poder acceder y hacer uso efectivo del instrumento en
mencion.

Agradecemos de antemano su atencion y quedamos atentos a cualguier
informacion adicional que se reguiera para avanzar en este proceso. ...)"

Agencia Nacional de Contratacion Publica pég. 1
Colombia Compra Eficiente

Direccidn: Carrera 7 # 26 - 20 - Bogota, Colombia

Mesa de servicio: (+57) 601 7456788

Atencion al cludadano: (+57) 601 7956600 Codigo: CCEREC-FA 17 Version: 02 Fectia: 31 08 2023
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Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente
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Conforme lo anterior, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente (ANCP-CCE) le agradece haberse puesto en contacto con
nosotros y le informa que, se encuentra analizando la inclusion de los elementos
mencionados en su solicitud, en el IAD/SDA de Consumibles de Impresion que
opera en plataforma Mi Mercado Popular. Este procedimiento se realizard una
vez cierre la Cuarta Ventana de Inclusidon de Proveedores, por lo que |a Agencia
le estara comunicando oportunamente cuando hayamos completado su solicitud.

Por ditimo, aprovechamos la oportunidad para manifestar la entera disposicion
de la Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente-
para atender las peticiones o solicitudes, asi como para brindar el apoyo que se
requiera en el marco de nuestras funciones a través de nuestros diferentes
canales de atencion:

4 Linea nacional gratuita o servicio a la ciudadania: 01800 0520808
<+ Linea en Bogota (Mesa de servicio): +57 601 7456788

<+ Linea de servicio y atencidn al ciudadano: +57 601 7956600

< ;

Pagina web: www. colombigcompra.gov.co

Para finalizar, le invitamos a seguirnos en las redes sociales en las cuales se
difunde informacion institucional :

X: @colombiacompra
Facebook! i i
LinkedIn: Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente

Instagram: @colombiacompraeficiente cce

Cordialmente,

~N A\
Jairo‘\Alonso Mendoza Mendoza
Gestor T1-15 Subdireccion de Negocios

Elabort:  Wisan Eduarde Beltran Pineds =~
Analists - Subdirecoitn de Negooies

Agencia Nacional de Contratacion Pablica pag. 2
Colombia Compra Eficiente

Direccion: Carrera 7 # 26 - 20 - Bogota, Colombla

Mesa de servicio: {4+57) 601 7456788

Atencion al cludacano: (+57) 601 7956600 Codigo: CCE-REC-FM 17 Version: 02 Fecna: 3106 2023
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Teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo con lo establecido en el Art. 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto
1082 de 2015, incorporado a través del Decreto 310 de 2021, se establece:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.2.12. Planeacién de una adquisicién en la bolsa de productos. Cuando no exista
un Acuerdo Marco de Precios para el bien o servicio requerido, las entidades estatales deben estudiar,
comparar e identificar las ventajas de utilizar la bolsa de productos para la adquisicion respectiva
frente a la subasta inversa o a la promocion de un nuevo Acuerdo Marco de Precios con la Agencia
Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente- para tales bienes o servicios,
incluyendo el andlisis del Proceso de Seleccion del comisionista, los costos asociados a la seleccion,
el valor de la comision y de las garantias.

Por lo tanto, se procedio a realizar un analisis comparativo e identificar las condiciones para utilizar el
mecanismo de adquisicion de productos frente a la modalidad de seleccion abreviada por subasta
inversa; a fin de establecer la modalidad mas beneficiosa para la entidad, el cual resulta ser la subasta
inversa.

Por su parte, la modalidad de seleccion por subasta inversa reduce los costos de la contratacion publica
al permitir que las entidades estatales adquieran productos y servicios a precios mas bajos, manteniendo
los estandares de calidad exigidos por la entidad contratante, fomentando que los proveedores compitan
en igualdad de condiciones por la adjudicacion del contrato. Esta modalidad promueve la transparencia,
en la contratacion publica al permitir que los proveedores presenten ofertas en un proceso competitivo
y transparente; viendo en tiempo real las ofertas, ello sin conocer de manera puntual la procedencia de
esta por parte de otros competidores, reduciendo el posible riesgo de colusion. Del mismo modo, no se
generan costos adicionales para las entidades compradoras y los proveedores, permitiendo adquirir
mayores cantidades a contratar y una mayor eficiencia administrativa.

Teniendo en cuenta que los bienes a contratar mediante el presente proceso de seleccion, son de
caracteristicas técnicas uniformes atendiendo a que poseen las mismas especificaciones técnicas, con
independencia de su disefio y de sus caracteristicas descriptivas y comparten patrones de desempefio y
calidad objetivamente definidos, y dado que son de comtn utilizacion pues se ofrecen en el mercado en
condiciones equivalentes para quien los solicite, se optard por hacer uso de la modalidad de Seleccion
Abreviada mediante el mecanismo de Subasta Inversa Electronica, de conformidad con lo estipulado
en el literal a) del numeral 2) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.2.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

En la actualidad, el proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa electronica se encuentra
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, donde en su articulo 2.2.1.2.1.2.5 dispone que la subasta
inversa podra efectuarse de manera electronica o presencial. Por lo tanto, y en razén a que se cuenta
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con la infraestructura tecnoldgica necesaria para realizar el proceso de seleccion de manera electronica,
se adelantara bajo ésta, cumpliendo en todo caso el procedimiento descrito en la disposicion aludida.

Ventajas de la Subasta Inversa frente a la Bolsa de Productos

El proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa se encuentra reglamentado por el Decreto 1082
de 2015, donde en su articulo 2.2.1.2.1.2.5 dispone que la subasta inversa podra efectuarse de manera
electronica o presencial. Por lo tanto, y en razon a que se cuenta con la infraestructura tecnoldgica
necesaria para realizar el proceso de seleccion de manera electronica, se adelantara bajo ésta,
cumpliendo en todo caso el procedimiento descrito en la disposicion aludida.

La subasta inversa ofrece multiples ventajas frente a la BMC:

» Permite una mayor competencia entre los proveedores, lo que reduce los costos y genera ahorros
significativos.

* Fomenta la transparencia y equidad en el proceso de contratacion, ya que todos los participantes
tienen las mismas oportunidades.

* A diferencia de la BMC, donde los precios pueden estar sujetos a regulaciones y margenes
comerciales, la subasta inversa promueve precios mas competitivos al basarse en la oferta mas baja.

+ También optimiza los tiempos de negociacion al establecer plazos definidos para la presentacion de
ofertas.

« Brinda un mayor control sobre las especificaciones y requisitos del producto o servicio.

» Trazabilidad y facilidad de auditoria del proceso.

* Obtencion de mejores precios sin comprometer la calidad.

Expuestas las ventajas de la subasta inversa frente a la BMC, y teniendo en cuenta lo sefialado en el
analisis de la conveniencia del Acuerdo Marco de Precios, donde se evidencia que este no contempla
en su totalidad los bienes requeridos por la Entidad ni garantiza el cumplimiento de las especificaciones
técnicas exigidas, la Entidad soportd su decision de adelantar el proceso mediante la modalidad de
subasta inversa.

Esta decision se fundamenta en que la subasta inversa permite una mayor eficiencia en la asignacion de
recursos, al fomentar la competencia, concurrencia y pluralidad de oferentes, garantizando la
optimizacién del presupuesto asignado. Ademads, este mecanismo facilita la reduccion de precios al
incentivar ofertas mas competitivas asegurando asi mejores condiciones econdmicas y contractuales
para la entidad. Asi como el establecimiento de requisitos de entrega, tiempos y cobertura acordes con
las necesidades de la entidad.
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Por otro lado, a diferencia de la BMC, la subasta inversa otorga a la entidad un mayor control sobre las
condiciones especificas del proceso de adquisicion, permitiendo una evaluacion detallada de las
propuestas y garantizando que la oferta seleccionada cumpla con los requisitos de calidad y
oportunidad. Asimismo, evita costos adicionales derivados de la intermediacion y otros factores que
podrian incrementar el valor final de la contratacion.

En consecuencia, con el objetivo de obtener las mejores condiciones econdmicas y garantizar la
eficiente utilizacion de los recursos publicos, se considera que la subasta inversa es el mecanismo mas
adecuado para llevar a cabo la contratacion.

Con fundamento en lo consignado anteriormente, para el presente proceso de contratacion el
mecanismo de seleccion sera de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA, de acuerdo
con la normatividad vigente antes descrita y las demas normas concordantes y complementarias sobre
la materia.

[ 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO. |

El presupuesto oficial se estima en la suma de CIENTO CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHEINTA Y DOS PESOS M/CTE (§
105.867.482) incluido IVA, de la vigencia fiscal 2025, de acuerdo con los aspectos generales del
mercado, analisis de la oferta, analisis de la demanda y econdmico que se encuentran justificados en el
analisis del sector anexo al presente estudio previo.

LOTE 1 (ELEMENTOS DE PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA)

El presupuesto oficial estimado para el Lote 1 asciende a la suma de SETENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($77.227.575), IVA incluido, de la vigencia fiscal 2025, de acuerdo con los aspectos generales
del mercado, analisis de la oferta, anélisis de la demanda y econdmico que se encuentran justificados
en el andlisis del sector anexo al presente estudio previo.

LOTE 2 (CONSUMIBLES DE IMPRESION)

El presupuesto oficial estimado para el Lote 2 asciende a la suma de VEINTIOCHO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS M/CTE
($28.639.907), IVA incluido, de la vigencia fiscal 2025, de acuerdo con los aspectos generales del
mercado, analisis de la oferta, analisis de la demanda y econdmico que se encuentran justificados en el
andlisis del sector anexo al presente estudio previo.
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Estos valores incluyen impuestos y tasas legales vigentes al momento de la apertura del presente
proceso y demas costos directos e indirectos que la ejecucion del contrato conlleve, con cargo los rubros
mencionados en la informacién presupuestal

NOTA 1: Para definir los costos de la presente contratacion se realiz6 el estudio de mercado — analisis
del sector, determinado por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y desarrollado por la
Guia expedida por Colombia Compra Eficiente y cuyo contenido se detalla en el Documento Anexo
denominado “Anadlisis del Sector”, el cual hace parte integral del presente estudio previo.

4.1. PLAZO

El plazo del contrato es por hasta sesenta (60) dias calendario sin exceder el 31 de diciembre 2025,

contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion, previa suscripcion
del acta de inicio.

4.2. FORMA DE PAGO

La Secretaria efectuard un (1) unico pago correspondiente al valor total del contrato, por la totalidad
de los items requeridos. El pago se realizard bajo la modalidad de precios unitarios fijos, conforme
a la oferta econdmica presentada, y estara sujeto a la programacion del PAC y a la entrega oportuna
de los siguientes documentos:

a. Informe de supervision mensual, vigente segun el Sistema de Gestion de Calidad.

b. Certificado de supervision general vigente segun el Sistema de Gestion de Calidad, expedido
por la supervisora del contrato

c. Factura o Cuenta de cobro con firma legible, fecha y consecutivo, o factura electronica de
acuerdo con la normatividad vigente, si el contratista estd obligado a facturar. El valor total de la
factura incluyendo el IVA debe presentarse en valores cerrados sin centavos o decimales, y debe
corresponder al valor establecido por la entidad sin sobrepasar su monto.

d. Actade ingreso de los bienes al almacén.

e. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento
del pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales de los ultimos seis (6)
meses, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y demés normas vigentes que regulan la materia, cuando se trate de personas juridica;
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o planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado o del mes
anterior a este, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.

f. Fotocopia de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios actualizado emitido por la Junta Central de Contadores (si quien expide la certificacion
del numeral anterior es el Revisor fiscal).

g. Certificado de existencia y representacion legal y certificacion bancaria

h. Informe de actividades debidamente firmado por el contratista.

1.  Los demds documentos contemplados en la resolucion de pagos vigente en la entidad.
Notas aclaratorias:

Nota 1: De conformidad con el articulo 16 del Decreto Distrital 189 de 2020 y la Directiva 003 del
24 de febrero de 2021, el plazo para el pago a contratistas en el Distrito Capital serd de maximo
treinta (30) dias calendario, contados a partir de la recepcion del bien o servicio a satisfaccion, y
siempre que se hayan cumplido todos los requisitos y entregado los documentos exigidos por parte
del contratista.

Nota 2: El desembolso del pago estara condicionado a la entrega, por parte del contratista, del RUT
y RIT actualizados, asi como al diligenciamiento del formulario disponible en el siguiente enlace:
https://forms.office.com/r/bLOXkiu2Um

4.3 Analisis del conocimiento del sector desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo.

El presente analisis del sector se encuentra en el formato para el Analisis del Sector anexo al presente
Estudio Previo.

| 5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Este numeral no aplica para la Contratacion Directa, en ese caso diligenciar no aplica.

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 la seleccion objetivo es:
Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad
y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general,
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cualquier clase de motivacion subjetiva. En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion
que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus equivalentes tendran en cuenta los
siguientes criterios:

1. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de
los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, con excepcion de lo previsto en
el numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y
proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE PONDERACION

Efectuado el andlisis se determin6 que corresponde a la modalidad de seleccion abreviada mediante
subasta inversa, de que trata la Ley 1150 de 2007, literal a del numeral 2, articulo 2, reglamentada por
el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

Los bienes a contratar se consideran de caracteristicas técnicas uniformes por cuanto son de comun
utilizacion, con especificaciones técnicas, patrones de desempeio y calidades iguales o similares, que
en consecuencia pueden ser agrupados como bienes homogéneos para su adquisicion y a los fines que
se refiere el literal a) del numeral 2, del articulo 2, de la Ley 1150 de 2007. Los bienes a contratar son
estandarizados y pueden ser ofrecidos en el mercado en condiciones de igualdad, siendo el inico factor
de evaluacion el precio ofrecido por el proponente, segtn lo estipulado en el numeral 3° del articulo 5°
de la Ley 1150 de 2007. Como resultado del presente proceso de seleccion, se suscribird un contrato de
compraventa, que se sujetara o se sujetaran en todas sus etapas, Precontractual, contractual y pos-
contractual a la Ley 80 de 1993 -estatuto de contratacion, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y
demas normatividad aplicable.

Los requisitos habilitantes se estructuran con base en el “Manual para determinar y verificar los
requisitos habitantes en los procesos de contratacion”, publicado por la Agencia Nacional para la
Contratacion Publica- Colombia Compra Eficiente.

CRITERIOS DE VERIFICACION O FACTOR
REQUISITOS HABILITANTES
VERIFICACION JURIDICA: CAPACIDAD | HABILITADO /NO HABILITADO
JURIDICA (REQUISITO HABILITANTE)
VERIFICACION TECNICA: FICHA HABILITADO /NO HABILITADO
TECNICA Y EXPERIENCIA DEL
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PROPONENTE (REQUISITO
HABILITANTE)
VERIFICACION FINANCIERA: HABILITADO /NO HABILITADO
CAPACIDAD FINANCIERA'Y
ORGANIZACION (REQUISITO
HABILITANTE)

CRITERIOS DE SELECCION - FACTOR DE ESCOGENCIA
MENOR PRECIO

La Secretaria Distrital de la Mujer verificara las propuestas para determinar si el proponente es
considerado habilitado o no en relacidon con los requisitos habilitantes establecidos en las normas
legales pertinentes y en estos estudios previos y el pliego de condiciones, para lo cual tendra en
cuenta la documentacion aportada o relacionada por los proponentes en su propuesta. Para
facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluacion
por parte del comité evaluador que para el efecto se designe, el proponente debera integrar los
documentos de la Propuesta en el mismo orden en que se relacionan en los siguientes numerales.

5.1.1. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
Aceptacion de Especificaciones Técnicas
El proponente deberd tener en cuenta para el diligenciamiento de su oferta todos los aspectos y

condiciones exigidas en los documentos previos y demas anexos y formatos que hacen parte integral
del proceso de seleccion.

Para acreditar el cumplimiento de las especificaciones contenidas en el ANEXO TECNICO debera
suscribir la carta, suscrita por el representante legal donde se compromete al cumplimiento de dichos
requisitos, la cual serd objeto de verificacion para este requisito.

5.1.1.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran la experiencia a través de la
informacién consignada en el certificado del Registro Unico de Proponentes del oferente, y relacionada
en el ANEXO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, la experiencia que pretendan hacer valer en el
presente proceso.

LOTE 1 (ELEMENTOS DE PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA)
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EXPERIENCIA GENERAL

De conformidad con lo anterior, y en virtud del anélisis del sector efectuado por la Entidad, la Secretaria
Distrital de la Mujer requiere que los proponentes acrediten experiencia con maximo TRES (3)
contratos u 6rdenes de compra ejecutadas y terminados REGISTRADOS EN EL Registro Unico de
Proponentes - RUP, con entidades publicas o privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial establecido para el presente proceso, el cual corresponde a 54,26 SMLMYV y cuyo
objeto esté relacionado con “la venta y/o suministro de elementos de papeleria y utiles de escritorio”.

REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

La Secretaria Distrital de la Mujer requiere que los proponentes acrediten experiencia con entidades
publicas o privadas en contratos cuyo objeto hubiese sido la venta y/o suministro de Elementos de
papeleria y utiles de escritorio con maximo CUATRO (04) contratos ejecutados y/o liquidados, cuya
sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA DIFERENCIALES PARA MIPYME EN
EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

La Secretaria Distrital de la Mujer requiere que los proponentes acrediten experiencia con entidades
publicas o privadas en contratos cuyo objeto hubiese sido la venta y/o suministro de Elementos de
papeleria y utiles de escritorio con maximo CUATRO (04) contratos ejecutados y/o liquidados, cuya
sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Los contratos reportados por el oferente en el RUP con los que se pretende acreditar la experiencia
deben estar clasificados en por lo menos cuatro (04) de los siguientes codigos UNSPSC:

Segmento Familia Clase
Codigo Nombre Codigo Nombre Codigo Nombre

14000000 Materiales y productos 14110000 Productos de 14115000 Papel de imprenta y
de papel papel papel de escribir

44000000 Equipos de oficina, 44110000 Accesorios  de 44111500 Agendas y
accesorios y suministros oficina y accesorios

escritorio

44000000 Equipos de oficina, 44120000 Suministro de 44121500 Suministro de correo
accesorios y suministros Oficina

44000000 Equipos de oficina, 44120000 Suministro de 44121600 Suministro de
accesorios y suministros Oficina escritorio

44000000 Equipos de oficina, 44120000 Suministro  de 44121700 Instrumentos de
accesorios y suministros Oficina escritura

44000000 Equipos de oficina, 44120000 Suministro de 44121800 Medios de
accesorios y suministros Oficina correccion

44000000 Equipos de oficina, 44120000 Suministro de 44121900 Repuesto de tinta y
accesorios y suministros Oficina minas de lapices
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44000000 Equipos de oficina, 44120000 Suministro  de 44122000 Carpetas de archivo,
accesorios y suministros Oficina carpetas y
separadores
44000000 Equipos de oficina, 44120000 Suministro  de 44122100 Suministros de
accesorios y suministros Oficina sujecion
44000000 Equipos de oficina, 44120000 Suministro  de 44122003 Carpetas
accesorios y suministros Oficina

LOTE 2 (CONSUMIBLES DE IMPRESION)
EXPERIENCIA GENERAL

De conformidad con lo anterior, y en virtud del andlisis del sector efectuado por la Entidad, la Secretaria
Distrital de la Mujer requiere que los proponentes acrediten experiencia con maximo DOS (2) contratos
u 6rdenes de compra ejecutadas y terminados REGISTRADOS EN EL Registro Unico de Proponentes
- RUP, suscritos con entidades publicas o privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial establecido para el presente proceso, el cual corresponde a 20,12 SMLMV y cuyo
objeto esté relacionado con “la venta y/o suministro de elementos de consumibles de impresion”.

REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

La Secretaria Distrital de la Mujer requiere que los proponentes acrediten experiencia con entidades
publicas o privadas en contratos cuyo objeto hubiese sido la venta y/o suministro la venta y/o suministro
de elementos de consumibles de impresion, con maximo TRES (03) contratos ejecutados y/o liquidados,
cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA DIFERENCIALES PARA MIPYME EN
EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

La Secretaria Distrital de la Mujer requiere que los proponentes acrediten experiencia con entidades
publicas o privadas en contratos cuyo objeto hubiese sido la venta y/o suministro de la venta y/o
suministro de elementos de consumibles de impresion con maximo TRES (03) contratos ejecutados y/o
liquidados, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Los contratos reportados por el oferente en el RUP con los que se pretende acreditar la experiencia
deben estar clasificados en por lo menos DOS (02) de los siguientes cédigos UNSPSC:

Segmento Familia Clase Producto
Codigo | Nombre Codigo | Nombre Codigo | Nombre Cédigo | Nombre
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44000000 cna, 44100000 SUMInISEro y 44103100 impresora, faxy | 44103103 onerp
Accesorios y accesorios de & . impresora o fax
- . otocopiadora
Suministros oficina
](;:)(fl'llililr)lzs de ls\l/llfr?iunlir;?rr(l)a’ Suministro para
44000000 > 44100000 oy 44103100 impresora, fax y 44103112 Cinta de impresora
Accesorios y accesorios de .
. . fotocopiadora
Suministros oficina
60000000 instrumentos 601200000 Equipo, 60121800 tintas de 60121809 tintas de
musicales, accesorios y impresion'y monoimpresion a
juegos juguetes, suministros de grabados base de agua
artes, artesanias artes y
y equipo manualidades
educativo
materiales
accesorios y
suministros

5.1.1.2 DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

Los oferentes deberan suscribir y presentar el ANEXO — DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES, mediante el cual manifestarn, bajo la gravedad de
juramento, que los bienes, insumos y/o servicios ofrecidos cumplen con los criterios ambientales
establecidos en los documentos del proceso, asi como con la normatividad vigente en materia de
sostenibilidad y gestion ambiental.

Dicha declaracion se entenderd como parte integral de la propuesta y serd de obligatorio cumplimiento
para el contratista en caso de resultar adjudicatario.

5.2 REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

5.2.1. El proponente debera acreditar los siguientes indicadores financieros, que verifican la capacidad
financiera minima requerida para un contrato como el que se pretende contratar:

Indicador Indice requerido
Indice de liquidez >1,37
Indice de endeudamiento <0,72
Razon de cobertura de intereses >1,64
Capital de Trabajo 225%
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5.2.2. Capacidad Residual.
(Esto aplica unicamente para contratos de obra de lo contrario no aplica.)

5.2.3. Capacidad Organizacional.

Indicador Indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio > 0,03
Rentabilidad sobre activos >0,02

Para oferentes plurales (consorcios o uniones temporales), los indicadores se calcularan a partir de los
estados financieros individuales de cada integrante, aplicando la siguiente formula.

S (Componente 1 del indicador; x Porcentaje de participacion,)
Indieador 4 < . -
_i.1 (Companento 2 del indicador, » Porcentaje de participacion, )

Nota 2. Si un proponente no cumple con alguno de los indicadores minimos establecidos, sera
calificado como No Habilitado, y no podra continuar en el proceso de evaluacion.

Registro Unico de Proponentes (RUP)

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros y de capacidad organizacional, los
proponentes deberan presentar, junto con su propuesta, el Certificado de Inscripcion, Calificacion y
Clasificacion en el RUP, vigente y en firme, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Este certificado debe contener informacion
sobre la Capacidad Financiera (Cf), asi como las cifras del Balance General y del Estado de Resultados,
con base en las cuales se calcularan los indicadores exigidos.

v En caso de que el proponente haya sido constituido después del 31 de diciembre de 2024, los estados
financieros requeridos corresponderan al balance de apertura registrado en el RUP.

v Esta regla también se aplicara a personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia o a
personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais.

Actualizacion del RUP: La nueva informacion sera valida unicamente cuando quede en firme,
conforme a lo establecido en la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente. Se entiende que una
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actualizacion del RUP queda en firme unicamente cuando ha sido registrada, revisada, aprobada y
publicada oficialmente por la Camara de Comercio competente. Por tanto, solo se considerara valida
para efectos del proceso si dicha informacién ya se encuentra en firme antes de la fecha y hora de cierre
de la oferta.

Cualquier modificacion al RUP que no haya quedado en firme a esa fecha, no podra ser tenida en cuenta
en la verificacion financiera ni en ningun otro aspecto de la evaluacion.

Proponentes Extranjeros sin Domicilio ni Sucursal en Colombia

1. Anexo — Cuadro de Informacion Financiera, con corte al 31 de diciembre de 2024, firmado por la
persona natural o el representante legal, y certificado y/o dictaminado por quien tenga dicha obligacion
en el pais de origen.

2. Balance General y Estado de Resultados, con sus respectivas notas:

v Corte al 31 de diciembre de 2024 o al cierre fiscal del pais de origen.

v Comparativo con la vigencia inmediatamente anterior, o balance de apertura si es una sociedad
recientemente constituida.

v Firmado por el representante legal y certificado o dictaminado segun normatividad aplicable.

3. Los estados financieros deben cumplir con los siguientes requisitos:

v Traduccion simple al espafiol, si el pais de origen hace parte de la Convencion de La Haya del 5
de octubre de 1961 (art. 251 del C.G.P.).

v Conversion a moneda legal colombiana, usando la TRM vigente a la fecha de corte de los estados
financieros, certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia o el Banco de la
Republica.

v Conversion firmada por un contador publico colombiano, quien también debe firmar los estados
financieros convertidos.

4. Fotocopia legible de la tarjeta profesional del contador ptiblico colombiano que haya realizado la
conversion.

5. Certificado de antecedentes disciplinarios del contador publico, expedido por la Junta Central de
Contadores, con una vigencia no mayor a tres (3) meses a partir de la fecha de cierre del proceso.

5.3. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:
Estos requisitos se detallaran en el pliego de condiciones correspondiente.
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5.4. CRITERIOS DIFERENCIALES HABILITANTES (De acuerdo a las normas especiales a cada naturaleza

y modalidad)

5.4.1. REQUISITOS DIFERENCIALES HABILITANTES PARA EMPRENDIMIENTOS
DE MUJERES:

(Como resultado del analisis del sector, el area técnica debera detallar los requisitos diferenciales que considera aplicables en este
numeral).

No aplica
5.4.2. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYMES:

Criterios diferenciales para Mipymes Nacionales (Articulo 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1860 de 2021).
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar la
participacion de las Mipyme domiciliadas en Colombia. La entidad define que las empresas
Mipymes que cumplan con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021,
podra acreditar hasta cuatro (4) contratos ejecutados y terminados para el lote 1, y hasta tres (3)
para el lote 2, cuyo objeto guarde relacion con el objeto del presente proceso y cuya sumatoria
sea igual o superior al 100% del presupuesto asignado al presente proceso, debidamente
registrados en el Registro Unico de Proponentes RUP que contenga al menos uno de los codigos
con los codigos UNSPSC del presente proceso. Para el efecto, deberd acreditar las condiciones y
documentos ya aludidos en el requisito de experiencia habilitante.

Estas certificaciones deberan reunir los siguientes requisitos:

1) Nombre o razon social del contratante.

2) Nombre o razdn social del contratista.

3) Objeto del contrato.

4)Fecha de iniciacion del contrato

5)Fecha de terminacion del contrato

6) Valor del contrato.

7)Nombre y cargo de la persona competente para expedirla.

8) En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o union temporal, en la misma debe
identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo

relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones", La condicion de MiPymes
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sera verificada de acuerdo con los siguientes documentos, los cuales deberan ser presentados con la
oferta.

1. Cuando la oferta es presentada por personas naturales, el proponente debera adjuntar
certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Cuando la oferta es presentada por personas juridicas, el proponente debera adjuntar
certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

3. En caso de proponentes plurales, deberan acreditar por lo menos uno de los integrantes la
calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

5.5. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, en los procesos para la seleccion de contratistas cuyo objeto
sea la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun
utilizacion, se tendrd como uUnico factor de evaluacion el menor precio ofrecido de las ofertas
presentadas. Es decir, la Secretaria Distrital de 1a Mujer adjudicara el proceso de seleccion al oferente
que cumpla con todas las condiciones exigidas por la entidad en el estudio previo, anexo técnico y el
pliego de condiciones, y que ofrezca el menor valor, resultante de la sumatoria total de los precios
ofertados.

MODALIDAD DE CRITERIOS DE CARACTERISTICAS
SELECCION EVALUACION

e Ficha Técnica. (Presentar como
documento anexo al estudio previo).
Seleccion  Abreviada

por subasta inversa Debe contener como minimo:
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para la adquisicidon o
suministro de bienes Menor Precio a. Denominacion del bien o servicio.
con caracteristicas b. Denominaciéon técnica del bien o
técnicas uniformes y servicio.
de comun utilizacion. c. Unidad de medida.

d. Descripcion general

o Lance: Margen minimo de mejora de
oferta 3 %. Deberdan _indicar el

porcentaje segun las condiciones del
proceso.

El proponente debe diligenciar el FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA, cotizando el item
relacionado. No puede allegarse como valido el formato de propuesta econdmica con el item sin valor
asignado.

De conformidad con la facultad que tiene la Secretaria Distrital de la Mujer frente a la libre
configuracion del pliego de condiciones, enmarcado en reglas justas e iguales para los proponentes, y
de acuerdo al analisis del sector y de mercado realizados a diferentes empresas y con la variacion
existente entre los precios ofrecidos por cada uno y en conjunto con la experiencia directa que ha tenido
la entidad en esta clase de procesos, se considera que el margen minimo del TRES por ciento (3%) por
lance al valor ofertado, y que obedece a la aplicaciéon de los principios de proporcionalidad y
razonabilidad en las condiciones establecidas.

NOTA 1: EL VALOR UNITARIO PROPUESTO EN CADA ITEM NO PODRA ESTAR POR
ENCIMA DEL VALOR UNITARIO TECHO, ESTABLECIDO EN EL ESTUDIO DE MERCADO
EFECTUADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER, EN CASO DE QUE ELLO
OCURRA, LA PROPUESTA SERA RECHAZADA.

PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA INICIAL DE PRECIO Y DENTRO
DEL PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA

Para la presentacion de la oferta econdmica, tanto la inicial como aquellas posturas que se registren
en el desarrollo de la subasta inversa, el proponente contemplard los costos directos, indirectos,
impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato
resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en los
documentos del proceso de seleccion.
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Cualquier error en el diligenciamiento de los valores relacionados en la oferta econdmica inicial como
aquellas posturas que se registren en el desarrollo de la subasta inversa, no dara lugar a su
modificacion, sin embargo, la entidad podré realizar las correcciones aritméticas, cuando estas sean
necesarias.

Larelacion items, precios y las correspondientes especificaciones técnicas, formaran parte del contrato
que se celebre con el proponente favorecido.

La presente seleccion abreviada por subasta inversa se realizara de manera electronica por medio del
Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP II, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por Colombia Compra Eficiente, para lo cual se tendra en cuenta lo siguiente:

Verificar la “Guia rapida para participar en una subasta en el SECOP II”, suscrita por Colombia
Compa Eficiente, dirigida a proveedores con el fin de que tenga claridad respecto de la metodologia
por medio de la cual se realizara el evento de subasta electronica.

Tenga en cuenta que la presente subasta electronica se realiza por medio de lances de unico valor total
de la oferta incluido IVA respecto de los items relacionados. El oferente debera tener en cuenta que
este valor debe ser correspondiente al descuento proporcional en todos los items para el momento de
realizar la adjudicacion del proceso.

Al iniciar el evento de subasta electronica en la lista de precios aparecen todos los bienes y servicios
que la Entidad va a adquirir en el Proceso de Contratacion. Recuerde que es la misma lista a la que
usted presentd su oferta econdmica inicial.

El tiempo estimado de la subasta serd de quince (15) minutos, tiempo que podra extenderse
sucesivamente.

Unico Proponente Habilitado Subasta

En caso de que la Entidad cuente con un tinico proponente habilitado LA SECRETARIA se sujetara
al numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, que senala: "Si en el proceso de
contratacion se presenta un unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y
estd habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el contrato al unico oferente si el valor de la
oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato caso en el cual no hay
lugar a la subasta inversa." En todo caso, el proponente debera cumplir con lo requerido para la oferta
econdmica.
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5.6. EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA:

(Detalle de manera grafica y explicativa, como y cual sera la forma en la que la Entidad evaluara la oferta econdmica. Debe describir
como el oferente debe diligenciar la oferta econémica en el SECOP II, y/o en cualquier otro formato que se requiera, también debe
mencionar las causales de rechazo de la oferta econdémica y mencionar si se hara uso de algin archivo Excel aparte del sobre economico
de la plataforma del SECOP II y establecer cual sera la metodologia de la evaluacion.)

La propuesta econdémica debera presentarse en el “Formato de Propuesta Econdémica” establecido por
la entidad, en archivo Excel, indicando el valor inicial por cada item conforme al lote correspondiente.
Para efectos de la subasta, se considerara inicamente el menor valor total ofertado en dicho formato.
El proponente, al presentar su oferta, acepta que el valor consignado incluye de manera integral todos
los costos asociados a la suscripcion, ejecucion y liquidacion del contrato. Esto comprende impuestos,
tasas, contribuciones, gastos de personal, transporte, utilidad, y cualquier otro concepto que pueda
incidir en el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En consecuencia, no se admitiran ajustes
ni reconocimientos adicionales por conceptos no incluidos expresamente en la propuesta.

El proponente para formular la propuesta inicial y sus lances debe efectuar el analisis de los items, asi
como todos los costos directos e indirectos, a fin de evitar errores de calculo y determinar los riesgos
potenciales. En este sentido, se precisa que serd de responsabilidad exclusiva del proponente los riesgos
y perjuicios que se presenten por esta razon. La carga tributaria que se genere con ocasion de la firma,
ejecucion y liquidacion del contrato, esta a cargo y es de responsabilidad exclusiva del contratista.

Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar
los costos y valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones.

La variacion del precio del ddlar es previsible para el contratista, razon por la que debe preverla cuando
elabore la oferta. Por lo anterior, la variacion cambiaria es un riesgo asumido por el contratista. (si hay
lugar a ello).

Margen Minimo de mejora: Para este proceso se tendrd un margen minimo de mejora del tres por
ciento (3%) sobre el valor de la menor oferta econémica presentada por todos los oferentes habilitados.

Nota 1: El procedimiento de la subasta se indicara en el pliego de condiciones.
Nota 2: Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta

econdmica inicial, serdn corregidos por la Entidad y el valor corregido es el que se tomara para efectos
de la oferta econdmica inicial y para adelantar el proceso de subasta.
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La correccion aritmética serd realizada por la SDMujer una vez se abran los sobres que contienen la
oferta econdmica inicial de los proponentes habilitados. Se entiende por error aritmético, aquel en que
incurre el proponente cuando realiza incorrectamente una operacion matematica, pero con la certeza de
las cantidades, requerimientos, especificaciones y valores.

Nota 3: Precio artificialmente bajo: En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la
etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad a través del comité
técnico evaluador debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

CAUSALES DE RECHAZO EN RELACION CON LA OFERTA ECONOMICA Habra lugar al
rechazo de las propuestas, respecto de la oferta econémica, en los siguientes eventos:

o Cuando el valor total de la oferta, una vez verificado por la entidad sobrepase el presupuesto
oficial.

o Cuando los valores por item propuestos excedan el valor de los respectivos precios techos
sefialados por la Entidad.

o Cuando el formato de Oferta economica se diligencie de forma incompleta de tal modo que no
permita su verificacion aritmética.

o Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del
proponente, se considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta econdémica
pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar
favorecida con la adjudicacion y no se soporte el valor ofrecido por el proponente, conforme lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

o No presentacion de la oferta en el formato exigido: si el oferente no utiliza el formulario de
oferta suministrado por la entidad.

5.7 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate de que trata el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto
1860 de 2021 y las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan y las disposiciones de Pliego
de Condiciones.

[ 6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. |



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966&35
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(Diligencie y anexe al presente estudio previo el formato de matriz de riesgos vigente en el Sitema
Integrado de Gestion de la Sdmujer Lucha por una gestion con vision)

Los riesgos pueden ser definidos como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion, ejecucion y liquidacion de un
contrato.

Serd previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.
Se anexa el formato de matriz de riesgos, en el se establecera la tipificacion y estimacion del riesgo
para el presente proceso.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con el articulo 2.2.7.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, el cual expresa:
“Riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacion. El cumplimiento de las obligaciones
surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas, (ii) los
contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades
Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de
la ley y del presente titulo.”

La cobertura de los riesgos estd directamente relacionada con el andlisis de riesgos que se haya
realizado por parte de la Entidad.

La/el contratista se compromete a constituir a favor de Secretaria Distrital de la Mujer, NIT
899.9999.061 -9, cualquiera de las garantias autorizadas por la legislacion vigente:

a. Poliza de seguros.

b. Patrimonio Autébnomo

c¢. Garantia bancaria.

La garantia constituida deberd amparar:
(Marque con una (X) la cobertura que solicitara y diligencie los datos requeridos segun la necesidad,

recuerde que puede adicionar amparos si lo requiere o en su defecto establezca las razones por las
cuales no solicitara garantias cuando aplique.)

MARQUE
CON UNA (X) AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
X Seriedad del ofrecimiento. por el (10%), del valor del Vigente desde la presentacion de la
presupuesto. oferta y tres (3) meses mas, contados
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a partir de la fecha de la presentacion
de la oferta.

equipos suministrados

X Cumplimiento Por el 20% del valor del contrato. Por el término de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas.
X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y por el (20%) del valor del contrato. Vigente por seis (6) meses mas a

partir de la fecha de terminacion del

contrato

8. LA INDICACION DE SI EL. PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL.

(Verifique e identifique si la contratacion esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado
de libre comercio vigente para Colombia. Ver Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion emitida por Colombia Compra Eficiente.)
(Si el proceso adelantado es por la modalidad de contratacion directa podra dejar el siguiente texto
de lo contrario eliminarlo)

De conformidad con lo sefialado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos comerciales en los
Procesos de Contratacion, en la regla 4 del numeral 4.4. se expresa lo siguiente: “Las Entidades
Estatales que adelanten sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del Estatuto General de la
Administracion Publica”, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion
directa o para la enajenacion de bienes del Estado. Esto por cuanto, en el caso de la contratacion
directa, al no existir una pluralidad de oferentes no hay necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial
aplica o no, pues en estos procesos de contratacion no se otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003”

Por lo anterior, teniendo en cuenta que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, se celebran a través de la modalidad de Contratacion Directa, no aplican los
Acuerdos Comerciales.

La presente contratacion SI __X__ o NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un
tratado de libre comercio vigente para Colombia.

Diligencie el siguiente cuadro de acuerdo con la orientacion del Manual de Colombia Compra
Eficiente v tenga en cuenta la ultima version que expida Colombia Compra Eficiente:

EXCEPCION ALICABLE AL PROCESO
PRCOCESO DE

CONTRATACION

ENTIDAD
ESTATAL
INCLUIDA

PRESUPUESTODEL PROCESO DE
CONTRATACION SUPERIOR AL
UMBRAL DEL ACUERDO
COMERCIAL

POR EL
COMERCIAL

DE

CONTRATACION CUBIERTO
ACUERDO
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Si/No Si/No Si/No Si/No
Alianza Chile SI NO NO NO
Pacifico Meéxico NO NO NO NO
Pera SI NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile SI NO SI NO
Corea SI NO NO NO
Costa Rica ST NO NO NO
Estados Unidos ST NO SI NO
Estados AELC ST NO SI NO
Meéxico NO NO NO NO
Triangulo El salvador SI SI NO SI
Guatemala

Honduras SI SI NO SI
NO SI NO NO
Unién Europea SI NO NO NO

Israel SI NO
Reino unido e Irlanda del Norte SI NO NO NO
Comunidad Andina ST SI SI ST

(El presente cuadro es orientativo puede ser actualizado de acuerdo con las modificaciones que se
presenten en la materia)

La Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas, independientemente del valor del Proceso
de Contratacion, siempre que se trate de procesos de compras de servicios.

De acuerdo con el documento de Umbrales emitido por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo-
MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente, en cuanto al
acuerdo comercial vigente con Israel, los umbrales establecidos en DEG se calcularan y convertirdn a
pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) del Banco de la Republica




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cédigo: GC-FO-51

GESTION CONTRACTUAL Version: 02

ESTUDIOS PREVIOS PARA LICITACION o
PUBLIC A, SELECCION ABREVIAD A, Fecha de Emisién: 03/04/2023

acacianarcr | CONCURSO DE MERITOS Y CONTRATACION

RS e DIRECTA DIFERENTE A PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A | Péginad8dest
LA GESTION

de Colombia del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria del respectivo proceso
de compra, el analisis a la fecha se muestra a continuacion:

Valor en pesos del umbral = 250.000 DEG x 4,034.18 (TRM del Banco del 22 de agosto) x 1,363580
USD por DEG (dato del FMI del 22 de agosto) = 1.375.231.791pesos colombianos.

Al respecto se advierte que, dado que esta verificacion se realiza en la etapa de estructuracion, la fecha
de proyeccion corresponde al 29 de agosto de 2025.

Entendiendo que el valor del proceso de contratacion es de $105.867.482pesos, dado que el umbral del
Acuerdo Comercial vigente con Israel es de $1.433.576.251,43 pesos, dicho proceso no estara cubierto
por este Acuerdo comercial.

De conformidad con lo sefalado en el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos
de contratacion y los umbrales vigentes, al presente proceso le son aplicables los acuerdos comerciales
del Tridngulo del norte en relacion con El Salvador y Guatemala, asi como la comunidad Andina.

Seglin lo previsto en el Decreto 1860 de 2021 que reglamenta la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la
cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, en el cual se definen y disponen las condiciones para
las convocatorias limitadas a Mipyme, se verifico el umbral para convocatorias limitadas a Mipyme, el
cual para la vigencia 2025 corresponde a la suma de $533.287.768, y por consiguiente, en razon al
presupuesto oficial del proceso de seleccion este es susceptible de limitacion a MIPYMES, siempre que
se cumplan las condiciones establecidas en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, caso en
el cual no aplicaran los acuerdos comerciales descritos anteriormente

9. NUMERAL RELACIONADO CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD, LOS
CUALES DEBERAN VERIFICARSE EN LOS PROCESOS DE SELECCION, TENIENDO
EN CUENTA LA NATURALEZA DEL BIEN O SERVICIO QUE SE PRETENDE
ADQUIRIR.

(Debera indicar los criterios ambientales, que se deben cumplir, de acuerdo con la adquisicion de bienes o servicios. Explicacion o justificacion sobre el andlisis de conveniencia y la necesidad a
satisfacer y la forma en que el objeto del conGtrato contribuye a la sostenibilidad ambiental.

El equipo estructurador técnico deberd revisar y analizar los criterios Ambientales. Al momento de realizar el estudio de mercado y estudio del sector, deben solicitar el acompariamiento técnico de la
gestora o gestor ambiental encargado de la Oficina Asesora de Planeacion, para definir la inclusion de los criterios propios de cada proceso contractual.

Se recomienda revisar la Guia de compras publicas ibles con el ambi de Colombia Compra Eficiente y sus actualizaciones)

La Secretaria Distrital de la Mujer, en cumplimiento de su compromiso institucional con las buenas
précticas de gestion y la sostenibilidad ambiental, y en concordancia con las politicas publicas
distritales y nacionales orientadas a la produccion y el consumo responsable, establece que las
clausulas minimas asociadas al presente contrato deberan incorporar criterios que garanticen la
reduccion de impactos negativos sobre el medio ambiente como las siguientes:
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1. Reduccion de uso de plasticos de un solo uso: El contratista debera garantizar que los
elementos e insumos suministrados sean productos elaborados con materiales reciclables,
biodegradables o compostables, en concordancia con lo establecido en la Ley 2232 de 2022, la
cual dispone medidas para la reduccion progresiva del uso de productos plasticos de un solo uso
en el territorio nacional.

2. Minimizaciéon de Empaques: El proveedor debe priorizar que los productos estén empacados
en materiales reciclables o biodegradables, evitando la utilizacion de plésticos innecesarios.

3. Materiales RAEEs: En el caso de téner y consumibles de impresion, el proveedor debera
garantizar su recoleccion, transporte y disposicion final conforme a la normativa ambiental
vigente y a los lineamientos establecidos para el manejo de residuos peligrosos y posconsumo.
La gestion realizada debera estar respaldada con los respectivos certificados de disposicion final,
los cuales deberan ser entregados al supervisor del contrato.

| 10. DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCION. |

El domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.
El lugar de ejecucion es la ciudad de Bogota D.C.

| 11. INFORMACION SOLICITADA EN EL SECOPIL. |
La plataforma del SECOPII al momento de publicar el contrato realiza unas preguntas a las que se
le deben dar respuesta, en sentido marque con una (x) la respuesta en relacion con el presente estudio
previo y el contrato a suscribir:

v" Debe cumplir con invertir el 30% de los recursos del presupuesto destinados a comprar
alimentos, cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020, reglamentada por el Decreto
248 de 2021
S NO_X_

v" El contrato a suscribir este asociado a las ordenes impartidas por la Corte Constitucional en la
Sentencia T- 302 de 2017. (Sentencia que declara el estado de Cosas inconstitucionales en
relacion con los derechos con los nifios del pueblo Wayuu)

SI NO X
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JEFE - ASESORA DEPENDENCIA SOLICITANTE
Nombre: CAMILA ANDREA GOMEZ GUZMAN

Firma:

Cargo: Directora del Sistema de Cuidado.

JEFE - ASESORA DEPENDENCIA SOLICITANTE
Nombre: MARCELA ENCISO GAITAN

Cargo: Directora de Territorializacion de Derechos y
Participacion.

JEFE - ASESORA DEPENDENCIA SOLICITANTE
Nombre: LINA TATIANA LOZANO RUIZ

Firma: M /159 Wqé

Cargo: Directora de Enfoque Diferencial.

Si el estudio previo afecta presupuestalmente un rubro de Inversion, se debe solicitar la viabilidad
técnica a la Oficina Asesora de Planeacion.

El presente estudio previo SI X NO __cumple con la meta establecida para el proyecto de inversion, por
lo que se considera técnicamente viable.

Jefa OficinalAsesora de Planeacion
Nombre: Paola Rojas Mayorga
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Elabor6: Jacqueline Marin Pérez-Profesional Especializado (E) et

Daniel Leonardo Rodriguez Garcia-Contratista DAF.

Paula Liliana Prieto Garcia-Contratista DAF

ANEXOS:

Fipez L2t

DOCUMENTO

DENOMINACION DEL

CHEQUEO

Matriz de Riesgos

Analisis del sector

Solicitud de tramite contractual

Disponibilidad Presupuestal

Resolucion de Justificacion de
contratacion Directa.

(Relacione los documentos que hacen parte integral del estudio previo, incluidos los formatos que
pretende hacer valer en los procesos de seleccion, de ser necesario adicione filas o diligenciar N/A,

cuando no aplique)

REGISTRO DE MODIFICACIONES

VERSION

FECHA

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

1

15/03/2023

Creacion del documento.

03/04/2023

Se ajusta la redaccion de los amparos de las
garantias, la numeracion de los requisitos
habilitantes y criterios de ponderacion.

Nota: se publica formato para conocimiento de toda
la Entidad. Este sera aplicable a partir del 17 de
abril de 2023, mientras tanto, se debe utilizar el
formato con cddigo GC-FO-23.




