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Reporte Componente de inversién por entidad - alcaldia local

En millones de pesos

Fecha de Corte: 31/03/2025

0121-Secretaria Distrital de la Mujer

2025
Objetivo Estratégico / Programa / Proyecto / Actividad Programado Compromisos / Contratado % Entregado % Giros % Reserva Programada Reserva Ejecutada %
1 - Bogota avanza en su seguridad $49.930,38 $28.017,37 56,11% $2.010,11 4,03% $2.738,99 $29.290,27
2 - Cero tolerancia a las violencias contra las mujeres y basadas en género $49.930,38 $28.017,37] 56,11% $2.010,11 4,03% $2.738,99 $29.290,27]
8205—F0rta|eci_miento de la estr_ateqia _de acog_ida, atencion y ,prevencic'm de violencias $36.312,00 $16.414,12 45.20% $1.287.96 3.55% $2.196,87 $18.972,01
contra las mujeres en el espacio publico y privado en Bogota D.C.
1 - Operar 6 Casa(s) refugio Refugio que
incorporen el enfoque diferencial para la atencién
de mujeres victimas de violencia de género y sus
personas a cargo, incluyendo una casa para Constante Magnitud: 6,00 6,00 100,00% 6,00 100,00% $1.841,08 $11.245,73 14,62%
mujeres de laruralidad y campesinas y un
modelo intermedio
Tipo de anualizacion Recursos $: $12.596,82 $3.564,87 28,30% $237,58 1,89%
2 - Realizar la atencién al 100 Porciento de
personas (mujeres victimas de violencia de
género y sus personas a cargo) que son acogidas|Constante Magnitud: 100,00 100,00 100,00% 100,00 100,00% $83,66 $1.192,69 7,22%
en Casas Refugio
Tipo de anualizacién Recursos $: $1.158,05 $1.063,97 91,88% $69,48 6,009
3 - Realizar 157500 Atencién(es) efectivas a
través de los diferentes canales de atencion de la
Linea Parpura Distrital y los casos gestionadosy |y Magnitud: 45.500,00 10.316,00 22,67% 10.316,00 22.67% $0,00
analizados en el marco de laintegracion con el
NUSE 123
Tipo de anualizacién Recursos $: $14.021,83 $4.520,48 32,24% $0,00 0,00%
4 - Brindar 3150 Atencién(es) psico-juridicas
efectivas en emergencia a través de la
MovilMujer, fortaleciendo la respuesta de gestion,
atencion y transferencia de voz en urgencia- Suma Magnitud: 900,00 300,00 33,33% 300,00 33,33% $182,81 $1.963,21 10,42%
emergencia de los incidentes asociados a la
Agencia Muj
Tipo de anualizacion Recursos $: $1.753,62 $1.645,98 93,86% $134,19 7,65%
5 - Realizar 10300 Accidn(es) de atencidn, acceso
alajusticiay articulacién interinstitucional a
casos de mujeres valoradas para prevenir el Suma Magnitud: 3.000,00 560,00 18,67% 560,00 18,67% $7,06 $476,72 1,16%
riesgo de feminicido en la ciudad
Tipo de anualizacién Recursos $: $607,80 $607,65 99,97% $18,57 3,05%
6 - Brindar 7400 Atencién(es) y seguimientos
psicosociales a los casos de mujeres victimas de
violencias en el contexto intrafamiliar y en el Suma Magnitud: 2.100,00 323,00 15,38% 323,00 15,38% $13,38 $516,25 2,06%
marco de relaciones de parejay expareja
remitidos
Tipo de anualizacién Recursos $: $650,15 $589,37 90,65% $23,89 3,67%
7 - Brindar 4000 Atencién(es) y seguimientos
psico-juridicos a |os casos de mujeres victimas Magnitud: 1.100,00 265,00 24,09% 265,00 24,09% $6,69 $421,33 1,16%
de violencia en el espacio y el transporte publico
remitidos
Tipo de anualizacién Recursos $: $577,41 $573,36 99,30% $573,36 99,30%
8 - Brindar 57500 Atencion(es) socio-juridicos a
las mujeres victimas de violencias que ingresan a
las instituciones prestadoras de salud pablica - Magnitud: 16.000,00 2.414,00 15,0994 2.414,00 15,0994 $917,80
IPS-y fortalecer las capacidades técnicas del
sector salud
Tipo de anualizacion Recursos $: $1.205,01 $1.205,01 100,00% $49,12 4,08%
9 - Fortalecer y transversalizar los 4
Componente(s) del Sistema SOFIA con la Constante Magnitud: 4,00 4,00 100,009 4,00 100,009 $55,02 $1.215,54 2,2694
implementacion y coordinacion de acciones en el
ambito distrital
Tipo de anualizacién Recursos $: $2.437,77 $1.339,90 54,96% $118,37] 4,86%
10 - Dinamizar 20 Consejo(s) y Planes Locales de
seguridad paralas mujeres en las 20 localidades [Constante Magnitud: 20,00 20,00 100,00% 20,00 100,00% $7,17 $1.022,75 0,55%
de Bogota
Tipo de anualizacién Recursos $: $1.303,54 $1.303,54 100,00% $63,41] 4,86%
8210-Consolidacién de la Estrategia de Justicia de Género como mecanismo para promover
los derechos de las mujeres a una vida libre de violencias en Bogoté D.C. $11.097,38 $9.906,79 89,27% $600,13 5,41% $345,12 $8.526,87
1 - Iniciar 3500 Caso(s) de representacion juridica
asignados por el Comité Técnico de Suma Magnitud: 1.015,00 262,00 25,81% 262,00 25,81% $86,82 $3.802,36 1,95%
Representaciéon Juridica
Tipo de anualizacién Recursos $: $4.444,89 $4.109,99 92,47% $281,64 6,34%
2 - Acompaidar el 100 Porciento de los casos de
representacion juridica que requieran el apoyo de[Constante Magnitud: 100,00 100,00 100,00% 100,00 100,00% $3,14 $485,74 0,52%
psicologia forense
Tipo de anualizacién Recursos $: $602,48 $590,72 98,05% $49,19 8,16%
3 - Brindar a 40000 Mujer(es) orientacion y
asesoria juridica en los espacios con presencia [Suma Magnitud: 11.500,00 2.899,00 25,21% 2.899,00 25,21% $210,62 $2.218,45 6,28%
de la SDMujer
Tipo de anualizacién Recursos $: $3.351,44 $2.718,48 81,11% $140,05 4,18%
4 - Realizar a 15000 Mujer(es) acompafiamiento
psicosocial en los espacios con presenciadela [Suma Magnitud: 4.200,00 1.267,00 30,17% 1.267,00 30,17% $39,11 $1.407,41 2,00%
SDMujer
Tipo de anualizacién Recursos $: $1.954,51 $1.747,94 89,43% $96,99 4,96%
5 - Gestionar 5000 Activacién(es) de rutas y
servicios de la oferta distrital para la atencién Suma Magnitud: 1.500,00 464,00 30,93% 464,00 30,93% $5,43 $612,91 0,73%
integral a mujeres
Tipo de anualizacién Recursos $: $744,05 $739,65 99,41% $32,26 4,34%
Versién: Seguimiento
Meta proyecto de inversion con tipo de anualizacion diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.
La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden
Unicamente a la vigencia actual.
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Objetivo Estratégico / Programa / Proyecto / Actividad Programado Compromisos / Contratado % Entregado % Giros % Reserva Programada Reserva Ejecutada %

8221-Ampliacién de los servicios con enfoque diferencial para la atencién a mujeres que
ejercen actividades sexuales pagadas (ASP) en Bogota D.C.

1 - Realizar el 100 Porciento de atenciones
psicosociales (valoraciones iniciales, asesoria,
seguimientos y cierres) a mujeres que realizan  [Constante Magnitud: 100,00 100,00 100,00% 100,00 100,00% $73,03 $676,83 8,25%
actividades sexuales pagadas.

$2.521,00 $1.696,46 67,29% $122,03 4,84% $197,00 $1.791,39

Tipo de anualizacién Recursos $: $885,21 $620,17 70,06% $44,93 5,08%

2 - Realizar el 100 Porciento de atenciones

juridicas (orientacién, asesoriay representacion
juridica) a mujeres que realizan actividades Constante Magnitud: 100,00 100,00 100,00% 100,00 100,00% $52,24 $571,02 6,55%
sexuales pagadas

Tipo de anualizacién Recursos $: $797,19 $519,54 65,17% $37,59 4,72%

3 - Realizar el 100 Porciento de atenciones en

intervencion de trabajo social amujeres que . o0 Magnitud: 100,00 100,00 100,00% 100,00 100,00% $71,73 $543,54 8,55%
realizan actividades sexuales pagadas.

Tipo de anualizacién Recursos $: $838,60 $556,76 66,39% $39,50 4.71%
2 - Bogota confia en su bien-estar $33.600,89 $23.028,92 68,54% $1.462,04 4,35% $2.523,20 $22.394,28
12 - Bogota cuida a su gente $33.600,89 $23.028,92 68,54% $1.462,04 4,35% $2.523,20 $22.394,28
8198-Implementacidn de la estrategia de transformacién cultural de la Secretaria Distrital de $2.258,00 $1.877,07 83.13% $96.80 4.29% $110,29 $1.189,75

la Mujer en Bogota D.C.

1 - Formular 9 Accién(es) de transformacion
cultural que promuevan y garanticen el libre
ejercicio de los derechos de las mujeres y la
equidad de género a través de mecanismos de  [Suma Magnitud: 3,00 0,40 13,33% 0,40 13,33% $6,31 $122,53 1,10%
cambio cultural y comportamental desarrollados
con las comunidades

Tipo de anualizacién Recursos $: $574,50 $279,43 48,64% $21,74 3,78%

2 - Apoyar 5 Ejercicio(s) de tranversalizacion del
enfoque de transformacién cultural y derechos

humanos de las mujeres, a otras dependecias de N 0 0
la Secretaria de la Mujer y entidades del Distrito Suma Magnitud: 2,00 0.29 12,50% 0.25 12:30%

Tipo de anualizacion Recursos $: $497,39 $446,47 89,76% $19,53 3,93%
3 - Implementar 3 Accién(es) de transformacion
cultural que promuevan la redistribucién  luma Magnitud: 1,00 0,14 14,00% 0,14 14,00% $94,89 $810,26 25,05%
equitativa de las labores del cuidado en Bogotéa
Tipo de anualizacién Recursos $: $378,86 $364,68 96,26% $20,46 5,40%
4 - Desarrollar 3 Accion(es) de transformacion
cultural efectivas para prevenir las violencias
contra las mujeres, incluyendo camparfias Suma Magnitud: 1,00 0,05 5,00% 0,05 5,00% $141,61
educativas
Tipo de anualizacion Recursos $: $353,18 $342,80 97,06% $15,56 4,40%

5 - Implementar 3 Accién(es) de transformacion
cultural que promuevan y garanticen el libre
ejercicio de los derechos de las mujeres y la
equidad de género a trvés de mecanismos de Suma Magnitud: 1,00 0,02 2,00% 0,02 2,00% $9,09 $115,33 2,00%
cambio cultural y comportamental desarrollados
con las comunidades

Tipo de anualizacién Recursos $: $454,07 $443,69 97,71% $19,52 4,30%
8207-Implementacidon de una estrategia de comunicacion para la promocion de los
derechos de las mujeres, la prevencion y atencién de las violencias de género en Bogota $2.344,00 $1.714,10 73,13% $143,55 6,12% $311,26 $1.302,71
D.C.
1- Imp!eme_ntar 1 Estrategia(s) de Constante Magnitud: 1,00 0,25 25,00% 0,25 25,00% $237,23 $939,03 26,71%
comunicaciones
Tipo de anualizaciéon Recursos $: $888,25 $631,99 71,15% $59,78 6,73%

2 - Realizar el 100 Porciento de las acciones

disefiadas para aumentar el crecimiento de Constante Magnitud: 100,00 24,90 24,90% 24,90 24,90% $5,35 $166,76 1,75%
usuarios que consultan las redes sociales y

paginas web

Tipo de anualizacion Recursos $: $306,34 $252,96 82,58% $17,64 5,76%

3 - Implementar el 100 Porciento de las

herramientas que permitan el posicionamiento de Constante Magnitud: 100,00 24.90 24.90% 24.90 24.90% $68,68 $196,92 5,97%
la SDMujer en medios de comunicacién

Tipo de anualizacion Recursos $: $1.149,41 $829,15 72,14% $66,13 5,75%

8219-E0rta|e0|m|ento a laimplementacién, seguimiento y coordinacion del Sistema Distrital $12.425,16 $8.477.64 68.23% $510,54 4.11% $799,11 $7.629,54
de Cuidado en Bogota D.C.

1 - Implementar 4 Modelo(s) de operacién (a nivel
urbano y rural) que fortalezcan el cumplimiento
de los objetivos del Sistema de Cuidado de
acuerdo a su marco normativo Distrital y las Suma Magnitud: 2,00 0,00 0,00% 0,00 $744,66 $5.468,02 8,61%
necesidades identificadas a nivel social, cultural,
econémicas, formativas y politicas

Tipo de anualizacion Recursos $: $8.648,27 $4.988,17 57,68% $287,49 3,32%

Versién: Seguimiento

Meta proyecto de inversion con tipo de anualizacion diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.
La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden
Unicamente a la vigencia actual.
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Objetivo Estratégico / Programa / Proyecto / Actividad Programado Compromisos / Contratado % Entregado % Giros % Reserva Programada Reserva Ejecutada %
2 - Coordinar 1 Mecanismo(s) de Gobernanza
para la articulacion y gestién intersectorial con
las entidades e instancias que permita la
implementacion, seguimiento y evaluacién del  [Constante Magnitud: 1,00 0,25 25,00% 0,25 25,00% $51,83 $1.046,46 2,82%
Sistema Distrital de Cuidado.
Tipo de anualizacién Recursos $: $1.839,03 $1.805,67 98,19% $130,32 7,09%
3 - Implementar 1 Estrategia(s) de formacién para
mujeres, en el reconocimiento, empoderamiento
y garantia de sus derechos que fomenten la Constante Magnitud: 1,00 0,25 25,00% 0,25 25,00% $2,62 $1.115,06 0,14%
autonomia en condiciones de equidad.
Tipo de anualizacién Recursos $: $1.937,86 $1.683,80 86,89% $92,73 4,79%
8222-Fortalecimiento de los servicios y estrategias con enfoque diferencial en el sector
publico y privado que vinculen a la ciudadania y a las mujeres en sus diferencias y $1.635,00 $1.136,79 69,53% $53,84 3,29% $185,09 $1.492,92
diversidad en Bogota D.C.
1 - Implementar 3 Estrategia(s) que contribuyan al
reconocimiento y garantia de los derechos de las |-\ o Magnitud: 3,00 3,00 100,00% 3,00 100,00% $52,54 $573,53 7,89%
mujeres en sus diferencias y diversidad.
Tipo de anualizacién Recursos $: $665,47] $424,21 63,75% $24,33 3,66%
2 - Implementar 1 Estrategia(s) Distrital de
Cuidado Menstrual, con enfoque Diferencial. Constante Magnitud: 1,00 1,00 100,00% 1,00 100,00% $10,97 $140,46 4,76%
Tipo de anualizacién Recursos $: $230,28 $151,04 65,59% $4,21 1,83%
3 - Implementar 1 Estrategia(s) de asistencia
técnica dirigidas a los Sectores de la
Administracion Distrital y al Sector Privado, para
laincorporacién del enfoque diferencial en los  [Constante Magnitud: 1,00 1,00 100,00% 1,00 100,00% $57,15 $257,28 21,99%
servicios, programas y estrategias dirigidas a
mujeres.
Tipo de anualizacion Recursos $: $259,92 $180,45 69,43% $10,55 4,06%
4 - Implementar 1 Estrategia(s) de reconocimiento
de la diversidad de las mujeres del Distrito Constante Magnitud: 1,00 1,00 100,00% 1,00 100,00% $64,43 $521,65 13,44%
Capital.
Tipo de anualizacion Recursos $: $479,33 $381,08 79,50% $14,76 3,08%
8223-Implementacién de estrategias de participacién, territorializacion y transversalizacion
de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género a nivel local en Bogota D.C. $14.938,73 $9.823,32 65,76% $657,32 4,40% $1.117,45 $10.779,37
5 - Implementar 1 Estrategia(s) denominada:
Tejiendo Mundos de Igualdad paraNNA enfos |- i Magnitud: 1,00 1,00 100,00% 1,00 100,009 $5,43 $457,59 1,15%
territorios rurales y urbanos de Bogota.
Tipo de anualizacion Recursos $: $471,88 $421,53 89,33% $30,04 6,37%
6 - Consolidar 1 Estrategia(s) para realizar
jornadas de difusion, informaciony Constante Magnitud: 1,00 1,00 100,00% 1,00 100,00% $4,46 $531,36 0,8294
sensibilizacibn a mujeres en los territorios
rurales y urbanos de Bogota.
Tipo de anualizacién Recursos $: $545,94 $504,62 92,43% $37,25 6,82%
7 - Realizar el 100 Porciento de las actividades
operativas y contractuales necesarias para
brindar los servicios del Modelo Casa de Igualdad N 0 0 o
de Oportunidades (CIOM) en las 20 localidades OleConstante Magnitud: 100,00 100,00 100,00% 100,00 100,00% $1.077,69 $6.030,77 10,59%
Bogota.
Tipo de anualizacion Recursos $: $10.177,44 $5.205,73 51,15% $298,23 2,93%
8 - Implementar 1 Estrategia(s) Implementar 1
estrategia asociada al Modelo CIOM para la Constante Magnitud: 1,00 1,00 100,00% 1,00 100,00% $212,76
ruralidad Bogotana.
Tipo de anualizacion Recursos $: $217,24 $188,70 86,87% $3,16 1,45%
9 - Desarrollar 40 Proceso(s) formativos para
fortalecer las capacidades y brindar herramientas
alas mujeres en el ejercicio pleno del derecho a [Suma Magnitud: 12,00 2,00 16,67% 2,00 16,67% $423,16
la participacion y representacion.
Tipo de anualizacién Recursos $: $454,45 $442,56 97,38% $35,36 7,78%
10 - Desarrollar 1 Metodologia(s) para caracterizar
los liderazgos de las mujeres en los territorios.  [Constante Magnitud: 1,00 0,20 20,00% 0,20 20,00% $260,44
Tipo de anualizacion Recursos $: $264,12 $264,12 100,00% $19,06 7,22%
11 - Brindar en las 20 Localidad(es) el servicio de
asistencia técnica a las instancias de
participacion territorial y Fondos de Desarrollo  [Constante Magnitud: 20,00 20,00 100,00% 20,00 100,00% $1,79 $936,31 0,20%
Local en clave de transversalizacion de los
enfoques.
Tipo de anualizacion Recursos $: $914,07 $957,14 104,71% $76,60 8,38%
12 - Brindar el 100 Porciento de los tres servicios
priorizados para la atencién a través del modelo
CIOM: primera atencidon profesional (trabajo
social), orientacién y seguimiento psicosocial y [Constante Magnitud: 100,00 100,00 100,00% 100,00 100,00% $28,08 $1.926,99 1,48%
orientacién, asesoriay seguimiento sociojuridico
Tipo de anualizacién Recursos $: $1.893,58 $1.838,91 97,11% $157,62 8,32%
3 - Bogota confia en su potencial $8.121,00 $4.721,43 58,14% $259,55 3,20% $486,94 $4.552,49
17 - Formacion para el trabajo y acceso a oportunidades educativas $2.244,00 $1.092,71 48,69% $81,22 3,62% $140,88 $1.347,80
8190-Desarrollo de capacidades dlgltgles para potenciar la inclusion social de las mujeres $2.244,00 $1.092,71 48,69% $81,22 3.62% $140,88 $1.347,80
en zonas urbanas y rurales en Bogota D.C.
Versién: Seguimiento
Meta proyecto de inversion con tipo de anualizacion diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.
La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden
Unicamente a la vigencia actual.
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Objetivo Estratégico / Programa / Proyecto / Actividad Programado Compromisos / Contratado % Entregado % Giros % Reserva Programada Reserva Ejecutada %
1 - Disefiar 4 Contenido(s) nuevos de formacién
en capacidades digitales con enfoque de género [Suma Magnitud: 1,00 0,16 16,00% 0,16 16,00% $58,32 $605,70 8,61%
y diferencial
Tipo de anualizacion Recursos $: $677,29 $498,67 73,63% $36,34 5,37%
2 - Implementar 7 Curso(s) con enfoque de
genero y diferencial para el desarrollo de Suma Magnitud: 2,00 0,40 20,0094 0,40 20,009 $53,53 $610,55 8,319
capacidades digitales de las mujeres en zonas
rurales de la ciudad
Tipo de anualizacion Recursos $: $643,99 $498,67 77,43% $36,34 5,64%
3 - Ejecutar 1 Estrategia(s) para garantizar la
operacion t_ec_nologlca de IOS. Qentros de Constante Magnitud: 1,00 0,20 20,00% 0,20 20,009 $29,02 $131,59 3,15%
Inclusién Digital y sus aulas itinerantes
Tipo de anualizacién Recursos $: $922,73 $95,38 10,34% $8,54 0,93%
18 - Ciencia, tec_nologlac_-} innovacion-CTel para desarrollar nuestro potencial y promover el $4.014,00 $1.881,69 46,88% $102.80 2.56% $307,32 $2.237,02
de nuestros vecinos regionales
8181—P_ro_duccmn de qurmacmn sobre los derechos de las mujeres para potenciar latoma $4.014,00 $1.881,69 46,88% $102,80 2.56% $307,32 $2.237,02
de decisiones en Bogota D.C.
1 - Producir 4 Boletin(es) con datos sobre los Suma Magnitud: 1,00 0,15 15,00% 0,15 15,00% $216,08 $1.133,13 18,99%
derechos de las mujeres
Tipo de anualizacion Recursos $: $1.137,78 $929,62 81,71% $62,38 5,48%
2 - Elaborar 16 Estudio(s) y/o investigaciones con
qurmamon sobre la situacion de dgrechqs de IasSuma Magnitud: 4,00 0,60 15.00% 0,60 15,00% $91,24 $1.103,89 3,17%
mujeres con enfoque de género y diferencial
Tipo de anualizacién Recursos $: $2.876,22 $952,07 33,10% $40,42 1,41%
20 - Promocion del emprendimiento formal, equitativo e incluyente $1.863,00 $1.747,03 93,78% $75,53 4,05% $38,74 $967,66
8232—Imp|_emer_1taC|on de estr,ateg|as para el empoderamiento econdémico de las mujeres en $1.863,00 $1.747,03 93.78% $75.53 4.05% $38,74 $967.66
toda su diversidad en Bogota D.C.
1 - Desarrollar 1 Estrategia(s) para potenciar las
habilidades y capacidades de las mujeres en sus
diversidades que aporten a su empoderamiento y [Constante Magnitud: 1,00 0,00 0,00% 0,00 $3,22 $355,13 0,32%
autonomia econ6émica
Tipo de anualizacién Recursos $: $999,97 $950,59 95,06% $34,71 3,47%
2 - Cualificar 9000 Mujer(es) en sus diferencias y
diversidades en herramientas para la autonomia | Magnitud: 3.000,00 30,00 1,009 30,00 1,00%4 $27,11] $379,03 5,01%
econémica
Tipo de anualizacién Recursos $: $540,61 $497,59 92,04% $24,39 4,51%
3 - Gestionar 1 Portafolio(s) de oportunidades a
través de aliados publicos y privados para el
empoderamiento y autonomia econdmica de las [Constante Magnitud: 1,00 0,10 10,00% 0,10 10,00% $8,41 $233,50 2,61%
mujeres de Bogota
Tipo de anualizacion Recursos $: $322,42 $298,86 92,69% $16,42 5,09%
5 - Bogota confia en su gobierno $15.463,12 $11.092,20 71,73% $1.030,55 6,669 $1.053,56 $8.995,39
33 - Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable $15.463,12 $11.092,20 71,73% $1.030,55 6,66% $1.053,56 $8.995,39
8200-Implementacidn de las politicas publicas PPMYEG y PPASP para la garantia de los
derechos de las mujeres, la transversalizacion del enfoque de género y la igualdad en $2.646,00 $2.288,66 86,49% $167,31 6,32% $48,72 $2.078,27
Bogota D.C.
1 - Acompaiiar técnicamente el 100 Porciento de
requerimientos asociados ala incorporacion del
enfoque de género y de derechos de las mujeres |- o Magnitud: 100,04 100,04 100,00% 100,00 100,00% $17,31 $258,86 6,22%
en el ciclo de Politica Publica de la
Administracion Distrital
Tipo de anualizacion Recursos $: $278,17 $209,61] 75,35% $24,02 8,64%
2 - Acompafiar el 100 Porciento del seguimiento a
laimplementacion de las PPMYEG y PPASP asi
como alos compromisos de la SDMujer en otras [Constante Magnitud: 100,00 100,00 100,00% 100,00 100,00% $13,24 $447,68 2,61%
politicas publicas
Tipo de anualizacion Recursos $: $507,98 $442,17 87,05% $31,84 6,27%
3 - Transversalizar en los 15 Sector(es) de la
administracién distrital los enfoques de género y
de derechos de las mujeres a través de procesos
de reconocimiento, medicién y acompafiamiento
técnico que promuevan la transformaciéon dela [Constante Magnitud: 15,00 15,00 100,00% 15,00 100,00% $11,52 $1.034,56 0,83%
gestion instituciona y organizacional en pro de la
igualdad de género
Tipo de anualizacion Recursos $: $1.380,78 $1.243,13 90,03% $87,52 6,34%
4 - Implementar 1 Estrategia(s) de promocion de
buenas préacticas de transversalizacion del
enfoque de género y acciones afirmativas que
contribuyan al ejercicio pleno de los derechosy | - Magnitud: 1,00 1,00 100,00% 1,00 100,009 $6,65 $337,18 1,39%
autonomia de las mujeres que habitan en Bogota,
por parte de los sectores publicos, mixtos,
privados y sociales
Tipo de anualizacion Recursos $: $479,07 $393,75 82,19% $23,94 5,00%
8225—Mejoram|epto del modelo de operacién por procesos de la Secretaria Distrital de la $12.817,12 $8.803,55 68.69% $863,23 6.73% $1.004,84 $6.917,12
Mujer en Bogota D.C.
1 - Implementar el 100 Porciento de los planes de
gestion para el cierre de brechas FURAG Constante Magnitud: 100,00 24,99 24,99% 24,99 24,99% $285,30 $3.803,37 5,29%
Tipo de anualizacién Recursos $: $5.397,40 $4.117,91 76,29% $416,86 7,72%
Versién: Seguimiento
Meta proyecto de inversion con tipo de anualizacion diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.
La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden
Unicamente a la vigencia actual.
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0121-Secretaria Distrital de la Mujer

2025
Objetivo Estratégico / Programa / Proyecto / Actividad Programado Compromisos / Contratado % Entregado % Giros % Reserva Programada Reserva Ejecutada %
2 -implementar al 92 Porciento la Politica de
Gestion Documental institucional Creciente Magnitud: 91,00 90,59 99,55% 90,59 99,55% $42,51 $466,28 5,99%
Tipo de anualizacién Recursos $: $710,22 $679,46 95,67% $45,71 6,44%
3 - Implementar el 100 Porciento del plan de
accién de la Politica de Gobierno Digital Constante Magnitud: 100,00 24,99 24,99% 24,99 24,99% $44,04 $436,29 3,81%
Tipo de anualizacién Recursos $: $1.157,25 $1.100,01 95,05% $75,21 6,50%
4 - Implementar 1 Plan(es) de fortalecimiento de
la gestion de conocimiento e innovacion alineado ..o Magnitud: 1,00 0,25 25,00% 0,25 25,00% $0,00 $10,66 0,00%
con la apuesta distrital
Tipo de anualizacion Recursos $: $317,45 $301,79 95,07% $34,47 10,86%
5 - Implementar 1 Plan(es) Estratégico de Constante Magnitud: 1,00 0,25 25,00% 0,25 25,00% $496,46 $884,52 17,979
Tecnologias de la Informacién
Tipo de anualizacién Recursos $: $2.762,25 $397,22 14,38% $47,00 1,70%
6 - Implementar 1 Estrategia(s) para el
fortalecimiento de la gestién contractual Constante Magnitud: 1,00 0,25 25,00% 0,25 25,00% $108,16 $1.143,57 8,32%
institucional
Tipo de anualizacion Recursos $: $1.300,26 $1.087,13 83,61% $115,14 8,86%
7 - Fortalecer el 100 Porciento de los controles
asociados al proceso de gestién financiera. Constante Magnitud: 100,00 24,99 24,99% 24,99 24,99% $23,56 $161,69 3,48%
Tipo de anualizacion Recursos $: $677,19 $677,08 99,98% $75,93 11,21%
8 - Fortalecer el 100 Porciento de las
herramientas para el seguimiento a de los planes,
politicas publicas, proyectos y presupuesto Constante Magnitud: 100,00 24,99 24,99% 24,99 24,99% $4,81 $10,75 0,97%
asociados alainversion de la entidad
Tipo de anualizacion Recursos $: $495,10 $442,95 89,47% $52,90 10,69%
Total Entidad o Alcaldia Local $107.115,38 $66.859,94 62,42% $4.762,27 4,45% $6.802,68 $65.232,45




