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Acuerdos de la sesion

E@ » Uso de la palabra.

» Intervenciones donde se logre respetar todos los
puntos de vista e ideas que salgan de la sesion.

> Una escucha activa.
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¢Por qué los estereotipos son una barrera
para la participacion de las mujeres?

* Las mujeres siguen marginadas de la esfera
politica en todo el mundo. ‘

* Las leyes, practicas, actitudes y estereotipos
de género son discriminatorios.

* Las mujeres son las mas pobres, Las mujeres
constituyen el 80% de las personas
desplazadas a causa del cambio climatico.

* 1 de cada 4 mujeres de la poblacion mundial
econdOmicamente activa sufre directamente
las consecuencias climaticas..
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Resolucion sobre la participacion de la mujer en la politica
Asamblea General de las Naciones Unidas. 2011.




¢Que es un estereotipo?

ldeas, cualidades y expectativas que la sociedad atribuye
a mujeres y hombres

“..establecen generalizaciones de como debemos ser las personas en
funcion del sexo, estan muy arraigados a las culturas, de ahi que sean
tan dificiles de modificar”.

Quesada Jiménez, J. (2014). Estereotipos de Género y usos de la Lengua. Un Estudio Descriptivo en las Aulas y
Propuestas de Intervencion Diddctica. (Tesis doctoral). Universidad de Murcia: Espaia.
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¢Justifican la discriminacion de
género?

Las mujeres @

socialmente han

estado asighadas a
lo privado llevan a
cabo el trabajo de
cuidado y crianza.

@ O

Los hombres a lo publico
donde se toman las
decisiones politicas,
sociales y economicas.

Lo mas grave: SE CREE QUE UNOS Y OTRAS SON
NATURALMENTE MEJORES PARA ESTAR ALLI
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La feminidad

Maternidad,
Trabajo doméstico
y cuidado.

Buenas,

sumisasy < !ﬁ

adaptables
Carinosas,
sensibles,

sentimentales.

Débiles,
intuitivas,
dependientes.
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La
masculinidad

Proveedores
/-) fuertes.
Dominantes O
violentos<——— a\
Competitivos
m ——> racionales
valientes.

Poco
expresivos
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¢Como se expresa esto en la participacion?

@

Rol tradicional
de las
mujeres:
cuidadoras.

Incapacidad
de las mujeres
para liderar.

Es mas
importante la
apariencia
fisica de las
mujeres.

Las mujeres
no son
suficientement
e inteligentes.

i 8

Con familia
constituida
por pareja
heterosexual
e hijos.
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Reflexiones

En los escenarios de participacion se sigue vinculando a
las mujeres a la casa.

Se juzga y ejerce violencia contra las mujeres para
poner en duda la importancia de su participacion
politica.

Las mujeres siguen viendose como objetos sexuales
para los hombres con poder.

El cuidado sigue viendose como un tema menos
importante que otros.

Los partidos politicos consideran que el tema de género
es un tema de las mujeres.
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292 reunidn del Consejo de Derechos Humanos en Ginebra.

UG T, MUEEH
IBE BT, IS




¢Como podemos desmontar estos
estereotipos y discriminacion?

> Adoptando leyes para lograr la paridad. ~
Q
P Transformando la educacion. @

% Involucrando a medios de comunicacion, partidos @
politicos, organizaciones, etc.
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Incluir en los reglamentos
internos de la instancias el
enfoque de géneroy

QY diferencial, asi como el principio %‘
. .\O . 9// &/‘
c)q}\ @o" .. de paridad como un valor de la %, %o 6,
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“La participacion de las mujeres en todas las
esferas de la vida social, en igualdad de
condiciones con los hombres, es indispensable
para el desarrollo pleno y completo de un pais

Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la

Q QQ Q Q O Mujer. CEDAW. 1979,
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