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SECRETARIA DE

LA MUJER

PRESENTACION

Uno de los compromisos y apuestas de la administracion de Claudia Lopez Hernandez fue
lograr incorporar el Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género -TIPIEG-,
como una herramienta en la gestion publica, no sélo para identificar los recursos que las
entidades distritales destinan para contribuir al cierre de brechas de género, a la promocion
de la garantia de los derechos de las mujeres, su autonomia y empoderamiento, sino para
poder realizar analisis sobre los recursos invertidos, medir su impacto y dar mayores
elementos para la toma decisiones y la distribucion de recursos.

En este sentido y tomando como marco, el Plan Distrital de Desarrollo “Un nuevo contrato
social y ambiental para la Bogotd del siglo XXI” (Acuerdo 761 de 2020) que en su articulo
37 incluyd como uno de sus trazadores el de equidad de género y la Politica Publica de
Mujeres y Equidad de Género -PPMyEG- Conpes D.C. 14 de 2020, se inicia el trabajo para
disefiar e implementar el Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género -TIPIEG-
, asi de forma conjunta, la Secretaria Distrital de la Mujer -SDMujer-, la Secretaria de
Hacienda -SDH-, y la Secretaria Distrital de Planeacion -SDP-, con el apoyo de ONU
Mujeres, logran en un esfuerzo conjunto para expedir la normatividad y lineamientos e
iniciar su implementacion, siendo el primer trazador que se puso en marcha en el Distrito.

El Trazador en su estructura toma como punto de partida las categorias del Trazador
Presupuestal para la Equidad de la Mujer, que es la herramienta que se utiliza en la Nacion,
y se complementd en clave de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género, con
relacion al cuidado y la transversalizacion de género. De tal forma que su estructura
corresponde a: Autonomia Econdmica, Participacion en Escenarios de Poder y Toma de
Decisiones, Salud y Derechos Sexuales y Reproductivos, Educacion y Nuevas Tecnologias,
y Vida Libre de Violencias, Corresponsabilidad Social y Publica del Trabajo Doméstico y de
Cuidados, y Fortalecimiento Institucional para la Igualdad de Género.

Asi se han expedido los informes del afio 2021, en el cual se marcaron $2,07 billones de
pesos, en el afio 2022 con una marcacion que ascendid a $2,11 billones de pesos y en el
primer corte de 2023, $ 1,98 billones de pesos, de tal forma que durante estos tres afos
se tiene una inversion aproximada de $6.16 billones de pesos.
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Bajo este contexto y en cierre de administracion hoy presentamos “el Balance cualitativo
de marcacion del Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género”, con el cual se
busca brindar elementos que permitan comprender que el presupuesto no es neutral,
sefialando los proyectos de inversion mas representativos, con lo cual se demuestra que
es necesario identificar las necesidades de mujeres y hombres, sus condiciones de vida, asi
como tener en cuenta las diferentes situaciones, posiciones y condiciones de las mujeres
que habitan Bogota.

El reto continua, es necesario seguir avanzando hacia una gestion publica que se orienta
a la igualdad de género.
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RESULTADOS CUALITATIVOS DE LA

MARCACION
Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad
de Género

A continuacion, se presentan los proyectos de inversion que cada sector de la
Administracion Distrital y sus entidades identificaron como estratégicos en la marcacion
desde su inicio a la fecha, asi mismo se presentan testimonios tanto de destinatarias de la
inversion publica, como de servidoras y servidores publicos que han hecho posible
implementar esta herramienta.

Es importante anotar que para esta identificacion en el marco de la Unidad Técnica de
Apoyo -UTA- de la Comision Intersectorial de Mujeres -CIM-, sus integrantes de todos los
sectores realizaron un ejercicio en el que se identificaron estos proyectos con base en las
siguientes preguntas:

e Por que podemos decir que, con esta iniciativa, su entidad se la jugo por las
mujeres durante la administracion de Claudia Lopez?

e ;Qué transformaciones tuvo que realizar la entidad para conseguir que esta
iniciativa tuviera éxito? (Hablenos de los recursos, equipos de trabajo,
procedimientos, nuevos servicios, etc., que movilizaron o crearon para
implementarla)

e ;Cuantas mujeres (en sus diferencias y diversidad) fueron beneficiadas a lo
largo de la implementacion?

e ;COomo cambid la vida de las mujeres que fueron beneficiarias de esta
iniciativa?, ;qué tienen hoy que no tenian antes?

e ;De qué manera esta iniciativa es ejemplo de igualdad y/o cierre de brechas?
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e Cuéntenos una o dos historias significativas de mujeres que se hayan
beneficiado, con las que podamos ejemplificar su impacto, (puede referirnos
un video o texto reciente).

De tal forma que a partir de este ejercicio cada uno de los sectores y sus entidades que
hacen parte de la Comision Intersectorial de Mujeres realizaron este balance en el que se
resume el proyecto de inversion, el programa y el por qué nos la jugamos por las mujeres
en Bogotd y de forma adicional se presenta el testimonio y/o la historia de vida de las
beneficiarias.
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a Distrital de Ambien

MUJERES CUIDADORAS

de humedales
Proyecto 7657

Transformacion cultural ambiental a partir de estrategias de educacion, participacion
y comunicacioén en Bogota.

Bajo este programa se certificaron a 238 mujeres de diferentes localidades, buscando
fortalecer sus conocimientos sobre la importancia de los humedales y el ecosistema de
Bogota, fortaleciendo asi, su conexion con entornos ambientales, y permitiéndoles generar
un mayor sentido de responsabilidad hacia el cuidado de los ecosistemas. Asi mismo, el
programa incorporo un modulo especifico en colaboracion con la Secretaria Distrital de la
Mujer, para promover la equidad de género y reconocer el rol activo de las mujeres en la
gestién ambiental. Los recursos invertidos ascienden a $44.381 millones de pesos.

“Esta oportunidad nos permitid construir saberes, valores y practicas ambientales
con el objetivo de promover la conciencia ecologica y el cuidado del medio ambiente.
Es grande el legado que nos dejo este proceso de formacion para nosotras y nuestras

nuevas generaciones conscientes de que ‘cuidar los humedales es cuidar la vida".
Participante del programa.
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/{ Secretaria Distrital de Ambiente

MUJERES QUE REVERDECEN

Bogota
Proyecto 7657

Transformacion cultural ambiental a partir de estrategias de educacion, participacion
y comunicacién en Bogota.

Bajo este programa, en el afo 2023 se certificaron a 1.471 mujeres de diversas
localidades, buscando ampliar las oportunidades laborales para aquellas en situacion
de vulnerabilidad, fortalecer su autonomia econdmicay mejorar su calidad de vida. Estas
mujeres desempefaron un papel activo en la reactivacion y el reverdecimiento de la
ciudad a través de sus actividades en el programa. Como reconocimiento por su
participacion, recibieron transferencias econémicas mensuales de $600.000 durante
un semestre. Ademas, el programa contribuye a impulsar la resiliencia climatica,
seguridad alimentaria y revitalizacion de areas verdes en la ciudad. La inversion
asciende a $44.381 millones.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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MUJERES QUE REVERDECEN
Bogota

Proyecto 7677

Mejoramiento, planificacidon y gestion de las coberturas vegetales del Distrito Capital
y la ciudad region, para reverdecer a Bogota.

En colaboracion con la Secretaria Distrital de Ambiente, la entidad disefid e implementd
las dos primeras fases del programa, orientado a fortalecer los conocimientos y
habilidades de las mujeres en agricultura, restauracion y mantenimiento de espacios
verdes, se desarrolld en 19 localidades de Bogota, contribuyendo a las metas de
reverdecimiento de la ciudad a través del enfoque "Aprender-Haciendo”. Un total de
1,727 mujeres fortalecieron su autonomia econdmica, y algunas emprendieron
proyectos que ahora participan en mercados campesinos. También, el Jardin Botanico
de Bogota brindd oportunidades laborales a algunas mujeres en cargos operativos en la
entidad. A la fecha se han ejecutado $85.777 millones de pesos.
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Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis

NATURALEZA, SALUD
y Cultura

Proyecto 7666

Fortalecimiento de la educacién y la participacion para la promocion de la cultura
ambiental en el Jardin Botanico de Bogota.

Con este programa aproximadamente 9.788 mujeres en las Manzanas del Cuidado
participaron de las terapias de naturaleza, en las cuales se facilita el reconocimiento de
formar parte de una red que sostiene y nutre a las mujeres en conjunto con la
naturaleza, genera impactos positivos en la salud fisica y mental, y desarrolla habitos de
autocuidado. A la fecha se han ejecutado $ 12.906 millones.

“Las terapias de naturaleza han hecho que me sienta en contacto con la naturaleza, he
comprendido el poder de curar y sanar que tienen los arboles, mi salud mental ha
mejorado desde que tomo las terapias de naturaleza, estoy tranquila, feliz y en paz".
Rosa Yepes, participante del programa.
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Instituto Distrital de Proteccidon y Bienestar Animal

MUJERES CUIDADORAS

de animales

Proyecto 7560
Implementacion de estrategias de cultura y participacion ciudadana para la defensa,
convivencia, proteccion y bienestar de los animales en Bogota.

Con este proyecto se busca dignificar la labor de las mujeres cuidadoras de animales
de 14 localidades de la ciudad, dentro de las cuales se encuentran aquellas que hacen
parte de los colectivos de proteccionistas y animalistas del Distrito Capital,
contribuyendo a mejorar su calidad de vida, a promover la autonomia econdmica y
social, y a contribuir a la equidad de género, mediante talleres de autocuidado sobre
problematicas de salud mental y emocional asociadas a la sobrecarga por el cuidado
de animales. Asi como campafas pedagodgicas con enfoque de género, como "Mi
familia, mi reflejo”, que promueven el concepto de familia interespecie para mitigar el
maltrato animal y su relacion con otras formas de violencia social, incluida la violencia
de género. Se han invertido S 4.012 millones de pesos.
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Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte
BibloRed

LEER PARA LA VIDA
Formacion bibliotecaria para mujeres privadas de la

libertad

Proyecto 7880
7880 Fortalecimiento de la inclusion a la Cultura Escrita de todos los habitantes de
Bogota.

La presencia de BibloRed en la Carcel el Buen Pastor es un aporte que redunda en
beneficios para las mujeres privadas de la libertad que encuentran en la Biblioteca
formacion certificada; acceso a la formacion e informacion y programas de lectura,
escritura y oralidad que aportan para la construccion y reconstruccion de sus proyectos
de vida, durante la fase de reclusion y después de esta. Por otra parte, el acceso a
programacion y lecturas de diversa indole permite que las mujeres amplien sus
referentes culturales, encuentren alternativas para invertir su tiempo cuenten con mas
y posibilidades de aprendizaje en el periodo de reclusion. Entre el periodo 2020y 2023,
se registran 8.316 asistencias. Los recursos invertidos ascienden a $ 141.671 millones.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

BECAS Y ESTIMULOS

artisticos para mujeres

Proyecto 7648
Fortalecimiento estratégico de la gestion cultural territorial, poblacional y de la
participacién incidente en Bogota.

Las becas de estimulos dirigidas a mujeres han contribuido en la promocion de sus
derechos culturales mediante el otorgamiento de estimulos econdmicos para
propuestas de investigacion, creaciony circulacion de proyectos artisticos, culturales
y patrimoniales de las mujeres en sus diferencias y diversidades. En este sentido, se han
fortalecido las capacidades de gestion cultural, fortalecimiento a las agrupaciones
dejando capacidades instaladas en presentacion de proyectos culturales para la
postulacion en convocatorias, generando escenarios institucionales para la circulacion
de sus creaciones. En el afio 2023, 27 mujeres (60 %) fueron ganadoras de becas de
apoyo para la profesionalizacion de artistas, estimulo econdmico entregado para apoyar
los procesos de formacion universitaria en programas de arte, gestion o patrimonio
culturales, en universidades publicas y privadas de Bogota. La inversion asciende a
$20.044 millones.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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LINEA CALMA
Proyecto 7879

Fortalecimiento de la Cultura Ciudadana y su Institucionalidad en Bogota, a través de
diseflar y acompanar la implementacion 13 estrategias de cultura ciudadana en torno
a los temas priorizados por la Administracion Distrital.

La Linea Calma ha sido una estrategia novedosa para la transformacion de imaginarios
sexistas y de género, mediante el trabajo con hombres en cuanto a salud emocional y
trabajo de cuidado.

Esta linea, no solo ha realizado atenciones a hombres sino también recorridos
territoriales, participacion en eventos y ferias de servicios, desarrollo de espacios
psicoeducativos grupales: celos, frustracion y duelo, asi como, actividades para abordar
las emociones y dar a conocer la Linea Calma. Esta entrd en operacion a partir de
diciembre de 2020 y hasta el 30 de septiembre de 2023 ha logrado un total de 14.349
atenciones, que se distribuyen asi:12.055 llamadas atendidas (tipificadas), 991 sesiones
realizadas de psicoeducativos, 455 orientaciones juridicas y la atencion de 848 personas
en acciones de difusién territorial. Los recursos ejecutados ascienden a $30.110
millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

ESCUELA A CUIDAR SE APRENDE

Hombres al Cuidado
Proyecto 7879

Fortalecimiento de la Cultura Ciudadana y su Institucionalidad en Bogota, a través de
disefiar y acompanfar la implementacion 13 estrategias de cultura ciudadana en torno
a los temas priorizados por la Administracion Distrital.

La estrategia 'Hombres al cuidado’ desde su puesta en marcha en el 2021, aporta en la
promocion de la eliminacion de comportamientos machistas en la ciudad. Esta
dirigida a hombres mayores de edad que deseen aprender habilidades practicas y
transformar creencias alrededor de la participacion de hombres en cuatro tipos de
cuidado: Cuidado indirecto: de los espacios fisicos que se habitan, tales como el aseo,
la cocina, entre otros. Cuidado directo: dirigidas al cuidado de otras personas como
nifos y nifas, adultos mayores, practicas de autocuidado en materia de salud. Cuidado
emocional: identificacion y tramite no violento de las propias emociones, asi como de
emociones de personas cercanas. Y Cuidado ambiental: reflexion sobre la participacion
de hombres en el cuidado ambiental en el ambito privado y comunitario.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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Instituto Distrital de Recreacion y Deporte IDRD

MUJERES

en la jugada

Proyecto 7850

Implementacién de una estrategia para el desarrollo deportivo y competitivo de
Bogota.

Con este programa se ampliaron las oportunidades para las mujeres en la recreacion
y el deporte y la vinculaciéon de las mujeres como entrenadoras, instructoras,
metodologas, promotoras, directivas, deportistas, entre otras, a través de iniciativas
como Bogota Pedalea, Ciclovia y Deporte Comunitario, con 8.201 nifias beneficiadas.
De igual forma, se promueven ambitos del desarrollo de la ciudadania que
historicamente han sido permeados por la cultura machista y masculinizada, por lo
anterior el IDRD se planted el objetivo de contribuir al cambio cultural e invité a
incrementar la participacion y permanencia de mujeres, para garantizar los derechos
a la recreacion, el deporte y la actividad fisica desde la equidad. De 2021 a 2023 se
prepararon 2.114 mujeres del sector paralimpico y olimpico de alto rendimiento. La
inversion asciende a $78.371 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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Instltuto Dlstrltal de Recreaciony Deporte IDRD

ESCUELA DE LA BICI y ACTIVIDAD FiSICA

en las Manzanas del Cuidado

Proyecto 7852
Construcciéon de comunidades activas y saludables en Bogota mediante el desarrollo
actividades de promocion del uso de la bicicleta para diferentes poblaciones.

Con la iniciativa de la Escuela de la Bicicleta, mas mujeres se han animado a salir a
montar en las calles, mas mujeres con conocimientos de la bicicleta, mas mujeres que
practican deporte, mas mujeres que salen a las calles para apropiarse de su ciudad en
diferentes ciclos de vida y proyectos de vida diversos.

La presencia del IDRD en las Manzanas del Cuidado ha permitido que mas mujeres
cuidadoras practiquen deporte en diferentes ciclos de vida, permitiendo que las
cuidadoras entiendan que, para poder cuidar a otras, se debe cuidar fisica y
mentalmente a si mismas. Hubo 13.135 Y 8.747 usuarias beneficiadas para cada
programa respectivamente. El dinero ejecutado asciende a $108.482 millones de
pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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Orquesta Filarmonica de Bogota

FORMACION MUSICAL

y estimulos musicales para mujeres

Proyecto 7663
Formaciéon musical Vamos a la Filarmdnica.

Mediante este programa se ha exaltado la labor de mujeres en el proceso de
formacion musical que adelanta la entidad, adicionalmente, para el programa de
estimulos, se han dirigido convocatorias exclusivamente a la visualizacion de la igualdad
y equidad de género, permitiendo el cierre de brechas de género en el ambito musical.
El programa de formacion ha permitido que las artistas formadoras tengan acceso a
empleabilidad formal y experiencia profesional.

Por su parte, el programa de estimulos dirigido a las mujeres ha permitido que las
ganadoras puedan transmitir su experticia musical por todo el territorio bogotano,
fomentando la incorporacion de mas mujeres formadoras que hombres formadores,
una iniciativa de transmision y circulacion desde el enfoque de género.

Entre 2020 y 2023, se cuenta 767 mujeres artistas formadoras y 220 mujeres
ganadoras de estimulos. La inversion asciende a $ 63.941 millones de pesos.

IEZAll Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
de marcacion



S

e

Orquesta Filarmonica de Bogota

ORQUESTA FILARMONICA DE MUJERES

de Bogota

Proyecto 7693
Implementacioén del proyecto de estimulos de la OFB en Bogota.

Esta es la primera orquesta integrada al 100 7% por mujeres que se crea en Colombia.
Es un simbolo vivo de la participacion de las mujeres en el ecosistema musical
filarmonico de Bogota y sobresale como ejemplo de inclusion al abordar el grave
desequilibrio de género existente en la musica clasica en Colombia y en el mundo. Ha
impactado positivamente los derechos econdmicos, sociales y culturales de las
mujeres, al crear un espacio para la continuidad de su formacion musical, viviendo la
experiencia orquestal, ejerciendo plenamente sus talentos y generando ingresos y desde
el plano cultural y musical se promueven dinamicas incluyentes que reconocen el papel
de las mujeres como compositoras, intérpretes y directoras.

Un logro reciente de la Orquesta Filarmonica de Mujeres ha sido la nominacion en los
Premios Ciudades de la Musica 2022, en la categoria de mejor iniciativa que apoya la
diversidad y la inclusion en la musica. La inversion asciende a $2.990 millones.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto ? A
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Fundacion Gilberto Alzate Avendano FUGA

PREMIO Pena de Mujeres

Proyecto 7682
Desarrollo y fomento a las practicas artisticas y culturales para dinamizar el centro de
Bogota.

Esta iniciativa busca reconocer propuestas creativas en las areas de musica, danza,
teatro, poesia, narracion oral, performance o circo que visibilicen y exalten lo
femenino como dispositivo creativo y creador. Asimismo, busca abrir un
espacio para reflexionar sobre las multiples interpretaciones, significados y
concepciones de lo femenino, a través del reconocimiento y puesta en escena
de propuestas artisticas creativas que generen impacto en las personas
habitantes de Bogota y propicien reflexiones, cuestionamientos, cambios de
actitud, habitos y conciencia en la construccion cultural de lo femenino. De este
proyecto, hay 11 artistas beneficiadas con el otorgamiento del premio beca Pefa
de Mujeres y mas de 1.454 mujeres que participaron en las actividades artisticas
y culturales que pertenecen a diferentes sectores sociales y grupos
poblacionales. La inversion asciende a $12.224 millones.

Instituto Distrital de Patrimonio Cultural IDPC

ESTIMULOS y apoyos concertados

Proyecto 7639
Consolidaciéon de la capacidad institucional y ciudadana para la territorializacion,
apropiacion, fomento, salvaguardia y divulgacion del patrimonio cultural en Bogota.

En el marco del Programa Distrital de Estimulos PDE, se ha ofrecido, afio a afo, la beca
para el reconocimiento y la activacion del patrimonio cultural de sectores sociales y
grupos poblacionales en Bogota. Puntualmente, para las mujeres se otorgd beca para
la visibilizacion de los saberes y practicas de mujeres portadoras de patrimonio
cultural inmaterial en Bogota.

Se ofrecid beca memoria y patrimonio, Emma Reyes, investigacion sobre espacios
desaparecidos y vida cotidiana en la ciudad con el proposito de activar y reconocer los
patrimonios desde la identificacion e investigacion de espacios desaparecidos o
transformados, a partir de los cuales se construyan relatos que contemplen su valor
historico y simbolico en relacion con la vida cotidiana y las trayectorias de quienes han
habitado la ciudad. Entre el afio 2020 y 2023, 256 mujeres han sido beneficiadas y se
han invertido $24.825 millones de pesos.

IZ Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Instituto Distrital de las Artes IDARTES

PROGRAMA NIDOS

Arte en la primera infancia

Proyecto 7617
Aportes al desarrollo integral a través de las artes para la primera infancia en Bogota
D.C.

A través del programa se reconocen los contextos particulares de nifias, niAos y sus
cuidadores en temas que promueven el reconocimiento y la celebracion de los
derechos de las mujeres, la distribucion equitativa del cuidado, promocion de
paternidades y masculinidades sensibles y corresponsables en el cuidado de la primera
infancia. El dinero ejecutado corresponde a $27.270 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

IEJl Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Instituto Distrital de las Artes IDARTES

PROGRAMA CREA

Formacion y creacidn artistica
Proyecto 7619

Fortalecimiento de procesos integrales de formacion artistica a lo largo de la vida.
Bogota D.C.

Una de las lineas estratégicas de este programa esta orientada a la atencién de mujeres
victimas de violencias de género y nifas y niflos en Casas Refugio. Una experiencia
que parte del reconocimiento del cuerpo, de los derechos culturales y expresivos, asi
como los derechos sexuales y reproductivos, por medio los lenguajes diversos del arte.
La inversion asciende a $100.709 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este
proyecto

IEEJlll Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Secretaria de Desarrollo Econdomico

MUJER EMPRENDEDORA

y productiva

Proyecto 7874
Fortalecimiento del crecimiento empresarial en los emprendedores y las MiPymes de
Bogota.

Con este programa se busco la promocion y la garantia de los derechos econdmicos
de 74.326 mujeres emprendedoras en Bogota. Esto se alcanzd mediante la formacion
que brindo la Secretaria en temas digitales y financieros (virtuales y presenciales), con el
objetivo de transformar los habitos financieros y digitales dirigidos a las mujeres que
poseen unidades productivas dando formacion sobre el buen manejo de las finanzas y
de las herramientas digitales. La inversion ascendié a $ 115.714 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

Ml Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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' Instituto Para la Economia Social IPES

EMPLEO INCLUYENTE

Proyecto 7722. Fortalecimiento de la inclusion productiva de emprendimientos por
subsistencia.

Proyecto 7772. Implementacion de estrategias de organizacion de zonas de
uso y aprovechamiento econdmico del espacio publico en Bogota;

Proyecto 7773. Fortalecimiento oferta de alternativas econdmicas en el
espacio publico en Bogota.

A través de este programa se promovio la garantia del derecho al trabajo en
condiciones de igualdad y dignidad para 912 mujeres. Mediante el fortalecimiento de
competencias laborales de vendedores y vendedoras de la economia informal, en temas
como: asociado a procesos de formacion como: marketing digital, buenas practicas de
manufactura, mercadeo, fortalecimiento empresarial, asesoria e imagen corporativa,
sistemas basicos y cursos complementarios en idiomas. Se logréd mejorar la
empleabilidad y la formalizacion de empleos, para fomentar otras fuentes de ingresos
en esta poblacién. Los recursos invertidos ascienden a $ 61.550 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

Ml Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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SECRETARIA DE

LA MUJER

Instituto Distrital de Turismo IDT

BOGOTA, ESCENARIO TURISTICO

por excelencia

Proyecto 7908
Administraciéon del Fondo de Desarrollo Turistico de Bogota - Fondetur Bogota.

A través de este programa se apoyo la financiacion de 16 proyectos liderados por
mujeres (microempresas, modelos de negocios, y unidades productivas rurales). Se
logré que las mujeres de la ciudad que pertenecen al sector turismo de Bogota fueran
participes y tuvieran prioridad en temas de turismo competitivo, mediante el programa
de infraestructura turistica, se impulsd la creacion o mejoramiento de atractivos
turisticos y equipamiento la operacién sostenible. La inversion es de $ 7.900 millones
de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
de marcacion
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Foto Cortesia Secretaria de Educacion del Distrito
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Secretaria de Educacion del Distrito

EDUCACION INTEGRAL

en sexualidad

Proyecto 7774

Implementacion de estrategias pedagdgicas para la prevencion del embarazo
temprano y subsiguiente en los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de las
instituciones educativas de Bogota D.C.

Este programa desarrollo estrategias pedagogicas para el abordaje de la Educacion
Integral en Sexualidad y disminuir la cifra de embarazos tempranos y
subsiguientes en ninas, adolescentes y mujeres de las instituciones educativas
del Distrito. Promovio los derechos sexuales y derechos reproductivos desde
diversas actividades pedagodgicas en las instituciones educativas distritales urbanos
y rurales de Bogota. Se ha realizado acompafamiento pedagodgico a 358
Instituciones Educativas Distritales, y se han beneficiado 294.147 estudiantes. Este
programa ha ejecutado $ 2.501 millones de pesos.

[EElll Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Secretaria de Educacion del Distrito

ESTRATEGIA "SUMA SUENOS”

y Ruta de acompanamiento pedagdgico
“Transformando imaginarios, tejiendo escuelas
inclusivas y diversas”

Proyecto 7690
Fortalecimiento de la politica de educacion inclusiva para poblaciones y
grupos de especial proteccion constitucional de Bogota D.C.

Con este programa través de jornadas pedagogicas se acompafo a nifas entre
9 a 15 afios de colegios distritales para trabajar temas relacionados a la
prevencion de violencias como la explotacion sexual comercial, la trata de
personas y el trabajo infantil. Fueron beneficiadas, 15.038 nifias y adolescentes.
Se han invertido S 47.210 millones de pesos.

Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Secretaria de Educacion del Distrito

PROGRAMA INTEGRAL DE EDUCACION
socioemocional, ciudadana y escuelas como
territorio de paz

Proyecto 7643
Implementacion del Programa integral de educacién socioemocional,
ciudadana y construccion de escuelas como territorios de paz en Bogota D.C.

Este programa, mediante sus 3 estrategias: (i) Justicia Escolar Restaurativa-JER, (ii)
INCITAR para la PAZ y (iii) Fortalecimiento Familiar, dio lineamientos a las instituciones
escolares del Distrito para la actualizacion y fortalecimiento de los Manuales de
Convivencia Escolar, por medio de acciones de promocion de derechos integrales y la
construccion de estrategias de prevencion de violencias. Se realizd acompafiamiento
pedagdgico al proceso en las 20 localidades. Se han ejecutado $ 55.125 millones de
pesos.

Il Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Secretaria General - Alta Consejeria de Paz,
Victimas y Reconciliaciéon

FOGONES

de la Memoria
Proyecto 7871

Construccioén de Bogota-Regidon como territorio de paz para las victimas y la
reconciliacion.

Esta iniciativa busco identificar las apuestas territoriales de construccion de paz de las
mujeres como forma de generar una reflexion colectiva sobre la memoria. Se desarrolld
en las localidades de Usme, Santa Fe, Kennedy y Bosa; fueron instalados cinco fogones
de la memoria, realizadas cuatro cartografias; vinculadas 55 organizaciones de mujeres,
organizaciones feministas u organizaciones mixtas como mapeadoras y mas de 530
personas participaron de las diferentes actividades convocadas. Se invirtieron $
103.609 millones.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

[l Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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TECNOLOGIA Y EMPODERAMIENTO

para las mujeres

Proyecto 7872
Transformacion digital y gestion TIC.

Con este proyecto se aportd por el empoderamiento de las mujeres al ofrecer
capacitacion en tecnologias de la informacion y comunicaciones (TIC), por medio de
alianzas con diversos actores publicos (Secretaria Distrital de Ambiente) y privados
(Colnodo, Interconectadas, Tigo). La iniciativa ha brindado a 10.134 mujeres la
oportunidad de adquirir nuevas habilidades, especialmente en el ambito de las
tecnologias, en programas como ‘Mujer cree en TIC', 'Mujeres conectadas’ y ‘Mujeres
que Reverdecen'. Los recursos ejecutados corresponden a S 47.442 millones de
pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Instituto Distrital de la Participaciéon y Accion
Comunal IDPAC

FORTALECIMIENTO

a organizaciones sociales

Proyecto 7687

Fortalecimiento a las organizaciones sociales y comunitarias para una
participacion ciudadana informada e incidente con enfoque diferencial en el
Distrito Capital Bogota.

A partir de este proyecto se hizo fortalecimiento a organizaciones sociales en
capacidades organizativas, incidencia, consecucion de recursos y sostenibilidad,
alianzas y redes con otras organizaciones sociales. Entrega de incentivos tecnoldgicos
para ejecucion de acciones en territorio y con la comunidad. Inversion de mas de 350
millones de pesos en incentivos tecnologicos impactando directamente a personas que
trabajan en las organizaciones sociales de mujeres y sector LGTBI. Aproximadamente
beneficiadas 180 mujeres y personas de los sectores sociales LGTBI de manera directa
y mas de 1.000 mujeres de manera indirecta. El recurso ejecutado asciende a $ 13.974
millones.

[EEEl Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Instituto Distrital de la Participaciéon y Accion
Comunal IDPAC

FORMACION PARA EL EMPODERAMIENTO

y participacidon de las mujeres

Proyecto 7688

Fortalecimiento de las capacidades democraticas de la ciudadania para la
participacion incidente y la gobernanza, con enfoque de innovacion social, en
Bogota.

En articulacion con la Secretaria Distrital de la Mujer, se pone en marcha el Ciclo de
Formacion Empoderamiento y Participacion de las Mujeres, cuyo objetivo es "aportar
a procesos de empoderamiento y organizacion que permita fortalecer la participacion
e incidencia de las mujeres en los asuntos publicos y comunitarios”. Se cuenta con un
equipo de transversalizacion de enfoques diferenciales encargado de la incorporacion
de estos en las etapas del proceso de formacion y del relacionamiento interinstitucional
para la construccion de contenidos. De las 862 mujeres inscritas, 323 participaron
activamente y 165 se certifican. La inversion asciende a $ 9.368 millones de pesos.

IEXMl Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Secretaria Distrital del Habitat

MEJORAMIENTO

de vivienda

Proyecto 7715
Mejoramiento de vivienda - modalidad de habitabilidad mediante asignacion e
implementacion de subsidio en Bogota.

Este programa tiene como objetivo influir positivamente en una variedad de hogares
que comprenden familias, en su mayoria liderados por mujeres, que pueden
pertenecer a grupos vulnerables, como victimas del conflicto armado, personas con
discapacidad o cuidadoras de individuos con discapacidad. Se logro vincular mediante
resolucion un total de 2,661 mujeres, teniendo en cuenta sus diversas identidades y
circunstancias. Se han ejecutado recursos por $89.061 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
de marcacion
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LA MUJER

Secretaria Distrital del Habitat

OFERTA

preferente

Proyecto 7823
Generacion de mecanismos para facilitar el acceso a una solucion de vivienda a
hogares vulnerables en Bogota.

A través de ferias de vivienda se reunieron diferentes proyectos y desarrolladores
inmobiliarios para ofrecer opciones asequibles y accesibles a las mujeres. La apuesta
por mas hogares con vivienda propia tiene un propdsito claro: garantizar una vivienda
digna y segura para miles de mujeres y sus familias. Con el programa se han logrado
beneficiar 3753 mujeres. El dinero ejecutado corresponde a $250.316 millones.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

Secretaria Distrital del Habitat

PLAN

Terrazas

Proyecto 7582
Mejoramiento progresivo de edificaciones de vivienda de origen informal Plan
Terrazas.

Esta es una iniciativa publica que intenta cambiar la manera de abordar la problematica
de la vivienda de origen informal para las mujeres que viven en Bogota. Entre 2021y
2023, 615 mujeres fueron beneficiadas a lo largo de la implementacion del Plan
Terrazas. Se han ejecutado $69.675 millones de pesos.

Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Secretaria Distrital del Hacienda

APOYO A UNIDADES PRODUCTIVAS

lideradas por mujeres

Proyecto 7584
Asistencia a la formalizacion empresarial en Bogota.

Con este proyecto se recopilaron datos del desarrollo de actividades econdmicas en
las visitas realizadas en las diferentes localidades por parte de la Tropa Econdmica. A
partir de la informacion recopilada, se enfocaron los programas de apoyo que pueden
desarrollar las diferentes entidades en beneficios de estas unidades productivas
lideradas por mujeres. Adicionalmente, este proyecto permitid conocer como se
encuentra organizada la distribucion de mujeres con propiedad o administracion de una
unidad productiva. Se formalizaron 31.151 unidades productivas, de las cuales 15.937
son mujeres, eso representa el 51,2 % del total apoyado para formalizar. La inversion
asciende a $5.390 millones de pesos.

Il Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Secretaria Distrital del Hacienda

SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

de calidad del gasto publico

Proyecto 7613
Implementacion de un sistema de seguimiento y evaluacion de la calidad del gasto
publico en el Distrito Capital Bogota.

A través de este proyecto se hizo la contratacion de la evaluacion del Sistema Distrital
de Cuidado y de los programas Ingreso Minimo Garantizado, mejoramiento Integral de
Barrios y Apoyos Alimentarios. Este proyecto aportd a la generacion de informacion
sobre el gasto publico con enfoque de género, implementando entre otros el Trazador
Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género. La inversion corresponde a $7.861
millones de pesos.

I3l Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
de marcacion



Foto Secretaria Distrital de la Mujer

Secretaria Distrital del Hacienda

IMPLEMENTACION

Sistema BogData

Proyecto 7661
Implementaciéon de un modelo de Arquitectura definido para la operacion del ERP de
la Secretaria Distrital de Hacienda.

Con esta iniciativa se desarrolld el Sistema BogData para incorporar la marcacion de
trazadores presupuestales en el Distrito Capital y la generacion de estadisticas de
tributacion con enfoque de género que permiten monitorear un segmento de la
autonomia econdmica de las mujeres, toda vez que son la expresion del acceso a los
activos, en particular sobre los predios y los vehiculos. Estas estadisticas estan basadas
en el registro de contribuyentes en la oficina virtual de la Secretaria Distrital de Hacienda
y en la liquidacion y pago de los impuestos de predial y vehiculos. Sobre este proyecto
se han ejecutado $ 89.678 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este
proyecto

Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Secretaria Distrital de Integracién Social

SERVICIOS INTEGRALES

para mujeres habitantes de calle

Proyecto 7757
Implementacién de estrategias y servicios integrales para el abordaje del fendmeno
de habitabilidad en calle en Bogota.

A través de este proyecto se da atencion particularizada de mujeres habitantes de calle
y en riesgo de habitar calle en Bogota para mejorar su calidad de vida. En articulacion
con la Secretaria Distrital de la Mujer, se cred una escuela de formacion en incidencia
politica para la construccion la primera agenda ciudadana de mujeres habitantes de
calle. Entre 2020-2023 se atendio a un total de 387 mujeres. La inversion asciende
a $137.765 millones.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

IEEM Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
de marcacion
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Secretaria Distrital de Integracién Social .

SEGURIDAD

alimentaria

Proyecto 7745
Compromiso por una alimentacion integral en Bogota.

Con esta iniciativa se vincularon 500 mujeres con jefatura femenina avanzando en la
inclusion de hogares vulnerables, contribuyendo a su autonomia y seguridad
alimentaria y logrando su movilidad econdmica a través de 5.846 transferencias
monetarias bajo la modalidad Apoyo Econdmico Social. Entre 2020-2023 beneficiaron
39.779 mujeres en comedores comunitarios. También se beneficiaron 38.555 mujeres
con bonos de emergencia. Los recursos invertidos ascienden a $848.717 millones de

pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

Il Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Secretaria Distrital de Integracién Social

INGRESO MINIMO

Garantizado

Proyecto 7918
Implementacién de transferencias monetarias a hogares pobres y vulnerables en
Bogota.

Con la estrategia Ingreso Minimo Garantizado, se implemento la entrega de ayudas en
dinero a los hogares pobres y vulnerables a través de transferencias monetarias,
haciendo énfasis en los hogares con jefatura femenina. Se han beneficiado con
transferencias monetarias no condicionadas 353.205 hogares con jefatura femenina, y
se han realizado dispersiones de transferencias monetarias a 1.040.052 mujeres
(incluyendo hogares con jefatura femenina y aquellos que no la tienen). Los recursos
invertidos ascienden a $404.786 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto

Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
de marcacion



Instituto Distrital para la Proteccidon de la Nifez y la
Juventud IDIPRON

PROTECCION INTEGRAL

a la nifez, la adolescenciay la juventud

Proyecto 7720

Proteccion Integral a niflez, adolescencia y juventud en situacion de vida en calle, en
riesgo de habitarla o en condiciones de fragilidad social Bogota.

Con este proyecto se desarrolld el modelo pedagdgico de IDIPRON a través de
la atencion en los componentes de salud, psicosocial, socio legal, educacion,
espiritualidad, emprender, deporte y arte y cultura. Se beneficiaron 16.559,
nifias, adolescentes y mujeres jovenes. Los recursos ejecutados ascienden a $
99.987 millones de pesos.
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Foto Cortesia Secretaria Distrital de Movilidad

Secretaria Distrital de Movilidad

MAS MUJERES

mas bici

Proyecto 7583

Implementacion del sistema de transportes de bajas y cero emisiones para Bogota.

Con este proyecto se realizaron intervenciones de resignificacion del espacio publicoy
ciclo rutas logrando la apropiacion de las mujeres del territorio y contribuyendo al
derecho de las mujeres a una vida libre de violencias. Asimismo, la modificacion de
instrumentos de planeacion, evaluacion y disefio de ciclo infraestructura con enfoque

de género permitira mas y mejores viajes de mujeres en Bogota. La inversion asciende
a $17.693 millones de pesos.

Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
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Empresa del Tercer Milenio - TransMilenio

PROTOCOLO DE PREVENCI()N,
ATENCION Y SANCION

de violencias contra las mujeres en el espacioy
transporte publico

Proyecto 7515

Desarrollo y Gestion de la Seguridad en el Sistema Integrado de Transporte Publico
de Bogota.

A través de esta iniciativa se cred un dispositivo humano, tecnoldgico y de reaccion al
interior del Sistema que permitiera medidas de prevencién y creacion de espacios de
atencion a violencias basadas en género —VBG, a través de la estrategia de Puntos de
Atencion Basica; que consta de un equipo capacitado para el abordaje con enfoque de
género y diferencial. Se han entendido 404 casos de violencias basadas en género
brindando orientacion a las victimas, activacion de la ruta distrital. Ademas, promovio
la Campanfa "Date Cuenta Pita y Avisa: es Violencia”, como accion de prevencion al
acoso sexual callejero. La inversion corresponde a $169.790 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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ESTRATEGIA PARA LA ADECUACION
de la infraestructura de las Manzanas del

Cuidado

Proyecto 7718
Implementacion del Sistema de Cuidado en Bogota D.C.

A través del Sistema de Cuidado estan en operacion de las 20 Manzanas del Cuidado
en 18 localidades, garantizando los criterios de proximidad y simultaneidad de
servicios, asi como la atencion en dupla de las personas cuidadoras y personas que
requieren cuidado o diferentes niveles de apoyo. Cuenta con tres modalidades de
atencion: los Buses del Cuidado, la Estrategia de Asistencia en Casa y las unidades
operativas complementarias, también se incluyeron las Manzanas del Cuidado y el
Sistema de Cuidado en el Plan de Ordenamiento Territorial. Se ha logrado beneficiar
88.861 mujeres en Bogota. Y la ejecucion de recursos asciende a $28.286 millones
de pesos.

Escanea el coédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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LINEA PURPURA

Proyecto 7734
Fortalecimiento a la implementacion del Sistema distrital de proteccion integral a las
mujeres victimas de violencias - SOFIA en Bogota.

La Linea Purpura logré consolidarse como el principal medio de entrada a los
servicios de la entidad, permitiendo a través de la atencion y orientacion psicosocial
con elementos socio juridico que se brinda a través del canal virtual y telefénico una
atencion oportuna a las mujeres. Los procesos de orientacion y atencion psicosocial
aportan al bienestar emocional de las mujeres y facilitan herramientas para ejercer la
ciudadania y exigir la garantia de los derechos. Se tiene un total de 84.100 atenciones.
La inversion corresponde a $ 94.214 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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CASAS DE IGUALDAD

de Oportunidades para las Mujeres

Proyecto 7675
Implementacién de la estrategia de territorializacién de la Politica Publica de Mujeres
y Equidad de Género a través de las CIOM.

A través del modelo de atencion las CIOM se logro: cualificar la primera atencion para
que desde este primer momento se active las rutas para identificacion de casos en
riesgo de feminicidio; implementar la atencién virtual/ telefénica para que las mujeres
pudieran acceder a sus servicios; implementar la Estrategia Mujer Contigo en tu Barrio,
que acerca la oferta institucional a las diferentes veredas y UPZ, para contribuir a la
eliminacion de las barreras de acceso para las mujeres; y reforzar su presencia en la
ruralidad de manera itinerante, en la ruralidad de Chapinero, Usme, Ciudad Bolivar,
Suba, Santa Fe y Sumapaz. En este proyecto se tiene un total de 135.067 en procesos
de informacion de derechos y campafas de difusion. Los recursos que se han
ejecutado son $39.771 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE

de género en los 15 sectores del Distrito

Proyecto 7738

Implementacion de politicas publicas lideradas por la Secretaria de la Mujery
transversalizacion de género para promover igualdad, desarrollo de capacidadesy
reconocimiento de las mujeres de Bogota.

En el marco de la transversalizacion del enfoque de género como objetivo especifico
de la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género - PPMyEG, permitio el
acompanamiento uno a uno a los 15 sectores del Distrito y sus entidades, mediante
la asistencia técnica, realizada por la Secretaria Distrital de la Mujer aporta a la
transformacion institucional y misional de las entidades, para que en sus procesos,
proyectos, programas y servicios se atiendan las necesidades de las mujeres de Bogota.
Adicionalmente, Con la implementacion del mecanismo "En igualdad: Sello Distrital de
Igualdad De Género", Bogota se posiciona como la primera ciudad en contar con su
propio mecanismo de reconocimiento positivo y avanzar en la transversalizacion del
enfoque de género. La inversidon es de $9.602 millones de pesos.
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Secretaria Distrital de Salud
Fondo Financiero Distrital

MODELO TERRITORIAL DE SALUD

Salud a mi barrio

Proyecto 7827
Implementacién Bogota nos cuida, un modelo de salud para una ciudadania plena.

Este programa acerco el derecho a la salud plena a las mujeres diversas de
Bogota, impactando a cuidadoras, con atencion en el hogar. 200 equipos
interdisciplinarios llevaron a los territorios acciones alrededor de las lineas del
Modelo Territorial de Salud (1. Atencidn en casa, 2. Aseguramiento y prestacion
de servicios, 3. Entornos cuidadores, 4. Participacion social y gestion de
politicas), para minimizar las barreras de acceso en salud y responder a las
necesidades de los territorios. Con corte a 31 de agosto de 2023, fueron
atendidas 816.350 mujeres en casa y 2.276 mujeres fueron beneficiarias de la
estrategia relevo. Se han ejecutado $390.122 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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MujerES SALUD

Servicios integrales

Proyecto 7833
Asistencia MujerEs, salud incluyente y diferencial Bogota.

Este programa incluye los 20 servicios de atencion integral en salud para las mujeres
con enfoque de género y derechos de las mujeres, en el marco de las Manzanas del
Cuidado, los cuales acercan la atencion primaria en salud al territorio. Aporta a la
eliminacion de barreras de acceso a la salud que enfrentan las mujeres, contribuye a la
disminucion de las inequidades que generan afectacion en su salud, fomenta la
participacion e identificacion de sus capacidades en relacion con la salud plena. Ha
fortalecido la mirada de la salud desde la busqueda de bienestar, el reconocimiento de
derechos y el autocuidado. Se han realizado 6.741 intervenciones relacionadas con
violencias con activacion de rutas. El recurso ejecutado corresponde a $11.250
millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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Secretaria Distrital de Salud

SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

de las mujeres en sus diversidades

Proyecto 7829
Asistencia: nuevas generaciones, salud e inclusion Bogota.

A través de este programa se dirige a la garantia de la salud sexual y reproductiva de las
mujeres en sus diversidades, para la reduccidon de la mortalidad materna, la
disminucion de embarazos en adolescentes y embarazos subsiguientes y
garantizando el derecho a la interrupcion voluntaria del embarazo -IVE- y a las
maternidades deseadas, y la salud mental. Mediante acciones de informacion y
educacion frente a derechos sexuales y reproductivos, prevencicn de violencia saxual
contra las nifas, proyecto de vida, salud mental, convivencia social y autonomia para el
cuidado, autocuidado y fortalecimiento de practicas de bienestar. Se desarrollaron
acciones con personas de los sectores LGBTI, Rrom, personas en habitanza en calle,
familias indigenas embera, personas negras y afrocolombianas, palenqueras y personas
que realizan actividades pagadas. Los recursos ejecutados ascienden a $70.410
millones de pesos.

Secretaria Distrital de Salud

PREVENCION DEL CANCER

cervical y de seno

Proyecto 7829
Asistencia: nuevas generaciones, salud e inclusion Bogota.

A través de este programa se dirige a la garantia de la salud sexual y reproductiva de las
mujeres en sus diversidades, para la reduccion de la mortalidad materna, la
disminucion de embarazos en adolescentes y embarazos subsiguientes vy
garantizando el derecho a la interrupcion voluntaria del embarazo -IVE- y a las
maternidades deseadas, y la salud mental. Mediante acciones de informaciéon y
educacion frente a derechos sexuales y reproductivos, prevencion de violencia sexual
contra las nifias, proyecto de vida, salud mental, convivencia social y autonomia para el
cuidado, autocuidado y fortalecimiento de practicas de bienestar. Se desarrollaron
acciones con personas de los sectores LGBTI, Rrom, personas en habitanza en calle,
familias indigenas embera, personas negras y afrocolombianas, palenqueras y personas
que realizan actividades pagadas. Los recursos ejecutados ascienden a $70.410
millones de pesos.

I3 Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
de marcacion



Il Trazador Presupuestal de Igualdad y Equidad de Género — Balance cualitativo
de marcacion




Aqui encontraras
una ruta de -

atencion integral
para mujeres
victimas de
violencig

Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia

RUTA DE ATENCION INTEGRAL

para mujeres victimas de violencias
Proyecto 7783

Fortalecimiento de los equipamientos y capacidades del Sistema Distrital de Justicia
en Bogota.

Este programa se orienta a integrar, fortalecer y cualificar la oferta institucional del
Distrito y la Nacion para prevenir todas las formas de violencias contra la mujer y el
feminicidio, brindando atencion integral a todas las mujeres de la ciudad que lo
requieran, con el fin de prevenir las violencias en su contra, sancionar a los responsables
y disminuir las barreras de acceso a la justicia. La Ruta esta presente en las localidades
de Barrios Unidos, Bosa, Ciudad Bolivar, Fontibon, Kennedy, San Cristobal y Suba. Se
han atendido 17.855 mujeres. Se han invertido $ 97.536 millones de pesos.

Escanea el cédigo y conoce mas sobre este

proyecto
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