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DEPENDENCIA:  Subsecretaría del Cuidado y Políticas de Igualdad 

PROCESO:  Promoción de la participación y representación de las Mujeres 

TIPO DE REUNION: Externa 

FECHA DE REUNIÓN: 21 sep 2022 HORA: 2:00pm  

 

ACTA No.  

 

OBJETIVO: 
Asamblea de elección Consejo Consultivo de Mujeres 2022 – Mujeres Feministas y 

Académicas 

PARTICIPANTES

: 

 

Se anexa listado de asistencia a la reunión virtual, el cual va firmado por quien elabora el 

acta. 

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Apertura y bienvenida a la Asamblea de Elección 

2. Presentación y aprobación del orden de día 

3. Presentación de las asistentes.  

4. Presentación Consejo Consultivo de Mujeres Chapinero 

5. Presentación del objetivo y dinámica de la Asamblea de Elección.  

6. Elección de presidenta y secretaria de la Asamblea de Elección 

7. Elección consejera CCM según la propuesta acordada (Las candidatas deben aportar la documentación 

requerida) 

8. Cierre 

 

COMPROMISOS 

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA 

Acta de asamblea  

 

Alejandra Palacios 21-sep-2022 

Publicar el acta de la asamblea de elección para revisión  Subsecretaría del Cuidado y 

Políticas de Igualdad 

23- sep-2022 

Publicar versión final del acta de elección en la página 

web de la Secretaría Distrital de la Mujer con los 

resultados de la asamblea. 

Subsecretaría del Cuidado y 

Políticas de Igualdad 

28-sep-2022 

 

Se inicia la reunión solicitando autorización para grabar la sesión y se verifica el quorum 

 

Organización Persona autorizada para votar Candidata 

Fundación Rusambiental Gisela Jiménez Velásquez Gisela Jiménez Velásquez 

Repensarte SAS Angie Lizeth Cardozo Nuñez Angie Lizeth Cardozo Nuñez 



 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER Código: GD-FO-32 

GESTIÓN DOCUMENTAL Versión: 01 

ACTA DE REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS 
Fecha de Emisión: 04/04/2022 

Página 2 de 3 

  

 

  

Soluciones Ambientales Marín - 

ECOSAIM 

Aleida Marin Ingrid Katherine Marin Mateus 

Tejedoras de Barrios Unidos María Luisa Obando  

Corporación Tiempo de Mujeres 

Colombia 

Julbia Inés Herrera Otalbora  

Calle 7 Colombia Emperatriz Oliveros Pinzón Julbia Inés Herrera otalbora 

Mujeres de los Miércoles de 

Engativá 

Clara Inés Hernández Sánchez  

Afrovida Danny Ivon Cortés Castillo Yuly Ayure Daza 

Junta de Acción Comunal San 

Carlos de Tibabuyes 

Iván Zabaleta  

Asociación Red Ambiente Jhoana García  

Asofrain Cindy Paola Palacios Mora  

 

Una vez verificado el 100% del quorum se da inicio a la asamblea eleccionaria 

1. Apertura y bienvenida a la Asamblea de Elección: 

 

Se brinda la bienvenida a cada una de las participantes a la asamblea, se comparte el enlace de asistencia y se 

brinda las siguientes recomendaciones o reglas básicas para el buen desarrollo de la misma: 

 

• Pedir la palabra para intervenir en la asamblea. 

• Las intervenciones deben ser de máximo 3 minutos, siendo concretas y propositivas. 

• Utilizar un lenguaje adecuado y respetuoso con el resto de las asambleístas. 

• Respetar la palabra de las personas que intervienen. 

• Mantener los micrófonos cerrados, solo activarlos cuando tengan el uso de la palabra. 

• Se sugiere que cada vez que intervenga habilite su cámara. 

• Diligenciar el listado de asistencia. 

 

2. Presentación orden del día.  

 

El orden del día fue aprobado por las organizaciones presentes.  

 

María Elena Ordoñez, socializa con las organizaciones presentes que es el Consejo Consultivo de Mujeres: 

Instancia de coordinación, articulación, concertación y corresponsabilidad entre las organizaciones de mujeres de 

Bogotá y la Administración Distrital para el desarrollo de la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género y 

como está conformado.  

 

Espacio Ampliado 

46 Representantes de las mujeres.  

15 representantes del sector central de la Administración Distrital. 

1 representante de los alcaldes y alcaldesas locales 
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Mesa Coordinadora 

-Subsecretaria o Subsecretario del Cuidado y  Políticas de Igualdad de la Secretaría Distrital de la Mujer. 

 - Representantes del Espacio Autónomo.  

 

Espacio Autónomo 

46 representantes de las mujeres del Distrito Capital 

 

 

3. Presentación de las y los asistentes a la asamblea.  

 

Nombre Organización 

Denis Helbert Morales Roa Secretaría Distrital de la Mujer 

Mayra Alejandra Palacios Guacheta Secretaría Distrital de la Mujer 

Angie Lizeth Cardozo Núñez (candidata) Repensarte SAS 

Cindy Paola Palacios Mora Asofrain 

Emperatriz Oliveros Pinzón Calle 7 Colombia 

Clara Inés Hernández Sánchez Mujeres de los Miércoles de Engativá 

Aleida Marín Soluciones Ambientales Marín - ECOSAIM 

Gisela Jiménez Velásquez (candidata) Fundación Rusambiental 

Ingrid Katherine Marín Mateus (candidata) Soluciones Ambientales Marín - ECOSAIM 

Iván Zabaleta Junta de Acción Comunal San Carlos de Tibabuyes 

Jhoana García Asociación Red Ambiente 

Julbia Inés Herrera Otalbora (candidata) Calle 7 Colombia 

María Luisa Obando Tejedoras de Barrios Unidos 

Danny Ivon Cortés Castillo Afrovida 

Yuly Ayure Daza (candidata) Afrovida 

 

4. Presentación del Consejo Consultivo de Mujeres.  

 

Realiza su intervención María Luisa Obando quien fue integrante del CCM en la representación de Mujeres 

Indígenas y contó su experiencia, la forma de trabajo y los logros que se pueden alcanzar con trabajo colectivo. 

 
Se realiza la aclaración que el acta de la asamblea la realiza la Secretaría Distrital de la Mujer y esta será 

publicado el próximo 23 de septiembre para que pueda ser revisada y realicen las observaciones que crean 

pertinentes. La versión final de esta será publicada el 28 de septiembre de la presente vigencia. 

“Es una experiencia muy fructífera, ya que en este espacio se puede conectar con las autoridades, llegar a 

acuerdos, compromisos de todas las necesidades y las demandas que las mujeres se miran en sus territorios y 

en su diversidad, porque cada representación lógicamente va a este espacio por un grupo, un colectivo, por 

una población de mujeres, entonces pues cada una tiene sus demandas y por supuesto el trabajo se hace en 

colectivo, se hacen acuerdos, compromisos. 

Para llegar, digamos, a concertar en el espacio ampliado que son dos veces al año y con la administración 

distrital, por supuesto, como decía Denise. Necesita mucho compromiso, demanda mucho tiempo, debemos 
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ser muy proactivas, participar en todos los espacios, si es posible en las comisiones de trabajo, en estar 

presente en las delegaciones donde del espacio. 

Autónomo se quiera mandar una de las representantes del Consejo Consultivo a participar en en los otros 

consejos, como en el CPD en el Consejo de Política Social, en el Consejo de Participación en el Consejo de 

Cultura. Entonces siempre hay varias representaciones, dónde va una persona o una consejera en 

representación del consultivo y lleva de nuevo todo lo que se trate en los otros consejos se lleva al espacio 

autónomo” 

 

5. Presentación del objetivo y dinámica de la Asamblea de Elección. 

 

Objetivo: Elegir a una (1) consejera en representación de las Organizaciones Sociales de Mujeres que trabajen por 

los Derechos de las Mujeres de Bogotá, para cubrir la vacante que se encuentra vacía en el Consejo Consultivo de 

Mujeres.  

 

Perfil candidatas 

 

• Lideresas de Bogotá rural o urbana. 

• Experiencia en espacios de participación.  

• Lideresas que desarrollen acciones en relación con los derechos de las mujeres. 

• Conocimiento de la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género.  

• Disponibilidad de tiempo y compromiso para ser consejera consultiva. 

• Habilidades de trabajo individual y de equipo, hábito de lectura, disponibilidad de escucha y negociación. 

 

6. Elección de presidenta y secretaria de la Asamblea de Elección 

 

Se solicito a las organizaciones presentes postularse para escoger a la presidente y secretaría las cuales tendrán la 

función de:  

 

Funciones Presidenta 

• Moderar la Asamblea de Elección. 

• Controlar el uso del tiempo en las intervenciones de las asambleístas. 

• Hacer mociones de orden en caso dado que no se sigan las reglas básicas de la Asamblea de Elección. 

• Hacer la conclusión en cada uno de los puntos desarrollados. 

 

Funciones Secretaria 

• Dar el uso de la palabra e informar el orden de intervenciones. 

• Revisar las intervenciones que hagan las asambleístas por el chat. 

• Revisar el acta de la Asamblea de Elección que elaborará la Subsecretaría del Cuidado y Políticas de Igualdad. 

• Apoyar a la Presidenta en el uso adecuado del tiempo en las intervenciones y en el desarrollo de la agenda. 

 

Se realizó la elección de presidenta y secretaria así: 

• Presidenta: Danny Ivon Cortés Castillo - Afrovida – CC 24811263 

• Secretaria: Gisela Jiménez Velásquez - Fundación Rusambiental– CC 52464954 
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La presidenta de la Asamblea da paso la exposición de las propuestas de las candidatas en el siguiente orden: 

 

Gisela Jiménez Velásquez: Ha trabajado en diferentes instancias por las mujeres, considera que falta mucho por 

estudiar y de alguna manera por interiorizar frente a la política pública, menciona que en la organización, han 

estado trabajando diferentes ámbitos que son derechos humanos, la parte ambiental, el ejercicio con niños, niñas, 

jóvenes, autores mayores y discapacidad, es un ejercicio bastante amplio y piensa que esto requiere un 

cronograma y un cumplimiento frente a los ejercicios que se plantean y proyectan, han venido trabajando en el 

territorio de Usme, articulando por supuesto con otras organizaciones. 

 

Angie Lizeth Cardozo Núñez: Es Ingeniera Ambiental en pro de los derechos de la Mujeres, hace parte de 

Repensarte S.A.S. que es una consultora que presta el tema jurídico y el tema de psicología. Está enfocada en pro 

de los derechos de las mujeres. Han trabajado muy de la mano con ellas, con el tema laboral, con el tema de los 

divorcios, las separaciones, el tema de violencia, violencia psicológica, violencia sexual y trabajan de la mano con 

el tema de siempre. Están activas con el tema de Psicología. 

Y al mismo tiempo sí requieren un apoyo de jurídico brindan la asistencia, esto con el fin de abarcar en cada una 

de las líneas y así puedes brindar una solución y que la calidad de vida de estas mujeres sea muchísimo mejor. 

 

Ingrid Katherine Marín Mateus: es ingeniera ambiental, vive en la localidad de Suba, hace más o menos 8 o 9 

años que trabaja en procesos comunitarios ambientales, en sectores como colegios distritales, juntas de acción 

comunal, adultos mayores, mujeres recicladoras, incluso fue fundadora de una organización de recicladoras por 

que sentían vulnerado los derechos de unas mujeres al no verse representadas en otras organizaciones y de ahí 

surgió la idea de formalizar una organización, también ha trabajado con madres comunitarias. 

 

Julbia Inés Herrera Otalbora: Es edilesa de la localidad de Barrios Unidos. Una de sus banderas es el tema de 

paridad, donde reiterativamente solicitó a la alcaldía local que los diferentes contratos se contrate la mitad 

hombres y la mitad mujeres y sobre todo, mujeres cabeza de hogar, trabajan también con las mujeres de la 

localidad por los espacios seguros. 

Otro tema importante es el reciclaje del aceite usado de cocina en Propiedad Horizontal. Todo el trabajo ha sido 

transversal a las mujeres en los diferentes sectores de experiencia, como con la comunidad. Dos años en el 

Consejo Territorial de Planeación Distrital, donde fue coordinadora de la Comisión de Desarrollo Regional, 

represente a los ediles y edilas a nivel del distrito y estuvo en la mesa directiva, participó en la Comisión del plan 

de desarrollo, mirando el tema de mujeres de manera transversal. 

 

Yuly Ayure Daza: Es periodista de la Universidad del Rosario y está terminando el magíster en estética e historia 

del arte de la Universidad Jorge Tadeo Lozano. La columna vertebral y la vertiente principal de sus temas de 

investigación son el feminismo y el enfoque diferencial de género. Es instructora Sena, es profesora de la 

Universidad Uni Agustiniana y talleristas de feminismo. Es madre cabeza de familia y vive con su hija de seis 

años. Ha podido trabajar también siendo tallerista, tiene programado uno en la localidad de los mártires sobre 

gramática y escritura para mujeres que son mayores y que también tienen condiciones particulares y especiales. 
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7. Elección consejera CCM  

 

Luego de escuchar las propuestas de las candidatas la presidenta pasa a solicitar los votos por organización que de 

común acuerdo se realizará a viva voz: 

 

Organización Nombre de la persona 

autorizada para votar 

Voto 

Fundación Rusambiental Gisela Jiménez Velásquez Gisela Jiménez Velásquez 

Repensarte SAS Angie Lizeth Cardozo Núñez Angie Lizeth Cardozo Núñez 

Soluciones Ambientales Marín 

ECOSAIM 

Aleida Marín Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

Tejedoras de Barrios Unidos María Luisa Obando Julbia Inés Herrera Otalbora 

Corporación Tiempo de Mujeres 

Colombia 

Julbia Inés Herrera Otalbora Julbia Inés Herrera Otalbora 

Calle 7 Colombia Emperatriz Oliveros Pinzón Julbia Inés Herrera Otalbora 

Mujeres de los Miércoles de 

Engativá 

Clara Inés Hernández Sánchez Julbia Inés Herrera Otalbora 

Afrovida Danny Ivon Cortés Castillo Yuly Ayure Daza 

Junta de Acción Comunal San 

Carlos de Tibabuyes 

Iván Zabaleta Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

Asociación Red Ambiente Jhoana García Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

Asofrain Cindy Paola Palacios Mora Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

 

Luego de la votación se evidencia un empate entre las candidatas Julbia Inés Herrera Otalbora e Ingrid Katherine 

Marín Mateus cada una con 4 votos, por lo tanto, deciden hacer votación nuevamente a viva voz entre las dos 

candidatas para realizar el desempate. 

 

Organización Nombre de la persona 

autorizada para votar 

Voto 

Fundación Rusambiental Gisela Jiménez Velásquez Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

Repensarte SAS Angie Lizeth Cardozo Núñez Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

Soluciones Ambientales Marín 

ECOSAIM 

Aleida Marín Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

Tejedoras de Barrios Unidos María Luisa Obando Julbia Inés Herrera Otalbora 

Corporación Tiempo de Mujeres 

Colombia 

Julbia Inés Herrera Otalbora Julbia Inés Herrera Otalbora 

Calle 7 Colombia Emperatriz Oliveros Pinzón Julbia Inés Herrera Otalbora 

Mujeres de los Miércoles de Clara Inés Hernández Sánchez Julbia Inés Herrera Otalbora 
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Engativá 

Afrovida Danny Ivon Cortés Castillo Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

Junta de Acción Comunal San 

Carlos de Tibabuyes 

Iván Zabaleta Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

Asociación Red Ambiente Jhoana García Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

Asofrain Cindy Paola Palacios Mora Ingrid Katherine Marín 

Mateus 

 

Según los resultados anteriores la señora Ingrid Katherine Marín Mateus obtuvo 7 votos y Julbia Inés Herrera 

Otalbora 4 votos. 

 

La presidenta de la asamblea de acuerdo con la votación presenta a la nueva Consejera Consultiva por la 

representación de Mujeres Feministas y Académicas, la señora Ingrid Katherine Marín Mateus identificada con 

cédula de ciudadanía 1019050017 de la organización Soluciones Ambientales Marín - ECOSAIM y como 

suplente la señora Julbia Inés Herrera Otalbora identificada con cédula de ciudadanía 51840191 de la 

organización Calle 7 Colombia. 

 

8. Cierre 

 

Ingrid como candidata electa da las gracias e invita a todas las participantes a trabajar en conjunto, sus 

compañeras le solicitan compartir sus datos para mantener comunicación con ella. 

Celular: 3144909014 

Correo: ing.ingridmarin@gmail.com 

             ingridk.0408@gmail.com 

 

Se da por terminado la elección del CCM siendo las 3:40pm  

 

 

 
Elaboró: 

Mayra Alejandra Palacios Guacheta 

Contratista 

Subsecretaría de Cuidado y Políticas de Igualdad 

 

mailto:ing.ingridmarin@gmail.com
mailto:ingridk.0408@gmail.com


ID Hora de inicio Hora de finalización

Autoriza el 

tratamiento 

de datos

Indique la fecha de 

sesión a la que 

asiste: Nombres y apellidos

Número de 

Identificación Correo electrónico2

Número de 

contacto fijo o 

celular

Nombre de la organización a la que 

representa

1 9/21/22 13:57:15 9/21/22 13:57:55 Sí autorizo 9/21/2022 Angie Lizeth cardozo nuñez 1013653816 Angcardozo1994@gmail.com 3214857136 Repensarte sas

2 9/21/22 14:01:08 9/21/22 14:02:32 Sí autorizo 9/21/2022 María Luisa Obando Hoyos 51582269 obandohoyosmarialuisa@gmail.com 3166175353 Tejedoras de Barrios Unidos

3 9/21/22 14:04:33 9/21/22 14:05:17 Sí autorizo 9/21/2022 Yuly Esperanza Ayure Daza 1018413623 ayuredaza@gmail.com 3102411194 Afrovida

4 9/21/22 14:04:51 9/21/22 14:06:41 Sí autorizo 9/21/2022 Leidy Joanna García Forero 1032430384 work.environment21@gmail.com 3135543712 Red ambiente 

5 9/21/22 14:04:39 9/21/22 14:06:45 Sí autorizo 9/21/2022 Aleida Marin 28191309 Ecosaim.esp@gmail.com 3228363110 Ecosaim

6 9/21/22 14:09:23 9/21/22 14:10:40 Sí autorizo 2/21/1965 Julbia Inés Herrera 51840191 jines.herrera@gmail.com 3142604261 Calle 7 Colombia

7 9/21/22 14:21:44 9/21/22 14:23:36 Sí autorizo 9/21/2022 Gisela Jimenez Velasquez 52464954 giseljimenezvelasquez@gmail.com 3137529688 Rusambiental

8 9/21/22 14:27:10 9/21/22 14:28:40 Sí autorizo 1/22/1971 Danny Ivón Cortés Castillo 24811263 dannyivonne@hayoo.es 3014206441 Afrovida 

9 9/21/22 14:24:13 9/21/22 14:29:45 Sí autorizo 9/21/2022 Cindy Palacios 1014267754 asofrain@hotmail.com 3222118163 Asofrain 

10 9/21/22 14:27:31 9/21/22 14:30:16 Sí autorizo 9/21/2022 Iván Hernando Zabaleta Vanegas 1020764014 ihzabaletav@gmail.com 3124626515 JAC San Carlos de Tibabuyes

11 9/21/22 14:43:56 9/21/22 14:44:50 Sí autorizo 9/21/2022 Mayra Alejandra Palacios Guacheta 1018439231 mpalacios@sdmujer.gov.co 3112125600 Secretaría Distrital de la Mujer SCPI

12 9/21/22 15:13:56 9/21/22 15:15:50 Sí autorizo 9/21/2022 INGRID KATHERINE MARIN 1019050017 INGRIDK.0408@GMAIL.COM 3144909014 ECOSAIM

13 9/21/22 15:37:21 9/21/22 15:37:59 Sí autorizo 9/21/2022 Emperatriz oliveros Pinzón 39583506 calle7colombia@gmail.com 3219553835 Corporación Calle7colombia 

14 9/21/22 13:37:04 9/21/22 15:40:35 Sí autorizo 9/21/2022 Clara Inés Hernández Sánchez 41516285 clara13inrs@gmail.com 3136929895 Mujeres de los Miércoles de Engativá

Responsable del acta: 


