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DEPENDENCIA:  
Subsecretaría del Cuidado y Políticas de Igualdad – Dirección de Territorialización de 

Derechos y Participación 

PROCESO:  Promoción y representación de la participación de las Mujeres 

TIPO DE REUNION: Externa 

FECHA DE REUNIÓN: 08 07 2022 HORA: 2:00pm  

 

ACTA No.  

 

OBJETIVO: Asamblea de elección Consejo Consultivo de Mujeres 2022 –Suba 

PARTICIPANTES: 

 

Se anexa listado de asistencia a la reunión virtual, el cual va firmado por quien 

elabora el acta. 
 

ORDEN DEL DÍA 

1. Apertura y bienvenida a la Asamblea de Elección 

2. Presentación y aprobación del orden de día 

3. Presentación de las asistentes.  

4. Presentación Consejo Consultivo de Mujeres Suba 

5. Presentación del objetivo y dinámica de la Asamblea de Elección.  

6. Elección de presidenta y secretaria de la Asamblea de Elección 

7. Elección consejera CCM según la propuesta acordada (Las candidatas deben aportar la documentación 

requerida) 

8. Cierre 
 

COMPROMISOS 

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA 

Acta de asamblea  
 

Sandra Rocio Montoya  

Publicar en la página web de la Secretaría Distrital 

de la Mujer el acta de elección con los resultados 

de la Asamblea 

Subsecretaría del 

Cuidado y Políticas de 

Igualdad 

14 de julio de 2022 

   

 

 

1. Apertura y bienvenida a la Asamblea de Elección: 

 

Se brinda la bienvenida a cada una de las participantes a la asamblea, se comparte el enlace de asistencia 

y se brinda las siguientes recomendaciones o reglas básicas para el buen desarrollo de esta: 
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• Pedir la palabra para intervenir en la asamblea. 

• Las intervenciones deben ser de máximo 3 minutos, siendo concretas y propositivas. 

• Utilizar un lenguaje adecuado y respetuoso con el resto de las asambleístas. 

• Respetar la palabra de las personas que intervienen. 

• Mantener los micrófonos cerrados, solo activarlos cuando tengan el uso de la palabra. 

• Se sugiere que cada vez que intervenga habilite su cámara. 

• Diligenciar el listado de asistencia. 

 

2. Presentación orden del día.  

 

El orden del día propuesto fue aprobado por las organizaciones presentes en la asamblea. 

 

Mónica Patricia Hoyos Robayo, socializa con las organizaciones presentes que es el Consejo Consultivo 

de Mujeres: precisando que es una instancia de coordinación, articulación, concertación y 

corresponsabilidad entre las organizaciones de mujeres de Bogotá y la Administración Distrital para el 

desarrollo de la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género y como está conformado.  

 

Espacio Ampliado 

46 Representantes de las mujeres.  

15 representantes del sector central de la Administración Distrital. 

1 representante de los alcaldes y alcaldesas locales 

 

Mesa Coordinadora 

-Subsecretaria o Subsecretario del Cuidado y Políticas de Igualdad de la Secretaría Distrital de la Mujer. 

 - Representantes del Espacio Autónomo.  

 

Espacio Autónomo 

46 representantes de las mujeres del Distrito Capital 

 

Se señala las representaciones que se encuentran en proceso de elección que son: 

 

- Derecho al trabajo en condiciones de igualdad y dignidad. 

- Mujeres afrocolombianas/ negras/ palenqueras y raizales. 

- Mujeres jóvenes. 

- Mujeres con discapacidad. 

- Mujeres feministas- académicas. 

- Mujeres de las JAC. 

- Mujeres excombatientes constructoras de paz. 

- Mujeres de talla baja 



 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER Código: GD-FO-32 

GESTIÓN DOCUMENTAL Versión: 01 

ACTA DE REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS 
Fecha de Emisión: 04/04/2022 

Página 3 de 3 

  

 

  

- Territoriales: Usaquén, Usme, Fontibón, Suba, los Mártires, Puente Aranda, Rafael Uribe, Ciudad 

Bolívar y Sumapaz. 

 

3. Presentación de las asistentes a la asamblea.  

 
Nombre Organización 

Blanca Lucia Salazar Villegas 

 

Corporación dar un mundo de negocios y regalos  

María Del Carmen Carreño Sánchez 

 

Asociación para el fortalecimiento social y productivo 

ASOPRO 

 

Viviana Ruiz Vergara 

 

Mesa de organizaciones del cerro sur de suba "Mesa 

Hunzahua" 

 

Johanna Gómez 

 

AMUJU 

 

Sandra Viviana Penagos Díaz 

 

Corporación Andares ida y vuelta 

Aura Amelia Abril Castro 

 

Fundación Mujer Familia y Trabajo 

 

Hilda Antolínez 

 

Territorial RUU. 2015-2021 

 

Mónica Patricia Hoyos Robayo Secretaria Distrital de la Mujer 

Sandra Rocio Montoya Secretaria Distrital de la Mujer 

 

Después de la verificación de la asistencia se cuenta con quorum para sesionar la asamblea.  

 

4. Presentación del Consejo Consultivo de Mujeres.  

 

La consejera consultiva de mujeres Hilda Antolínez Ruíz socializa el trabajo que viene desarrollando el 

CCM en Bogotá. Expresa que es un espacio que busca la participación incidente de las mujeres y 

organizaciones para la territorialización y puesta en marcha de la Política Pública de Mujer y Equidad de 

Género en el Distrito, esta participación se hace posible desde el instrumento público establecido en el 

Conpes 14 de 2020, que tiene su plan de acción y se articula con el Plan de Desarrollo Distrital.  

  

Así mismo, recordó que el CCM es un espacio de participación en donde se ha logrado generar 

incidencia en los Planes de Desarrollo, el POT y Pactos con alcaldes y alcaldesas de Bogotá para la 

puesta en marcha de acciones de prevención en violencia contra las mujeres y su participación en los 

escenarios locales, distritales, nacionales e internacionales, así como la implementación del Sistema 

Distrital de Cuidado. Recuerda a las candidatas la importancia de trabajar por los derechos de las 

mujeres del territorio de Suba y continuar en la ardua labor de la incidencia política, como un proceso de 

ciudadanía activa  
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5. Presentación del objetivo y dinámica de la Asamblea de Elección. 

 

Objetivo: Elegir a una (1) consejera en representación de las Organizaciones Sociales de Mujeres que 

trabajen por los Derechos de las Mujeres de Bogotá, para cubrir la vacante que se encuentra vacía en el 

Consejo Consultivo de Mujeres para la localidad de Suba.  

 

Perfil candidatas 

 

• Lideresas de Bogotá rural o urbana. 

• Experiencia en espacios de participación.  

• Lideresas que desarrollen acciones en relación con los derechos de las mujeres. 

• Conocimiento de la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género.  

• Disponibilidad de tiempo y compromiso para ser consejera consultiva. 

• Habilidades de trabajo individual y de equipo, hábito de lectura, disponibilidad de escucha y 

negociación. 
 

6. Elección de presidenta y secretaria de la Asamblea de Elección 

 

Se solicitó a las organizaciones presentes postularse para escoger a la presidente y secretaría las cuales 

tendrán la función de:  

 

Funciones Presidenta 

• Moderar la Asamblea de Elección. 

• Controlar el uso del tiempo en las intervenciones de las asambleístas. 

• Hacer mociones de orden en caso dado que no se sigan las reglas básicas de la Asamblea de Elección. 

• Hacer la conclusión en cada uno de los puntos desarrollados. 

 

Funciones Secretaria 

• Dar el uso de la palabra e informar el orden de intervenciones. 

• Revisar las intervenciones que hagan las asambleístas por el chat. 

• Revisar el acta de la Asamblea de Elección que elaborará la Subsecretaría del Cuidado y  Políticas de 

Igualdad. 

• Apoyar a la Presidenta en el uso adecuado del tiempo en las intervenciones y en el desarrollo de la 

agenda. 

 

Se postularon a cada uno de los cargos las ciudadanas Viviana Ruiz y Aura Amelia Castro quedando 

asignadas de la siguiente manera:   

• Presidenta: Viviana Ruiz 

• Secretaria: Aura Amelia Castro 
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Se procede a realizar la lluvia de ideas para el proceso de elección, estableciendo que la votación se 

realizará llamando una a una a las organizaciones para que den su voto por la candidata de elección y se 

elegirá por mayoría simple. 

 

La presidenta de la Asamblea da paso la exposición de las propuestas de las candidatas en el siguiente 

orden: 

 

Johana Gómez, la propuesta es llevar las necesidades de las mujeres de Suba al Distrito para lograr 

mejorar sus escenarios, con trabajo articulado, apalancado desde el tema normativo para poder optimizar 

las condiciones de las mujeres de la localidad, siendo muy propositiva, recursiva, y anteponiendo 

siempre a las mujeres de Suba para poder llevar sus necesidades al contexto distrital.   

 

Viviana Ruiz, con las actividades que se realizan desde la organización, buscamos el bienestar de las 

mujeres a través de voluntariado, uno de los proyectos es mujeres del mundo que promueve la 

autonomía económica y social de las mujeres, para empoderarlas, en economía social y solidaria. Se está 

desarrollando propuestas pedagógicas para promover el ejercicio de los derechos con personas mayores 

y jóvenes con enfoque de género. La propuesta para el CCM es lograr una construcción colectiva para 

recoger y atender las necesidades de las mujeres de suba y promover las acciones con enfoque de género 

y promover la sensibilización sobre la PPMYEG para tener un mayor conocimiento y goce efectivo de 

los derechos de las mujeres. 

 

Aura Amelia Abril: el propósito es poder articular la agenda local con la distrital, ser la vocera de la 

localidad en aras de vigilar en cumplimiento de la PPMYEG y el CONPES 14, recogiendo las 

necesidades específicas de lo local, señalando una vocación de servicio, poniendo en conocimiento  al 

servicio de las demás. 

 

7. Elección consejera CCM  

 

Luego de escuchar las propuestas de las candidatas la presidenta pasa a solicitar los votos por 

organización: 
 

Organización Nombre de la persona 

autorizada para votar 

Voto 

Corporación dar un mundo de 

negocios y regalos  

Blanca Lucia Salazar Aura Amelia Abril 

Asociación para el fortalecimiento 

social y productivo ASOPRO 

 

María Del Carmen 

Carreño 

Aura Amelia Abril 

Mesa de organizaciones del cerro 

sur de suba "Mesa Hunzahua" 

 

Viviana Ruiz Vergara 

 

Viviana Ruiz Vergara 
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Corporación Andares ida y vuelta Sandra Viviana Penagos 

Díaz 

 

Viviana Ruiz 

Fundación Mujer Familia y 

Trabajo 

 

Aura Amelia Abril 

Castro 

 

Aura Amelia Abril Castro 

 

AMUJU 

 

Johanna Gómez 

 

Aura Amelia Abril Castro 

 

Por lo anterior queda elegida AURA AMELIA ABRIL CASTRO identificada con cédula de 

ciudadanía N° 40387956   teniendo en cuenta que obtuvo 4 votos, por otra parte, se llega al consenso 

que la candidata Viviana Ruiz identificada con cédula de ciudadanía N° 52266127 será la suplente en 

caso de cualquier inconveniente que se le presente a Aura Amelia Abril. 

 

La presidente de la asamblea de acuerdo con la votación presenta a la nueva consejera consultiva para la 

localidad de Suba la señora AURA AMELIA ABRIL CASTRO identificada con cédula de ciudadanía 

N° 40387956    

 
 

8. Cierre 

 

Se da por terminado la elección de la consejera consultiva territorial pos Suba siendo las 3:30 p.m.  
 

 
Elaboró: Sandra Rocio Montoya     
Referenta Local.-SDmujer 
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REGISTRO ASISTENCIA REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS OBJETIVO REUNIÓN: 

 

Asamblea de elección Consejo Consultivo de Mujeres 

2022 –Suba 

FECHA: Julio 8 de 2022 LUGAR: Plataforma virtual Teams 

HORARIO: 
2:00 p.m. 

AREA SDMujer A CARGO: 
Subsecretaría del Cuidado y Políticas de Igualdad – Dirección de 

Territorialización de Derechos y Participación 

 

DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD 

NOMBRES Y 

APELLIDOS 

SEXO 
INSTITUCION/ 

ENTIDAD/ AREA / 

OTRO 

 

CARGO 

TELEFONO 

DE 

CONTACTO 

EMAIL FIRMA  

CC NUMERO 

M
U

J
E

R
 

H
O

M
B

R
E

 

IN
T

E
R

S
E

X

U
A

L
 

X 40387956 
 

 

Aura Amelia Abril 

Castro 
 

X   Fundación Mujer 

Familia y Trabajo 
 

 3102122010 
 

fundamujer2001@gma

il.com 
 

 

X 52266127 
 

Viviana Ruiz Vergara 
 

 

X   Mesa de 

organizaciones del 

cerro sur de suba 

"Mesa Hunzahua" 
 

 3184742555 
 

vinaruizvergara@gmai

l.com 
 

 

X 1032393247 
 

 

Johanna Gómez 
 

X   AMUJU 
 

 3202832025 
 

johanabitcoin@gmail.

com 
 

 

X 40387669 
 

Blanca Lucia Salazar 

Villegas 
 

 

X   Corporación dar un 

mundo de negocios 

y regalos 
 

 3054227788 
 

info@corporaciondar.

org 
 

 

X 41662427 
 

María Del Carmen 

Carreño  Sánchez 
 

X   ASOPRO 
 

 3014283939 
 

mariad.cgsutmd@gma

il.com 
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X 52702021 
 

 

Sandra Viviana 

Penagos Díaz 
 

X   Corporación 

Andares Ida y 

Vuelta 
 

 3132536088 
 

viviana.penagos@anda

residayvuelta.org 
 

 

X 51678169 
 

 

Hilda Antolínez 
 

X   Territorial RUU. 

2015-2021 
 

 3143983468 
 

aniza84@gmail.com 
 

 

X  Mónica Patricia Hoyos 

Robayo 
X   Secretaria de la 

Mujer 

  mhoyos@sdmujer.gov.

co 
 

X 52712052 
 

Sandra Rocio Montoya 
 

 

X   Secretaria de la 

Mujer 

Referenta local 3004558862 
 

smontoya@sdmujer.g
ov.co 
 

 

 


