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DEPENDENCIA: Direccion del Sistema de Cuidado
PROCESO: Gestion del Sistema Distrital de Cuidado
TIPO DE REUNION: Externa
FECHA DE REUNION: 15 03 2022 HORA: | 8:15a.m. a 10:41 a.m.
ACTA No. 15
OBJETIVO: Realizar sesion extraordinaria de la Unidad Técnica de Apoyo de la Comision Intersectorial del

Sistema Distrital de Cuidado

PARTICIPANTES:

Atienden el llamado a quorum las y los siguientes delegadas y delegados por Sector:
Secretaria de Salud, Gina Gonzalez

Secretaria de Integracion Social, Cristina Venegas Fajardo

Secretaria General, Diana Marcela Velasco Rincon

Secretaria de Gobierno, Carla Viviana Fernandez Abril

Secretaria de Movilidad, Adriana 1za y Ana Shirley

Secretaria de Habitat, Susana Torres Torres

Secretaria de Hacienda, Lina Fierro y Andrea Paola Garcia Ruiz

Secretaria de Planeacion, Pilar Montagut y Diana Huertas

Secretaria de Desarrollo Econémico, Erika Moreno

Secretaria de Educacion, Virginia Torres

Invitados especiales:

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD), Tania Bibiana Carvajal Combariza
Jardin Botanico de Bogota JCM, Laida Maria Zuluaga Rivera

Instituto Distrital de Turismo, Camila Gomez

Instituto Distrital de Proteccion Animal, Natalia Parra Osorio

Instituto Distrital de las Artes, Maria Paula Atuesta y Paola Lopez

Se adjunta listado de asistencia de la plataforma de Teams, donde se encuentran registradas las demas
personas participantes en la reunién representantes de los Sectores de la Administracién Distrital (ver
anexo 1)

ORDEN DEL DiA

1. Ficha técnica de la Manzana del Cuidado de Engativa

2. Minuto a minuto inauguracion de la Manzana del Cuidado

3. Varios: Déficit de servicios en Manzanas del Cuidado (costeo)

COMPROMISOS

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA

CAPS Emaus.

Confirmar la puesta en marcha de una sala de Tecnologias de | Gina Gonzélez, delegada del | Urgente
Informacion y Comunicacién (TIC’s) en el segundo piso del | Sector Salud
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Confirmar la informacién que esta pendiente en la ficha técnica | Secretarias de la | Viernes 16 de marzo de

de la manzana de cuidado (lugares, horarios de atencion, fechas
de implementacion), especificamente en la cartelera de
servicios.

Administracion y entidades
adscritas relacionadas en la
ficha técnica (ver numeral 6 del
anexo 2)

2022 alas 5:00 p.m.

Enviar los datos de las mujeres cuidadoras confirmadas que
participaran en las actividades previstas en el recorrido, por
protocolo, al equipo de comunicaciones de la Alcaldia Mayor
de Bogota.

Secretarias de la
Administracién y entidades
adscritas con participacion en
el recorrido presentado en el
minuto a minuto.

Antes del 30 de marzo de
2022

Diligenciar la matriz para costear los servicios de las manzanas
del cuidado en 2022 y para 2023, asi como los equipamientos
donde se prestan dichos servicios, con el acompafiamiento de
profesional de la Direccidon del Sistema de Cuidado de la

Secretarias de la
Administracion y entidades
adscritas con servicios

pendientes de costear.

16 de marzo de 2022 a
medio dia.

Secretaria Distrital de la Mujer, teniendo en cuenta los insumos
presentados en esta reunion.

Una vez realizado el llamado y la verificacién del quorum de la Unidad Técnica de Apoyo, se socializa el orden del dia por
parte de la directora del Sistema de Cuidado de la Secretaria Distrital de la Mujer, quien propone un punto adicional en varios:
Creacion de una mesa de trabajo para avanzar en el convenio marco del Sistema Distrital de Cuidado. Las y los integrantes
aprueban el orden del dia con la modificacion propuesta.

Se inicia con la presentacién de la ficha técnica de la manzana del cuidado de Engativa por parte de la directora del Sistema
de Cuidado, la cual se anexa a la presente acta (ver anexo 2). La directora comenta que siendo Engativa la localidad en séptimo
lugar de priorizacién con un 62.5%, la préxima manzana en inaugurar es Rafael Uribe Uribe, localidad que se encuentra en
el quinto lugar. Las demas localidades antes de estas en el indice de priorizacion, ya cuentan con manzanas del cuidado.
Resalta que por primera vez en las manzanas de cuidado la entidad ancla sera un equipamiento de Salud, el Centro de Atencion
Prioritaria en Salud (CAPS) Emaus, ubicado en la manzana. Se realiza la validacién de la cartelera de servicios de la manzana
del cuidado, la cual se modifica segln las siguientes observaciones realizadas por las y los delegados (ver numeral 6 del anexo
2):

Educacion: Los horarios de atencion de los servicios: 1. Educacion flexible para finalizar educacion bésica y media y 2.
Talleres de educacion socio-ocupacional estan pendientes de confirmacion. Esta manzana contard con un nuevo servicio: 3.
Apoyo y refuerzo escolar, el cual se prestard por demanda desde el segundo semestre del afio, puesto que en el primer semestre
se desarrollan etapas de diagnéstico y socializacion.

Mujer: Esta pendiente confirmar la puesta en marcha de una sala TIC"s en el segundo piso del CAPS Emaus, teniendo en
cuenta que este equipamiento es fundamental para consolidar los procesos previstos con mujeres cuidadoras, entre los que se
destacan los asociados a la formacién complementario en alianza con el SENA. La directora comenta que la Certificacion en
competencias laborales en alianza con la misma entidad, se realizara por demanda y se priorizara a la poblacién beneficiaria
ubicada en la manzana del cuidado. En la entidad ancla se adecu6 un espacio para la orientacion psico-juridica.

Desarrollo Econdmico: Las dos rutas se realizardn una vez por semana.

Integracion Social: Los horarios de atencion del servicio El arte de cuidarte, estd pendiente de confirmacién. Este servicio
suplird las duplas que atienden nifios, nifias (0 a 5 afios) y se prestara en un espacio que se estd adecuando en el CAPS Emaus.
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Se confirma que la actividad fisica para personas mayores se realizara en el Centro Dia, ubicado a dos cuadras del CAPS
Emaus. Es necesario revisar la posibilidad de realizar actividades con personas con discapacidad, puesto que los servicios
para esta poblacion se prestan en los Centros Crecer y la entidad no cuenta con personal para prestarlos fuera de estos
equipamientos. Se incluye el servicio de lavanderia, el cual se prestara en el Centro Dia o un jardin infantil; sin embargo, es
necesario realizar las adecuaciones requeridas. Esta pendiente, por lo tanto, confirmar el lugar y la fecha de implementacion
de este servicio que esta dirigido a las familias en general.

Salud: Confirma los servicios incluidos en la cartelera. Respecto a los laboratorios de inclusion e innovacion social
(Laboratorios THP’s) para cuidadoras, es necesario confirmar los horarios de atencién.

Cultura, Recreacion y Deporte: El IDRD confirma los servicios incluidos en la cartelera. Las clases grupales que se realizaran
dos veces a la semana, en el marco de la actividad fisica, estan orientadas al funcionamiento y la estimulacién muscular. El
horario de la Escuela de la Bici varia de acuerdo con la intervencién. Frente a la solicitud de incrementar la frecuencia de este
servicio con tanta demanda, se explica que el costo de este servicio es muy alto debido a la contratacidn del transporte que
permite el traslado de las bicicletas y los demas implementos. Frente a las “Escuela de hombres al cuidado”, Cultura se puede
comprometer con la Escuela Movil mientras contindan en la busqueda de recursos para garantizar la prestacién del servicio,
a partir de mayo. Se estan indagando posibles escenarios para implementarla de manera presencial, en correspondencia con
la disponibilidad de recursos. Respecto al servicio de Nidos, esta pendiente confirmar el horario de atencidn, por el momento
se tiene previsto que se preste una vez al mes, pero se valorara una frecuencia mayor. También se ofertard un paquete de ocho
(8) talleres de danza de diferentes géneros que se desarrollara al aire libre, en el CAPS Emaus, una vez al mes. De los servicios
de Bibliored, se realizaran los ciclos de lectura para personas de cuidado y se prestard por demanda, por ahora.

Ambiente: Las actividades de agricultura urbana se realizaran en la zona verde del CAPS Emads, pero esta pendiente por
definir el lugar especifico donde se ubicara la huerta con camas, teniendo en cuenta que ya se realizaron las visitas técnicas,
junto con el equipo de arborizacion, puesto que también se sembraran arboles. Los horarios de este servicio estan por
confirmar debido a que se estan ajustando los 5 médulos de formacion y estos se concertan con la comunidad para que sea
sostenible. El Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal confirman los servicios ubicados en la cartelera. La
Secretaria de Ambiente incluye un nuevo servicio denominado “Manejo ambiental de los recursos naturales como estrategia
econdmica y solidaria”, que iniciaria en abril y cuyo lugar o modalidad de implementacién (presencial o virtual) y horarios
de atencion estan pendientes por confirmar con la gestora local de la entidad.

Turismo: Confirma un recorrido por manzana y por demanda.
Habitat: Confirmado el servicio establecido en la cartelera.

La directora del Sistema de Cuidado informa que el lanzamiento de la manzana del cuidado se reprograma para el 30 de
marzo, por la agenda de la alcaldesa. Por lo tanto, es necesario completar la informacion faltante en la ficha técnica de esta
manzana para el alistamiento de la inauguracion, a nivel comunicativo y operativo.

Luego, se presenta el minuto a minuto por parte de Claudia Marcela Rincon Caicedo, asesora de comunicaciones de la
Secretaria Distrital de la Mujer (ver anexo 3). Se cambid el orden del dia nuevamente para realizar primero el recorrido por
los equipamientos de la manzana del cuidado y luego el acto protocolario, en una carpa al aire libre, entre 10:00 a.m. y 12:00
m. En la primera parte, participaran las entidades que presentaran servicios como Salud, Ambiente y Cultura, Recreacién y
Deporte. Desde la entidad se iniciara el dia de mafiana la grabacion de un video que se presentara en la inauguracion, y cuyo
énfasis serd la entidad ancla del Sector Salud. En el acto protocolario se tiene prevista la intervencion de una beneficiaria y
una lideresa por confirmar.
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La delegada de Integracion Social recuerda la apuesta de la alcaldesa de posicionar las manzanas del cuidado mas alla de las
entidades ancla, por lo que sugiere que en el recorrido se visiten otros equipamientos o unidades operativas como el Centro
Dia. Se confirma que, por el momento, la directriz es que solo participaran de manera presencial las directivas de las entidades
que prestaran servicios en la manzana de cuidado. Es importante tener en cuenta que esta propuesta la valida la Alcaldia
Mayor de Bogota y esta sujeta a modificaciones segun indicaciones de los equipos de comunicaciones, protocolo y seguridad
de la alcaldesa. Con estas observaciones y precisiones, la Unidad Técnica de Apoyo aprueba el minuto a minuto.

Se continda con los varios aprobados en el orden del dia. En la Gltima reunién, se solicit6 un balance de los servicios basicos
que se prestan en cada manzana de cuidado, los cuales fueron definidos con los Sectores y aprobados por la alcaldesa. El
balance permite identificar en cuales manzanas de cuidado se identifican déficit de dichos servicios o servicios cuya frecuencia
en la prestacién es baja respecto a la demanda. Cada servicio basico se debe costear, puesto que su prestacion permanente y
en la frecuencia deseada requiere un fortalecimiento, a través de un incremento presupuestal que apruebe el Concejo de Bogota
una vez lo solicite la alcaldesa. A continuacién, Martha Perdomo, profesional que lidera las manzanas de cuidado en la
Secretaria Distrital de la Mujer presenta dicho balance (ver anexo 4), con el fin de que los Sectores confirmen la informacién.
Se consideraron los servicios que se prestan a las personas cuidadoras en tres componentes: respiro, formacion e ingresos, asi
como los servicios dirigidos a quienes requieren cuidado: nifios y nifias, personas con discapacidad y personas mayores, y
actividades de transformacion cultural dirigidas a la ciudadania, hombres y familias. También se presenta el balance de
descentralizacion de servicios en equipamientos en ancla, fuera del ancla y en espacios mixtos (ancla, equipamientos e
itinerantes). Martha menciona que como resultado del balance se evidencié la importancia de actualizar la cartelera de
servicios de las fichas técnicas de las manzanas del cuidado, con servicios nuevos o servicios que se estan prestando y no
estan incluidos en la ficha. Asi mismo, se evidenci6 que la manzana del cuidado méas descentralizada es Martires.

Se presentaron los siguientes comentarios en el marco de la presentacién de Martha:

*Maria Fernanda expresa preocupacion frente a la denominada “Escuela hombres y familia al cuidado”, puesto que puede
generar expectativas que el Sector Cultura no pueden atender como la de vincular familias a la escuela, metodol6gicamente
no hay avances al respecto y la poblacion objetivo del Sector es otra, a diferencia del servicio de cocina saludable. Se informa
que en la Comisién Intersectorial la alcaldesa sugirid y asi se aprobd, que la escuela debia nombrarse “A cuidar se aprende”,
no hombres y familias al cuidado. Maria Fernanda comenta que el secretario solicitd que se testeara el nombre de la escuela
para evidenciar su impacto y con estos insumos, definir como deberia llamarse la escuela. La directora del Sistema de Cuidado
propone que el Sector acate la decision de la Comision y si después de realizar los grupos focales, es evidente que ese nombre
no funciona, se le debe presentar a la alcaldesa una nueva propuesta para cambio.

*El Jardin Botanico de Bogota precisa que el servicio se denomina “Naturaleza, salud y cultura”, no “Naturaleza, vida y
cultura”.

*El Sector Salud reitera que las acciones colectivas no se realizan en el entorno hogar. Esto se aclar6 en la reunion realizada
con Delivery.

A continuacién, Martha presenta el balance consolidado de servicios faltantes y servicios que requieren aumento de frecuencia
por Sector y manzana de cuidado, asi:

SERVICIOS BASICOS FALTANTES SEGUN MANZANAS DEL CUIDADO

SECTOR | Ciudad Bolivar Bosa Centro
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SDDE Ruta de empleo Ruta de Ruta de Ruta de Ruta de Ruta de Ruta de empleo Ruta de
empleo empleo empleo empleo empleo empleo
L . Educacién E_ducaqon Educacién Educacién
P Educacion financiera financiera para financiera financiera para | financiera para
HABITAT para la adquisicién de L para la N/A N/A N/A* L L
vivienda Iadadqu!smlon adquisicion de la adq_u!smlon la adqu!smlon
e vivienda L de vivienda de vivienda
vivienda
Cocina saludable Cocina Cocina Cocina Cocina Cocina Cocina Cocina
saludable saludable saludable saludable saludable saludable saludable
Actividad fisica
N/A N/A N/A N/A N/A N/A (para N/A
SDIs cuidadoras)
Servicio de lavanderia N/A ?ervmo (,je Servicio (,je Servicio fje N/A N/A N/A
avanderia lavanderia | lavanderia
ﬁscltc';"g;‘; Actividad fisica
IDRD N/A N/A N/A personas N/A N/A para personas N/A
mayores mayores
Manejo Manejo Manejo Manejo Manejo Manejo Manejo
AMBIENTE Manejo ambiental de | ambiental de | ambiental de | ambiental | ambiental ambiental ambiental de ambiental de
recursos naturales recursos recursos de recursos | de recursos | de recursos recursos recursos
naturales naturales naturales naturales naturales naturales naturales
AMBIENTE - Agricultura urbana Agricultura Agricultura | Agricultura | Agricultura Agricultura Agricultura
JARDIN idadoras urbana para N/A urbana para | urbana para | urbana para urbana para urbana para
BOTANICO para cut cuidadoras cuidadoras | cuidadoras | cuidadoras cuidadoras cuidadoras
EDUCACION Refuerzo escolar Refuerzo Refuerzo Refuerzo Refuerzo Refuerzo Refuerzo Refuerzo
escolar escolar escolar escolar escolar escolar escolar
. Escuela A Escuela A | Escuela A | Escuela A Escuela A
CULTURA Escue'I: A C(;“dar € Cuidar se N/A Cuidar se Cuidar se Cuidar se Cuidar se N/A
prende Aprende Aprende Aprende Aprende Aprende
Lecturaen
Lectura en voz voz alta
N/A alta (para N/A (para N/A N/A N/A N/A
CULTURA - cuidadoras) hombres y
BIBLORED familias)
Lectura en voz
N/A alta (para N/A N/A N/A N/A N/A N/A
nifios y nifias)
L Consultorio Consultorio | Consultorio Consultorio Consultorio
SALUD Consultorio médico médico médico médico NIA médico médico NIA

*Se aclara por parte de Javier Baquero Maldonado, que en las Manzanas del Cuidado de Usme y Martires se estan realizando
los talleres de Educacion e Inclusion Financiera los dias martes entre las 10:00 a.m. y 12:00 m., por parte de la Secretaria
Distrital de Habitat. En Kennedy, se esta coordinando el cronograma (horarios y frecuencias) para su realizacion.

SERVICIOS QUE REQUIEREN INCREMENTO DE FRECUENCIA

SECTOR Ciudad Bolivar Bosa San Kennedy  Martires Usme Usaquén
Cristobal
Actividad fisica
(para cuidadoras) se Escblii:a(gee . Actividad | Actividad
IDRD requiere ffecuenma requiere N/A Escue!a'de N/A fisica (para | fisica (para Escue!a_de la
de3diasala - la bici ; . bici
. frecuencia de cuidadoras) | cuidadoras)
semana, franja oy
minimo una

mafiana y tarde
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vezala
semana)
NIA NIA NIA NIA NIA na | Escueadela N/A

Talleres de
autocuidado para
cuidadoras y cuidado
AMBIENTE/IDPYBA de animales de N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
compafiia (se
requiere frecuencia
de dos veces al mes)

Agricultura
urbana para
cuidadoras
(se requiere
aumentar la
frecuencia 2
diasala
semana)

AMBIENTE/Jardin

Botanico N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A

Actividad | Actividad de
SDIS N/A N/A N/A N/A N/A de Respiro Respiro N/A
(Natacion) (Natacion)

Lecturaen
voz alta
para nifios
y nifias

CULTURA- Biblored N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Respecto al costeo de los servicios en las manzanas de cuidado, se mencionan aquellos que estan pendientes en cada una de
las manzanas de cuidado. En general, son los siguientes: taller sobre educacion financiera para adquisicion de vivienda de
Habitat, consultorio médico, lectura en voz alta (también para mayores de 6 afios, en especial porque falta capacidad operativa
para cubrir nifios y nifias desde esta edad hasta los 13 afios), manejo ambiental de los recursos naturales como estrategia
econdmica y solidaria, agricultura, apoyo y refuerzo escolar, ruta de empleabilidad, lavanderia, cocina saludable, escuela A
cuidar se aprender. Seria pertinente revisar también el costeo de la Escuela de la Bici, con el fin de incrementar su frecuencia
debido a la alta demanda. El detalle por manzana de cuidado se presenta a continuacion:

CIUDAD BOLIVAR

Servicios que requieren costeo
Componente Servicio \ Entidad Observaciones

. Taller educacion financiera para la I~
Formacion I, L Habitat
adquisicion de vivienda
Manejo ambiental de recursos Ambiente
ResDiro naturales
P Agricultura urbana para cuidadoras Jardin boténico
Consultorio médico SDS
Cuidado Refuerzo escolar SED
Generacion de ingresos Ruta de empleo SDDE Inicio el 9 de marzo
Escuela A Cuidar se Aprende SDCR
Transformacién Cultural Servicio de lavanderia SDIS
Concina saludable SDIS

Servicios que requieren aumento de frecuencia

Componente Servicio Entidad Frecuencia
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Actividad fisica IDRD IDRR Se requiere 3 dias a la semana que
opere franja mafiana y tarde.
Respiro Talleres de autocuidado para Se requiere frecuencia de 2 veces al
cuidadoras y cuidado de animales IDPYBA mes (actualmente se realiza una vez
de compafiia al mes)
BOSA
Servicios que requieren costeo
Componente Servicio | Entidad Observaciones
- Taller de educacién financiera para -~
Formacion la adquisicién de viviendap Habitat
Consultorio médico SDS
Lectura en voz alta Biblored
Respiro Manejo ambiental de recursos Ambiente
naturales
Agricultura urbana para cuidadoras Jardin botanico
Refuerzo escolar SED
Cuidado Lectura en voz alta (para nifios y Biblored No hay capacidad operativa para
nifias) prestarlo
Generacién de ingresos Ruta de empleo SDDE
Transformacion cultural Cocma_saludable SDIS
Escuela a Cuidar se Aprende SDCRD
Servicio que requieren aumento de frecuencia
Componente Servicio | Entidad Frecuencia
. . Se requiere frecuencia de minimo 1
Respiro Escuela de la bici IDRD vez a la semana

SAN CRISTOBAL
Servicios que requieren costeo

Componente Servicio | Entidad Observaciones

- Taller educacion financiera para la -~
Formacion adquisicion de viviendg Habitat
Consultorio médico SDS
Respiro Manejo ambiental de recursos Ambi Ya hay servicio de agricultura
mbiente ;
naturales urbana para cuidadoras
Cuidado Refuerzo escolar SED
Generacion de ingresos Ruta de empleo SDDE
Transformacion Cultural Servici_o de lavanderia SDIS
Cocina saludable SDIS
Servicio que requieren aumento de frecuencia
Componente Servicio | Entidad Frecuencia
Respiro Agricultura urbana para cuidadoras Ambiente - Jardin botanico Se reqmgre aLIJmentar la frecuencia a
os dias a la semana

USME
Servicios que requieren costeo
Componente Servicio Entidad Observaciones
Consultorio médico SDS
. Manejo ambiental de recursos .
Respiro ! naturales Ambiente
Agricultura urbana para cuidadoras Jardin Botéanico
Cuidado Refuerzo escolar SED
Generacion de ingresos Ruta de empleo SDDE Inicia el 15 de marzo

Transformacion Cultural Escuela A Cuidar se Aprende SDRCD
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Cocina saludable

Servicio que requieren aumento de frecuencia
Componente Servicio | Entidad Frecuencia

Se requiere aumentar la frecuencia:
Respiro Actividades fisicas IDRD incluir los dias sabados en la
mafiana.
Se requiere aumentar la frecuencia:
Respiro Actividades de respiro SDIS incluir los dias sabados en la
mafiana.
* Se requiere aumentar frecuencia en actividades fisicas y de respiro los sabados.

MARTIRES

Servicios que requieren costeo

Componente Servicio | Entidad Observaciones

Manejo ambiental de recursos

. Ambiente
Respiro naturales
Agricultura urbana para cuidadoras Jardin Botanico
Cuidado Refuerzo escolar SED
Generacion de ingresos Ruta de empleo SDDE Inicia el 15 de marzo
Servicio de lavanderia SDIS No se proyecta este afio
Transformacién Cultural Escuela A Cuidar se Aprende SDRCD
Cocina saludable SDIS

Servicio que requieren aumento de frecuencia

Componente Servicio | Entidad Frecuencia

L Aumentar la frecuencia a dos veces
Lectura en voz alta para nifios y

Cuidado nifias Biblored a la semana para rJiﬁos mayores de 6
afios
KENNEDY
Servicios que requieren costeo
Componente Servicio \ Entidad Observaciones
Agricultura urbana para cuidadoras Jardin Botéanico
Respiro Manejo ambiental de recursos .
Ambiente
naturales
Refuerzo escolar SED
Cuidado Actividad fisica para personas IDRD
mayores
Generacion de ingresos Ruta de empleo SDDE Inicia el 15 de marzo
Servicio de lavanderia SDIS Se declar6 desierta la licitacion
Escuela A Cuidar se Aprende SDRCD
Transformacion Cultural Cocina saludable SDIS
Lectura en voz alta Biblored No se'presta para familias. Sin
capacidad operativa
Servicio que requieren
Componente Servicio Frecuencia
. - Aumentar frecuencia a 1 vez por
Cuidado Escuela de la bici IDRD semana

USAQUEN

Servicios que requieren costeo
Componente Servicio | Entidad Observaciones
Educacion financiera para la I~
adquisicion de vivienda Habitat

Formacion
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Agrlcultqra urbana para Jardin Botanico
cuidadoras
. Manejo ambiental de recursos .
Respiro ) naturales Ambiente
Actividad fisica SDIS
Consultorio médico SDS
Refuerzo escolar SED
Cuidado Actividad fisica para personas IDRD
mayores
Generacion de ingresos Ruta de empleo SDDE Inici6 el 8 de marzo
Transformacion Cultural Escuela A_Cuidar Se Aprende SDRCD
Cocina saludable SDIS
Servicio que requieren aumento de frecuencia
Componente Servicio Entidad Frecuencia
Respiro Escuela de la bici IDRD Aumentar frecuencia a 1 vez por semana
. - - Se requiere frecuencia de minimo dos veces a
Respiro Actividades fisicas SDIS/ IDRD la semana (y reactivar natacion)

CENTRO (SANTA FE Y CANDELARIA)

Servicios que requieren costeo

Componente Servicio Entidad Observaciones

Educacion financiera para la

Formacion adquisicion de vivienda Habitat
Agricultura urbana para cuidadoras Jardin Botanico
Respiro Manejo ambiental de recursos Ambiente
naturales
Cuidado Refuerzo escolar SED
Generacion de ingresos Ruta de empleo SDDE Inicia el 23 de marzo
Transformacién cultural Cocina saludable SDIS

Servicio que requieren aumento de frecuencia

Componente Servicio \ Entidad Frecuencia

Aumentar frecuencia a 1 vez por
semana

Cuidado Escuela de la bici IDRD

Se precisa que los servicios de Desarrollo Econémico, es decir, las rutas de emprendimiento y formalizacién y empleabilidad
van a ir mas all4 de talleres de iniciacion, cambia para configurarse en un proceso de acompafiamiento, por lo que es
importante actualizar y aclarar esto en la ficha técnica. Desarrollo Econémico informa que la ruta de empleabilidad empieza
esta semana en Usme y Martires.

Por parte de Integracién Social, se confirma que el servicio de lavanderia esta proyectado para este afio, para el segundo
semestre, en la manzana del cuidado de Martires, mientras que en Kennedy no esta claro cuando iniciaria.

En la manzana del cuidado de Usaquén es necesario reactivar el funcionamiento de la piscina (actividad fisica liderada por
Integracion Social y el Instituto de Recreacion y Deporte) y se confirma que se esta prestando el servicio de lavanderia.

En la manzana de cuidado del centro, Santa Fe y Candelaria, aiin no se han identificado servicios que requieran incrementar
la frecuencia debido a su reciente inauguracion.

Para avanzar en costear los servicios mencionados, se informa que este ejercicio ya se inicié con Andrea Mufioz Reyes de la
Direccion del Sistema de Cuidado, profesional que viene apoyando la estructuracidn de costos y quien interviene para explicar
cada una de las variables de la matriz, la cual también incluye una pestafia para costear el funcionamiento de las manzanas de
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cuidado en 2023, es decir, terminar de costear las 14 manzanas de cuidado para 2022 y las 20 programadas para 2023. También
se solicita costeo de los equipamientos para identificar cuanto vale el costo de operacion de las manzanas de cuidado. La
matriz que se debe diligenciar es la misma que se usé en el afio 2021, con la diferencia que en la actualidad se prestan nuevos
servicios que no se habian costeado.

Para finalizar la reunion, se pone a consideracion de la Unidad Técnica de Apoyo la conformacion de una mesa de trabajo en
el marco de esta instancia de participacién del Sistema Distrital de Cuidado, teniendo en cuenta que normativamente se debe
realizar acompafiamiento continuo a los compromisos acordados en el Convenio Interadministrativo y los Acuerdos
Particulares de Coordinacion que se desprendan de este. Las y los integrantes de la Unidad aprueban la creacion de la mesa
de trabajo, a la cual debe delegarse un o una profesional del ambito juridico de cada Sector o entidad adscrita con competencias
en el tema. Esta mesa debera ser acompariada por los integrantes técnicos de la UTA.

La directora del Sistema de Cuidado agradece la puntualidad y participacion en la reunién.
Se da por finalizada la reunién a las 10:41 a.m.

La fecha, hora, lugar o enlace de la siguiente sesion, esta pendiente por definir, atendiendo a la coordinacién de agendas de
las y los integrantes de la Unidad Técnica de Apoyo.

En constancia firma:

SECRETARIA TECNICA
Natalia Moreno Salamanca
Directora del Sistema de Cuidado

Anexos:

Anexo 1. Registro de asistencia de la plataforma Teams.

Anexo 2. Ficha técnica de la manzana del cuidado de Engativa.

Anexo 3. Minuto a minuto de la inauguracion de la manzana de cuidado en Engativa.

Anexo 4. Balance de los servicios basicos prestados en las manzanas del cuidado del Distrito Capital.

Elabor6: Claudia Marcela Rodriguez Pinzon, profesional especializada (E) de la Direccién del Sistema de Cuidado
Reviso: Lorenza Bordamalo Guerrero, contratista de la Direccion del Sistema de Cuidado
Aprobo: Natalia Moreno Salamanca, directora del Sistema de Cuidado

Se adjuntan pantallazos de la plataforma Teams:
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REGISTRO ASISTENCIA REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS

OBJETIVO REUNION:

Realizar sesion extraordinaria de la Unidad Técnica de Apoyo de
la Comisién Intersectorial del Sistema Distrital de Cuidado

FECHA:

15 de marzo de 2022

LUGAR:

Plataforma virtual de Teams

HORARIO:

8:15a.m. a 10:41 a.m.

AREA SDMujer A CARGO:

Direccion del Sistema de Cuidado

Resumen de la reunién

Numero total de
participantes

58

Titulo de la reunion

Sesion Unidad Técni

ca de Apoyo

Hora de inicio de la reunion

15/3/2022, 8:15:01

Hora de finalizacién de la
reuniéon

15/3/2022,
13:16:07

ID. de reunién

20d64da5-13db-4ad

f-85f1-81543e57a003

Nombre completo Hora de Unidén Hora de salida Duracién Correo electrénico Rol Id. de participante (UPN)

Camila Andrea Patifio Pefia 15/3/2022, 8:15:01 | 15/3/2022, 8:15:11 |95 cpatino@sdmujer.gov.co Moderador | cpatino@sdmujer.gov.co

Camila Andrea Patifio Pefia 15/3/2022, 8:17:55 | 15/3/2022, 10:41:24 |2 h 23 min | cpatino@sdmujer.gov.co Moderador cpatino@sdmujer.gov.co

Zuluaga Rivera Layda Maria 15/3/2022, 8:18:00 | 15/3/2022, 9:00:00 | 42 min layda.zuluaga@uniminuto.edu.co Moderador | layda.zuluaga@uniminuto.edu.co
Zuluaga Rivera Layda Maria 15/3/2022, 9:05:19 | 15/3/2022, 9:27:59 |22 min 40 s | layda.zuluaga@uniminuto.edu.co Moderador | layda.zuluaga@uniminuto.edu.co
Zuluaga Rivera Layda Maria 15/3/2022, 9:29:01 | 15/3/2022, 9:31:58 2min56s | layda.zuluaga@uniminuto.edu.co Moderador layda.zuluaga@uniminuto.edu.co
Zuluaga Rivera Layda Maria 15/3/2022, 9:34:01 | 15/3/2022, 10:40:40 |1 h 6 min layda.zuluaga@uniminuto.edu.co Moderador layda.zuluaga@uniminuto.edu.co
Andrea Paola Garcia Ruiz 15/3/2022, 8:18:51 | 15/3/2022, 10:40:35 |2 h 21 min | apgarcia@shd.gov.co Moderador apgarcia@shd.gov.co

Natali Alejandra Jimenez 15/3/2022, 8:23:51 | 15/3/2022, 10:40:43 |2 h 16 min | njimenez@sdmujer.gov.co Moderador njimenez@sdmujer.gov.co
Rincon

Camila Gomez (Invitado) 15/3/2022, 8:24:51 | 15/3/2022, 10:40:39 | 2 h 15 min Moderador

ALMA DEL CARMEN 15/3/2022, 8:25:40 | 15/3/2022, 8:41:59 16 min 18 s | aguevara@educacionbogota.gov.co Moderador aguevara@educacionbogota.gov.co

GUEVARA BARBOSA
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Carol Dayana Quintero 15/3/2022, 8:26:37 | 15/3/2022, 10:40:42 | 2 h 14 min | cdquintero@sdmujer.gov.co Moderador cdquintero@sdmujer.gov.co
Hernandez

Claudia Marcela Rodriguez 15/3/2022, 8:26:50 | 15/3/2022, 10:41:32 | 2 h 14 min | crodriguez@sdmujer.gov.co Moderador | crodriguez@sdmujer.gov.co
Pinzdén

Claudia Marcela Rodriguez 15/3/2022, 15/3/2022, 10:47:23 |42 s crodriguez@sdmujer.gov.co Moderador crodriguez@sdmujer.gov.co
Pinzdén 10:46:41

Juan Sebastian Martinez 15/3/2022, 8:26:50 | 15/3/2022, 10:41:13 |2 h 14 min | jsmartinez@sdmujer.gov.co Moderador | jsmartinez@sdmujer.gov.co
Torres

DIANA CAROLINA VARGAS 15/3/2022, 8:27:53 | 15/3/2022, 10:34:07 |2 h 6 min dcvargas@educacionbogota.gov.co Moderador | dcvargas@educacionbogota.gov.co
HERNANDEZ

Lisceth Cristina Ramirez 15/3/2022, 8:28:43 | 15/3/2022, 10:40:48 |2 h 12 min | Icramirezh@sdmujer.gov.co Moderador Icramirezh@sdmujer.gov.co
Hurtado

Santiago Mejia Narvaez 15/3/2022, 8:28:59 | 15/3/2022, 10:15:25 |1 h 46 min | smejia@sdmujer.gov.co Moderador | smejia@sdmujer.gov.co

Ana Maria Montoya Zorro 15/3/2022, 8:29:20 | 15/3/2022, 10:42:36 |2 h 13 min | amontoya@sdmujer.gov.co Moderador amontoya@sdmujer.gov.co
Gonzalez Ramirez, Gina Paola | 15/3/2022, 8:29:28 | 15/3/2022, 10:40:43 |2 h 11 min | GPGonzalez@saludcapital.gov.co Moderador GPGonzalez@saludcapital.gov.co
Diana Huertas (SDP) 15/3/2022, 8:29:36 | 15/3/2022, 10:40:50 |2 h 11 min Moderador

(Invitado)

SANDRA CATALINA VARELA 15/3/2022, 8:29:38 | 15/3/2022, 10:41:21 |2 h 11 min | svarelag@educacionbogota.gov.co Moderador svarelag@educacionbogota.gov.co
GUZMAN

Lina Maria Salazar Pinzén 15/3/2022, 8:30:37 | 15/3/2022, 9:21:05 | 50 min 28 s | Imsalazar@sdmujer.gov.co Moderador Imsalazar@sdmujer.gov.co

Lina Maria Salazar Pinzén 15/3/2022,9:22:12 | 15/3/2022, 10:40:45 |1 h 18 min | Imsalazar@sdmujer.gov.co Moderador Imsalazar@sdmujer.gov.co
Martha Patricia Perdomo 15/3/2022, 8:30:42 | 15/3/2022, 10:40:39 |2 h9 min mpperdomo@sdmujer.gov.co Moderador mpperdomo@sdmujer.gov.co
Chamucero

Winny Julieth Diaz Acevedo 15/3/2022, 8:30:43 | 15/3/2022, 10:29:43 | 1 h 58 min | wdiaz@sdmujer.gov.co Moderador | wdiaz@sdmujer.gov.co

Erika Natalia Moreno 15/3/2022, 8:30:50 | 15/3/2022, 10:29:24 |1 h 58 min | emoreno@sdmujer.gov.co Organizador | emoreno@sdmujer.gov.co
Salamanca

Erika Natalia Moreno 15/3/2022, 15/3/2022, 10:40:43 |4 min50s | emoreno@sdmujer.gov.co Organizador | emoreno@sdmujer.gov.co
Salamanca 10:35:53

Ana Shirley (Invitado) 15/3/2022, 8:30:52 | 15/3/2022, 10:40:45 |2 h 9 min Moderador

LILIANA PALACIOS MACHADO | 15/3/2022, 8:30:56 | 15/3/2022, 10:41:04 |2 h 10 min | Ipalacios@educacionbogota.gov.co Moderador Ipalacios@educacionbogota.gov.co
Carla Viviana Fernandez Abril | 15/3/2022, 8:31:07 | 15/3/2022, 13:16:07 | 4 h 45 min | carla.fernandez@gobiernobogota.gov.co | Moderador carla.fernandez@gobiernobogota.gov.co
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Angela Maria Henao Florez 15/3/2022, 8:31:16 | 15/3/2022, 9:26:48 55 min 31s | ahenao@sdmujer.gov.co Moderador ahenao@sdmujer.gov.co
Angela Maria Henao Florez 15/3/2022, 15/3/2022, 10:40:49 |40 min 32 s | ahenao@sdmujer.gov.co Moderador | ahenao@sdmujer.gov.co
10:00:16
Cristina Venegas 15/3/2022, 8:31:33 | 15/3/2022, 10:29:55 |1 h 58 min | cvenegas@sdis.gov.co Moderador cvenegas@sdis.gov.co
Claudia Marcela Rincén 15/3/2022, 8:31:45 | 15/3/2022, 8:41:33 |9 min 48 s | cmrincon@sdmujer.gov.co Moderador | cmrincon@sdmujer.gov.co
Caicedo
Claudia Marcela Rincon 15/3/2022, 8:42:50 | 15/3/2022, 9:40:48 57 min 58 s | cmrincon@sdmujer.gov.co Moderador cmrincon@sdmujer.gov.co
Caicedo
Pilar Montagut- SDP 15/3/2022, 8:31:49 | 15/3/2022,9:32:18 |1h Moderador
(Invitado)
Arango Mesa, Nubia Johana | 15/3/2022, 8:31:50 | 15/3/2022, 10:40:40 |2 h 8 min NJArango@saludcapital.gov.co Moderador | NJArango@saludcapital.gov.co
Paula (Invitado) 15/3/2022, 8:32:02 | 15/3/2022, 10:40:46 |2 h 8 min Moderador
Natalia Parra Osorio 15/3/2022, 8:32:09 | 15/3/2022, 10:40:50 |2 h 8 min Moderador
Wilson Fabian Sanabria Sierra | 15/3/2022, 8:33:43 | 15/3/2022,9:34:58 |1h 1 min wilson.sanabria@gobiernobogota.gov.co | Moderador wilson.sanabria@gobiernobogota.gov.co
Geovanna Marcela Perez 15/3/2022, 8:33:44 | 15/3/2022, 10:41:52 |2 h 8 min gperezy@sdis.gov.co Moderador | gperezy@sdis.gov.co
Yepes
Maria Fernanda Cepeda 15/3/2022, 8:33:55 | 15/3/2022,9:44:02 | 1 h 10 min Moderador
Olga Susana Torres Torres 15/3/2022, 8:33:56 | 15/3/2022, 10:40:41 |2 h 6 min olga.torres@habitatbogota.gov.co Moderador | olga.torres@habitatbogota.gov.co
Diana Angélica Lopez 15/3/2022, 8:34:16 | 15/3/2022, 8:37:21 |3 min5s diana.lopez@habitatbogota.gov.co Moderador diana.lopez@habitatbogota.gov.co
Rodriguez
Lina Fierro 15/3/2022, 8:34:31 | 15/3/2022, 10:40:53 |2 h 6 min lifierro@shd.gov.co Moderador lifierro@shd.gov.co
llsa Carlota Alméciga Romero | 15/3/2022, 8:36:23 | 15/3/2022, 10:40:38 |2 h 4 min ialmeciga@sdmujer.gov.co Moderador | ialmeciga@sdmujer.gov.co
VIRGINIA TORRES MONTOYA | 15/3/2022, 8:36:44 | 15/3/2022, 10:42:33 |2 h5 min vtorresml@educacionbogota.gov.co Moderador vtorresml@educacionbogota.gov.co
Tania Bibiana Carvajal 15/3/2022, 8:37:53 | 15/3/2022, 10:40:30 |2 h 2 min tacarvajal@mindeporte.gov.co Moderador | tacarvajal@mindeporte.gov.co
Combariza
Patricia Cossani Padilla 15/3/2022, 8:37:57 | 15/3/2022, 10:23:42 | 1 h 45 min | patricia.cossanipadi@unwomen.org Moderador patricia.cossanipadi@unwomen.org
Erika Moreno 15/3/2022, 8:39:23 | 15/3/2022, 8:43:02 |3 min39s Moderador
Paola Sda 15/3/2022, 8:40:10 | 15/3/2022, 8:54:20 |14 min9s Moderador
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José Diaz Corp EHC 15/3/2022, 8:41:29 | 15/3/2022, 10:41:05 | 1 h 59 min Moderador
Diana Marcela Velasco Rincon | 15/3/2022, 8:42:01 | 15/3/2022, 8:56:55 14 min 53 s | dmvelasco@alcaldiabogota.gov.co Moderador dmvelasco@alcaldiabogota.gov.co
Diana Marcela Velasco Rincon | 15/3/2022, 8:58:04 | 15/3/2022, 10:40:41 |1 h 42 min | dmvelasco@alcaldiabogota.gov.co Moderador dmvelasco@alcaldiabogota.gov.co
Erika moreno 15/3/2022, 8:42:49 | 15/3/2022, 10:45:56 |2 h 3 min Moderador
Bastidas Perez, Andrea 15/3/2022, 8:47:07 | 15/3/2022, 10:40:37 | 1 h 53 min | AXBastidas@saludcapital.gov.co Moderador AXBastidas@saludcapital.gov.co
Ximena
paola ricaurte (Invitado) 15/3/2022, 8:54:09 | 15/3/2022, 10:40:32 | 1 h 46 min Moderador
Callejas, Charlotte Schneider | 15/3/2022, 8:54:59 | 15/3/2022, 10:40:52 | 1 h 45 min | CSCallejas@saludcapital.gov.co Moderador | CSCallejas@saludcapital.gov.co
ALBA LUCIA CRUZ GONZALEZ |15/3/2022, 8:56:26 | 15/3/2022, 9:21:42 25 min 16 s | alcruzg@educacionbogota.gov.co Moderador alcruzg@educacionbogota.gov.co
Andrea Mufioz Reyes 15/3/2022, 8:56:57 | 15/3/2022, 10:40:51 |1 h 43 min | amunoz@sdmujer.gov.co Moderador | amunoz@sdmujer.gov.co
Camilo Rodriguez Helo 15/3/2022, 8:58:38 | 15/3/2022, 10:40:36 |1 h 41 min Moderador
(Guest)
Paula Morales (Invitado) 15/3/2022, 9:00:07 | 15/3/2022,9:25:16 |25 min8s Moderador
Paula Morales (Invitado) 15/3/2022, 9:47:08 | 15/3/2022, 10:40:32 |53 min 23 s Moderador
Ana Maria Reyes (Invitado) 15/3/2022, 9:02:31 | 15/3/2022, 10:40:35 |1 h 38 min Moderador
Paola Lépez 15/3/2022, 9:05:55 | 15/3/2022, 10:40:55 |1 h 34 min Moderador
Paula Morales 15/3/2022, 9:25:08 | 15/3/2022, 10:11:33 |46 min 25s Moderador
Maria Fernanda C (Guest) 15/3/2022, 9:43:58 | 15/3/2022, 10:22:23 |38 min 25s Moderador
Erika Moreno SDEE (Guest) 15/3/2022, 15/3/2022, 10:27:10 |35s Moderador
10:26:34
Maria Fernanda Cepeda 15/3/2022, 15/3/2022, 10:40:48 |14 min4s Moderador
10:26:44
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Ficha técnica — Manzana del cuidado Engativa

1. Localizacién

Aspectos generales de la localidad
Extension 3.606 hectareas (2,18% de Bogotd)
Tipo de suelo Urbano: 96% (3.457 hectareas)
Expansion Urbana: 4% (149 hectareas)
Rural: 0%
Poblacion 811.472 habitantes

429.268 Mujeres
382.204 Hombres

2. Priorizacioén

Criterios de priorizacion

Demanda de cuidado e 57% menores de 5 afios
e 1,9% personas mayores de 80 afios

Oferta de cuidado - e 29,9% mujeres de 15 afios 0 mas que realizan trabajo doméstico y
Presencia de mujeres de cuidado en el hogar como actividad principal
cuidadoras e 7,4% de los hogares con jefatura femenina monoparentales con

presencia de menores de 15 afios

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9

PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co

Presente su Peticion, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:

servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co
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Puntaje Indice de

e 5,1% de los hogares con jefatura femenina monoparentales con
presencia de mayores de 64 afios
Pobreza e 2,7% de los hogares con jefatura femenina son pobres
multidimensionalmente
e 7,8% de los hogares con jefatura femenina son pobres (Base
Maestra)
Presupuestos $ 2.334 millones de pesos (cuatrienio)
participativos

Priorizacion

62,5

San Cristébal
Usme

Bosa

Kennedy
Rafael Uribe Uribe
Ciudad Bolivar

Necesidad de priorizacion de cuidado

100,0
83,3
83,3
83,3
83,3
83,3

Engativd

62,5

Tunjuelito
Usaquén
Suba

Santa Fe

La Candelaria
Los Mdrtires
Barrios Unidos
Antonio Narifio
Fontibdn
Puente Aranda
Chapinero

Teusaquillo

58,3
54,2
54,2
37,5
37,5
29,2
25,0
25,0
16,7
16,7
8,3
8,3

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9
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www.sdmujer.gov.co
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3. Manzana de cuidado — Engativa

Mapa. manzana del cuidado de Engativa
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Aspectos generales de la manzana de cuidado

Entidad Ancla CAPS Emaus
Direccion: Calle 64C # 121-76
UPZ / UPR UPZ 74 Engativa
Barrios Engativa Centro, El Mirador, Linterama, Villa Teresita

Personas en zona de e 60.813 personas que habitan en la zona de cobertura peatonal.
cobertura peatonal 5.325 mujeres cuidadoras.

4.070 nifios y nifias de 0 a 5 afios.

3.120 personas mayores.

3.871personas con discapacidad.

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9

PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co
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4. Entidad Ancla

I

CAPS \maus

5. Equipamientos
Aspectos generales de la manzana de cuidado
Educacion:

Equipamientos
I.E.D Colegio General Santander Sede A

publicos 1.
2. L.E.D Colegio General Santander Sede C
3. L.E.D Colegio General Santander Sede D

Integracion Social:
Centro Dia Luz de Esperanza
Centro Amar

Jardin Infantil Engativa

Jardin infantil Los Sauces

Jardin Infantil Pepitos Proactivos

agrwdE

Salud:

1. CAPS Emadls
Cultura:

1. Parque Engativa

2. Parque Santa Librada

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9
PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co

Presente su Peticion, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:
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DE BOGOTA DC.
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R

BOGOT/\

SECRETARIA DE LA

MUJER

6. Cartelera de servicios de la manzana de cuidado — Engativa

Fecha de Lugar Horario de

Sector Nombre de servicio

Poblacion

implementacion atencién
Educaci6n flexible para finalizar Pe_rsonas Julio 2022 Colegio General | Por confirmar
R . cuidadoras Santander, Sede
educacion bésica y media. .o
A (primaria)
] Talleres de educacién socio- Pe_rsonas Julio 2022 Colegio General | Por confirmar
Secretaria ; cuidadoras Santander, Sede
Distrital de ocupacional A (primaria)
Educacion Nifas, nifios y | Julio 2022 Colegio General |Por demanda
adolescentes Santander, Sede
Apoyo y refuerzo escolar entre los 6y A (primaria)
14 afios de
edad
Personas Abril 2022 CAPS EMAUS |2 vecesala
cuidadoras semana.
Formacion complementaria en Ho.ranos 6',00
alianza con el SENA a9:00am.;
2:00-5:00
p.m.; 5:00 a
8:00 p.m.
Certificacion en competencias Personas Abril 2022 Casa a Casa Por demanda
laborales en alianza con el cuidadoras
SENA
Personas Abril 2022 CAPS EMAUS | Individual:
cuidadoras lunes a
viernes
Orientacion psico-juridica (pendiente
Secretaria horario)
Distrital de Colectiva: 2
la Mujer veces al mes
Ciudadania en | Abril 2022 CAPS EMAUS
Talleres de reflexiones frente a general 2 talleres
A, . i mensuales a
la redistribucion del cuidado: a demanda
cuidar se aprende con hombres y '
cuidamos a las que nos cuidan
con mujeres
Secretaria Ruta de emprendimiento y Personas Abril 2022 CAPS EMAUS |1 vez por
Distrital de | formalizacion cuidadoras semana
Desarrollo - Personas Abril 2022 CAPS EMAUS |1 vez por
Econémico | Ruta de empleabilidad cuidadoras semana

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76
Torre 1 (Aire) Piso 9

PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co
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Nifios y nifias | Marzo 2022 CAPS EMAUS | Por definir
Avrte de cuidarte entrely5b
afos
. Personas Abril 2022 CAPS EMAUS | Todos los
, Actividades de desarrollo de . >
Secretaria capacidades — tiempo liberado cuidadoras miércoles de
Distrital de 10a11am
Integracion Personas Abril 2022 Centro Dia Todos los
Social Actividad fisica — Actividades | YO o> miercoles dos
de respiro para personas gréjpos (grupo
mayores e8ady
grupo2de9a
10)
Servicio de Lavanderia Familias Por confirmar Por confirmar | Por demanda
Red de Cuidado Colectivo de (F;fersonas_ con | Abril 2022 CAPS EMAUS |2 veces al mes
RBC |sc§1pa0|dad
y cuidadoras
Centro de escucha MujerESalud Ml_Jjeres Abril 2022 CAPS EMAUS | 2 veces al mes
cuidadoras
Secretaria Acciones colectivas en salud Personas Abril 2022 Acciones A demanda
Distrital de | relacionadas con las 6 cuidadoras domiciliarias
Salud dimensiones
Acciones individuales en salud | Personas Marzo 2022 Consultorio A demanda
(consultorio médico) cuidadoras EMAUS
. Personas Marzo 2022 CAPS EMAUS | Por confirmar
Laboratorios TIIPs .
cuidadoras
Personas Abril 2022 Parque 2 veces a la
cuidadoras fundacional semana.
Engativa. Martes y
R . jueves de
IDRD: Actividad fisica Plazoleta CAPS | 8:00am 3
EMAUS 9:00am con
clases
grupales
Nifios y nifias | Abril 2022 Parque 2 veces a la
de 5a 12 afios fundacional semana.
IDRD: Recreacion - Horario - por
Engativa. definir
Plazoleta CAPS
EMAUS
Personas Abril 2022 Parque 2 veces al mes
IDRD: Escuela de la Bici cuidadoras funda(_:iqnal
Engativa.

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76
Torre 1 (Aire) Piso 9

PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co
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CAPS EMAUS
Secretaria (zonas verdes)
Distrital de . Hombres  y | Mayo 2022 CAPS EMAUS | A demanda
Cultura, Escuela de hombres al cuidado familia
Recreacion y | Idartes: Experiencias artisticas | Nifios y nifias | Abril 2022 CAPS EMAUS |1 vez al mes.
Deporte para la primera infancia Horario  por
(NIDOS) en laboratorios confirmar.
artisticos
Biblored: Ciclos de lectura que |Personas Abril 2022 CAPS EMAUS | Por demanda
cuestionan los roles de género | Cuidadoras
asociados a los
trabajos de cuidado
y lectura de textos escritos por
mujeres.
Idartes: Talleres de Danza de |Personas Abril 2022 CAPS EMAUS |1 vez al mes
diferentes géneros (salsa, | cuidadoras
bachata, flamenco, champeta).
. - . Personas Marzo 2022 CAPS EMAUS | Por confirmar
Jardin Botanico. Agricultura cuidadoras Pendiente
urbana para cuidadoras horari
orarios
Manejo ambiental de los Personas Abril 2022 Por confirmar Por confirmar
Secretaria recursos naturales como Cuidadoras
Distrital de | estrategia econémica y solidaria
Ambiente IDPYBA: Talleres de Personas Abril 2022 Virtual 1 vez al mes
autocuidado para cuidadorasy | cuidadoras
cuidado de animales de
compafiia
IDPYBA: Programa ver y no Personas Abril 2022 Humedal 1 recorrido al
tocar: recorridos en cuidadoras Jaboque — Parque | mes
avistamientos de aves Santa Librada
Instituto Personas Segundo semestre | No requiere 1  recorrido
Distrital de | Recorridos de Cultura Turistica | cuidadoras 2022 por demanda
Turismo
Secretaria ller de ed ion i . Personas Abril 2022 CAPS EMAUS | Dos veces por
Distrital de Taller de educacion TInanciera| . ;4o qoras semana.
Habitat para la adquisicion de vivienda

7. Fecha de apertura

Localidad

Entidad Ancla

Puntaje Fecha de apertura

Engativa 62,5 CAPS Emaus 30 de marzo de 2022
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INAUGURACION
MANZANA DEL CUIDADO DE ENGATIVA

Dia: Miércoles 30 de marzo de 2022
Hora: 10:00 a.m. a 12:00 p.m.
Lugar: CAPS EMAUS

https://qgoo.gl/maps/QOwwk2DgUpSsi41Zr5

ASISTENTES PRESENCIALES

CLAUDIA LOPEZ HERNANDEZ - Alcaldesa Mayor de Bogota.
DIANA RODRIGUEZ FRANCO - Secretaria de la Muijer.
MARGARITA BARRAQUER SOURDIS- Secretaria de Integraciéon Social.
ALEJANDRO GOMEZ - Secretario de Salud

NICOLAS MONTERO - Secretario de Cultura

EDNA BONILLA - Secretaria de Educacion

CONSUELO GAITAN - Directora de BibloRed

CAROLINA URRUTIA - Secretaria de Ambiente.

MARTHA LILIANA PERDOMO - Directora del Jardin Botanico
BLANCA DURAN - Directora IDRD

ANGELA MARIA MORENO TORRES - Alcalde Local de Engativa

INVITADAS E INVITADOS ESPECIALES

e Por definir

MINUTO A MINUTO

1. RECORRIDO

(Entrada por el parqueadero: zona verde)

10:00 a.m. Llegada de la Alcaldesa al CAPS Emads.

Recibe: Diana Rodriguez Franco - SDMujer

Alejandro Gomez - Sec. Salud.

10:02 a.m. Escuela de la Bici

Presenta: Nicolas Montero - Sec. Cultura

Blanca Duran - IDRD

Actividad: 5 cuidadoras aprendiendo a montar bici.

10:05 a.m. Plantacién de arboles (reverdecimiento Manzana)

Presenta: Carolina Urrutia - Sec. Ambiente.

Martha Perdomo - Dir. Jardin Botanico.

Actividad: Siembra de 5 arboles, junto a 5 lideresas de la localidad, en el marco

del proyecto de reverdecimiento de las Manzanas del Cuidado.

10:15 a.m. Huerta urbana

Presenta: Carolina Urrutia - Sec. Ambiente.

Martha Perdomo - Dir. Jardin Botanico.


https://goo.gl/maps/Qwwk2DgUpSsi41Zr5

Actividad: Respiro. 5 cuidadoras beneficiarias del servicio de huertas urbanas en
la Manzana del Cuidado.

10:20 a.m. Consultorio médico
Presenta: Alejandro Gémez - Sec. Salud.
Actividad: 1 cuidadora beneficiaria de los servicios de atencién en salud en la
Manzana del Cuidado.

10:23 a.m. Atencion psicolégica y juridica
Presenta: Diana Rodriguez Franco - SDMujer.
Actividad: 1 cuidadora beneficiaria de los servicios de atencién y asesoria juridica
y psicoldgica para la prevencion y eliminacion de la violencia de género.

10:26 a.m. El arte de cuidarte.
Presenta: Margarita Barraquer - SDIS.
Actividad: Nifias y nifios disfrutando los servicios de El Arte de Cuidarte, mientras
sus cuidadoras estan en actividades de respiro y formacion.

10:30 a.m. Yoga para cuidadoras
Presenta: Blanca Duran - IDRD.
Actividad: 5 cuidadoras en el servicio de respiro de Yoga del IDRD.

10:33 a.m. Biblored - Lectura de padres con sus hijos.
Presenta: Consuelo Gaitan - Directora de BibloRed.
Actividad: 5 padres e hijos en el servicio de lectura para cambiar los roles de
género en torno a los trabajos de cuidado.

10:35 a.m. Educacioén flexible para cuidadoras.
Presenta: Edna Bonilla - Sec. Educacion.
Actividad: 10 cuidadoras en el servicio de educacién para terminar primaria y
bachillerato.

ACTO PROTOCOLARIO

10:45 a.m. Intervencién Diana Rodriguez Franco - Secretaria de la Mujer
10:50 a.m. Proyeccién video.

10:54 a.m. Intervencién Alejandro GOmez - Secretario de Salud.

11:00 a.m. Intervencién beneficiaria — lideresa (por definir).

11:05 a.m. Intervencién de la Alcaldesa Mayor, Claudia Lopez Hernandez.

FIN.
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1. Servicios bdsicos Manzanas del Cuidado

Personas cuidadoras

Respiro

Escuela de la bici IDRD
Actividad fisica IDRD
Actividades de respiro SDIS
Consultorio médico SDS
Acciones colectivas (Mujer es Salud/Entorno hogar) SDS
Orientacién psicojuridica SDMujer
Lectura en voz alta SDCRD
Talleres de autocuidado para cuidadoras y

cuidado de animales de compania IDPYBA
Manejo ambiental de recursos naturales SDA

Agricultura urbana para cuidadoras

Naturaleza, Salud y Cultura

Jardin Botdnico

Jardin Botdnico

Estrategia de educacion flexible SED
c
o) Talleres de educacién socio-ocupacional SED
O
g Formacioén complementaria SENA SDMujer
‘6 Certificaciéon de saberes - SENA SDMujer
m .7 . . . . . 7
Ef}lgCOClon financiera para la adquisicion de Habitat
vivienda
19, Ruta de emprendimiento y formalizacion SDDE
o
n
(]
S
g’ Ruta de empleo SDDE




Servicios basicos Manzanas del Cuidado

Personas que requieren cuidado Ciudadania
Servicios para ninos y ninas
O [Earfe de cuidarte SDIS Familias (principalmente hombres)
© Centros Amar SDIS
O Atencion en educacion SDIS
‘O |inicial (jardines) —
- | Refuerzo escolar SED E Talleres de cambio cultural SDMujer
O Experiencias artisticas para SDCRD =
la primera infancia (NIDOS) =
Lectura en voz alta SDCRD 8
o c SDCRD
O Personas con discapacidad \O Escuela A Cuidar se Aprende
O Rehabilitaciéon basada en V
O . SDS O .. .
— comunidad Servicio de lavanderia SDIS
=) =
O S
O
[~
& | Cocina saludable SDIS
(o) Personas mayores O
'c S
O Atencidon a personas SDIS -
o] mayores (Centros dia)
'S | Actividad fisica IDRD Lectura en voz alta SDCRD
O Acciones colectivas
SDS
(Entforno hogar)




2. Manzana del Cuidado [e{{Vfslsle N :Ye| [\
Descentralizacion de la manzana

@ Respiro

@ Formacién

@ Cuidado

@® Generacion de ingresos

@ Transformacion cultural

BALANCE SERVICIOS Y EQUIPAMIENTOS
(Con base en todos los servicios de la
ficha técnica)

Total servicios:
En ancla:

En ofros equipamientos
(fuera del ancla)

En espacios mixtos
(ancla / equipamientos /
itinerantes)




Servicios bdsicos faltantes

Ciudad Bolivar

. . . En ficha .
Componente Servicio Entidad s Observaciones
tecnica
Formacion Certificacion de saberes - SENA SDMujer NO Se requiere actualizaciéon de ficha técnica
Generacioén de ingresos Ruta de empleo Se requiere actualizacién de ficha técnica. Inicid 9
SDDE NO de marzo.
Naturaleza, Cultura y Vida Jardin Botdnico NO Incluir en ficha técnica
Respiro Acciones individuales (consultorio SDS S Revisar equipamiento que se hard a cargo de la
médico) implementacion.
Manejo ambiental de recursos SDA NO Se requiere actualizaciéon de ficha técnica
naturales
Agricultura urbana para Jardin Botdnico NO Se requiere actualizacién de ficha técnica
cuidadoras
Qﬁgrc)lon 8 s e [Ceniie SDIS NO No se encuentra en perimetro
Refuerzo escolar a ninas, ninos y
adolescentes entre los 6 alos 14 SED NO Incluir en ficha técnica
Cuidado anos
Acciones colectivas (Entorno En ficha técnica no se registra servicio por parte de
SDS NO .
hogar) SDS vinculado a personas mayores
Escuela A Cuidar se Aprende SDCR NO Incluir en ficha técnica
Transformacién Cultural SE€Tvicio de lavanderia . N Actudlizar ficha técnica. Ya se estan las lavadoras,
se encuentran en gestion definir el equipamiento.
Cocina saludable SDIIS NO Incluir en ficha técnica




3. Manzana del Cuidado
Descentralizacion de la manzana - |

@ Respiro

@ Formacioén

@ Cuidado

@® Generacion de ingresos

@ Transformacion cultural

BALANCE SERVICIOS Y EQUIPAMIENTOS
(Con base en todos los servicios de la
ficha técnica)

Total servicios:
En ancla:;

En otros equipamientos
(fuera del ancla)

En espacios mixtos
(ancla / equipamientos /
itinerantes)




Servicios bdsicos faltantes [.¥eY{e

Componente Nombre del servicio Entidad E|,1 f"th Observaciones
tecnica
Certificaciéon de saberes - SENA SDMujer NO Se requiere actualizacién de ficha técnica
F V4 .7 . . . . .7 ; . . . . . ; .
ormacion Tgl!er de educacion Financiera para la adquisicion de Habitat NO Se requiere actualizacién de ficha técnica
vivienda
Acciones individuales (consultorio médico) SDS Sl Pendiente
Acciones colectivas (Mujer es Salud) SDS NO Se requiere actualizacion de ficha técnica
Lectura en voz alta SDCRD (Biblored) NO Se requiere actualizacion de ficha técnica
Respiro Manejo ambiental de recursos naturales SDA NO Se requiere actualizacion de ficha técnica
Agricultura urbana para cuidadoras Jardin Botdnico NO Se requiere actualizacion de ficha técnica
Naturaleza, Salud y Cultura Jardin Botdnico NO Se requiere actualizacién de ficha técnica
Ingresos Ruta de empleo SDDE NO Actualizacién ficha técnica
Atencion a nifios y niflas (Centro Amar) SDIS NO Se requiere actualizacion de ficha técnica
Atencion en educacion inicial (jardines) SDIS NO Se requiere actualizacion de ficha técnica
: Refuerzo escolar a nifias, nifios y adolescentes entre los 6 a los : L . P
Cuidado :
14 afios SED NO Se requiere actualizacion de ficha técnica
Lectura en voz alta (Nifios y nifias) SDRD S| La e_nt_ldad_ reporta _dlflcultad para la prestacion del
servicio. Sin capacidad operativa.
Transformacion Servicio de lavanderia SDIS NO Hay servicio. Se requiere actualizacion de ficha técnica
cultural Cocina saludable SDIS NO Se requiere actualizacion de ficha técnica y definir

lineamientos

Escuela A Cuidar se Aprende SDCRD Actualizar ficha




4. Manzana del Cuidado kel Rei L fe)els|

COMPONENTES
A

@ Respiro
@ Formaciodn

© Cuidado

@ Generacion de ingresos

@ Transformacioén cultural

BALANCE SERVICIOS Y EQUIPAMIENTOS

(Con base en todos los servicios de la
ficha técnica)

Total, servicios: 22
En ancla: 6

En ofros equipamientos

(fuera del ancla) 12

En espacios mixtos
(ancla / equipamientos / 4
itinerantes)




Servicios bdsicos faltantes Efels M@ fiyfe]ele|

Componente Servicio Entidad En ficha técnica Observacion
Formacion Certificaciéon de saberes — SENA SDMujer NO Se requiere actualizacién de
Taller educacion financiera para adquisicion de Hdabitat ficha técnica.
vivienda
Cuidado Refuerzo escolar a ninas, ninos y adolescentes entre SED NO Se requiere actualizacién de
los 6 alos 14 anos ficha técnica.
Respiro Atencion psico juridica SDMujer NO Se requiere actualizacién de
ficha técnica.
Transformacién Cocina saludable SDIS NO Se requiere actualizacién de
Cultural ficha técnica.
Respiro Acciones individuales (consultorio médico) SDS Sl La delegada informa que estdn

ulfimando acuerdos para el espacio.

Ingresos Ruta de empleo SDDE NO Actualizar ficha técnica

Cuidado Atencion a ninos y ninas (Centro Amar) SDIS NO La unidad operativa no se encuentra en
el perimetro de la manzana.

Cuidado Atencion a personas mayores (Centros dia) SDIS NO La unidad operativa no se encuentra
en el perimetro de la manzana.

Transformacioén Servicio de lavanderia SDIS NO Se requiere actualizaciéon de
cultural ficha técnica.
Respiro Manejo ambiental de recursos SDA NO Se requiere actualizacién de ficha

naturales como estrategia econdmica vy solidaria técnica.




5. Manzana del Cvidado m

Descentralizacion de la manzana COMPONENTES

@ Respiro A
@ Formacioén

@ Cuidado A

@® Generacion de ingresos

@ Transformacion cultural

BALANCE SERVICIOS Y EQUIPAMIENTOS

(Con base en todos los servicios de la
ficha técnica

Total, servicios: 24
Servicios en ancla: 13
\ Servicios en ofros
’ ! ,\ﬁ K equipamientos (fuera del 10
OGRIEO USVE 1 | iy | ancla)

A ‘/:l PRC

Servicios en espacios
mixtos

e
3 :

S~ (- 1 Calle o1
=B84 "",’ : ;- (ancla / equipamientos / !
i 1 ,”" itinerantes)




Servicios basicos faltantes

Componente Servicio Entidad En ficha técnica Observacion
Formacién Certificacién de saberes - SENA SDMujer NO Se requiere actualizacion de ficha técnica.
Cuidado Refuerzo escolar a ninas, NiNos y SED NO Se requiere actualizacion de ficha técnica.
adolescentes entre los 6 a los 14
anos
Respiro Atencion psicojuridica SDMuijer NO Se requiere actualizacion de ficha técnica.
Transformacién cultural Cocina saludable SDIS NO Se requiere actualizacién de ficha técnica..
Respiro Acciones individuales (consultorio SDS N La delegada informa que estdn ultimando acuerdos
médico) para el espacio.
Ingresos Ruta de empleo SDDE NO Actualizar ficha técnica. Inicia 15 de marzo
Cuidado Atencion a ninos y ninas (Centro SDIS NO La unidad operativa no se encuentra en el perimetro
Amar) de la manzana.
Cuidado Atencidén a personas mayores SDIS NO La unidad operativa no se encuentra en el perimetro de
(Centros dia) la manzana.
Transformacion cultural Escuela A Cuidar se Aprende SDCR NO Se requiere actualizacién de ficha técnica.
Respiro Naturaleza, Salud y cultura Jardin NO Se requiere actualizacién de ficha técnica.
Botdnico
Respiro Agricultura urbana para Jardin NO Se requiere actualizacién de ficha técnica.
cuidadoras Botdnico




6. Manzana del Cuidado IXeY R, Vet (=5
Descentralizacién de la manzana. o

@ Respiro

@ Formacion

(» Cuidado

@® Generacion de ingresos

@ Transformacion cultural

BALANCE SERVICIOS Y EQUIPAMIENTOS
(Con base en todos los servicios de la ficha
técnica)

Total servicios:
Servicios en ancla:

Servicios en otros
equipamientos (fuera del
ancla)

Servicios en espacios
mixtos
(ancla / equipamientos /
itinerantes)




Servicios basicos faltantes

Los Martires

Componente Servicio Entidad En ficha técnica Observacion
Formacion Certificacion de saberes - SDMujer NO Se requiere actualizacion
SENA de ficha técnica.
Cuidado Refuerzo escolar a ninas, SED NO Se requiere actualizacion
ninos y adolescentes entre de ficha técnica.
los 6 alos 14 anos
Transformacién cultural Servicio de lavanderia SDIS NO No se proyecta este ano.
Transformacién cultural Cocina saludable SDIS NO Se requiere actualizacion
de ficha técnica.
Transformacién Cultural Escuela A Cuidar se SDCRD Actualizar en ficha
Aprende
Naturaleza, Salud y cultura Jardin Botdnico NO Se requiere actualizacion
de ficha técnica.
Respiro Agricultura urbana para Jardin Botdnico NO Se requiere actualizacion
cuidadoras de ficha técnica.
Manejo SDA NO Se requiere actualizacion de
ambiental de recursos ficha técnica.
naturales
Ingresos Ruta de empleo SDDE NO Se requiere actualizacion de

ficha técnica. Inicia 15 de
mMarzo.




7. Manzana del Cuidado

Descentralizacion de la manzana

COMPONENTES

@ Respiro
@ Formacioén

¢ Cuidado

@® Generacion de ingresos

@ Transformacion cultural

BALANCE SERVICIOS Y EQUIPAMIENTOS
(Con base en todos los servicios de la
ficha técnica)

Total servicios: 25
Servicios en ancla: 15
Servicios en otros
equipamientos (fuera 6
del ancla)
Servicios en espacios
mixtos
(ancla / equipamientos /
itinerantes)




Servicios basicos faltantes [\ Gll1[Ele)

Componente Nombre del servicio Entidad Ep f'?ha Observaciones
tecnica
Certificacion de saberes - SENA SDMujer NO féecrr?igglere agiveliEgeion et iene
FEIOEEN Taller de educacion Financiera para la adquisicion de e Se requiere actualizacion de ficha
- Habitat NO L
vivienda técnica
Mujer es Salud DS NO Sle requiere actualizacion de ficha
. técnica
I Se requiere articulacién con dupla
Atencién psicojuridica SDMujer NO L
psicojuridica
Agricultura urbana y manejo de recursos ambientales  Ambiente NO Actualizar ficha técnica
Refuerzo escolar a ninas, ninos y adolescentes entfre los 6 a SED NO Se requiere actualizacion de ficha
los 14 anos técnica
Atencion a personas mayores (Centros dia) SDIS NO N 1727 CEUTELTE & o SR
de la manzana
Cuidado Actividad fisica (personas mayores) IDRD NO féecrr?icgglere actualizacion de ficha
Acciones colectivas (Entorno hogar) (Personas mayores) SDS NO féecrreﬂccq:glere ceielzeeme fene
3 Escuela A Cuidar se Aprende SDCR S Nunca szhc;clontactado la persona
Transformacién cultural . . encargada del programa
Servicio de lavanderia SDIS Sl Pendiente: Fecha de inicio. Licitacion.
Cocina saludable SDIS NO S,e requiere actualizacion de ficha
técnica
Lectura en voz alta SDCR S NO 58 N8 [MRlSmEnie@e e, S

capacidad operativa.




8. Manzana del Cuidado VI

Descentralizacion de la manzana

COMPONENTES

@ Respiro
@ Formacion

@ Cvuidado

@® Generacion de ingresos

@ Transformacion cultural

BALANCE SERVICIOS Y EQUIPAMIENTOS
(Con base en todos los servicios de la
ficha técnica)

Total servicios:
Servicios en ancla:

Servicios en otfros
equipamientos (fuera
del ancla)

Servicios en espacios
mixtos
(ancla / equipamientos
/ itinerantes)




Servicios bdsicos faltantes  [IHele[1[=1y

Componente Servicio Entidad En Observacion
Ficha Técnica
Certificacion de saberes - SENA SDMujer NO Se requiere actualizaciéon de ficha técnica.
Formacion - . e . . . " . L
Educacidn Financiera para la adquisicion de vivienda Habitat NO Se requiere actualizacién de ficha técnica.
Actividad Fisica SDIS NO Se requiere actualizacién de ficha técnica.
Acciones individuales (consultorio meédico) SDS S La SDS informa que el servicio no se tiene
Respio proyectado para la localidad.
Atencion psicojuridica SDMuijer NO Se requiere actualizacion de ficha técnica.
Manejo ambiental de recursos naturales SDA NO Se requiere actualizacion de ficha técnica.
Agricultura urbana para cuidadoras Jardin NO Se requiere actualizacion de ficha técnica.
‘ Botdnico
Respiro i ) o ) o
Naturaleza, Salud y cultura Jardin NO Se requiere actualizacidon de ficha técnica.
Botdnico
Refuerzo escolar SDE NO Se requiere actualizacién de ficha técnica.
Cuidado . L. . ., ,
Actividad fisica (Adulto Mayor) IDRD Sl El servicio de natacion no sera prestado por el
IDRD por falta de contratacion de instructores.
Generaciéon de Ruta de Empleo SDDE NO Se requiere actualizacién de ficha
Ingresos técnica. Inici¢ el 8 de marzo.
Servicio de lavanderia SDIS NO Se requiere actualizacién de ficha técnica. Ya

hay prueba piloto.

Transformacion

cultural Escuela A Cuidar se Aprende SDCR Sl Se debe concretar la articulacidon con

la/el gestora/or del servicio.

Cocina saludable SDIS NO Se requiere actualizacién de ficha técnica.




9. Manzana del Cuidado [ef=33li{e

Descentralizacion de la manzana COMPONENTES

@ Respiro
@ Formacioén

@ Cuidado

@® Generacion de ingresos

@ Transformacion cultural

BALANCE SERVICIOS Y EQUIPAMIENTOS
(Con base en todos los servicios de la
ficha técnica)

Total servicios:
Servicios en ancla:

Servicios en ofros
equipamientos (fuera
del ancla)

Servicios en espacios
mixtos
(ancla / equipamientos /
itinerantes)




Servicios basicos faltantes

Centro

Componente Servicio Entidad En ficha técnica Observacion
Respiro Acciones colectivas (Mujer es SDS NO Incluir en ficha técnica
Salud/Entorno hogar)
Cuidado Acciones colectivas (Entorno hogar) SDS NO Incluir en ficha técnica
Transformacion Cocina saludable SDIS NO Incluir en ficha técnica
Cultural
Respiro Manejo ambiental de recursos naturales SDA NO Se requiere actualizacion
como estrategia econdmica y solidaria de ficha técnica
Respiro Agricultura urbana para cuidadoras Jardin Botdnico NO Se requiere actualizacion
de ficha técnica
Respiro Manejo ambiental de recursos SDA NO Se requiere actualizacién de
naturales como estrategia econdmica ficha técnica.
y solidaria
Ingresos Ruta de empleo SDDE NO Se requiere actualizacion en

ficha técnica (distinguir de
emprendimiento). Inicio el 8 de
Marzo.
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