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DEPENDENCIA:  
Subsecretaria del Cuidado y  Políticas de Igualdad y Dirección de 

Territorialización  

PROCESO:    Promoción de la participación y representación de las mujeres.          

TIPO DE REUNION: 
Externa – Asamblea de Elección CCM Mujeres Víctimas por Desplazamiento 

Forzado 

FECHA DE REUNIÓN: 18 02 2022 HORA: 2:00 p.m a 5:00 p.m 

 

ACTA No.  

 

OBJETIVO: 
Llevar a cabo el proceso eleccionario de la delegada por las Mujeres Víctimas por 

Desplazamiento Forzado para el CCM  

PARTICIPANTES

: 
Ver listado  

ORDEN DEL DÍA 

1. Apertura y Bienvenida 

2. Presentación y Aprobación del Orden del día  

3. Dinámica de Presentación 

4. Presentación del CCM 

5. Elección de la Presidenta y la Secretaria de la Asamblea 

6. Propuestas de las Candidatas al CCM 

7. Elección de la delegada  

8.  

 

COMPROMISOS 

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA 

 

Publicar en la página web de la Secretaría Distrital de la 

Mujer el acta de elección con los resultados de la 

Asamblea 

Subsecretaría del Cuidado y 

Políticas de Igualdad 

25 de febrero de 2022 
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1. Apertura y Bienvenida. 

 

Se lleva a cabo la bienvenida a la sesión, verificación de cumplimiento del quórum tanto de votantes como de 

candidatas y diligenciamiento de asistencia.  

 

 

2. Presentación y Aprobación del Orden del Día. 

 

 Una vez se instala la sesión, se procede a dar lectura del orden del día y se aprueba en sesión. 

 

 

3. Dinámica de Presentación. 

 

Se realiza explicación de cada punto de la agenda, dando claridades en relación con las funciones e importancia 

de la Presidenta y Secretaria de la sesión. Además de manifestar las reglas:  

 

• Pedir la palabra para intervenir en la Asamblea, ya sea en el chat o levantando la manita por la 

aplicación. Si tienes dificultades para utilizar alguno de estos dos medios, no hay problema en que abran 

su micrófono. 

• Las intervenciones deben ser de máximo 3 minutos. Entonces la idea es que podamos ser muy concretas 

en nuestras participaciones en nuestras opiniones y pues sabiendo que todas ustedes son muy 

propositivas, entonces bienvenidas todas las intervenciones. 

• Utilizar un lenguaje adecuado y respetuoso con el resto de asamblea. 

• Respetar la palabra de la persona que está interviniendo.  

• Mantener los micrófonos cerrados  

• se sugiere que cada vez que alguna de ustedes intervenga en lo posible puede habilitar su Cámara para 

que nos podamos reconocer 

• Diligenciar el listado de asistencia. 

 

Se lleva a cabo presentación de cada asistente informando su nombre y organización que representa.  

  

 

4. Presentación del CCM. 

 

 CCM: Instancia de coordinación, articulación, concertación y corresponsabilidad entre las organizaciones de 

mujeres de Bogotá y la Administración Distrital para el desarrollo de la Política Pública de Mujeres y Equidad 

de Género. 

 

Importancia de esta Instancia: Porque eso nos va a permitir que se pueda implementar y desarrollar de mejor 

manera la Política Pública De Mujeres y Equidad De Género. 

  

 ¿Cómo está conformado el Consejo Consultivo de Mujeres?  A través de 3 espacios de participación 
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a. Espacio Ampliado: 46 representantes de las mujeres, 15 representantes del sector central de la 

Administración y 1 representante de los alcaldes y alcaldesas locales de trabajo de las Consejeras por 

comisiones según agenda y necesidades de las mujeres. 

 

b. Mesa Coordinadora: subsecretaria/o del Cuidado y  Políticas de Igualdad de la Secretaría Distrital de la 

Mujer y representantes del Espacio Autónomo. 

 

c. Espacio Autónomo: 46 representantes de las mujeres del Distrito Capital. 

 

Objetivo de la Sesión: elegir una consejera en representación de las organizaciones sociales de mujeres que 

trabajen por los derechos de las mujeres de Bogotá, para cubrir la vacante que se encuentra vacía en el CCM.  

 

Perfil de la candidata:  

 

• Lideresa urbana o rural 

• Experiencia en espacios de participación 

• Lideresas que desarrollen acciones en relación con los derechos de las mujeres 

• Conocimientos de la PPMYEG 

• Disponibilidad de tiempo y compromiso para ser CCM 

• Habilidades de trabajo individual y en equipo, hábito de lectura y disponibilidad de escucha y 

negociación. 

 

La delegada desde el CCM habla acerca de la experiencia y de los retos que se tiene desde el CCM para 

Territorializar la Política Pública de Mujer y Equidad de Género, además de visibilizar los derechos de las 

mujeres y realiza claridades de las funciones de las delegadas de esta instancia.   

  

 

5. Elección de la Presidenta y la Secretaria de la Asamblea. 

 

Funciones de la presidenta: 

 

 

• Moderar la intervención 

• Controlar el uso del tiempo 

• Hacer mociones de orden 

• Hacer las conclusiones 

 

Funciones de la Secretaria: 

 

• Dar uso de la palabra e informar el orden 

• Revisión de las intervenciones por chat 
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• Revisar el acta de la Asamblea eleccionaria 

• Apoyar a la presidenta en el uso adecuado del tiempo en las intervenciones y desarrollo de agenda.  

 

Una vez teniendo claridades de las funciones se procede a elegir a la presidenta y secretaria de la Asamblea 

 

Presidenta: Rosa Tatiana Obregón Cabezas – CC 1024508243 

Secretaria: María Yolanda Guzmán – CC 51745350 

 

6. Propuestas de las Candidatas al CCM.  

 

• Rosa Tatiana Obregón Cabezas: Se auto-reconoce como una mujer afrodescendiente y aprendiz de los 

saberes ancestrales por más de 8 años. Ha hecho articulación, siendo integrante del grupo Asociación 

Mutual para el Desarrollo Afrocolombiano y el Empresarismo con grupos poblacionales LGBTI, 

afrodescendientes, vulnerables para estar en formación y trabajo en comunidad. Están en distintos 

procesos a nivel nacional e internacional como procesos en salud ancestral, artesanías, formación con 

mujeres cabeza de familia víctimas de conflicto armado.  

• Marina Salazar: Organización Mujeres haciendo memoria, Costurero de Suba. Junto a las costureras se 

propone que se lleva la bandera de las mujeres víctimas y no víctimas para llegar a otras mujeres para 

construir la memoria. En el costurero se reúnen las mujeres para construir ejercicios de memoria 

ancestral, territorial, los feminicidios y de cualquier hecho de violencia contra la mujer. Hay mujeres 

víctimas del conflicto, y Dolly la candidata, es víctima de desaparición forzada. Desde el costurero se 

entregó una tela de memorias a la Comisión de la Verdad por la memoria y se quiere seguir trabajando 

con las mujeres y los niños por la memoria. El Costurero, también hace talleres en la localidad con 

organizaciones a nivel nacional a través de la Caja de Herramientas, la memoria en clave de RE: re-

construir, recuperar y re-significar “puntada a puntada construimos memoria para la paz”.  

• María Yolanda Guzmán. Grupo Distrital de Seguimiento e Incidencia al Auto 092. Representante por 

el enfoque de género en la Mesa Local de Víctimas de Suba y de la Mesa Distrital de Mujeres. 

Experiencia de 15 años y promotora en la incidencia del AUTO 092 y la Ley 1257 de 2008. Amplia 

experiencia en las problemáticas de las mujeres y las víctimas del conflicto armado.  Trabajamos con las 

mujeres en el Distrito capacitando en el Auto O92 para su empoderamiento y su liderazgo, se trabaja 

sobre temas como sexo género, auto 092, derechos humanos, derechos de las mujeres y el Acuerdo de 

Paz. Queremos seguir acompañando las luchas de las mujeres en sus derechos. Es una colectiva que 

hace incidencia y seguimiento a nivel distrital, departamental y nacional.  

 

7. Elección de la representante al CCM por las Mujeres Víctimas por Desplazamiento forzado.  

 

Una vez verificado el quorum nuevamente, se lleva a cabo la votación por la representante de las Mujeres 

Víctimas por Desplazamiento, por parte de las siguientes organizaciones y personas autorizadas para votar: 

 

• Rosa Tatiana Obregón Cabezas: Asociación Mutual para el Desarrollo Afrocolombiano y el 

Empresarismo.  

• Marina Salazar: Organización Mujeres haciendo memoria, Costurero de Suba. 
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• María Yolanda Guzmán: Grupo Distrital de Seguimiento e Incidencia al Auto 092 

 

Los resultados de la votación son: 

 

• Por la delegada María Yolanda Guzmán, Grupo Distrital de Seguimiento e Incidencia al Auto 092 

(Cédula de Ciudadanía número 51745350) 2 votos. 

• Por la delegada Rosa Tatiana Obregón Cabezas 1 voto.   
 

Lo anterior da como resultado a la nueva Consejera Consultiva por Mujeres Víctimas por Desplazamiento 

forzado a María Yolanda Guzmán identificada con CC 51745350 de la organización Grupo Distrital de 

Seguimiento e Incidencia al Auto 092.  
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REGISTRO ASISTENCIA REUNIONES INTERNAS Y 

EXTERNAS 
OBJETIVO REUNIÓN: 

Llevar a cabo el proceso eleccionario de la delegada por 

Mujeres Víctimas del Desplazamiento Forzado para el 

CCM  

FECHA: 18 feb 2022 LUGAR: Plataforma Teems 

HORARIO: 
2: 00 p.m. a 5:00 p.m. AREA SDMujer A 

CARGO: 

 

 

DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD 

NOMBRES Y 

APELLIDOS 

SEXO 
INSTITUCION/ 

ENTIDAD/ AREA / 

OTRO 

 

CARGO 

TELEFO

NO DE 

CONTA

CTO 

EMAIL FIRMA  

CC NUMERO 

M
U

J
E

R
 

H
O

M
B

R
E

 
IN

T
E

R
S

E
X

U
A

L
 

X 

1014212638 

Viviana Martínez 

Espitia 

X   

SD Mujer 

Contratista 

  

 

X 

1018446655 

Yudy Stephany 

Alvarez Poveda 

X   

SDMujer 

Contratista 

  

 

X 65499174 Dolly Calderón X   Costurero de Suba     

X 

1024508243 

Rosa Tatiana 

Obregón Cabezas 

X   

AMDAE 

 

  
 

X 

51745350 

María Yolanda 

Guzmán Gónzalez 

X   Fundación Grupo Distrital 

de Seguimiento e 

Incidencia al Auto 092 de 

2008 

 

  

 

X 

31255784 

Gracia Marina 

Salazar 

X   Mujeres haciendo memoria 

costurero de suba 

 

  

 

X  María Constanza 

López Mejía 

X   SDMujer Contratista    

 


