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DEPENDENCIA:  
Subsecretaria  del Cuidado y de Políticas de Igualdad y Dirección de 

Territorialización  

PROCESO:    Promoción de la participación y representación de las mujeres.          

TIPO DE REUNION:   Externa – Asamblea de Elección CCM Localidad de Bosa 

FECHA DE REUNIÓN: 15 02 2022 HORA: 2:00 p.m. a 3:50 p.m. 

 

ACTA No.  

 

OBJETIVO: Llevar a cabo el proceso eleccionario de la delegada territorial de Bosa para el CCM  

PARTICIPANTES: Ver listado  

ORDEN DEL DÍA 

1. Apertura y Bienvenida 

2. Presentación y Aprobación del Orden del día  

3. Dinámica de Presentación 

4. Presentación del CCM 

5. Elección de la Presidenta y la Secretaria de la Asamblea 

6. Propuestas de las Candidatas al CCM 

7. Elección de la delegada Territorial al CCM 

8.  

 

COMPROMISOS 

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA 

Publicar en la página web de la Secretaría Distrital de la 

Mujer el acta de elección con los resultados de la Asamblea 

Subsecretaría del Cuidado y 

Políticas de Igualdad 
25 de febrero de 2022 

 

Recepción de observaciones al acta 

Ciudadanas participantes en la 

asamblea 
02 de marzo de 2022 

 

Posesión de las consultivas elegidas 
SDMujer 08 marzo de 2022 

 

 

  

 

 

1. Apertura y Bienvenida. 

 

Se lleva a cabo la bienvenida a la sesión, verificación de cumplimiento del quorum tanto de votantes 

como de candidatas y diligenciamiento de asistencia.  

 

 

2. Presentación y Aprobación del Orden del Día. 
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 Una vez se instala la sesión, se procede a dar lectura del orden del día y se aprueba en sesión. 

 

 

3. Dinámica de Presentación. 

 

Se realiza explicación de cada punto de la agenda, dando claridades en relación con las funciones e 

importancia de la Presidenta y Secretaria de la sesión. Además de manifestar las reglas:  

 

• Pedir la palabra para intervenir en la Asamblea, ya sea en el chat o levantando la manita por la 

aplicación. Si tienes dificultades para utilizar alguno de estos dos medios, no hay problema en 

que abran su micrófono. 

• Las intervenciones deben ser de máximo 3 minutos. Entonces la idea es que podamos ser muy 

concretas en nuestras participaciones en nuestras opiniones y pues sabiendo que todas ustedes 

son muy propositivas, entonces bienvenidas todas las intervenciones. 

• Utilizar un lenguaje adecuado y respetuoso con el resto de asamblea. 

• Respetar la palabra de la persona que está interviniendo.  

• Mantener los micrófonos cerrados  

• se sugiere que cada vez que alguna de ustedes intervenga en lo posible puede habilitar su Cámara 

para que nos podamos reconocer 

• Diligenciar el listado de asistencia. 

 

Se lleva a cabo presentación de cada asistente informando su nombre y organización que representa.  

  

 

4. Presentación del CCM. 

 

 CCM: Instancia de coordinación, articulación, concertación y corresponsabilidad entre las 

organizaciones de mujeres de Bogotá y la Administración Distrital para el desarrollo de la Política 

Pública de Mujeres y Equidad de Género. 

 

Importancia de esta Instancia: Porque eso nos va a permitir que se pueda implementar y desarrollar de 

mejor manera la Política Pública De Mujeres y Equidad De Género. 

  

 ¿Cómo está conformado el Consejo Consultivo de Mujeres?  A través de 3 espacios de participación 

 

a. Espacio Ampliado: 46 representantes de las mujeres, 15 representantes del sector central de la 

Administración y 1 representante de los alcaldes y alcaldesas locales de trabajo de las Consejeras 

por comisiones según agenda y necesidades de las mujeres. 
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b. Mesa Coordinadora: subsecretaria/o del Cuidado y  Políticas de Igualdad de la Secretaría 

Distrital de la Mujer y representantes del Espacio Autónomo. 

 

c. Espacio Autónomo: 46 representantes de las mujeres del Distrito Capital. 

 

Objetivo de la Sesión: elegir una consejera en representación de las organizaciones sociales de mujeres 

que trabajen por los derechos de las mujeres de Bogotá, para cubrir la vacante que se encuentra vacía en 

el CCM.  

 

Perfil de la candidata:  

 

• Lideresa urbana o rural 

• Experiencia en espacios de participación 

• Lideresas que desarrollen acciones en relación con los derechos de las mujeres 

• Conocimientos de la PPMYEG 

• Disponibilidad de tiempo y compromiso para ser CCM 

• Habilidades de trabajo individual y en equipo, hábito de lectura y disponibilidad de escucha y 

negociación. 

 

La delegada desde el CCM habla acerca de la experiencia y de los retos que se tiene desde el CCM para 

Territorializar la Política Pública de Mujer y Equidad de Género, además de visibilizar los derechos de 

las mujeres y realiza claridades de las funciones de las delegadas de esta instancia.   

  

 

5. Elección de la Presidenta y la Secretaria de la Asamblea. 

 

Funciones de la presidenta: 

 

 

• Moderar la intervención 

• Controlar el uso del tiempo 

• Hacer mociones de orden 

• Hacer las conclusiones 

 

Funciones de la Secretaria: 

 

• Dar uso de la palabra e informar el orden 

• Revisión de las intervenciones por chat 

• Revisar el acta de la Asamblea eleccionaria 
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• Apoyar a la presidenta en el uso adecuado del tiempo en las intervenciones y desarrollo de 

agenda.  

 

Una vez teniendo claridades de las funciones se procede a elegir a la presidenta y secretaria de la 

Asamblea 

 

Presidenta:  Anlly Aguirre – CC 52753589 

Secretaria:  Rebeca Andrade – CC 35465447 

 

Se decide en conceso que las elecciones se realizarán por votación simple, eligiendo la que obtenga 

mayor número de votos. 

 

 

6. Propuestas de las Candidatas al CCM. 

 

• Fundación Social Comunitaria el Anhelo, Rebeca Andrade Alaba: presenta su hoja de vida, 

resaltando su vinculación como sindicalista organizada en torno a los derechos de las mujeres, 

acompañamiento en el proceso de organización de comedores comunitarios y su posterior 

vinculación a los procesos de la política pública de mujer y equidad de género. De allí se deriva 

la creación de su fundación donde ha trabajado en temas alimentarios, productividad, prevención 

de violencias. 

• Colectivo Alicia Perilla Morales, Erlika Murillejo: Quien presenta su formación académica, su 

vinculación a las instancias de participación de Bosa COLMYG, productividad. Presenta las 4 

líneas de trabajo de su organización y los logros en cada una ellas. Presenta cuáles son sus 

intereses al vincularse al Consejo Consultivo de Mujeres. 

 

7. Elección de la Delegada Territorial al CCM. 

 

Una vez verificado el quorum nuevamente, se lleva a cabo la votación por la representante de la 

Localidad de Bosa, por parte de las siguientes organizaciones y personas autorizadas para votar 

presentes en la Asamblea: 

 

ORGANIZACIÓN 
PERSONA AUTORIZADA 

PARA VOTAR 
CÉDULA 

FUNDACIÓN DE APOYO COMUNITARIO FUNDAC Aydee Rodriguez Soto 39661641 

Corporación Centro de Desarrollo Comunitario CODEC Sandra Sanchez 39655444 

Fundación Social Comunitaria el Anhelo Rebeca Andrade Alaba 35465447 

Colectivo Alicia Perilla Morales Luz Marina Cocunubo Sáenz  41778759 
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Corporacion artistica y cultural amaru Rubiela Ballesteros 52301373 

Corporación folclórica colombiana raíces quimbayas  Mary Ballesteros 53133235 

Junta de acción comunal Escocia XI sector Carmen Elisa Duarte 52150810 

FUNDACIÓN CULTURAL SUMMUM DRACO  Jenny Paola Palma Castellanos  1018480692 

Junta de Acción Comunal Bosa Providencia Vidalia Susa Molina 39612635 

Jac Santa fe de Bosa Sandra Milena Alfonso Castro 1012424282 

Junta de Acción Comunal El Recuerdo de Santafe Nubia Arenas Naranjo 52219696 

Movimiento Popular de Mujeres La Sureña Anlly Aguirre Rodriguez 52753589 

Junta de Acción Comunal Escocia IX 
Maria Del Carmen Romero 

Méndez 20713878 

Club deportivo sólo para nosotras Marta Parra Ferrer 39663763 
 

Los resultados de la votación son: 

 

• Por la delegada Rebeca Andrade se dan 4 votos 

• Por la delegada, Erlika Murillejo dan 10 votos.  

 

Lo anterior da como resultado a la nueva Consejera Consultiva de Bosa Erlika Murillejo del Colectivo 

Alicia Perilla Murillo con CC 1099202199; además de esto cada mujer asistenta la felicita y le brinda 

el respaldo y apoyo para esta representatividad.  

 

Se le indica la Consejera elegida que su posesión se realizará el día 08 de marzo de 2022 y se le 

recomienda hacer un proceso de empalme con la consultiva saliente Aydee Rodriguez. 

 

La ciudadana Rebecca Andrade felicita a la nueva consejera y manifiesta su inquietud frente al número 

de juntas de acción comunal en el proceso. Desde la Secretaría de la Mujer se aclara que el listado de las 

organizaciones habilitadas para votar en la localidad, y que todas las organizaciones inscritas incluidas 

las juntas de acción comunal cumplieron los requisitos de inscripción. 

 

Siendo las 3:50pm se da por finalizada la asamblea. 
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REGISTRO ASISTENCIA REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS OBJETIVO REUNIÓN: 
Llevar a cabo el proceso eleccionario de la delegada territorial de 

Bosa para el CCM  

FECHA: 15 febrero 2022 LUGAR: Plataforma Teems 

HORARIO: 2:00 p.m. a 3:50 p.m. AREA SDMujer A CARGO: territorialización 

 

DOCUMENTO 

DE IDENTIDAD 

NOMBRES Y 

APELLIDOS 

SEXO 
INSTITUCION/ 

ENTIDAD/ AREA / 

OTRO 

 

CARGO 

TELEFONO 

DE 

CONTACTO 

EMAIL FIRMA 

CC NUMERO 
M

U
J
E

R
 

H
O

M
B

R

E
 

IN
T

E
R

S

E
X

U
A

L
 

X 35465447 Rebeca Andrade Alba x   

Fundación Social 

Comunitaria el 

Anhelo 

    

X 52753589 Anlly Aguirre Rodríguez  x   
Movimiento Popular 

de Mujeres La Sureña  
    

X 1024507277 Nathalia Ibagón Gaitán x   
SDMUJER CIOM 

BOSA 
    

X 1012324282 
Sandra Milena Alfonso 

Castro 
x   Jac Santa fe de Bosa     

X 39661641 Aydee Rodríguez Soto x   FUNDAC       

X 52150810 
Carmen Elisa Duarte 

Hernández 
x   

Junta de Acción 

Comunal ESCOCIA 
    

X 52219696 
Nubia Yaneth Arenas 

Naranjo 
x   

Junta de Acción 

Comunal del Barrio 

el Recuerdo de 

Santafé 

    

X 41778759 Luz Marina Cocunubo x   
Colectivo Alicia 

Perilla Morales  
    

X 1099202199 Erika Murillejo Gaona x   
Colectivo Alicia 

Perilla Morales  
    

X 39663763 Martha Parra Ferrer x   
Club deportivo fútbol 

para nosotras  
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X 39612636 Vidalia Susa Molina x   JAC. Providencia     

X 39655444 Sandra Sanchez x   

Corporación Centro 

de Desarrollo 

Comunitario CODEC 

    

x 1018446655 
Yudy Stephany Alvarez 

Poveda 
x   SDMujer     

 


