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DEPENDENCIA: Sl_Jbseqr,etarla del _Cw_da_do y Polltlcas de Igualdad o
Direccion de Territorializacion de Derechos y Participacion
PROCESO: Participacion ciudadana y corresponsabilidad
TIPO DE REUNION: Externa
FECHA DE 13 |12 [2021 | HORA: | 2:00pm
PEILINIAON-
ACTA No.
OBJETIVO: Asamblea de eleccion Consejo Consultivo de Mujeres 2021 — Chapinero

PARTICIPANT | Se anexa listado de asistencia a la reunion virtual, el cual va firmado por quien
ES: elabora el acta.

ORDEN DEL DIA

1. Aperturay bienvenida a la Asamblea de Eleccién

2. Presentacién y aprobacion del orden de dia
3. Presentacion de las asistentes.
4. Presentacion Consejo Consultivo de Mujeres Chapinero
5. Presentacién del objetivo y dinamica de la Asamblea de Eleccion.
6. Eleccion de presidenta y secretaria de la Asamblea de Eleccion
7. Eleccion consejera CCM segun la propuesta acordada (Las candidatas deben aportar la
documentacion requerida)
8. Cierre
COMPROMISOS
DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA
Acta de asamblea Jenny Diaz

1. Aperturay bienvenida a la Asamblea de Eleccion:

Se brinda la bienvenida a cada una de las participantes a la asamblea, se comparte el enlace de asistencia
y se brinda las siguientes recomendaciones o reglas basicas para el buen desarrollo de la misma:

e Pedir la palabra para intervenir en la asamblea.
e Las intervenciones deben ser de méximo 3 minutos, siendo concretas y propositivas.
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e Utilizar un lenguaje adecuado y respetuoso con el resto de las asambleistas.

e Respetar la palabra de las personas que intervienen.

e Mantener los micréfonos cerrados, solo activarlos cuando tengan el uso de la palabra.
e Se sugiere que cada vez gque intervenga habilite su camara.

e Diligenciar el listado de asistencia.

2. Presentacion orden del dia.
El orden del dia fue aprobado por las organizaciones presentes.

Denis Helbert Morales Roa, socializa con las organizaciones presentes que es el Consejo Consultivo de
Mujeres: Instancia de coordinacién, articulacion, concertacion y corresponsabilidad entre las
organizaciones de mujeres de Bogota y la Administracion Distrital para el desarrollo de la Politica
Publica de Mujeres y Equidad de Género y como esta conformado.

Espacio Ampliado

46 Representantes de las mujeres.

15 Representantes del sector central de la Administracion Distrital.
1 Representante de los alcaldes y alcaldesas locales

Mesa Coordinadora

-Subsecretaria 0 Subsecretario del Cuidado y Politicas de Igualdad de la Secretaria Distrital de la Mujer.
- Representantes del Espacio Auténomo.

Espacio Autonomo

46 Representantes de las mujeres del Distrito Capital

3. Presentacion de las y los asistentes a la asamblea.

Nombre Organizacién
Denis Helbert Morales Roa Secretaria Distrital de la Mujer
Martha De la Rosa Rodriguez / Candidata CENTRAP
Nury Lizette Chaves Gachancipa Colectivo Mujeres de Los Cerros, Vivas, Libres y
Seguras.
Blanca Yulima Lombana Gonzélez / Candidata | Asociacion Red de Mujeres Productoras de Chapinero
Miriam Carrillo Nova Asociaciéon Red de Mujeres Productoras de Chapinero
Lilian Yolanda Lopez Rodriguez Colectiva Escuelas del Cuerpo
Jenny Lilian Diaz Espitia Secretaria Distrital de la Mujer
Maryeli Guiza Gamboa Secretaria Distrital de la Mujer
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| Maria Elena Ordofiez Garcia | Secretaria Distrital de la Mujer

Después de la verificacidn de la asistencia se cuenta con quorum para sesionar la asamblea.
4. Presentacion del Consejo Consultivo de Mujeres.

La consejera consultiva de mujeres Edna Ortega, delegada a la asamblea de chapinero, no participo del
espacio por lo cual se solicito a la consejera Lilian Yolanda Lopez Rodriguez realizarlo.

Lilian Yolanda Lépez Rodriguez socializa el trabajo que viene desarrollando el CCM en Bogota el cual
busca la participacion incidente de las mujeres y organizaciones para la territorializacion y puesta en
marcha de la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género.

Asi mismo record6 que el CCM es un espacio de participacion en donde se la logrado generar incidencia
en los Planes de Desarrollo, POT y Pactos con alcaldes y alcaldesas de Bogota para la puesta en marcha
de acciones de prevencion en violencia contra las mujeres y su participacion en los escenarios locales,
distritales, nacionales e internacionales. Recuerda a las candidatas la importancia de trabajar por los
derechos de las mujeres de chapinero.

5. Presentacion del objetivo y dindmica de la Asamblea de Eleccion.

Obijetivo: Elegir a una (1) consejera en representacion de las Organizaciones Sociales de Mujeres que
trabajen por los Derechos de las Mujeres de Bogota, para cubrir la vacante que se encuentra vacia en el
Consejo Consultivo de Mujeres.

Perfil candidatas

» Lideresas de Bogota rural o urbana.

» Experiencia en espacios de participacion.

» Lideresas que desarrollen acciones en relacion con los derechos de las mujeres.

» Conocimiento de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género.

» Disponibilidad de tiempo y compromiso para ser consejera consultiva.

» Habilidades de trabajo individual y de equipo, habito de lectura, disponibilidad de escucha y
negociacion.

6. Eleccion de presidenta y secretaria de la Asamblea de Eleccion

Se solicito a las organizaciones presentes postularse para escoger a la presidente y secretaria las cuales
tendran la funcion de:
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Funciones Presidenta

* Moderar la Asamblea de Eleccion.

* Controlar el uso del tiempo en las intervenciones de las asambleistas.

« Hacer mociones de orden en caso dado que no se sigan las reglas basicas de la Asamblea de Eleccion.
* Hacer la conclusion en cada uno de los puntos desarrollados.

Funciones Secretaria

* Dar el uso de la palabra e informar el orden de intervenciones.

* Revisar las intervenciones que hagan las asambleistas por el chat.

* Revisar el acta de la Asamblea de Eleccion que elaborara la Subsecretaria del Cuidado de Politicas de
Igualdad.

* Apoyar a la Presidenta en el uso adecuado del tiempo en las intervenciones y en el desarrollo de la
agenda.

Se postularon las dos organizaciones y son elegidas:
e Presidente: Miriam Carrillo Nova - Asociacion Red de Mujeres Productoras de Chapinero
e Secretaria: Blanca Yulima Lombana Gonzélez - Asociacién Red de Mujeres Productoras de
Chapinero.

La presidenta de la Asamblea da paso la exposicion de las propuestas de las candidatas en el siguiente
orden:

Martha Cecilia De La Rosa -CENTRAP- indico que su propuesta esta orientada en el trabajo que se
viene adelantando desde la CIOM de Chapinero y las que desde CENTRAP, se logren implementar en
consonancia con nuestra mision, dentro de nuestros programas de:

1. Participacion politica y ciudadana género y desarrollo.
2. Género y desarrollo socioeconémico

3. Manejo sustentable del medio ambiente

4. Género, cultura y educacion para la paz

Yulima Lombana Gonzalez -ASORED — menciono que en su propuesta busca mayor participacion e
incidencia de las mujeres del COLMYG en los diferentes procesos. Ademas, lograr que las mujeres de
la localidad de Chapinero conozcan, participen e incidan en implementacién y seguimiento de la Politica
Publica de Mujer y Equidad de Género.

Por otra parte, promover que las mujeres y organizaciones de Chapinero conozcan las rutas de atencion
en violencias contra las mujeres con el objetivo de eliminar barreras y tengan mayor acceso a la justicia.
Generar escenarios de reflexion y apropiacion de las huertas urbanas, para promover acercamiento a los
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derechos de las mujeres. Fomentar el derecho a la participacion.
7. Eleccion consejera CCM

Luego de escuchar las propuestas de las candidatas la presidenta pasa a solicitar los votos por
organizacion:

Organizacion Nombre de la persona Voto

autorizada para votar

Asociacion Red de Mujeres | Miriam Carrillo Nova Blanca Yulima Lombana Gonzélez

Productoras de Chapinero

Colectiva Escuelas del Cuerpo Lilian Yolanda Lépez | Blanca Yulima Lombana Gonzélez
Rodriguez

CENTRAP Martha De La Rosa Martha Cecilia De la Rosa

Rodriguez
Colectivo Mujeres de Los Cerros, | Nury Lizette Chaves | Martha Cecilia De la Rosa
Vivas, Libres y Seguras. Gachancipa Rodriguez

Producto del empate entre las dos candidatas, la presidenta propone una nueva votacion para el
desempate.

Después de varias conversaciones y reconocer los saberes de las candidatas, asi como la importancia del
espacio se procede a desempatar en una nueva votacion.

Organizacion Nombre de la persona Voto
autorizada para votar
Asociacion Red de Mujeres | Miriam Carrillo Nova Blanca Yulima Lombana Gonzéalez
Productoras de Chapinero
Colectiva Escuelas del Cuerpo Lilian Yolanda Lépez | Blanca Yulima Lombana Gonzélez
Rodriguez
CENTRAP Martha De La Rosa Blanca Yulima Lombana Gonzélez
Colectivo Mujeres de Los Cerros, | Nury Lizette Chaves | Martha Cecilia De la Rosa
Vivas, Libres y Seguras. Gachancipa Rodriguez

La presidente de la asamblea de acuerdo con la votacidn presenta a la nueva Consultiva para la localidad
de Chapinero la sefiora Blanca Yulima Lombana Gonzalez de la organizacion Asociacion Red de
Mujeres Productoras de Chapinero.

8. Cierre

Se da por terminado la eleccion del CCM siendo las 4:00pm

s )Cth O.i-\ X

Elaboré: Jenny Diaz Espitia




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

Caédigo: GA-FO-03

S

GESTION ADMINISTRATIVA

Version: 04

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

ACTA DE REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS

Fecha de Emisién: 12 de marzo
del 2018

Pagina 6 de 3

Referenta Local.-SDmujer




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cédigo: GA-FO-03
GESTION ADMINISTRATIVA Version: 04
ALCALDIA MAYOR Fecha de Emision: 12 de marzo
_DEBOCOTADS. ACTA DE REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS del 2018
Pagina7 de 3
————— Distri 2 M X | G Correc faz E X @ ! ® x IfA E X + =

C =&

Microsoft Teams

A La grabacién y la transcripcién han iniciado. Por el momento, las transcripciones de reuniones solo estan disponibles para usuarios de Teams seleccionados. Directiva de ...

Contactos

Reglas basicas de la Asamblea de Eleccion

Invite a alguien

< X < Compartir invitacion
Pedir la palabra para intervenir en la asamblea.

Las Intervenciones deben ser de maximo 3 minutos, por favor ser concretas y propositivas e
Jl. Jenny Lilian Diaz Espitia &
Utilizar un lenguaje adecuado y respetuoso con el resto de asambleistas.
Denis Helbert Morales Roa

Respetar la palabra de la persona que esté interviniendo 0R° it
Mantener los micréfonos cerrados, solo podra activarlo cuando tenga el uso de la palabra. ® LILIAN YOLANDA LOPEZ RO... o

Se suglere que cada vez que Intervenga habllite su camara Ko
Diligenciar el listado de asistencia. MG. Maria Elena Ordofiez Garcia ‘-';E
" = ca I P A s
MR Martha de la Rosa (Invitado) Q

witado de la reunion
MG MARYEL! GUIZA (Invitado) g
T G L e T nvitado de la reunior X
D e @ @w ~nsaciow 2w

Miriam Carrillo Nova (Invita... -
MN ‘J‘ o )
G VG Yulima Lombana Gonzalez (... a
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Denis Helbert Morales Roa Yulima Lombana Gon... &




