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| 1. OBJETIVOS DEL SEGUIMIENTO

Verificar el contenido de la informacion publicada en el boton “Transparencia y Acceso a la Informacion Publica”
de la pagina web de la Secretaria Distrital de la Mujer, en cumplimiento del contenido minimo establecido en la
normatividad aplicable.

| 2. ALCANCE DEL SEGUIMIENTO

El presente seguimiento comprendio la revision de la informacion publicada en el botdn de “Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica” de la pagina web de la Secretaria Distrital de la Mujer al corte de 09 de julio de
2021.

3. CRITERIOS DEL SEGUIMIENTO

Para el desarrollo del presente seguimiento, se tuvieron en cuenta los siguientes criterios:

o Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

e Titulo 1 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto Nacional 1081 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica”.

e Resolucion 1519 de 2020 del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones “Por la
cual se definen los estandares y directrices para publicar la informacion sefialada en la Ley 1712 del 2014
y se definen los requisitos materia de acceso a la informacion publica, accesibilidad web, seguridad
digital, y datos abiertos”.

4. RESULTADOS Y EVIDENCIAS RELACIONADAS

4.1. METODOLOGIA

Para el desarrollo del presente seguimiento, se tuvo como referente la matriz del indice de Transparencia Abierta
(ITA) utilizada por la Procuraduria General de la Nacion la cual fue ajustada con los nuevos lineamientos de
MinTIC de acuerdo con los numerales 2.4.2 al 2.4.5 del anexo 2 de la Resolucion 1519 de 2020.

Partiendo de lo anterior, se realizo la revision de la informacién publicada en el botén de “Transparencia y acceso
a la Informacién Publica” de la nueva pagina web de la Secretaria Distrital de la Mujer, la cual se implementd el
8 de marzo de 2021, verificando la inclusién de la informacién minima relacionada en la matriz de referencia que
se adjunta al presente informe, determinando si se da cumplimiento total, parcial, no se da cumplimiento o el
requisito no aplica para la entidad, realizando las observaciones pertinentes.

4.1.1.CONTENIDOS VERIFICADOS
A continuacién se desarrollan cada uno de los numerales verificados en la matriz de referencia:

1. INFORMACION DE LA ENTIDAD
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1.1. Mision, vision, funciones y deberes: Se evidenci6 la informacion debidamente actualizada de acuerdo
con los criterios definidos.

PPS——— Misién y vision

12 Estructura organica Mision

coordinar la

humanos
S Y
N

Capital

Vision

Fuente: https://Www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-accesola-fa-informacion-publ|ca/estructura-orghnil:a—y-talen‘t‘o-humano/mision-y-

vision

Funciones y deberes

mg

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/estructura-organica-y-talento-humano/funciones-y-deberes

1.2. Estructura organica — Organigrama: Se evidencié en el link referido, que la informacion se encuentra

publicada.

Organigrama

Despacho de la
Secretaria

Subsecretaria de
Fortalecimiento
de Capacidades y
Oportun les

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/estructura-organica-y-talento-humano/organigrama
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1.3. Mapas y Cartas descriptivas de los procesos: La pagina web en el boton de “Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica” cuenta con el link que direcciona a este numeral, sin embargo, para poder
visualizar esta informacién se requiere un usuario y contrasefia en el aplicativo Lucha, en consecuencia,
no permite el acceso para el publico en general.

Sistema Integrado
de Gestion de la SDMujer

Lucha

por una gestion
con visién

Su sesion ha expirado, vuelva a iniciar

Nombre de usuario

Contrasena

Mantener sesion activa

:Olvido su contrasefa?

@ Espafiol v K/.\uJA\x
Fuente:
https://www.kawak.com.co/sdmujer/index.php?ref=2Z3N0X2RvY3VtZW50Y WwvbGRy X2NvbnN1bHRhLnBocD9veG1faWQIMzEwMg==&exp=1

1.4. Directorio Institucional incluyendo sedes, oficinas, sucursales, o regionales, y dependencias: Se
observo publicada ésta informacion especificando ubicacion de sedes y areas, divisiones o departamentos
y horas de atencién al publico.

TICIA ME TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Dulkcar Q i
: Atenciony ; Publicaci
,\ Institucional servicios ala :m y recunsos Logros ¢Nos necesitas?
Sautisdels Nt ciudadania

1. Informacion de la entidad

Localizacion fisica, sucursales o
regionales, horarios y dias de
atencion al publico

L.-‘ RV 7 tﬁ- %

sucun e, homwiosy 1. Canales virtuales y telefonicos

6n al publico

Lista de sedes y profesionales que prestan atencion virtual y telefénica.
CASAS JUSTICIA
PROFESIONALES

VIRTUAL

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/mecanismos-de-contacto/localizacion-fisica-sucursales-o-
regionales-horarios-y-dias-de-atencion
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1.5. Directorio de servidores publicos, empleados o contratistas: Se constatd que en la pagina se encuentra
publicada la informacion correspondiente de directorio de informacion de las y los servidoras(es)
publicas(os) y contratistas incluyendo aquellos que laboran en las sedes, areas, divisiones, departamentos
y/o regionales segun corresponda, asi como el enlace para consultar el directorio de funcionarios en el

SIDEAP.

1.5 Directorio

publicos

de servidores

Directorio de informacion de
servidores publicos, empleados y

contratistas
Adibi Jalima Jalafes Q @
Montes
ek OSSR Alexandra Quintero Andrea Catalina Zota

Benavides Bernal

JEFA DE OFICINA ASESORA JURIDICA

azota@sdmujer gov.co

@sdmujer gov.co

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-

informacion-de-servidores-publicos-empleados-y-contratistas

No obstante lo anterior, en este aparte del boton de “Transparencia y Acceso a la Informacion Publica” se
observaron titulos sobre informacion de servidoras y servidores publicos a octubre 2020, Planta Temporal
a febrero y Contratistas que esta presuntamente desactualizada y no permite ver ni descargar su contenido,
de igual forma se observo la publicacion del Decreto Distrital del incremento salarial de la vigencia 2020
y no el vigente en el 2021 (Decreto 103 de 26 de marzo de 2021).

L Aten_.m_én N Las mujeres Publicaciones
Institucional servicios ala o i Logros
ciudadania g Y

Informacion de servidoras y servidores publicos - Oct 16

Informacion de Servidores Planta Temporal - Feb 25

Informacion Contratistas

Escala Salaral: Las asignaciones salariales en la Secretaria de la Mujer, se rigen de
acuerdo con lo establecido en el Decreto Distrital 057 de 2020, “Por medio del cual
se fija el incremento salarial para los empleados publicos del Sector Central de la
Administracion Distrital de Bogotd, D. C.”

ENLACES Y RECURSOS

Directorio de funcionarios de la entidad en el SIDEAP &

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-

de-informacion-de-servidores-publicos-empleados-y-contratistas
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1.6. Directorio de entidades: Se evidencio la publicacion de este numeral con la siguiente anotacion: “El
Acuerdo Distrital 490 de 2012 “Por el cual se crean el Sector Administrativo Mujeres y la Secretaria
Distrital de la Mujer y se expiden otras disposiciones", cuyo articulo 2° establece que el Sector Mujeres
esta integrado por la Secretaria de la Mujer, por lo tanto, no tiene entidades adscritas ni vinculadas.”.

®'cov.co

NOTICIAS | OMEG TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACICN PUBLICA fv @

" e Atenciény , .
Institucional servicios ala Lasmaors Publicacioncs Logros iNos necesitas?
Boﬁo I i en Bogota ¥ recursos
ciudadania
Secretara do a Muper

1. Informacién de la entidad INICIO » LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA » INFORMACION DE LA ENTIDAD

11 Misién. funciones y deberes

111 tisény vsiin Directorio de entidades

El Acuerdo Distrital 490 de 2012 "Por el cual se crean el Sector Administrativo Mujeres y la
12 Bstructura organica Secretaria Distrital de la Mujer y se expiden otras disposiciones”, cuye articulo 2° establece
| 121 Organigrama que el Sector Mujeres esta integrado por la Secretaria de la Mujer, por lo tante, ne tiene
entidades adscritas ni vinculadas.
13 Mapas y cartas descriptivas de
los procesas.

14 Directorio institucional

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-entidades

1.7. Directorio de agremiaciones o asociaciones en las que participe: Se observO que se encuentra
publicado el listado de las principales agremiaciones o asociaciones relacionadas con la actividad propia
de la entidad.

NOTICIAS | OMEG | TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Buscar Q fvoe

1. Informacion de la entidad

Directorio de agremiaciones,
asociaciones y otros grupos de

. -
interés
ORGANIZACION DATOS DE CONTACTO
Asociacién NIMUAFRO Nombre: Luz Amparo Caicedo Garces
Direccién: Cra. 7 N° 6-16 Sur, Torre 7,
Defensa y apropiacion de los derechos Apto. 304, conjunto El Diamante
constitucionales y étnicos de las nifias, Teléfono: 3103453894
jévenes y mujeres afro Correo: nimuafro2000@hotma
Funda Huellas de Arte Nombre: Mayerline Vera

Direccién: Calle 10 sur N° 14A-41
Atraer y canalizar el esfuerzo de entidades de  Teléfono: 4634437

diversa naturaleza, personas naturales y Correo:
juridicas y agrupaciones de personas fundhuellasde
1.7 Directorio de agremiaciones nacionales y extranjeras, entidades y recursos  Pagina web:

financieros para inversion y g \ hud

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-
agremiaciones-asociaciones-y-otros-grupos-de-interes

1.8. Servicio al publico, normas, formularios y protocolos de atencion: Se identificé la publicacion en la
pagina de normatividad y documentos de servicio al publico, normas y protocolos de atencion.
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Servicio al publico, normas,
formularios y protocolos de
atencion

Documentos

Resolucién No.0046

“Por medio de la cual se imparten lineamientos para el retorno seguro al trabajo en alternancia en el marco de la
pandemia COVID-19, en los espacios de atencién al publico a cargo de la Secretaria Distrital de la Mujer y en la

sede central.”

CONPES 14

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/informacion-de-la-entidad/servicio-al-publico-normas-

formularios-y-protocolos-de-atencion

1.9. Procedimientos que se siguen para tomar decisiones en las diferentes &reas: Se evidencid la
publicacion de este numeral en la pagina web institucional, no obstante para poder visualizar esta
informacidn se requiere un usuario y contrasefia en el aplicativo Lucha, en consecuencia, no permite el
acceso para el publico en general de los procesos y procedimientos para la toma de decisiones de las
diferentes areas.

Su sesién ha expirado, vuelva a iniciar

Nombre de usuario

Contrasena

Mantener sesion activa

;Olvido su contrasena?

@ Espafiol v B<AwAa>

Fuente: https://kawak.com.co/sdmujer/index.php?ref=Z3N0OX2RvY 3VtZW50Y WwvbGRyX2NvbnN1bHRhLnBocD9veG1faWQIMzEwMg==&exp=1

1.10. Mecanismo de presentacion directa de solicitudes, quejas y reclamos a disposicion del pablico en
relacién con acciones u omisiones del sujeto obligado: Se observo la publicacién en la pagina de estos
mecanismos, canales y la manera como un ciudadano puede comunicar una possible irregularidad ante
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los entes que ejercen control.

Mecanismos para presentar quejas y
reclamos en relacion con omisiones
o acciones del sujeto obligado

los siguientes

CANAL UBICACION HORARIO DE ATENCION

Presencial

(+57 1) 3169001 Ext. 1011 - 1052

50348

% (+57) 305

Unica de Co

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-ae-transparencia-y-acceso-a—la—informacion-publ|ca/instrumentos-de-gestion-de-informacion-
%20publica/mecanismos-para-presentar-quejas-y-reclamos-en-relacion-con-omisiones-o-acciones-del-sujeto-obligado

1.11. Calendario de actividades y eventos: Se constaté que se encuentra publicada la programacion de
actividades, talleres, foros, charlas y eventos relacionadas con los procesos misionales de la entidad,
llevadas a cabo de forma virtual y/o semipresencial en las Casas de Igualdad de Oportunidades para las
Mujeres, en articulacion con diferentes entidades Distritales y fechas clave, no obstante lo anterior la
programacion publicada corresponde al mes de mayo y por ende no se observo informacion sobre las
actividades para ejecutar en junio y julio de 2021.

A Atencisny
BOGOT;\ Institucional  servicios a la ' 3 ¥ Logros hion nocesitas?

Calendario de actividades

Inicio y
fin de la
ciom Fecha Categoria Nombre de Actividad  actividad

LuUsaquen 71421y SaludyBienestar YogaDerechoalasalud 830am
28de

plena 210:00
mayo am

06 de Empoderamient to Encuentropsicosocial  300a
mayo & incidencia (Tema Reconociendome  5:00pm
atraves del Arte)

61118y Empoderamiento Proceso de Formacion 200 pm.

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/Iey—de—transparencia—y—acceso—a—Ia—infor'macibn—pubIAiA(':a/informacion—de—interes/calendario—de—actividades
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1.12. Informacion sobre decisiones que puede afectar al publico: Se encontré publicada en la pégina la
documentos sobre esta tematica.

Informacion sobre decisiones que
puedan afectar al publico

Documentos

Resolucion No.0046

Por medio de la cual se imparten lineamientos para el retorno seguro al trabajo en alternancia en el marco de (a

VID-19, en los espacios de atencion al publico a cargo de la Secretaria Distrital de la Mujer y en 3

CONPES 14

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/informacion-de-la-entidad/informacion-sobre-decisiones-que-
puedan-afectar-al-publico

1.13. Entes y autoridades que lo vigilan: Se evidencid que se encuentran publicados los entes de control que
vigilan a la Secretaria Distrital de la Mujer con un vinculo a las paginas web de dichas entidades.

Entes de control que vigilan al
sujeto obligado y mecanismos de

supervision
Veeduria Distrital Procuraduria General
(Control Preventivo) de la Nacién

(Control Disciplinario)

Contraloria General de Personeria de Bogota
la Republica (Control Disciplinario)

(CGR)

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-Ia-informacion-publia/controI/entes-de-controI-que-vigiIan-al-sujeto-obligado-y-
mecanismos-de-supervision

1.14. Publicacion de hojas de vida: Se encontr6 publicado este numeral pero no cuenta con informacion de

10
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las hojas de vida de los aspirantes junto con el email para presentar comentarios por parte de la
ciudadania, asi como tampoco se encontré el link al Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital disponible en: https://www.serviciocivil.gov.co/portal/transparencia/publicacion-hojas-de-vida

Publicaciones de hojas de vida

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/estructura-organica-y-talento-humano/ofertas-de-empleo

NORMATIVA

2.1. Normativa de la entidad o autoridad: Se constatd se encuentra publicada una seccion donde se puede
realizar la busqueda de la normativa que rige a la Entidad, la que determina su competencia y la que es
aplicable a su actividad o producida por la misma.

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/normatividad?tipo=8

11
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Adicionalmente se encuentran secciones donde se encuentran publicadas las Gacetas Oficiales; Politicas,
lineamientos y manuales; y la Agenda regulatoria.

®'Gov.co
NOTICIAS OMEG TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Q fwe

LEEL Las mujeres Publicaciones

R b i 7 -
Bo G OT ,\ Institucional servicios a la en Bogota P — Logros (Nos necesitas?
Secretaria de la Muper

ciudadania

1. Informacién de la entidad INICIO = LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESC A LA INFORMACION FUBLICA * NORMATIVIDAD

2. Normativa Gacetas Oficiales

2.1 Normativa de la entidad

211 Lleyes

Documentos
2.1.3 Normativa
214 Gacetas Oficiales
215 Polfticas, lineamientos y 20 21

o

manuales
Diario Oficial de 1a Alcaldia Mayor
2.16 Agenda regulatoria
Régimen Legal de Bogota ¢
2.2 Busqueda de normas
B 23 Jun 2021
221 Sistema Unico de Informacion

Normativa SUIN

Gacetas del Congreso
222 Sistema de busqueda de

normas Diario Oficial &

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/normatividad/gacetas-oficiales

@'covco
NOTICIAS OMEG TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Q fwe

bR Las mujeres Publicaciones

ciudadania

R 1 i 7 -
Bo G OT ,\ Institucional servicios a la P P — Logros (Nos necesitas?
Secretaria de la Mujer

1. Informacioén de la entidad INICIO = LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA » NORMATIVIDAD

2 Normativa Politicas, lineamientos y manuales

2.1 Normativa de la entidad

211 Leyes

Politicas y lineamientos sectoriales
213 Normativa

214 Gacetas Oficiales

2021 2020 2019 2014 2010

215 Politicas, lineamientos y

manuales

Plan Estratégico de TI - PETI 2020-2024
2.16 Agenda regulatoria

Plan Estratégico de Tl - PETI 2020-2024
22 Busqueda de normas

: [ Descargar &
221 Sistema Unico de Informacion

Nermativa SUIN BRNET,
222 Sistema de busqueda de
nermas Manual de prevencion del dafio antijuridico

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales

12




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Codigo: ESG-FO-02

EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA GESTION Version: 01

MAYOR Fecha de Emision: 02 de agosto de

ALCALDIA
__DEBOGATADC. INFORME DE AUDITORIA/SEGUIMIENTO 2018

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MR —
Pégina 13 de 33

NOTICIAS OMEG TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Buscar.. Q fwe

_*' Atencion y

Las mujeres Publicaciones

Institucional servicios ala en Bogota ¥ recursos

ciudadania

Logros iNos necesitas?

Secretaria de b Mujer

1. Informacion de la entidad INICIO » LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESQ A LA INFORMACION PUBLICA 3 NORMATIVIDAD

2. Normativa

Agenda regulatoria

2.1 Normativa de la entidad

211leyes Los proyectos de decreto distrital que la Secretaria Distrital de la Mujer tramitara para firma

2.1.3 Normativa de la Alcaldesa Mayor en 2021, a partir de las competencias del Sector Mujeres
establecidas en el Acuerdo Distrital 490 de 2012 y el Decreto Distrital 428 de 2013, Estos
prayectos de decreto hacen referencia a iniciativas de competencia exclusiva de la
SDMujer. una vez se elaboren y surtan los procesos de revisidn internos se publicarian

2.1.4 Gacetas Oficiales

2.1.5 Politicas, lineamientos y

rnanuales para chservaciones ciudadanas en la pagina de la entidad.
2.16 Agenda regulatoria « Proyecto de Decreto Distrital. por medio del cual se actualiza el Consejo Consultive
de Mujeres de Bogotd D.C. y se dictan ctras disposicicones
2.2 Busqueda de normas « Proyecto de Decreto Distrital. por el cual se desarrolla la Politica Piblica de Mujeres y
2.2.1 Sisterna Unice de Informacion Equidad de Género.
Normativa SUIN « Proyecto de Decreto Distrital. por medio del cual se adoptan los lineamientos

técnices y operativos para la implementacion del Sisterna SOFIA
= Proyecto de Decreto Distrital. por medio del cual se regula el Sistema Articulado de
Alertas Tempranas para la prevencién del feminicidio en Bogota -SAAT.

2.2.2 Sisterna de busqueda de
normas

23 Proyectos de normas para - .
Ver el listado completo de los proyectos normativos
comentarios

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/normatividad/agenda-regulatoria

2.2. Busqueda de normas: Se evidencid una seccion que permite acceder al Sistema Unico de Informacion
Normativa —SUIN del Ministerio de Justicia y del Derecho y otra seccion del mecanismo de blsqueda de
normas aplicables a la Entidad (Ver imagen numeral 2.1 del presente informe).

2.3. Proyectos de normas para comentarios: En esta seccion se encuentran publicados los proyectos
normativos en donde participa la entidad para efectuar comentarios.

1. Informacién de la entidad

Normativa

Proyectos normativos

E5t2 0CCION Presenta l0§ PrOYectos no
enudad Para efectuar comentarios r=

0% en donde paricipa L EGA!

Proyecto de Decreto “Por el cual se modifica la planta de empleos de la Secretaria Distrital de la
Mujer y se dictan otras disposiciones” y exposicion de motivos del Decreto.

211 Proyecton normatren

Por el cual se MOGINCa 1a planta de empleos de La Secretaria Distrial de b Mujer y se dictan otras dSposiciones
En atencion a solicud realizada el 0ia de hoy 5& Procedio a La publicacion en a placaforma distrieal LEGALBOG
del Proyecto de Decreto “Por medio del cual se modifica la planta de empleos de la Secretarta Distrital de la
Mujer y se dictan otras disposiciones.”, L Cual puede ser Consuitada en el siguiente entace

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/proyectos-normativos
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3. CONTRATACION

3.1. Plan Anual de Adquisiciones: Se observé que se encuentra publicada informacién de las versiones de
este plan y las convocatorias publicas de procesos de contratacion.

Atencion
o Las mujeres Publicaciones

oA
0G Institucional servicios ala Logros iNos necesitas?
E-m -w-on-T’\ ciudadania GOLEHTE YrecHrsos

3.1 Plan Anual de Adquisiciones

| 31.1 Convocatorias Aqui encontraras informacién sobre el plan anual de adquisiciones.

3.2 Publicacién de la Informacion
Contractual

Documentos

3.3 Publicacion de la ejecucion de

os oo

2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

34 Manual de contratacion y
supervision versién 7 P ‘2
l Plan Anual de Adquisiciones Versién No. 13
34.1 Procedimientos, lineamientos
y politicas en materia de Plan Anual de Adquisiciones Version No. 17 junio 07 de 2021
adquisicion y compras
| Descargar +
3.5 Formatos © modelos de
12 Jul 2021
contratos tipo

- Plan Anual de Adquisiciones Versién No. 12
4. Planeacion, Presupuesto

e Informes Plan Anual de Adquisiciones Version No. 12 Junio 23 de 2021
. | Descargar +

5. Tramites

21Jun 2021

Fuente: https://www.sd—r;ﬁj—j-é‘l:.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publicalcontratacion/publicacion-del-plan-anual-de-adquisiciones

NOTICIAS | OMEG | TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (= va fw
Y SOy, Las mujeres  Publicaciones
Booo.r,\ Institucional servicios a la on B 3 ¥ Logros. Nos necesitas?

Convocatorias

dammisa 0

po——

Memorando de Entendimiento No. 665-2021

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/informacion-de-interes/convocatorias
3.2. Publicacion de la informacion contractual: Se evidencid la publicacion de la informacion contractual

y directorio de contratistas mensuales, donde se relaciona el link para redireccionar a las basquedas de
procesos contractuales en el SECOP.

14




ALCALDIA
DE BOGOT?D.C

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Codigo: ESG-FO-02

EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA GESTION Version: 01

Fecha de Emisién: 02 de agosto de

INFORME DE AUDITORIA/SEGUIMIENTO 2018

Pagina 15 de 33

"

BOGOT/\

Atencion y
Institucional servicios a la
ciudadania

Las mujeres Publicaciones

Logros ¢{Nos necesitas?
en Bogota ¥ Tecursos @

2. Normativa

3. Contratacién

3.1 Plan Anual de Adquisiciones

3.1.1 Convocatorias

Publicacion de la informacion
contractual

Aqui encontraras la informacién contractual de la SDMujer

3.2 Publicacién de la Informacién DOC‘l.lme‘l"l.tOS

Contractual

3.3 Publicacion de la ejecucion de

los contrates

3.4 Manual de contratacion y
supervision versien 7

2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

INFORMACION CONTRACTUAL JUNIO 2021

341 Procedimientos. lineamientos

y politicas en materia de
adquisicion y compras

3.5 Formatos o modelos de

contratos tipo

INFORMACION CONTRACTUAL JUNIO 2021
[ Descargar &

12 Jul 2021

DIRECTORIO DE CONTRATISTAS JUNIO 2021

4. Planeacién, Presupuesto

e Informes

5. Tramites

DIRECTORIO DE CONTRATISTAS JUNIO 2021
[ Descargar +

12 Jul 2021

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/contratacion/publicacion-de-la-informacion-contractual

3.3. Publicacion de la ejecucion de los contratos: En esta seccion se observo la publicacion desde el 11 de

ok
Institucional serviciosala
Eg.gmo;rl\ ciudadania

32 Publicacion de la Informacion
Contractual

3.3 Publicacion de la ejecucion de
los contratos

3.4 Manual de contratacién y
supervisién versién 7
3.4.1 Procedimientos, lineamientos
v politicas en materia de
adquisicién y compras

3.5 Formatos o modelos de
contratos tipo

4. Planeacién, Presupuesto
e Informes

febrero de 2021, de un archivo de Excel donde se relacionan las rutas para consultar en el SECOP Il la
informacion de los contratos desde el 1 al 673 de 2021.

At 161
enciony Las mujeres Publicaciones

: itas?
en Bogoti ¥y recursos Logros ¢Nos necesitas?

Documentos

2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

R —

INFORMACION EJECUCION CONTRATOS ANO 2021
INFORMACION EJECUCION CONTRATOS ANO 2021
[} Descargar &

11 Feb 2021

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/contratacion/publicacion-de-la-ejecucion-de-contratos

A B C D E E
1 O DE CO D 6 0 FEATAFORRIE
OP
2
3 2021 1 https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeU1D=CO1.NTC.1660752&isFromPublicArea=True&isModal=tr| SECOPII
4 2021 2 |https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OppartunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC. 1660907 &isFromPublicArea=True&isModal=tr SECOPII
5 2021 3 https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1660754&isFrom PublicArea=True&isModal=tri SECOPII
[ 2021 4 https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-22-226548g-recaptcha-response=03AGdBg 254bLCkucrKifUF 2nH; SECOPI
7 2021 5 https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.166 1007 &isFromPublicArea=True&isModal=tr SECOPI

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/contratacion/publicacion-de-la-ejecucion-de-contratos
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3.4. Manual de contratacion, adquisicién y/o compras: Se encontré publicado el manual de contrataciéon y
supervision version 7 del afio 2019 y demas lineamientos aplicables, no obstante, tal y como esta
denominada esta seccion no se encontrd referencia de los procedimientos en materia de adquisicion y

compras o el vinculo al aplicativo LUCHA.

_M,,._TR A pise S ':::,- yrecumos 0% o i
Home Publicacién de procedimientos,

lineamientos y politicas en materia
de adquisicién y compras

Documentos

Memorando 3-2021-002086

€N 3pOCacion o ta Ley Ge Garantias

CIRCULAR N* 0010 DEL 17 DE MARZO DE 2021

UINEAMIENTOS PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE EN PROCESOS DE SELECCION ABREVIADA
ERDOS MARCO DE PRECIOS E INSTRUMENTOS DE AGREGACION DE DEMANDA ~ LEY 2069 DF 2020

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/contratacion/publicacion-de-procedimientos-lineamientos-y-

politicas-en-materia-de-adquisicion-y-compras

3.5. Formatos o modelos de contratos o pliegos tipo: Se evidencié publicado el numeral con informacion
insuficiente por cuanto no indica, si para la Secretaria Distrital de la Mujer aplica alguna de las dos
tipologias referenciadas de pliegos tipo u otra establecida por Colombia Compra Eficiente.

@®'covco
fowe

NOTICIAS | OMEG TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Q

Atencion y o g
Las mujeres Publicaciones 1 o

B o G OT ,\ Institucional servicios a la en Bogota S
Secrotaria doba Mukr

ciudadania

iNos necesitas?

1 Informacién de 1 entidad NICIO » LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESG A LA INFORMACION PUBLICA » CONTRATACION
2. Normativa Formatos o modelos de contl‘a.tos
3. Contratacién tipo

3.1 Plan Anual de Adquisicicnes

311 Convocatorias

aguellos sobre los cuales la ley o el reglamento establecen su cbligatoriedad. es decir:

3.2 Publicacion de la Informacion
a. Pliegos tipo para las licitaciones de obra piblica de infraestructura de transporte

(Decreto 342 de 2019)

Contractual

3.3 Publicacién de la ejecucién de

piiblicas y consultoria en ingenieria para obras (Articulo 4 de la Ley 1882 de 2018).

adquisicién y compras

3.5 Formatos o modelos de
contratos tipo

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/contratacion/formatos-o-modelos-de-contratos-tipo

4. PLANEACION, PRESUPUESTO E INFORMES

Les documentos tipe que deben ser aplicades de manera obligatoria corresponden a

b. Pliegos de condiciones de los procesos de seleccién de obras piblicas, interventoria
para las obras publicas, interventoria para consultoria de estudios y disefios para cbras
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4.1. Presupuesto general de ingresos, gastos e inversion: Se evidencid la publicacion del presupuesto
general 2021, actualizado al 26 de mayo 2021; Estados Financieros del mes de mayo 2021;
redireccionamiento al Presupuesto 2021; y el Plan de Austeridad del Gasto 2021 con su respectivo
informe del primer trimestre 2021.

Presupuesto general

Documentos

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/presupuesto/presupuesto-general

4.2. Ejecucion presupuestal: Se evidencio la publicacién de la ejecucion presupuestal historica anual al 31
de junio de 2021.

At 16
g Las mujeres Publicaciones

A Institucional  servicios ala Logros iNos necesitas?
BOGOT/\ cindadania S Bogotd

Secreara dela Mager

1, Informacion de la entidad INICIO » LEY DE TRANSFARENCIA ¥ ACCESD A LA INPORMACIGN FUBLICA » FLANEACION

2. Normativa

Ejecucion presupuestal histérica
3. Contratacién anual

4. Planeacion, Presupuesto
e Informes

Documentos

2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

——

2021

Ejecucién Presupuestal a 31 de Junio 2021

44 Froyectos de inversidn

| Descargar +

4.2 Ejecucion presupuestal

o7 ul 2081
43 Plan de aceién

2021

431 Me

Ejecucion Presupuestal a 31 de Mayo 2021

) Descargar 4

formacisn piblica y/o
o7 au 2gat
relevante

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/presupuesto/ejecucion-presupuestal-historica-anual

4.3. Plan de Accion: Se verificé la publicacion del seguimiento al primer trimestre del Plan Operativo Anual
- POA con sus respectivas metas, objetivos e indicadores de gestion y/o desempefio, de conformidad con
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sus programas operativos.

ok
BOGOT/\

Secretai se 2 seger

Institucional

Atencién y
servicios ala
ciudadania

Publicaciones

Las mujeres
¥ recursos Lose

en Bogota iNos necesitas?

1. Informacién de la entidad
2. Normativa

3. Contratacion

4. Planeacion, Presupuesto

e Informes

41 Presup

gresos, gastos e im
411 Estados fin:
412 Flan de gasto publice

4121 Fian de susteridad

44 Proyectos de

42 Ejecucién presup

43 Plan de accién

formes de empalme

46 Informacién piblica yio

INICIO » LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESG A LA INPORMACIGN FUSLICA » FLANEACION

Plan de accién Decreto 612 de 2018 -
POAS

Documentos

2021 2016 2015

—_—

2020 2019 2018 2017

Seguimiento al primer trimestre del Plan Operativo Anual -POA
) Descargar &

28 Maye 2021

2021
POAS_2021
) Descargar +

o1 Ereana

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/planeacion/metas-objetivos-e-indicadores-de-gestion-y-o-

desempeno/plan-de-accion-poas

Adicionalmente, se encontraron publicados los diez (10) planes institucionales, el plan de atencién a la
ciudadania, Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, aplicables a la vigencia 2021, no obstante
no se encontro publicado el seguimiento a su ejecucion.

5. Tramites

6. Participa

7. Datos abiertos

Atencion y - I
Institucional  serviciosala "SB'"“":';’ LPEEers) g iNos necesitas?
ciudadania ool e
Planes égi iales e instituci
2021 2020 2019 2018 2017 2010

Plan Estratégico de TI - PETI 2020-2024
Plan Estratégico de TI - PETI 2020-2024
| Descargar +

12 Fen 2021

Plan Institucional de Archivos-PINAR 2021
‘Contiene Plan Institucional de Archivos-PINAR de la Entidad para la vigencia 2021
) Descargar 4

298ne 2021

Plan de Tratamiento de Riesgos de Informacidn para la vigencia 2021
‘Contiene el Plan de Tratamiento de Riesgos de Informacion para la vigencia 2021
) Descargar 4

25Ene 202t

8. Informacién especifica

para grupos de interés

Plan de Seguridad de la Informacién para la vigencia 2021

‘Contiene el Plan de Seguridad de la Informacion para la vigencia 2021

9. Reporte de informacidn

especifica

) Descargar 4

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/planeacion/metas-objetivos-e-indicadores-de-

gestion-y-o-desempeno/plan-de-accion-poas
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De igual forma, se encontrd publicada la Estrategia de Racionalizacién de Tramites 2016 -2019, por lo
cual se requiere actualizar la informacion publicada a lo aplicable a la vigencia 2021.

Atencion y
servicios a la
ciudadania

Publicaciones
y Tecursos

Las mujeres

e en Bogota

iNos necesitas?

Logros

cusntas a la ciudadania Plan anti tramites

4.8 Informes de Oficina de Control

Intermao

2020

R —

2019

4.9 Informe sobre defe

pravencién del dafio antijuridics

observaciones No Racionalizacion 2020

410 Informe de Medicion de . . L
L0 Inferme de Medicion de observaciones No Racionalizacion 2020
Satisfaccién de usuarias y partes

interesadas ) Descargar 4

05 Alor 2020
5. Trdmites

Estrategia Racionalizacion de Tramites
6. Participa

Estrategia Racionalizacion de Tramites

7. Datos abiertos Y Descargar 4

8. Informacion especifica =
para grupos de interés

9. Reporte de informacidn
especifica

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/planeacion/metas-objetivos-e-indicadores-de-

gestion-y-o-desempeno/plan-de-accion-poas

4.4. Proyectos de Inversion: Se evidencio la publicacion del seguimiento componente de inversion de los
proyectos de inversion y programas que se ejecutan en cada vigencia, el cual se encuentra actualizado al

31 de Marzo de 2021, asi como las fichas EBI.

NOTICIAS | OMEG | TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

1. Informacién de la entidad

2. Normativa

Proyectos de inversion

3. Contratacion

Documentos
4. Planeacion, Presupuesto
e Informes
2021 2020 2019 2018 201€ 2015 201
i
Seguimiento componente de inversién
) Descargar 4
4.4 Proyectos de inversion

Fichas EBI-D Marzo 2021
Ficha de Estadistica Basica de Inversion Distrital EBI-D. Versién del 31 de Mar.

) Descargar +

®'covco

(¢Nos necesitas?

Fuente: https://wWw.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-Ia-informacion-publica/pIaneacion/proyectos-de-inversion

4.5. Informes de empalme: Se observo la publicacion del 14 de enero de 2020 del informe de gestion del
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cargo Secretaria de Despacho, Cadigo 020, Grado 09 de la Secretaria Distrital de la Mujer desempefiado
del 07 de febrero de 2018 al 31 de diciembre de 2019.

®'covco

g =
NOTICIAS ~OMEG = TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ((Buscar )Q fvwo

1. Informacion de la entidad

2. Normativa

Informes de empalme

3. Contratacion

Documentos

4. Planeacion, Presupuesto
e Informes

Informe de Empalme Consolidado

Informe de Empalme Consolidado

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/planeacion/informes-de-empalme

4.6. Informacion publica y/o relevante: El tnico documento publicado es el Pacto por la Transparencia para
la Lucha contra la Corrupcion, publicado el 20 de agosto de 2019, por lo tanto se sugiere analizar que
otro tipo de documentacidn es susceptible de publicar en esta seccidn.

@'Govco

NOTICIAS | OMEG | TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (v ““““ Q fw

1. Informacion de la entidad

i Informacién publica y/o relevante

3. Contratacion

Documentos

4. Planeacion, Presupuesto
e Informes

2019

Pacto por la transparencia para la lucha contra la corrupcién

) Descargar +

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/planeacion/informacion-publica-y-o-relevante
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4.7. Informes de gestién, evaluacién y auditoria: En esta seccidn se encontraron publicados los informes
de rendicion de cuentas a los ciudadanos hasta la vigencia 2020, informe de gestion 2020, informes
enviados al congreso/Asamblea/Consejo hasta 2020, informes de la rendicion de la cuenta fiscal a la
Contraloria de Bogota hasta mayo de 2021, informes de entes de control 2021, informes de participacion
2020.

; *' Atenciony Las mujeres Publicaciones

Logre ¢Ni itas?
en Bogota ¥ TECursos os ¢hos necesitas

’\ Institucional servicios a la
Secma e s ciudadania

2. Normativa

Informes de gestion, evaluaciény
3. Contratacion auditoria

4. Planeacion, Presupuesto

e Informes Informe de rendicién de cuentas a los ciudadanos

Informes de gestién

4.11 Estados financieros

4.1.2 Plan de gasto publico Plan de rendicién de cuentas
4121 Plan de austeridad del gasto

Informe enviado al Congreso/Asamblea/Consejo
44 Proyectos de inversidn

42 Eject

" pr Informe de rendicion de la cuenta fiscal

4.3 Plan de accién

jetivos & ndicadores a i dei i6n, vigilancia y control

desempefio

mes de empalme Participacién en la f lacién de

cién piblica y/o

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/control/informes-de-gestion-evaluacion-y-auditoria

Adicionalmente estan publicados los planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria de Bogoté en la
vigencia 2021, asi como los informes de rendicion de cuentas a los ciudadanos hasta la vigencia 2020.

Atenci6n y Las mujeres Publicaciones

ok
Institucional servicios ala Logros iNos necesitas?
Eggg_Tf\ e en Bogota ¥ TECUTS0S

2. Normativa

Planes de mejoramiento
3. Contratacién

Documentos

4. Planeacion, Presupuesto
e Informes

2021 2020 2019 2018 2017 2016 2014

Plan de Mejoramiento Auditoria de Regularidad PAD 2021 Cédigo 34 -Componente Control
Financiero

4.12 Plan de gasto pt

4121Plande d del gasto ] Descargar &

OF Jul 2021

Plan de Mejoramiento Visita Fiscal PAD 2021 Cédigo 501

) Descargar 4

4.5 Informes de empalme

4.6 Informacion publica yfo

relevante

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/control/planes-de-mejoramiento

21




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

Cddigo: ESG-FO-02

EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA GESTION

Version: 01

m?%n Fecha de Emision: 02 de agosto de
_DEBOcOTADC. INFORME DE AUDITORIA/SEGUIMIENTO 2018
Pagina 22 de 33

A
BOGOT/\

Secretea e 1 W)

2. Normativa

3. Contratacion

4. Planeacién, Presupuesto
e Informes

41 Presupuesto general de

ngresos, gastos e inversidn
411 Estados financieros

412 Plan de gas

lico

4121 Plan de sustendad del gasto

4.4 Proyectos de inversién

4.2 Ejecucion presupuesta

4.5 Informes de empalme

4.6 Informacion publica yfo
relevante

4.7 Informes de gestion,
evaluacioén y auditoria

Institucional

Atencion y
servicios ala
ciudadania

Las mujeres

en Bogota

Publicaciones

I itas?
oo - Logros ZNos necesitas?

Informe de rendicion de cuentas a
los ciudadanos

Documentos

2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014

Presentacién Didlogos con la Ciudadania 2020
) Descargar &

11 Tic 2020

Informe de Didlogos con la Ciudadania 2020
) Descargar &

11 Tic 2020

Informe de Estrategia de Rendicién de cuentas 2020
] Descargar &

11 Tic 2020

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/control/informes-de-gestion-evaluacion-y-
auditoria/informe-de-rendicion-de-cuentas-a-los-ciudadanos

4.8. Informes de la Oficina de Control Interno: Se encuentran publicados los informes emitidos de
conformidad con el Plan Anual de Auditoria 2021.

Atencién y

Institucional servicios ala Las mujeres Publicaciones
en Bogotd

ciudadania

Logros &Nos necesitas?

2. Normativa

Reportes de control interno

3. Contratacién

Documentos
4. Planeacion, Presupuesto
e Informes
41 Presupueste gens 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013
ngresos, gastos e inve —_—

Informe de seguimiento de Gestidn Documental de la vigencia 2020-2021

2 Plan de gasto publico ) Descargar 4

4121 Flan de susteridad del gasio
01l 2024

44 Proyactos da

Seguimiento a Planes de Mejoramiento Externo

Informe resultados de seguimiento Plan de Mejoramiento Externo suscrito con la Contraloria de Bogota D.C —
Corte a 30 de abril de 2021

) Descargar +

de gestién ylo desempefio

A 04 3um 3021
45 Informes de empalme

46 Informacion pdblica ylo Seguimiento a Planes de Mejoramiento interno
relevants

B Informe de seguimiente a Planes de Mejoramiento Intemno - Corte 30 de abril de 2021
47 Informes ds gestién, evaluazidn

¥ auditoriz ) Descargar 4

471 Inf
04 3un 2021
evalus

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/control/reportes-de-control-interno

4.9. Informe sobre Defensa Publica y Prevencion del Dafio Antijuridico: En esta seccion se identifico la
publicacion del infome de procesos judiciales a 30 de abril de 2021.
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®'covco

NOTICIAS | OMEG | TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ((Buscar Q fve

¢Nos necesitas?

1. Informacién de la entidad

2. Normativa

Defensa publica y prevencion del

s s as
S:conatacin dafio antijuridico
4. Planeacion, Presupuesto

Se informa que el correo de notificacionesjudiciales@sdmujer gov.co; es el unico canal
e Informes

dispuesto para recibir comunicaciones de despachos judiciales en los que la SDMujer
pueda tener interés. El cual se encuentra en funcionamiento y permanece disponible y
visible en la pagina de la SDMujer en cumplimiento del requisito previsto en la politica de
transparencia de la informacion

Documentos

2021 202( 2019 2018

Informe procesos judiciales con corte al 30 abril

) Descargar +

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/indéx.php/ley-de-transparencia—y-acceso-a-Ia-informacion-publica/control/defensa-judicial

4.10.

Informes trimestrales sobre acceso a informacion, quejas y reclamos: Se constatd la

publicacidn del registro publico de derechos de peticion vigencia 2020, el informe de gestion de PQRS y
de Atencion a la Ciudadania del primer trimestre de 2021 e informes mensuales de seguimiento de PQRS
hasta mayo de 2021.

®'covco

NOTICIAS | OMEG | TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ) Q fw@E

0GO : i ici Nos necesitas?
Evm ..‘..._,T,\ ciudadania

1. Informacion de la entidad

2. Normativa

Informe de peticiones, quejas,

Blcomtmso reclamos, denuncias y solicitudes
4 puaneacion, Presupuesto. 1@ @acceso a la informacion
e Informes

Registro publico de derechos de peticion

2020 2019 2018 2017 2016

JSE

Regi: Publico de D hos de Peticién - 2020

De conformidad con la Circular Externa No. 001 de 2011, proferida por el Consejo Asesor de Gobierno
Nacional en Materia de Control Interno de las Enti del Orden Nacional y itorial, la i
Distrital de la Mujer se permite presentar a la ciudadania el registro publico organizado sobre los derechos

de peticién radicados a través de los canales dispuestos y gestionados en el periodo comprendido entre el
01 de Enero al 31 de Diciembre de 2020.

) Descargar 4

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/instrumentos-de-gestion-de-informacion-publica/informe-de-

peticiones-quejas-reclamos-denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion
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Respecto a los informes trimestrales de medicion de la satisfaccidén de usuarios y partes interesadas se
encontro publicado hasta el informe del segundo trimestre de 2020, haciendo falta los informes de los dos
altimos trimestres de 2020 y del primer del 2021.

.‘ Atencién y
’\ Institucional  serviciosala
[rdrtl

Las mujeres  Publicaciones

il i ?
en Bogota [—— Logros Nos necesitas?

<ciudadania

2. Normativa

Informe de peticiones, quejas,
3. Contratacion reclamos, denuncias y solicitudes
2 paneacion, Presupuesie. A€ @acceso a la informacion

e Informes
41 Prasum

Registro piiblico de derechos de peticién

Informe trimestral de medicién de satisfaccién de usuarias y partes interesadas

2020 2019 2018 2017 2016 2015

Informe de Medicion de Satisfaccion - Trimestre II - 2020

Informe de Medicién de Satisfaccion de Usuarias y Partes Interesadas del 20 de marzo al 11 de junio de la
vigencia 2020.

| Descargar +

07 Ene 2020

Informe de Medicién de Satisfaccidn - Trimestre I - 2020

47 Informes de gestidn, evaluacién Informe de Medicién de Satisfaccion de Usuarias y Partes Interesadas correspondiente al primer trimestre
(enero, febrero y marzo) de la vigencia 2020.

) Descargar 4

01 Ene 2020

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/instrumentos-de-gestion-de-informacion-publica/informe-de-
peticiones-quejas-reclamos-denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion

5. TRAMITES
Lista oficial de trdmites y servicios Comunicaciones anénimas: Se encontré la publicacion de lista oficial
de tramites y servicios e informacion relacionada con cada uno de ellos y vinculo hacia el “Servicio en Guia
Distrital”.

2. Normativa

Tramites y servicios
3. Contratacion

Lista oficial de tramites y servicios

4. Planeacion, Presupuesto
e Informes

5. Tramites

o
5.1 Lista oficial de trimites y \\X =
servicios
3 4 0
6. Participa e
0,..9

7. Datos abiertos

8. Informacion especifica Acogida y proteccion Centros de inclusion Encuentro de

para grupos de interés gratuita digital para las derechos, desarrollo

mujeres personal e
informacion en salud
para personas que
realizan actividades
sexuales pagadas
Sach

82 Mujere:

capas e las

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/tramites-y-servicios
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Sin embargo, se encontraron que en cuatro (4) servicios (Acogida y proteccidn gratuita; Linea Purpura Distrital;
Orientacion psicosocial; Orientacion, asesoria e intervencion juridica) los vinculos hacia “Reporte de
atenciones. Fuente: OMEG” presenta un error y no permite ver la informacion.

404 - Categoria no encontrada
No puede visitar esta pagina debido a:
1. Un marcador o favorito caducado
2. Un motor de busquedas que tiene un listado caducado para este sitio
3. Una direccién mal escrita
4. Usted no tiene acceso a esta pagina
5. No se pudo encontrar el recurso solicitado.
6. Se ha producido un error mientras se procesaba su solicitud.
Por favor, pruebe con alguna de las paginas siguientes: Pagina de inicio

51 la dificultad persiste, por favor. contacte con el administrador del sistema de este sitio v reporte el error de mas abajo..

Caregoria no encontrada

Fuente: http://omeg.sdmujer.gov.co/index.php/home/mediciones-propias/servicios-sdmujer

Adicionalmente, se observd una seccidn en este numeral donde se publican las respuestas a las comunicaciones
anonimas recibidas.

A Atenciény
Institucional  serviciosala Logros iNos necesitas?
BOGOT/\ il en Bogota y recursos

2. Normativa

Comunicaciones anénimas

3. Contratacién

Documentos

Respuesta andnimo 1-2021-003813 SDQS 1387762021

6. Participa
Respuesta andnimo 1-2021-003814 SDQS 1186062021

7 Datos abiertos

8. Informacién especifica
para grupos de interés

Respuesta Radicado No. 1-2021-003764
9. Reporte de informacién

especifica
Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/comunicaciones-anonimas

6. PARTICIPA

No se encontr¢ informacion en este numeral donde se publiquen los mecanismos o procedimientos por medio
de los cuales el publico en general pueda participar en la formulacion de la politica o el ejercicio de las
facultades del sujeto obligado.

7. DATOS ABIERTOS
7.1. Instrumentos de gestion de la informacién Publicar la informacién sobre gestion documental: Se
constato la publicacion del registros de activos de informacion 2019, indice de informacion clasificada y
Reservada 2019, esquema de publicacién de la informacion 2021, Plan Institucional de Archivos-PINAR
de la Entidad para la vigencia 2021, Programa de Gestién Documental 20218, Tablas de Retencidn, asi
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como el el Acto administrativo sobre costos de reproduccion de informacion publica 2021.

Atencién y

Las mujeres Publicaciones

. itas?
o otd n o Logros iNos necesitas?

BO! Go.".’*\ Institucional servicios a la

Seceiaeali e ciudadania

Registro de Activos de Informacion (Articulo 21.1.5.11): es el inventario de la informacién

4. Planeacién, Presupuesto N
P piiblica que la entidad geners, obtenga, adquiera, transforme o controle

e Informes
Documentos
5. Tramites
6. Participa
2020 2019

7. Datos abiertos ) .
Evidencias Revisién de activos de informacién
71 Instrumentos de gestion de la

informacion Evidencias Revision de actives de informacion
71.2 Registro de activos de Y Descargar 4
informacion -

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/instrumentos-de-gestion-de-informacion-
publica/registro-de-activos-de-informacion

7.2. Seccién de Datos Abiertos: Se verificd que este numeral redirecciona al portal de datos abierto de
Bogota, Secretaria Distrital de la Mujer.

=s. DATOSABIERTOS NICIO DE SESION PARA ENTIDADES
=" BOGOTA Q| ; BOGOT/\

Secretaria Distrital de la Mujer

ALCALDI
DE BOGOTA O 00

SECRETARIA DE LA MUJER

Ordenar por

Cifras de mujeres victimas de acion de denuncias reportadas en el Sistema de Informacién Estadistico, Delincuencial

violencia intrafamiliar en Bogota D.C.
por loca...

Contravencional y Operativo de la Policia Nacional (Siedcol por hechos clasificados

1

| oeosson B . |
rm

Fuente: https://datosabiertos.bogota.gov.co/organization/secretaria-distrital-de-la-mujer
Adicionalmente se observaron dos secciones tituladas “Estudios, investigaciones y otras publicaciones”

y “Otras publicaciones” que no tienen informacion publicada. Asi como en la seccion “Registro de
publicaciones” no se encontro publicada informacion de la vigencia 2020 y 2021.
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1. Informacién de la entidad MICIO » LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA » DATOS ABIERTCS

2. Normativa

Estudios, investigaciones y otras
publicaciones

3. Contratacion

4. Planeacion, Presupuesto
e Informes

Otras publicaciones
5. Tramites

6. Participa

7. Datos abiertos

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/informacion-de-interes/estudios-investigaciones-
y-otras-publicaciones

1. Informacién de la entidad MIZIO = LEY DE
INVESTIGAC]

2. Normativa

Otras publicaciones

3. Contratacién

4. Planeacién, Presupuesto
e Informes

5. Tramites

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/informacion-de-interes/estudios-investigaciones-

y-otras-publicaciones/otras-publicaciones

Atencién y
Institucional servicios a la
ciudadania

Las mujeres Publicaciones
en Bogota ¥ recursos

1. Informacion de la entidad IS S R TR T RS0 A LA RS PR paTs AR
2 Normativa Registro de publicaciones

3. Contratacion

Documentos
4. Planeacion, Presupuesto
e Informes

2019 2018 2016

5. Tramites —

Reporte de Cumplimiento ITA para el Periodo 2019 Semestre 2
6. Participa

Reporte de Cumplimiento ITA para el Periode 2019 Semestre 2
7. Datos abiertos ) Descargar 4

Investigaciones
InfoMujeres
http://omeg sdmujer.gov.co/index php/mediciones ¢

27 Age 2018

&Nos necesitas?

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/instrumentos-de-gestion-de-informacion-publica/registro-de-

publicaciones

8. INFORMACION ESPECIFICA PARA GRUPOS DE INTERES
Se evidencio publicada Informacién de interés para nifios, nifias y adolescentes y mujeres, entre las cuales se
destacan los espacios de participacion y coordinacion, servicios para las mujeres, observatorio de Mujeres y
Equidad de Género, noticias e informacién para poblacion vulnerable.
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@'cov.co

NOTICIAS | OMEG | TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Q

»

Atenciony Las mujeres Publicaciones

-
BO G OTI\ Institucional servicios ala en Bogota y recursos Logros
Secretaria de (s Mujer ciudadania

1. Informacién de la entidad INICIO » LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA » INFORMACION ESPECIFICA PARA
GRUPOS DE INTERES

2. Normativa
Informacion para nifos, nifas y
adolescentes

3. Contratacién

4. Planeacion, Presupuesto

e Informes Mujeres y hombres somos iguales, y aqui te ensefiamos tus derechos

5. Tramites
6. Participa
7. Datos abiertos

8. Informacién especifica
para grupos de interés

Alcaldia de Bogota

8.1 Niflos y nifias
8.2 Mujeres
‘ 8.2.1 Espacios de participacion y

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/informacion-de-interes/informacion-para-ninos-ninas-y-
adolescentes

@'covco

NOTICIAS | OMEG | TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

72\
0
-
<

Espacios de participacion y coordinacion

Las localidades, los derechos,
la diversidad y las étnias presentes

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/las-mujeres-en-hogota/espacios-de-participacion-y-coordinacion

9. OBLIGACION DE REPORTE DE INFORMACION ESPECIFICA POR PARTE DE LA ENTIDAD
En esta seccion se encuentrd publicada informacion sobre instancias donde participa la entidad, instancias
donde ejerce la secretaria técnica, Consejo consultivo de mujeres, informes mesa de territorializacion, Comité
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Distrital de Auditoria, Comision Intersectorial de Mujeres, Comision Intersectorial de Cuidado, preguntas y
respuestas frecuentes, glosario, noticias y la estrategia de comunicaciones 2019.

@'Gov.co
NOTICIAS OMEG TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Q fv @

'* e Aten.ctor\ y Las mujeres Publicaciones . S
Bo G OT Institucional servicios ala en Bogoti B —— Logros ¢Nos necesitas?
ciudadania

Secretaria de la Mujer

1. Informacién de la entidad INICIO » LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA > REPORTE DE INFORMACION
ESPECIFICA » INFORMACION ADICIONAL » INSTANCIAS DE COORDINACION

2. Normativa

Instancias de coordinacion en las
que participa la entidad

3. Contratacion

4. Planeacién, Presupuesto
e Informes

Documentos
5. Tramites
6. Participa 2020 2019
—_—
7. Datos abiertos Instancias en las que se participa

Son aquellas Instancias en las que se participa desde el Sector Mujeres y son coordinadas por otros sectores o

8. Informacion especifica por la Alacladia Mayor de Bogota.

para grupos de interés
[ Descargar &
9. Reporte de informacién
especifica
Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/informacion-de-interes/informacion-adicional/instancias-de-
coordinacion/instancias-de-coordinacion-en-las-que-participa-la%20entidad

23 Jun 2020

10. INFORMACION TRIBUTARIA EN ENTIDADES TERRITORIALES LOCALES
Esta informacion no aplica a la entidad.

11. MENU ATENCION Y SERVICIOS A LA CIUDADANIA
Se evidencio la publicacion del menu, en el que se cuenta con Servicios para las mujeres, Servicios para

organizaciones de mujeres, contactenos, preguntas y respuestas frecuentes, carta de trato digno a la ciudadania,
defensora de la ciudadania, listado oficial de tramites y servicios, mecanismos para la atencion al ciudadano.

®'cov.co

NOTICIAS OMEG TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Q fv @
*’ Atenciény .
X Lasmujeres  Publicaciones 4
servicios ala o Logros Nos necesitas?
BOGOYT. 5 en Bogota y recursos
Secretaria de la Mujer ciudadania

_ Servicios para las mujeres

Servicios para organizaciones de 4
mujeres

Contéctanos -

begurasy s reseres. €S UNA Persona cuidadora )
. :cesitas acceder a uno de los servi

| Cartadetratodignoala 2= 2ol .

e des hacerlo de manera facil y rapid

Defensora de la ciudadania

v JISTEMA

s
nensmespnnswesns ]S T RITAL
ciudadano OE
ElEY ™

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/
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Tramites, Otros Procedimientos Administrativos y consultas de acceso a informacion
publica:

Se encontrd la publicacidn de lista oficial de tramites y servicios e informacion relacionada con cada uno
de ellos y vinculo hacia el “Servicio en Guia Distrital” tal como se indico en el numeral 5 del presente
informe. No obstante se sugiere denominar este Link tal como lo establece el Anexo 2 de la Resolucion
1519 de 2020.

Canales de atencién y pida una cita:

Se observd una seccion denominada “Mecanismos para la atencion al ciudadano” donde se encontrd
publicada informacion sobre los canales habilitados para la atencién a la ciudadania y demas grupos
caracterizados con sus respectivos horarios, asi como los canales digitales oficiales de recepcion de
solicitudes, peticiones e informacién.

* LT Las mujeres icacis

¥ Publicaciones

Boqom Institucional servicios ala Logros iNos necesitas?
Serremac e g ciudadania o ¥

Servicios para las mujeres

Me‘ Servicios para organizaciones de a atenCién al

2. Normativa

3. Contratacién ciu‘ D
Contactanos
4. Planeacién, Presupuesto
e Informes La Secref Preguntasy respuestas frecusntes  rtir del 15 de febrere de 2021 la atencién
presencii 1d de Oportunidades para las Mujeres, Casa
de Todas ot dE HRIOCIgNO 213 > (Resolucion No. 0046 del 10 de febrero
5. Tramites de 2021) cudadanis
Defensora de la ciudadania
6. Participa )
Sede ( Listado oficial de tramites y
servicios
7. Datos abiertos Teléfond

canismos para la atencién al
Horario fEUEsut] nes aviemes de 7200 am. 2 12:00 m. y de

B. Informacion especifica
1:00 prm. a 4:30 pm.

para grupos de interés

Correo electrénico institucional: servicicalaciudadania@sdmujergov.ee
9. Reporte de informacién
especifica

Correo electrénico notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@sdmujergoves

Direccion: Avenida El Dorado, Calle 26 # 69 - 76 Edificio Elemento, Torre 1. Pisc 9 -

Bogota DC Colombia
Codigo Postal: 111071

Ventanilla de radicacion de correspondencia: Ventanilla Virtual de Radicacion

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/mecanismos-de-contacto/mecanismos-para-la-
atencion-al-ciudadano

No obstante lo anterior, no se identifico la habilitacion de un mecanismo para que el usuario pueda
agendar una cita para atencion presencial.

PQRSD:
El formulario de PQRSD — Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Solicitud de informacidn publica,
y Denuncias se encuentra dispuesto en la seccion denominada “Mecanismos para la atencion al

ciudadano”, se sugiere que el enlace a este formulario se ubique directamente en el menu “Atencion y
servicios a la ciudadania” para facilitar la consulta del ciudadano.
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Atenci6n y Las mujeres Publicaciones

* Institucional servicios ala Logros iNos necesitas?
Egg“‘ou;'"\ T en Bogota ¥ TECUrsos

Formulario para presentar
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias

Bogotay
te escucha

Sisterna Distrital para la Gestién de Peticiones Ciudadanas -

Bogota Te Escucha

Casas de Igualdad de Oportunidades

para las Mujeres - CIOM

Directorio de los puntos de atencién de las CIOM

Horario de atencién presencial’ lunes. martes y migrcoles de 800 am a 400 pm
Horario de atencion telefénico: lunes aviemes de 8:00am. a 1230 pm.yde 130 pm. a

5:00pm

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/mecanismos-de-contacto/mecanismos-para-la-
atencion-al-ciudadano

12. MENU PARTICIPA

No se encontrd informacién en este numeral donde se publiquen los mecanismos o procedimientos por medio de
los cuales el publico en general pueda participar en la formulacion de la politica o el ejercicio de las facultades del
sujeto obligado, tal y como se menciond en el numeral 6 del presente informe.

13. SECCION DE NOTICIAS

Se evidencio la publicacion de la seccion de noticias, comunicados y medios, seccion dispuesta en la pagina
principal.

NORICINS | OVAG | TRARPWACICIAY ACEE30.4 1o MPORCION PURLICA ( Q v
N Atencion y
BOOOTI*\ Institucional  servicios ata :hwll "'"‘"”"" Logros iMos necesitas?

Noticias, comunicados y medios

Qualquiera - v

B wonaa B onicA B wonce

Comunicado de prensa
conjunto No. 14 - Julio 1 de
2021 - Bogota tendra 5400
personas vinculadas al
Distrito en Teletrabajo para
el 2024

tal de 58 entidade:

* Hasta el 6 de julio puedes
presentar observaciones al
Plan Institucional de
Participacion Ciudadana
2021

Part

Los ataques con agentes
quimicos son una de las
formas de violencia mas
extrema contra las mujeres

ciudadania

Fuente: https://www.sdmujer.gov.co/archivo-de-noticias

5. CONCLUSIONES
Se evaluaron un total de 45 requisitos, de los cuales se observo que se cumplen en su totalidad con 32, parcialmente
con 9, no cumplen con 2 y no aplican 2.
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5.1. FORTALEZAS

En desarrollo del seguimiento, se resalta el compromiso de las diferentes dependencias de la Secretaria Distrital
de la Mujer para la implementacion de la nueva pagina web institucional, que inici6 operacion el 8 de marzo de
2021.

5.2. DEBILIDADES

De acuerdo con el resultado del presente seguimiento, a continuacion se identifican las oportunidades de mejora
evidenciadas con el objetivo de que sirvan como orientacion para la revision y actualizacion de la informacion de
publicada en la pagina web institucional.

5.2.1.0portunidades de Mejora

CUADRO DESCRIPTIVO OPORTUNIDADES DE MEJORA

No ) ) Numeral
DESCRIPCION SITUACION del Responsable
Informe
Con el fin de permitir el acceso a los Mapas, Cartas descriptivas de los procesos y a los
Procedimientos que se siguen para tomar decisiones en las diferentes areas, se recomienda 13 Oficina Asesora de
1 . - s . o,
establecer un usuario y contrasefia de consulta en el aplicativo LUCHA que permita su 1.9 Planeacion
ingreso al publico en general.
Informacion sobre servidoras y servidores publico a octubre 2020, Planta Temporal a Direccion de
5 febrero y Contratistas que estan presuntamente desactualizados y no permite ver ni 15 Talento Humano
descargar su contenido, de igual forma se observé la publicacion del Decreto Distrital del ' Direccion de
incremento salarial 2020 y no el vigente para el 2021. Contratacion
No se encontré informacion sobre las actividades y eventos a ejecutar en junio y julio de
3 A ., - 1.11 TODOS
2021, o la justificacion de la no programacion para estos periodos.
No se encontr publicada informacidn de las hojas de vida de los aspirantes junto con el S
, - . . : Direccion de
4 |email para presentar comentarios por parte de la ciudadania, asi como tampoco se 1.14 Talento Humano
encontrd el link al Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital disponible.
Oficina Asesora de
No se encontrd referencia de los procedimientos en materia de adquisicion y compras o Planeacion
5 . L 34 o
el vinculo al aplicativo LUCHA. Direccién de
Contratacion
En el numeral denominado “Formatos o modelos de contratos o pliegos tipo” se evidencio
6 publicado el numeral con informacion insuficiente por cuanto no indica, si para la 35 Direccion de
Secretaria Distrital de la Mujer aplica alguna de las dos tipologias referenciadas de pliegos ' Contratacion
tipo u otra establecida por Colombia Compra Eficiente.
Oficina Asesora de
7 No se encontraron publicados los seguimientos a los diez (10) planes institucionales y el 43 Planeacion
plan de atencién a la ciudadania de la vigencia 2021. ' y éareas
responsables
8 | No se encontrd publicada la Estrategia de Racionalizacion de Tramites 2021. 4.3 Oficina Ase;pra de
Planeacion
9 Se sugiere analizar que otro tipo de documentacion es susceptible de publicar en la 16 TODOS

seccion “Informacién publica y/o relevante”.
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CUADRO DESCRIPTIVO OPORTUNIDADES DE MEJORA
No ) ) Numeral
DESCRIPCION SITUACION del Responsable
Informe
Respecto a los informes trimestrales de medicion de la satisfaccion de usuarios y partes -
. ) . : : . Oficina Asesora de
10 | interesadas solo se encontré publicado el informe del segundo trimestre de 2020, haciendo 4.10 Planeacion
falta los dos ultimos trimestres de 2020 y del primer del 2021.
Oficina Asesora de
En cuatro (4) servicios (Acogida y proteccion gratuita; Linea Purpura Distrital; Planeacién
11 | Orientacion psicosocial; Orientacion, asesoria e intervencion juridica) los vinculos hacia 5. Direccion de
“Reporte de atenciones. Fuente: OMEG” presenta un error y no permite ver informacion. Gestion del
Conocimiento
Analizar qué tipo de informacion se debe publicar en la seccion “PARTICIPA” p
. : L . - Subsecretaria de
12 relacionada con Io§ mecanismos o procedlmlentos por m.edlo de los cuale_s el publico en 6. Politicas de
general pueda participar en la implementacion y seguimiento de las politicas a cargo de 12. lqualdad
la Entidad en el ejercicio de las facultades del sujeto obligado. g
. . « . .. . . Direccion de
Se observaron dos secciones tituladas “Estudios, investigaciones y otras publicaciones Gestion del
y “Otras publicaciones” que no tienen informacién publicada. Asi mismo en la seccién L
13 |7, . . » N . . .y . . 7.2 Conocimiento y
Registro de publicaciones” no se encontr6 publicada informacion de la vigencia 2020 y . isional
2021 areas misionales a
' las que aplique
14 Se sugiere denominar el Link “Listado Oficial de Tramites y Servicios” tal como lo 111 Oficina Asesora de
establece el Anexo 2 de la Resolucion 1519 de 2020. ' Planeacion
No se identifico la habilitacion de un mecanismo para que el usuario pueda agendar una D|_rec_C|qn d(_a,
15 . - . 11.2 Territorializacion
cita para atencion presencial.
de Derechos
Se sugiere que el enlace al formulario de PQRSD — Peticiones, Quejas, Reclamos, Subsecretaria de
16 | Sugerencias, Solicitud de informacion publica, y Denuncias se ubique directamente en el 11.3 Gestion
menu “Atencion y servicios a la ciudadania” para facilitar la consulta del ciudadano. Corporativa
5.2.2.Hallazgos
Numeral <
Tema o det | CONDICIO 1 cpitERIO CAUSA EFEcTO | Proceso | IDLUCHA
Palabras Clave N Responsable | (reincidencia)
Informe
De los 45 Desactualizacion
requisitos se | Ley 1712 de 2014 | de las secciones e | Ciudadanos
observo el y Resolucién 1519 informacion desinformados Comunicacion
cumplimiento |[de 2020  del | publicadaen el Sanciones de Estratégica
1. | Transparencia| TODOS parcial y no | Ministerio de Boton de tipo Gestgilén y No Aplica
cumplimiento | Tecnologias de la | Transparenciade | Disciplinario Tecnoléaica
enun 24% de | Informacién y las | acuerdo con la Aumento de g
los requisitos | Comunicaciones. normativa PQRS
(11). aplicable

ANGELA JOHANNA MARQUEZ MORA
JEFA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

Anexo: Matriz de Referencia (PDF).
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SEGUIMIENTO TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

2.4.2 MENU DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CONTENIDOS

ESTANDARIZACION DE CONTENIDOS

CUMPLE:

PARCIAL

NO CUMPLE

NO APLICA

FECHA
VERIFICACION

OBSERVACIONES

1.1 Misién, visién, funciones y deberes. 9/07/2021 Sin observaciones
1.2 Estructura orgdnica - Organigrama. 9/07/2021 Sin observaciones
Para poder visudlizar esta informacién se requiere un usuario y
1.3 Mapas y Cartas descriptivas de los procesos. X 9/07/2021 confrasefia en el aplicativo Lucha, en consecuencia, no permite el
acceso para el publico en general.
1.4 Directorio \ns!wfucwomo\ incluyendo §edes, oficinas, 9/07/2021 Sin observaciones
sucursales, o regionales, y dependencias
Los titulos Informacion de servidoras y servidores publicos - Oct 16,
" . . P Informacién de Servidores Planta Temporal - Feb 25 e Informacion
1.5 Directorio de servidores publicos, empleados o . : N .
. X 9/07/2021 Contrafistas presuntamente desactualizados y no permite ver ni
contratistas. . o
descargar su confenido. El Decrefo Distrital que corresponde a la
vigencia 2020 y no el vigente para el 2021.
1.6 Directorio de entidades. 9/07/2021 Sin observaciones
17 Dlrecfonp ‘de agremiaciones o asociaciones en 9/07/2021 Sin observaciones
las que participe.
1. Informacién de la enfidad.
1.8 Servicio al publlc‘o', normas, formularios y 9/07/2021 Sin observaciones
profocolos de atencion.
. - Para poder visudlizar esta informacién se requiere un usuario ]
1.9 Procedimientos que se siguen para fomar ~ N y .
e . by X 9/07/2021 confrasefia en el aplicativo Lucha, en consecuencia, no permite el
decisiones en las diferentes dreas P
acceso para el publico en general.
1.10 Mecanismo de presentacion directa de
solicitudes, quejas y reclamos a disposicion del 9/07/2021 Sin observaciones
publico en relacién con acciones u omisiones del
sujeto obligado.
1.11 Calendario de actividades y eventos. X 9/07/2021 El calendario solo contiene qcfly\dngs programadas para el mes de
mayo y no para los meses de junio y julio de 2021.
1.12 \nforma'clqn sobre decisiones que puede 9/07/2021 Sin observaciones
afectar al publico.
1.13 Entes y autoridades que lo vigilan. 9/07/2021 Sin observaciones
No cuenta con informacion de las hojas de vida de los aspirantes junto
1.14 Publicacién de hojas de vida. X 9/07/2021 con el email para presentar cgmer}fcnos por parte de la c\qudar}\a,
asi como tampoco se encontré el link al Departamento Adminisirativo
del Servicio Civil Disfrital.
2.1. Normativa de la entfidad o autoridad 9/07/2021 Sin observaciones
2. Normativa 2.2. BUsqueda de normas 9/07/2021 Sin observaciones
2.3. Proyectos de normas para comentarios. 9/07/2021 Sin observaciones
3.1 Plan Anual de Adquisiciones. 9/07/2021 Sin observaciones
3.2 Publicacion de la informacién confractual. 9/07/2021 Sin observaciones
3. Confratacién 3.3 Publicacién de la ejecucién de los confratos. 9/07/2021 Sin observaciones
i A Tal y como esta denominada esta seccidon no se encontré referencia
3.4 Manual de contratacién, adquisicién y/o - . L
compras 9/07/2021 de los procedimientos en materia de adquisicion y compras o el
pras. vineulo dl aplicativo LUCHA.
Se evidencié publicado el numeral con informacién insuficiente por
. . cuanto no indica si, para la Secretaria Distrital de la Mujer aplica
.5 Fi i | trart I fipo. X 9/07/2021 . . . : .
3.5 Formatos o modelos de coniratos o pliegos fipo /07/20 alguna de tipologias referenciadas u ofra establecida por Colombia
Compra Eficiente.
f&.l Pr§§upues'o general de ingresos, gastos e 9/07/2021 Sin observaciones
inversion.
4.2 Ejecucion presupuestal. 9/07/2021 Sin observaciones
No se encontré publicado el seguimiento de los diez (10) planes
institucionales y el plan de atencién a la ciudadania de 2021.
4.3 Plan de Accioén. X 9/07/2021 Se observé publicada la Esfrategia de Racionalizacion de Tramites
2016 -2019, por lo cual se requiere actualizar la informaciéon publicada
alo aplicable ala vigencia 2021.
4.4 Proyectos de Inversion. 9/07/2021 Sin observaciones
4.5 Informes de empalme. 9/07/2021 Sin observaciones

4. Planeacién, Presupuesto e Informes




CONTENIDOS

ESTANDARIZACION DE CONTENIDOS

CUMPLE:

OBSERVACIONES

VERIFICACION
PARCIAL NO CUMPLE | NO APLICA
4.6 Informacién poblica y/o relevante. X 9/07/2021 Se sx__vg\ere analizar qgg ofro tipo de documentacién es susceptible de
publicar en esta seccion
4.7 Informes de gestion, evaluacién y auditoria. X 9/07/2021 Sin observaciones
4.8 Informes de la Oficina de Control Interno. X 9/07/2021 Sin observaciones
A.QJnformg s'o‘bre Defensa PUblica y Prevencion del X 9/07/2021 Sin observaciones
Dafo Antijuridico.
Respecto a los informes frimestrales de medicion de la safisfaccion de
4.10 Informes trimestrales sobre acceso a X 9/07/2021 usuarios y partes inferesadas se encontré publicado hasta el informe
informacién, quejas y reclamos. del segundo frimestre de 2020, haciendo falta los dos Ultimos frimestres
de 2020 y del primer del 2021.
Se encontraron que en cuatro (4) servicios (Acogida y proteccion
Lista oficial de framites v servicios gratuita; Linea Purpura Distrital; Orientacién psicosocial; Orientacion,
5. TrGmites - : s Y X 9/07/2021 asesoria e intervencién juridica) los vinculos hacia “Reporte de
Comunicaciones anénimas N " y
atenciones. Fuente: OMEG" presenta un eror y no permite ver
informacién.
No se encontiré informacién en este numeral donde se publiquen los
6. Participa X 9/07/2021 mecanismos o proc}eqmemos por medw}o' de los cuq\gs el pub‘hco‘ gn
general pueda participar en la formulaciéon de la politica o el ejercicio
de las facultades del sujeto obligado.
7.1 Irjs?rumgn?os de ggsnon dela \rvlformuclon x 9/07/2021 Sin observaciones
Publicar la informacién sobre gestion documental.
7. Datos Abiertos
Se observaron dos secciones tituladas “Estudios, investigaciones y ofras
7.2 Seccion de Datos Abierfos. X 9/07/2021 publ!ccc\oneg y Oftras pub\\cq'clo‘r‘wes ~que no ﬂer\en »mforr:\oc\on
publicada. Asi mismo en la seccién “Regisiro de publicaciones” no se
encontré publicada informacién de la vigencia 2020 y 2021.
8, Informacién especll[cu para Grupos de X 9/07/2021 Sin observaciones
Interés
9. Obligacién de reporte de informacién X 9/07/2021 Sin observaciones
especifica por parte de la entidad
10.1 Procesos de recaudo de rentas locales. X 9/07/2021 Esta informacién no aplica a la enfidad.
10. i6n fril iaen
territoriales locales
10.2 Tonfos de liguidacién del Impuesto de Industria y X 9/07/2021 Esta informacién no aplica a la entidad.
Comercio (ICA).
2.4.3 MENU ATENCION Y SERVICIO A LA CIUDADANIA
11.1 Tramites, Ofros Procedimientos Administrativos y Se sugiere denominar este Link tal como lo establece el Anexo 2 de la
N - P X 9/07/2021 9
consultas de acceso a informacién publica Resolucion 1519 de 2020
No obstante lo anterior, no se identificé la habilitacién de un
11. Atencién y Servicios a la Civdadania 11.2 Canales de atencién y pida una cita. X 9/07/2021 mecanismo para que el usuario pueda agendar una cita para
afencién presencial
Se sugiere que el enlace a esfe formulario se ubique directfamente en
11.3 PQRSD X 9/07/2021 el menU “Atencién y servicios a la ciudadania" para facilitar la
consulta del ciudadano.
2.4.4 MENU PARTICIPA
No se enconfiré informacién en este numeral donde se publiquen los
12. Mend Parficipa X 9/07/2021 mecanismos o proc_eq\m\emos por med\_g de los cuq\_es el pub_hco_ e_n
general pueda participar en la formulacion de la politica o el ejercicio
de las facultades del sujeto obligado.
2.4.5 SECCION DE NOTICIAS
13. Seccién de Noticias X 9/07/2021 Sin observaciones
- TOTALES 32 9 2 2 45




