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Presupuesto 2017: Bogota mejor para
todas

* Funcionamiento: $13.810.748.000

* |nversion: $28.372.000.000

* Total: $42.182.748.000 pesos
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LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, nicasolaanron Qf.5‘¥ 855
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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Presupuesto por proyecto
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12000 $ 11200

$ 10250
10000
8000
6000
4000

2000

* ’ é * Q ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA :;.._ ‘» _f o0cOT, A’
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SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER




Ejecucion primer semestre
2017: Bogota mejor para todas

Proyecto de Apropiacion Recursos Recursos Girados
inversion comprometidos
1067 - Mujeres $3.171.000.000 $2.241.507.062 $633.528.989
protagonistas, activas y
empoderadas
1069 - Territorializacion de $10.250.000.000 $6.126.609.199 $2.856.753.145
derechos a través de CIOM
1070 - Gestion del $2.013.000.000 $1.372.320.228 $419.929.156
conocimiento
1068 - Bogota territorio $11.200.000.000 $8.773.317.801 $1.025.767.143

seguro y sin violencias
contra las mujeres

1031 - Fortalecimiento $1.738.000.000 $1.509.994.135 $300.683.546
institucional de la SDMujer

PR RAGs SoTasasiliae :2eOTA

LOS DERECHOS DE LAS MUJER maYOR
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TOD%% sésoaciRog PARA TODAS

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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Ejecucion primer semestre
2017: Bogota mejor para todas

il 4

uér.itas. 2017

o Eincucis
RUBRO PRESUPUESTAL | PRESUPUESTO | COMPROMETIDO | ° lecucion
Presupuestal

Tota| Gastos $ 42.182.748.000,00 S 26.859.100.676,00 63,67%

$  13.810.748.000,00 $  6.835.352.251,00 49,49%
$  28.372.000.000,00 $  20.023.748.425,00 70,58%

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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Ejecucion primer semestre

2017: Bogota mejor para todas Repdisien de.
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SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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il 4

Ejecucion primer semestre
2017: Bogota mejor para todas

ér.itas. 2'0.1 .7

C

o/ C: »
RUBRO PRESUPUESTAL PRESUPUESTO COMPROMETIDO
Presupuestal

u

$ 13.810.748.000,00 $  6.835.352.251,00 49,49%

Servici | iad |
S 10.754.998.000,00 S 4.906.917.568,00 45,62%
nomina
H : >
Servicios Técnicos
S

2.667.870.00000 ¢  1.592.690.196,00 59,70%

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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Atencion ciudadania primer semestre
2017: Bogota mejor para todas
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Cuentas 2017
PQRS SDMujer
250 ler Semestre 2017
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Total: 937 atenciones

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, icaLommnror QQREA.Q OODg
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE 80GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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Atencion ciudadania primer semestre
2017: Bogota mejor para todas
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LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, scaLDiaaron mg.g OODBS
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE 80GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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Atencion ciudadania primer semestre
2017: Bogota mejor para todas
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Atencion psicoldgica y/o juridica, litigio y justicia integral 348
141
111
102

Datos estadisticos, poblacional, diversidad, territorialidad y derechos 76
58
44
24

Atencion de mujeres en ejercicio de prostitucion 12

Veedurias ciudadanas 11

NA BOGOTA QUE GARANTIZA :;', : oGOTA
*’é*ﬁi\i |L_Jos DERECHOS SJELASMUJERES, gﬂEJOR

ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS PEROSOTA DL, PARA TODAS

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER




Gestion contractual primer semestre
2017: Bogota mejor para todas

MODALIDAD DE SELECCION

TIPO DE CONTRATO

LICITACION
PUBLICA
CONCURSO DE
MERITOS
SELECCION
ABREVIADA -
MENOR
CUANTIA
SELECCION
ABREVIADA -
LITERAL H
SELECCION
ABREVIADA -
SUBASTA
INVERSA
SELECCION
ABREVIADA -
ACUERDO
MARCO DE
PRECIOS
MINIMA
CUANTIA
COMPRA EN
GRANDES
SUPERIFICIES
DIRECTA
TOTAL

PRESTACION DE SERV.
PROF. Y DE APOYO A LA 0 0 0
GESTION

ARRENDAMIENTO
0 0 0 0 0 0 0 0 20 20

BIENES INMUEBLES
COMPRAVENTA 0 0 0 0 0 1 0 2 2 5
SUMINISTRO 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

z

PRESTACION DE

273 273

o
o
o
o
o

1 0 2 3 1 1 4 0 2 14
SERVICIOS
CONTRATO
0 0 0 0 0 0 0 3 3
INTERADMIN
TOTAL 1 0 2 3 1 3 4 2 300 316

* ‘ é ‘ ﬂ 'ﬁ‘f UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 20GOTA

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, wermameron | MEJOR

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS PEBOROTA D.C.
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

~enc DN ¢
Cuentas 2017
Mujeres victimas de violencias atendidas a través de la oferta institucional de |a
SDMuijer.

Atender a 16.667 mujeres victimas de
violencias a través de la oferta institucional
de la SDMujer

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

Mujeres victimas de violencias atendidas a través de la oferta institucional de |a
SDMuijer.

v" Del total de mujeres reportadas para el semestre, la Linea Purpura Distrital atendid
3.153, las Duplas de Atencion Psicosocial 63 y entre las profesionales de la Estrategia
de acompafnamiento a sobrevivientes de AAQy la profesional que realiza atencion
psicojuridica se atendieron 58 ciudadanas.

LOS DERECHOS DE LAS MUJER maYOR
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TOD%% sésoaciRog PARA TODAS

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

~enc DN ¢
Cuentas 2017
Mujeres victimas de violencias atendidas a través de la oferta institucional de |a
SDMuijer.

Atender a 16.667 mujeres victimas de
violencias a través de la oferta institucional
de la SDMujer

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos
(‘Zuéﬁtas. 2.(;17
Lineamiento técnico disenado para la formacion de servidores y servidoras de

entidades distritales con competencia en prevencion, investigacion, judicializacion,
sancion y reparacion de todas las formas de violencia contra las mujeres

Disefiar un lineamiento técnico para la formacién
de los servidores y servidoras de entidades
distritales con competencia en prevencion,

investigacion, judicializacidn, sanciony
reparacion de todas las formas de violencia
contra las mujeres

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, nicasolaanron Qf.5‘¥ 855
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 20GOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

alale DN GC

Cuentas 2017
Servidores y servidoras profesionales en derecho capacitados en tematicas de mujery
géenero

5.000 servidores y servidoras publicos
profesionales en derecho capacitados en
tematicas de mujer y género

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

C

—HhiL® Il CAC
uentas 2017
Proceso de fortalecimiento de capacidades servidores y servidoras con

responsabilidades en la garantia del derecho de las mujeres a una vida libre de
violencias y lucha contra el machismo implementados

Implementar 1 proceso de fortalecimiento de
capacidades de servidores y servidoras con
responsabilidades en la garantia del derecho de
las mujeres a una vida libre de violencias y lucha

contra el machismo

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, nicasolaanron Qf.5‘¥ 855
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 20GOT: A’




Cumplimiento de objetivos estratégicos

Atenciones a mujeres realizadas a través de la Linea Purpura

50.000 atenciones a mujeres realizadas a través
de la Linea Purpura

34.53%

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’




Cumplimiento de objetivos estratégicos

C

Personas (mujeres victimas de violencia y personas a cargo) protegidas

Proteger integralmente a 3.200 personas
(mujeres victimas de violencia y personas a
cargo)

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

alale DN GC
Cuentas 2017
Casos de violencias contra las mujeres representados, desde los enfoques de derechos

de las mujeres, de género y diferencial, en el Distrito Capital

Representar juridicamente 1.000 casos de
violencias contra las mujeres, desde los
enfoques de derechos de las mujeres, de

género y diferencial, en el Distrito Capital

37.69%

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

alale DN ¢
Cuentas 2017
Protocolo de atencion a mujeres victimas de violencias en el transporte publico

disenado e implementado

Disefiar e implementar un protocolo de atencién
a mujeres victimas de violencias en el transporte
publico

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’




Cumplimiento de objetivos estratégicos

Planes Locales de Seguridad para las mujeres implementados

Implementar 20 Planes Locales de Seguridad
para las Mujeres

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, scaLDiaaron mg.g OODBS
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE 80GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * Q 'i\i UNA BOGOTA QUE GARANTIZA » .0GOT. A’




Cumplimiento de objetivos estratégicos

Consejos Locales de Seguridad para las mujeres sesionando

Sesionar Veinte (20) Consejos Locales de
Seguridad para las Mujeres

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

il 4

alale DN GC
Cuentas 2017
Campanas de promocion de cero tolerancia institucional y social a las violencias
perpetradas contra ninas, adolescentes y jovenes implementada

Una campafa de promocidn de cero tolerancia
institucional y social a las violencias
perpetradas contra nifas, adolescentes y
jovenes

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’




<

Cumplimiento de objetivos estratégicos

il 4

(‘Zﬁéﬁtas. 2'0.1.7
Plan de Igualdad de Oportunidades para la Equidad de Género formulado e
implementado

Formular e implementar un plan de igualdad
de oportunidades para la equidad de género
con un marco de ejecucién de mediano plazo
(2016-2030)

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

alale DN GC
Cuentas 2017
Planes Sectoriales de Transversalizacion de la Igualdad de Género Formulados e
implementados

Formular e implementar 13 planes sectoriales
de Transversalizacion de la Igualdad de
Género

107.6%

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

il 4

alale DN GC
Cuentas 2017
Estrategias para fortalecer el Consejo Consultivo de Mujeres de Bogota y los comités
operativos locales de mujeres definida e implementada

Definir e implementar una estrategia para
fortalecer el Consejo Consultivo de Mujeres
de Bogota y los comités operativos locales de

mujeres

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’




Cumplimiento de objetivos estratégicos

Mujeres vinculadas a procesos de formacion politica

101,60%

Vincular a 3.000 mujeres a la escuela de
formacion politica de mujeres

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

alale DN GC
Cuentas 2017
Mujeres fortalecidas en instancias de participacion de nivel distrital y local

Fortalecer 500 mujeres en instancias de
participacion de nivel distrital y local

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos
(‘Zuéﬁtas. 2'0.'17
Mujeres en su diversidad vinculadas a procesos de promocion, reconocimiento y

apropiacion de sus derechos a través de las casas de igualdad de oportunidades para
las mujeres

4.000 4113 102.8%

79.55%

Vincular 63.000 mujeres en su diversidad a
procesos de promocidn, reconocimiento y
apropiacion de sus derechos a través de las
casas de igualdad de oportunidades para las
mujeres

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 S?»Rs
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 20GOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

C(Jéﬁtas. 2'0.1.7
22 Equipos de Casas de Igualdad de Oportunidades en
operacion, incluyendo dos especializadas en la garantia de los

derechos de las mujeres en ejercicio de prostitucion

22 Casas de Igualdad de Oportunidades en

operacion, incluyendo dos especializadas en la

garantia de los derechos de las mujeres en
ejercicio de prostitucidon

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 S?»Rs
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 20GOT: A’




Cumplimiento de objetivos estratégicos

Orientaciones psicosociales realizadas

Realizar 30.000 orientaciones psicosociales
gue contribuyan al mejoramiento de la
calidad de vida de las mujeres en igualdad de

oportunidades para las mujeres

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

alale DN GC
Cuentas 2017
Estrategia de Promocion de derechos de las mujeres dirigida a

ninas, ninos y adolescentes implementada

Una campaia de promocidn de nuevas
identidades de género (masculinidades y
feminidades) en ejecucién

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

4
A4

Campana de promocion de nuevas identidades de género
(masculinidades y feminidades) en ejecucion

Una estrategia de promocién de derechos de
las mujeres dirigida a nifias, nifos y
adolescentes, con foco en derechos sexuales
y reproductivos, implementada

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’




Cumplimiento de objetivos estratégicos

Visitas a la pagina web del OMEG durante el cuatrienio

Alcanzar 33.475 visitas a la pagina web del
OMEG, durante el cuatrienio 2016 - 2020

53.63%

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ‘é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA A -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

il 4

~enc DN GC
Cuentas 2017
Sistema Integrado de Medicion en materia de violencia contra

las mujeres consolidado (Acuerdo Sistema Violeta)

Lograr la consolidacion del 100% de la
informacién oficial disponible en materia de
violencias contra las mujeres, a través de un
Sistema Integrado de Medicidn

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

il 4

alale DN GC
Cuentas 2017
Personas en ejercicio de la prostitucion participan en jornadas de

derechos humanos, desarrollo personal y salud

110.6%

5.400 personas en ejercicio de la prostitucion
participan en jornadas de derechos humanos,
desarrollo personal y salud

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’




Cumplimiento de objetivos estratégicos

Documento de caracterizacion cualitativa y cuantitativa de las
personas en ejercicio de prostitucion, explotacion sexual y trata
de personas con fines de explotacion sexual

Un (1) documento de caracterizacion
cualitativa y cuantitativa de las personas en
ejercicio de prostitucidon, explotacion sexual y
trata de personas con fines de explotacion

sexual

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, o 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

C(Jéﬁtas. 2.().1}

Politica Publica Distrital para la proteccion integral y Ia
generacion de oportunidades para las personas en ejercicio de
prostitucion y la lucha contra la explotacion sexual y |a trata de
personas con fines de explotacion sexual

Generar una Politica Publica Distrital para la
proteccion integral y la generacién de
oportunidades para las personas en ejercicio
de prostitucién y la lucha contra la
explotacion sexual y la trata de personas con

fines de explotacién sexual

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, e | MEJOR

PARA TODAS

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DEBOSOTA D.C.

* ’é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 20GOT: A’
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

(‘Zﬁéﬁtas. 2'0.1.7
Sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestion en el Gobierno
Distrital

Incrementar a un 90% la sostenibilidad del SIG en
el Gobierno Distrital

66.67%

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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Cumplimiento de objetivos estratégicos

Ejecucion del Plan de Innovacién, Uso y Apropiacion de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones para la
Secretaria Distrital de la Mujer

Ejecutar el 100% del Plan de Innovacién, Usoy
Apropiacion de las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ALCALDIA MAYOR
2 B0GOTADC. PARA TODAS
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DERORTARD: O VI et
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Situacion de las mujeres en Bogota

<

R

(‘Zt‘xéﬁtas. 2'0.1.7

De acuerdo con proyecciones del DANE, se estima que la poblacion del Distrito Capital
en 2017 es de 8.080.734 personas, el equivalente al 16,4% de la poblacién total del pais.

El 51,6% (4.167.824) de la poblacidon de Bogota en 2017 son mujeres

Mujeres

Razo6n de feminidad

indice de envejecimiento 64,39 74,10

Relacion de dependencia

en menores de 15 afos 32,49 32,03
Relacion de dependencia

en mayores de 60 anos 20,92 23,74
Relacion de dependencia 5340 55,77

total

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES,
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS

Bogota

Hombres

2017

45,90
36,36
16,69

53,05

2020

52,83
35,65
18,83

54,48

General

2017

1,07

54,91
34,37
18,87

53,23

2020
1,06

63,17
33,79
21,35

55,14

: BOGOTA
MEJOR

DE BOGOTAD.C. PARA TODAS

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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Situacion de pobreza

Porcentaje de personas en condicion de pobreza multidimensional
segun sexo (IPM). Colombia y Bogotd, 2012-2016

30 -
27,5
25
En el periodo 2012-2016, el IPM ha
20 1 decrecido aproximadamente 47%
15 - (Colombia -34%)
11,3
9,1
10 1 Contraria a la situacion del pais, las
5 | mujeres en Bogota registran un IPM
superior al de los hombres
0 T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016
=o—Hombres Bogota ——Mujeres Bogota
=#=Hombres Colombia Mujeres Colombia

Fuente: DANE.

BOGOTA

. UNA BOGOTA QUE GARANTIZA e
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ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTA D.C.
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Situacion de pobreza

Evolucion de la incidencia de la pobreza monetaria segun
sexo. Bogota, 2012-2016

m 2012 m2013 w2014 w2015 12016

11,8% 11,9%

0,
11,3% 10,7%10,5%10,6%

9,7% 9,7% 10,3%

8,8%

Hombres

Mujeres

Entre 2012 y 2016, la incidencia de pobreza en las mujeres ha
presentado un comportamiento estable, mientras que para los
hombres dicho indicador presenta tendencia creciente

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES,
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS

XL

(‘Zﬁéﬁtas. 2'0.1.7

Proporcion de pobreza monetaria segun sexo.
Bogotd, comparativo 2012-2016 (%)

2012 2016

B Hombres H Mujeres

En el periodo 2012-2017, el porcentaje de mujeres
pobres en Bogota ha decrecido 1,2 puntos
porcentuales

BOGOTA
MEJOR

DE BOGOTAD.C. PARA TODAS

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER




¢Una vida libre de violencias? Autonomia

fisica y libertad

Muertes violentas perpetradas por un tercero segtin sexo de la

victima (casos y porcentaje).
I.l

Bogota, enero-septiembre 2017°
Hombres

758
91%

Mujeres
78
9%

p

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. Célculos elaborados por el OMEG-SDMujer.

Nota: (P) La informacion de 2017 tiene caracter preliminar por lo que puede estar sujeta a cambios por actualizacion. Fecha

de reporte, 19 de octubre.

- UNA BOGOTA QUE GARANTIZA
* ’é ‘ M ** LOS DERECHOS DE LAS MUJERES,
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS

Entre enero y septiembre de 2017:

Murieron violentamente 78 mujeres a manos de un
tercero

El 55,1% de las victimas se encontraban entre 20 y
34 aiios, con un marcado pico entre 20 y 24 aios
(18 casos)

En las localidades de Ciudad Bolivar (13 mujeres) y
Suba (10 mujeres) se registra el mayor nimero de

muertes violentas perpetradas por un tercero

El 53,8% de los casos ocurrieron en via publica y el
29,5% en la vivienda

ALCALDIA
DE BOGOTAD.C.

BOGOTA
MEJOR

PARA TODAS

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER



é¢Una vida libre de violencias? Autonomia
fisicay libertad

Cifras ene-sep 20177

Muerte violenta perpetrada por un tercero, Muerte violenta perpetrada por un tercero
mujeres. Bogota, 2007-2016 (casos). Bogotd, ene-sep 2016 y 2017p
164
34 37
26 26
20
I 15

| Trim Il Trim I Trim
H 2016 m 2017

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

La disminucidon de muertes violentas registrada en el tercer trimestre
Entre 2009 y 2016, las muertes violentas han disminuido en el permite que, al comparar las muertes violentas en lo corrido de 2017
33,5% frente al mismo periodo de 2016, se registre una disminucion del 2,5%

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. Calculos elaborados por el OMEG-SDMujer.
Nota: (P) La informacidn de 2017 tiene cardcter preliminar por lo que puede estar sujeta a cambios por actualizacion. Fecha de reporte, 19 de octubre.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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é¢Una vida libre de violencias? Autonomia
fisicay libertad

Presunto delito sexual seguin sexo de la victima (casos y porcentaje).
Bogota, enero-septiembre 2017°

Entre enero y septiembre de 2017:

Mztljggzs 2.653 mujeres fueron victimas de presunto abuso
8.6% sexual, lo que representa el 86% del total de los casos
. reportados

En las localidades de Kennedy (362 mujeres) y Bosa

(337 mujeres) se registra el mayor numero de casos de
presunto delito sexual
Hombres
449

14%

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. Calculos elaborados por el OMEG-SDMujer.
Nota: (P) La informacion de 2017 tiene caracter preliminar por lo que puede estar sujeta a cambios por actualizacion.
Fecha de reporte, 19 de octubre.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ALt maron 5254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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é¢Una vida libre de violencias? Autonomia
fisicay libertad

Cifras ene-sep 20177

Presunto delito sexual ’ Informacidn Instituto Nacional
Bogota, ene-sep 2016-2017p de Medicina Legal y Ciencias Forenses

2.786

Y Presunto delito sexual
/4
2.653
44,6% 66,3%
Familiar Pareja o Menores Ocurren en
de la victima Expareja de edad vivienda

2016 2017

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. Calculos elaborados por el OMEG-SDMujer.
Nota: () La informacidn de 2017 tiene cardcter preliminar por lo que puede estar sujeta a cambios por actualizacion. Fecha de reporte, 19 de octubre.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 S?»Rs
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.
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é¢Una vida libre de violencias? Autonomia
fisicay libertad

Cifras ene-sep 20177

Informacion Instituto Nacional
de Medicina Legal y Ciencias Forenses

Violencia fisica mujeres
Bogota, ene-sep 2016-2017p ’

17.964

Violencia fisica
'4’8% _
17.101
Ocurren en Agresor: parejao Delincuencia
vivienda expareja comun
2016 2017
Violencia fisica: de pareja, nifias y adolescentes, adultas Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. Calculos elaborados por el OMEG-SDMujer.
mayores, otros familiares e interpersonal. Nota: (°) La informacion de 2017 tiene cardcter preliminar por lo que puede estar sujeta a cambios por actualizacién.
Fecha de reporte, 19 de octubre.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, AscaLDiAmAron 325‘4 0005
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.
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¢Una vida libre de violencias? Autonomia
fisicay libertad

Cuentas 2017

Violencia fisica de pareja seguin sexo (casos por
Entre enero y septiembre de 2017 se trimestre acumulado).

reportaron, segun Medicina Legal, 7.798 Bogotd, enero-septiembre 2016 y 20177
casos de violencia fisica de pareja contra

mujeres, 4,9% menos que lo registrado en el
mismo periodo de 2016 8.199 7 298

Las localidades con las mayores cifras fueron

5.605
Kennedy (1.068 casos) y Ciudad Bolivar 5.141
1.010
| | 2102 2.457 1. 666 1. 604
El 46,2% de las mujeres violentadas . . 578 502 1 131 1 058
fisicamente por sus parejas tienen entre 20 y

29 aiios Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres

El 68,3% de los casos de violencia de pareja I Trim Il Trim NI Trim

ocurrieron en la vivienda = 2016 m2017

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. Calculos elaborados por el OMEG-SDMujer.
Nota: (P) La informacidn de 2017 tiene cardcter preliminar por lo que puede estar sujeta a cambios por actualizacion.
Fecha de reporte, 19 de octubre.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 S?»Rs
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ "‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 20GOT: A’




¢Una vida libre de violencias? Autonomia
fisicay libertad

aL® Il CAC
uentas 2017
Violencia contra niias, nifios y adolescentes

segun sexo (casos por trimestre acumulado).

En 2017, se presenta una disminucién de 36 casos
Bogota, enero-septiembre 2016 y 2017°

de nifias (-2,6%) frente al mismo periodo de 2016

En el 79,6% de los casos de nifias afectadas, el 1.3881.352 1.4031 346

presunto agresor fue un familiar
271 casos tienen como presunto agresor a la 847 g15 864 834
persona cuidadora de la nifa
215 casos se presentaron en Kennedy, mientras 378 443 31 438
que solo 4 se reportaron en La Candelaria . . . .

El 37,3% de las nifias violentadas tienen entre 10 ) _ )
y 14 afios, seguidas de aquellas entre 15 y 17 Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
anos, con el 29,3%

I Trim Il Trim Il Trim

El 61,2% de los casos ocurrieron en la vivienda ®2016 =2017

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. Calculos elaborados por el OMEG-SDMujer.
Nota: (P) La informaciéon de 2017 tiene caracter preliminar por lo que puede estar sujeta a cambios por actualizacion.

Fecha de reporte, 19 de octubre.

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA &2 soGOTA
2 SIS MEJOR
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é¢Una vida libre de violencias? Autonomia
fisica y libertad

Del periodo enero-septiembre de 2016 al mismo de
2017, se registra un incremento de 15 casos de
violencia fisica hacia mujeres adultas mayores

En el 99,4% de los casos conocidos de violencia
contra adultas mayores, el presunto agresor fue un

familiar

El mayor niUmero de casos se registré en Kennedy
(19) y en Ciudad Bolivar (18)

Del total de mujeres mayores agredidas, el 41,7%
tienen entre 60 y 64 afios

El 87,8% de los casos ocurrieron en la vivienda

I LI

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES,
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS

Cuentas 2017

Violencia contra personas adultas mayores segun
sexo (casos por trimestre acumulado).
Bogota, enero-septiembre 2016 y 2017°
96 106
56 48

141 3¢ 147
||| ||| 121|||

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
[l Trim [l Trim

m2016 m2017

| Trim

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. Calculos elaborados por el OMEG-SDMujer.
Nota: (P) La informacidn de 2017 tiene cardcter preliminar por lo que puede estar sujeta a cambios por actualizacion.
Fecha de reporte, 19 de octubre.
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é¢Una vida libre de violencias? Autonomia
fisica y libertad

(‘Zl‘xéﬁtas. 2.().1}

Violencia entre otros familiares segun sexo (casos por trimestre acumulado).
Bogota, enero-septiembre 2016 y 2017°

1.5951 505

Para el periodo enero a septiembre de 2017, se
1. 101 evidencia una disminucion del 5,6% (90 casos
879 menos) en los registros de violencia fisica contra las
802 mujeres perpetrada por otros familiares, frente a
555 503 582 519 idéntico periodo de 2016
282 261 La localidad con mayores registros es Ciudad
Bolivar, con 197 casos, mientras que La Candelaria,

con 9 casos, es la que menos eventos presenta

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres

| Trim Il Trim Il Trim El 36,5% (550 casos) de las mujeres victimas de este

tipo de violencia tienen entre 20 y 29 afios
m2016 m2017

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. Calculos elaborados por el OMEG-SDMujer.
Nota: (P) La informacion de 2017 tiene caracter preliminar por lo que puede estar sujeta a cambios por actualizacion.
Fecha de reporte, 19 de octubre.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, nicasolaanron Qf.5‘¥ 855
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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é¢Una vida libre de violencias? Autonomia
fisica y libertad

Cuentas 2017

Para violencia interpersonal, en Violencia interpersonal segun sexo (casos por trimestre acumulado).

2017 (enero-septiembre) se Bogotd, enero-septiembre 2016 y 2017°
registran preliminarmente 352 casos

menos con victima mujer, en
relacion con el mismo periodo de 14. 17513 257
2016

9.624 8569
En el 59,9% de los casos de violencia 4.737 6 641 6 289
interpersonal hacia las mujeres, el 2 67 4.048 4.489 4.016
presunto agresor fue alguien 1.874 . - . -
conocido de la victima
Muleres Hombres Mujeres Hombres MUJeres Hombres
Segun grupo etario, las mujeres mas . . .
I Trim I Trim 1 Trim

afectadas por este tipo de violencia
fisica estdn entre 20 y 29 afios

(34,6%) = 2016 m2017

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. Calculos elaborados por el OMEG-SDMujer.
Nota: (P) La informacidn de 2017 tiene cardcter preliminar por lo que puede estar sujeta a cambios por actualizacion.
Fecha de reporte, 19 de octubre.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, nicasolaanron Qf.5‘¥ 855
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’ é * ﬁ "‘f UNA BOGOTA QUE GARANTIZA : aoGOTA




¢Salud plena para las mujeres? Autonomia
fisicay libertad

’ Informacion sobre mortalidad materna
(DANE y SDS)

Secretaria de Salud Localidades de Bogota

Mortalidad materna

Bogotd 2016p Localidades de Bogota que no reportaron
con mortalidad materna muerte materna
mas alta 2015 2015
. . Chapinero .
84,9 | Antonio Narifio
42,6 X 100.000 s Fontibdn
nacidos vivos 73,3 | Usme Teusaquillo
65.5 Santa F Los Martires
anta Fe
! La Candelaria
31 Casos menos
’ que en el 2015 64 Barrios Unidos Sumapaz

Fuente: DANE, Estadisticas vitales (cifras con corte al 31 de marzo de 2017 (publicadas el 30 de junio de 2017).
Fuente: SDS. Bases de datos SDS-RUAF. Datos preliminares - Sistema de Estadisticas Vitales.

BOGOTA

MEJOR

o UNA BOGOTA QUE GARANTIZA )
*’é * M ﬁ\* LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, wonmme | MEJOR
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTA D.C.
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»  ¢Salud plena para las mujeres? Autonomia
fisicay libertad

Muertes de mujeres por tumor maligno de la Muertes de mujeres por tumor maligno del
mama en Bogota utero en Bogota
Numero y tasa por 100.000 Numero y tasa por 100.000
13,1
)) 12,0 9,7
13,5 540 8,0 8,2 398
10,0
13,0 323 335
12,1 8,0
12,5 116 494 6,0
12,0 467 4,0
11,5 2,0
11,0 0,0
10,5 2014 2015 2016
2014 2015 2016
En Bogotd, el 96,4% de mujeres se hace la citologia
Localidades con mayor nimero de muertes por cancer de mama cervicouterina y, entre ellas, el 69,8% se la ha realizado cada
en 2015 fueron Suba (71), Kennedy (56), Engativa (51), Usaquén afio (ENDS 2015)

(42). Sumapaz no registré muertes en 2014 ni en 2015. ) )
Las localidades con mayor nimero de muertes por tumor

maligno del Utero 2015: Kennedy (31), Suba (26) y Engativa

Cancer de mama es la séptima enfermedad que mdas muertes de ) !
(23). Sumapaz y La Candelaria no registraron casos

mujeres causa en Bogota

Fuente: DANE, Estadisticas vitales (cifras con corte a 30 de junio de 2017, publicadas el 28 de septiembre de 2017).

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE B0GOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA -0cOT: A’




é¢Generacion de ingresos dignos y educacion
con equidad? Autonomia econdmica

Informacion del Observatorio
Laboral para la Educacion
(MinEducacion)

Carreras ciencias
de la salud:
En doctorado,

mujeres
el son hombres. graduadas

De La mayor participacion

Bogota concentra :
personas que se de las mujeres se Mujeres son

areonas graduaron en la observa en el nivel g
r;)duadas on capital, el universitario y de 4reas de economfa
s son especializacion y ciencias de Ia

el pais : .
mujeres educacion

el de las

Fuente: MEN, Observatorio Laboral para la Educacion.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, MEJOR
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é¢Generacion de ingresos dignos y educacion
con equidad? Autonomia econdmica

~enc DN A€
Cuentas 2017
Tasa de desempleo Bogota

(2013-2016)

Si bien la tasa de desempleo femenino en Bogotd

continda por encima de la masculina, en los ultimos
13% anos se observa que la brecha se ha cerrado: para el
ﬁ:ﬁ 11,60% cuarto trimestre de 2016 fue de 0,94, 2,9 puntos

10% porcentuales inferior a la del mismo periodo de

0, o)
o0, 9,19% 9,25% 2013
8% 8,31%
7%

6%

14%

o (32} o™ on < < < < LN n N LN (e} Vo] (e} (e}

i i i - - i i — i i i - i i — i

o o o o o o o o o o o o o o o o

o o~ o (o} o~ o~ o~ N o~ o o o~ o o~ o~ (o}

S = < E = < E = < E = Z

= § £ E ¢ g € E <€ g E E <€ g E E
e Hombres e MUjeres

Fuente: DANE, GEIH.
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Autonomia en la toma de decisiones

Porcentaje de mujeres elegidas a las corporaciones publicas por la
circunscripcion de Bogota, 2002-2016

40 38,9

35

ig 55 !En la Camara de. Retpresentantfas,. se evid.encia un
importante crecimiento en el ultimo periodo

20 15,7 ﬂ‘S

15

En el Concejo de la ciudad se observa
10 estancamiento del porcentaje de mujeres elegidas
(entre 8 y 9 concejalas)

En las Juntas Administrativas Locales se registra
disminucion de 10 curules entre el periodo 2012-
2015y el periodo 2016-2019

2000
2002
2004
2006
2008
2010
2012
2014
2016

=—e==C3amara de Representantes por Bogota
—o-Concejo de Bogota

==0==]untas Administradoras Locales

Fuente: Registraduria Nacional del Estado Civil (histérico de resultados web). Célculos del OMEG-SDMujer.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, scaLDiaaron mg.g OODBS
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE 80GOTAD.C.
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Mujeres victimas de violencias atendidas a través de la
oferta institucional de la Secretaria Distrital de la Mujer

C‘:Géﬁtas. 2'0.1.7

Durante el primer semestre del 2017 se atendieron 3.274 mujeres
victimas de violencias nuevas, a esta meta contribuyeron los equipos
de Las Duplas de Atencidn Psicosocial (DAP), la Linea Purpura Distrital
“Mujeres que escuchan mujeres” (LPD) y la Estrategia de
acompainamiento a sobrevivientes de ataques con agentes quimicos
(AAQ).

LOGROS:

v/ Se activaron las rutas para garantizar el acceso a los servicios de salud ,
educacion, empleo (oferta del SENA).

v" Se fortalecid la articulacidn con otras instituciones como Comisarias de
Familia, Fiscalia General de la Nacion, Secretaria de Integracion Social e
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, para favorecer el acceso
de las mujeres a la oferta institucional.

v' Se vincularon a las mujeres en los servicios de orientaciéon psicosocial
ofrecida por las Duplas de Atencidén Psicosocial y por la Linea Purpura
Distrital y la asesoria socio juridica ofrecida en el CAPIV y en las Casas de
Igualdad de Oportunidades para las mujeres.

v' Se logré avanzar en la realizacion de los peritajes requeridos por las
abogadas de litigio estratégico, lo cual contribuyo en el acceso a la justicia
de las mujeres.

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA : s0GOTA
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Atenciones a mujeres realizadas a través de la Linea
Purpura

Cuentas 2017

En el primer semestre del 2017 se atendieron 4.686
mujeres a través de la Linea Purpura Distrital “Mujeres
gue Escuchan Mujeres,”

LOGROS:

v' Se presentd un incremento en el nimero de llamadas
recepcionadas por la Linea Purpura Distrital, lo cual ha
sido posible gracias a la estrategia de difusion
implementada a partir de la ampliacién del horario a
24 horas a partir del mes de febrero.

v Se fortalecid la divulgacidon, difusién y legitimidad del
servicio.

v' Se avanzo en el disefio de nuevas piezas comunicativas
para la difusidon de la Linea Purpura Distrital, a través
de redes sociales, articulacion con otras entidades vy

acciones de sensibilizacién, lo cual contribuydé en el
incremento del niumero de llamadas recibidas.

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA
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Mujeres victimas de violencia y personas a cargo protegidas
a través de las Casas Refugio

Cuentas 2017

En el primer semestre de 2017, han sido acogidas 646
personas (mujeres victimas de violencia y personas a
cargo). En las Casas Refugio fueron atendidas 526 mujeres
victimas de violencias al interior de la familia Ley 1257 y
120 victimas del conflicto armado, Ley 1448.

LOGROS:

v" Se hizo acompafiamiento en acciones en salud, lo cual
permitid incidir en el mejoramiento de la calidad de
vida de las mujeres.

v Se logré orientar, asesorar, acompafiar y/o representar
a las mujeres acogidas en todo lo relacionado con el
procedimiento juridico de la Medida de Proteccidn
ante las Comisarias de Familia.

v" Se logré implementar un modelo de educacion flexible
para las mujeres acogidas y egresadas de Casa Refugio,
que garantiza , la validacion y certificacion de estudios
de primaria y secundaria basica y media.

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA
*'6* ﬁl‘? LOS DERECHOS DE LAS MUJERES,
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Planes Locales de Seguridad para las mujeres
implementados

uentas 2017

Durante el primer semestre se contd con la
participacion de 5.244 mujeres en la formulacion de
los veinte (20) Planes Locales de Seguridad para las
Mujeres —-PLSM-, a partir de un ejercicio de
concertacion que involucré6 mesas de trabajo y
encuentros bilaterales en los territorios con base en
las lineas de accion y las problematicas de seguridad
y violencias contra las mujeres que se priorizaron.

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA TA
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS TS iprtidntin
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Estrategia Justicia de Género

= [
Cue

Durante el primer semestre de 2017 se realizaron 1.566 orientaciones
y asesorias juridicas a través de escenarios de fiscalias (CAPIF, CAVIF y
CAIVAS) y Casas de Justicia.

IMPACTOS:

v'  Constituye una accién para avanzar en la prevencion,
investigacion y sancién de la violencia sistemdtica contra las
mujeres con énfasis en feminicidio.

v" Propende por el posicionamiento desde el lenguaje juridico y
desde la adecuada calificacion juridica de las conductas
criminales, utilizando el marco normativo nacional e
internacional en materia de derechos humanos de las mujeres,

v" Visibiliza la gravedad, el impacto de la violencia de género en la
sociedad y en las mujeres y la cultura de tolerancia institucional
y social, asi como la busqueda de sanciones ejemplarizantes.

v'  Garantiza la representacion a familiares y sobrevivientes
conforme lo dispone la Ley 1761 de 2015 Art.9 y permite hacer
un analisis sobre las variables asociadas a este tipo de
criminalidad especifica contra las mujeres.
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Casa de Igualdad de
Oportunidades para las Mujeres

Secretaria Distrital de la Mujer
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Casas de Igualdad de
Oportunidades para las Mujeres

l]éﬁtas. 2'0.1.7

NUMERO DE ORIENTACIONES SOCIOJURIDICAS - 4.613 Logros
Enero a Junio de 2017
400

o Q@ Puesta en marcha de un pilotaje
o 299 de atencion psicojuridico.
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Casas de Igualdad de Oportunidades para las
Mujeres

uentas 2017

NUMERO DE ORIENTACIONES PSICOSOCIALES - 3.723 Logros
Enero a Junio de 2017

300 Q@ Puesta en marcha de un pilotaje

250 T de atencion psicojuridico
20 190 188
158 153 Q@ Creacion de alianzas estratégicas
v 122 para ampliacién y cobertura en la
10 prestacion del servicio.
58
? | Q@ Atencion, acompafnamiento,
. . .,
© P .

o

o

o

seguimiento y evaluacion de los

e} o z \, $°'b bo', \\O R \ . .z
& (y@*‘ s d@ o> @ A: \@“Qoo & NJ’ S & §“° \oé";‘@%'b@\b i@&‘&e‘ 6\,@ casos, garantizando una atencidn
Y % (_,'b° © o W '5“\ o;\ ‘\9 &00 &o @ é\) , &b > . I d d I
> WoF T o Y PO integral donde se reconoce e
5 NS & ~ . .
> dafio psicosocial generado por las

violencias basadas en género.
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Casas de Igualdad de Oportunidades para las
Mujeres

éuentas 2017

Numero de mujeres vinculadas a acciones de Logros
empoderamiento - 17.420
Enero a Junio de 2017 Q Vinculacién de nifias y nifios a la
1800 1667 Conmemoracion del 28 de mayo.

1600 1520

Q@ Posicionamiento de la estrategia

1400 1837 -

1200 1030 1007

1000 de prevencion de maternidades y

80 paternidades tempranas.

60 500461

40 .

. I I Q@ Desarrollo de capacidades para la
0 cualificacion y consolidacién de

o & o° 3

o o o o

o o° ) » \ e . .
& & & \éo & ® o & &\ & p ° & @ &L S & & & liderazgos de mujeres.
3 RN @ & % S A & S & \,'\z o @ e Nl v b% R
oS a7 o ’\° PPN & &g 0 PS0
v wc,’f’ o » Q’q,« > o & Qéz ,\\:b '§> & v
! V¥ o S .. .
Y T Y Q Fortalecimiento para el ejercicio

de derechos de las mujeres en el
espacio publico.
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Casas de Igualdad de Oportunidades para las
Mujeres

Estrategia para el fortalecimiento del Derecho a la
participacion y representacion politica de las Mujeres

Logros
Q@ Incremento y cualificacion de la participacion
institucional y ciudadana en los espacios de
participacion orientados a la promocion y garantia de

los derechos de las mujeres.

Q Incorporacion en instancias de participacion local,
diferentes a los Comités Operativos Locales de Mujer
y Género y/o Consejos Locales de Mujeres, acciones
orientadas desde los enfoques de la Politica Publica
de Mujeres y Equidad de Género.

Q@ Fortalecimiento de la articulacion interinstitucional en
el marco de la Mesa de Territorializacion de la Politica
Publica de Mujeres y Equidad de Género y la

adopcion de criterios de viabilidad y elegibilidad.

* ’ § * ﬁ "‘f UNA BOGOTA QUE GARANTIZA ¥l | socOTA

PARA TODAS
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Casas de Igualdad de Oportunidades para las
Mujeres

Estrategia para el fortalecimiento de los Comités
Operativos Locales de Mujer y Género

Rendicion de
Cuentas 2017
Logros
Q@ Construccion de diagndsticos que dan
cuenta de procesos y acciones y acciones

llevados a cabo en el marco de los Comités
Operativos Locales de Mujer y Género.

Q@ Puesta en marcha de semilleros con
lideresas de los territorios, para la
apropiacion de los enfoques de la PPMYEG
y la construcciéon de acciones conducentes a
la garantia de derechos de las mujeres.

Q Disefio inicial de una estrategia para el
fortalecimiento de los Comités Operativos
Locales de Mujer y Género.

* ' § * ﬁ §+ UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 20GOTA
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Escuela

de qumacién
Politica & Paz

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER ’ Jna apuesta
nara la
construccion
de ciudadania
de las mujeres

Secretaria Distrital de la Mujer

Direccion de Gestion del
Conocimiento - 2017

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA ¥ | coGOTA
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Nuestro punto de partida

Politica Publica de Mujeres y
Equidad de Género en el Distrito
Capital

Es el marco de accidén social, politica e institucional que, a partir del
reconocimiento, la garantia y la restitucion de los derechos de las mujeres
qgue habitan el territorio, contribuye a modificar las condiciones evitables de
desigualdad, discriminacion y subordinacion que, en razon del género,
persisten aun en los ambitos social, econdmico, cultural y politico de la
sociedad.

p UNA BOGOTA QUE GARANTIZA ¥l | socOTA
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Nuestro punto de partida

Derecho a la participacidny
representacion con equidad

Este derecho esta encaminado a garantizar la participacion y la representacion de las
mujeres que habitan en Bogota en todas las instancias, los espacios, los escenarios y los
mecanismos del orden distrital y local, de caracter social, econémico, cultural y politico.
Apunta al reconocimiento de las mujeres como actoras politicas, sujetas de derechos y en
ejercicio pleno de su ciudadania, con una participacion deliberante, autébnoma y decisoria,
asi como al aumento de su representatividad en los distintos espacios y escenarios, que
permita incluir sus derechos en la agenda politica de la ciudad.

* *é * Q i‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA '» -ocOT. A’
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Nuestro punto de partida

Panorama sobre la participacion
politica de las mujeres en
Colombia

Solo el 12% de quienes ocupan cargos eleccién popular en el pais corresponde a mujeres
(el 14% en los Concejos municipales, el 17% en las Asambleas departamentales, el 9% en las
Alcaldias y el 21% en el Congreso de la Republica), cifras que inquietan si se considera que
las mujeres representan el 52% de la poblacidn.

“Persiste la brecha de empoderamiento politico: el pais ocupa el puesto 67 entre 142 paises,
habiendo descendido 12 puestos desde la ultima medicion” (WEF-Gender Gap Index Report
2014).

* ’ é * Q ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA :;.._ ‘» _f o0cOT, A’
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¢Queé es la EFPP?

La Escuela de Formacion Politica y Paz (EFPP) es una iniciativa de
la (SDMujer) que busca, mediante
procesos de aprendizaje participativos, contribuir y

, para una mayor y efectiva incidencia y trabajo
corresponsable relacionado con la Politica Publica de Mujeres y
Equidad de Género en escenarios publicos.

Genera entornos de aprendizaje que promueven la participacion
corresponsable de

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA TA
* 'é * ﬁ "\* LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, MEJOR
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é¢Hacia donde

vamos con la EFPP?

Meta: 2017:
750 mujeres

* Recoger los aprendizajes y buenas vinculadas a la
practicas de las  experiencias 2R
anteriores. Es una experiencia Meta 2016:
dindmica de formacién en constante 375 mujeres
autoaprendizaje,  cualificacion vy vinculadas a la EFPP

mejoramiento. (cumplida)

* Se propone llegar tanto a mujeres con
trayectoria en la participacion politica
como a mujeres que pueden

Meta PDD

. , Bogota Mejor
motlvars,e a través de los procesos de para Todos 2016-
formacion. 2020:

* Promueve la autonomia de las
mujeres en su quehacer politico.

3.000 mujeres
vinculadas a la
EFPP

BOGOTA

DE BOGOTAD.C.
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¢Qué quiere lograr la

EFPP?

Mujeres habitantes de Bogotd que fortalecen sus conocimientos y habilidades
para aplicarlos, transformar sus realidades y ser protagonistas, con su accidn
individual y colectiva, en escenarios y asuntos privados y publicos. Para el
periodo 2016-2020, se espera incrementar en las mujeres de la ciudad los
niveles de incidencia politica en espacios privados y publicos.

Posibilita la identificacion de Reflexiona sobre la importancia de la _ _
iniciativas de transformacion de las eliminacién de la discriminacion, los Motiva a las mujeres a
realidades por parte de las mujeres prejuicios y los estereotipos de género acceder a cargos publicos de

para promover la equidad de en .Ios.escerjarios poll'tit_:os y de mayor jerarquia y poder
género incidencia de las mujeres

N\, \ \

DE BOGOTAD.C.
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¢Con qué iniciamos el cuatrienio

2016-2020 en el marco
de la EFPP?

Ciudadaniay
liderazgos
Politicas articipacion
publicas ' politica
Representa-

Transforma- Contenidos cion /
cién de incidencia

conflictos Generales i
Ny,

R

Clér.itas. 2'0.1.7

Construccion de
ciudadania a
partir de los

Mujeres Cultura politica

constructoras de con enfoque de
Paz género

derechos a la
participaciony a
la paz

Cultura/
comunicacion
politica

Veedurias
ciudadanas /

* Modalidad presencial
* Modalidad virtual

Identificacion de tematicas generales con perspectiva de género

#R5RMF5 LOSDEREC oS BELAS MuNHES :oGOTA
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Abordajes metodologico y

~
4
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pedagodgico

Cursos de 40 horas y mas: Talleres. Sesiones participativas 5 a 6 horas.
Encuentros creativos acordes con perfil de participantes y tematicas

Intercambio de saberes, conocimientos y experiencias. Puesta en
practica de los conocimientos tedricos fortalecidos o nuevos

Identificacidon y elaboracion de iniciativas para aplicar lo aprendido en
sus contextos cercanos. Acompanamiento y asesoria durante el curso

Modalidades presencial y virtual ‘

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, i Qf.5‘¥ 855
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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¢Qué tenemos para 2017?

Mujeres
interesadas en

Mujeres ser elegidas en
interesadas en cargos dE{ ) Curso
Mujeres hacer gjercicios representacion Elijo, elijo bien
interesadas en técnicos de politica y cargos
ejercer su incidencia politica pablicos de
participacién como veedurias decision
politica a partir ciudadanas o
de la decision presupuestos
auténoma de sensibles al Durante 2017 se han formado
elegir e incidir en genero 466 mujeres en la Escuela de

sus espacios mas

Formacion Politica y Paz
cercanos

Curso Curso
Mi voz, la voz de Investigo, propongo
todas y dialogo

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, wermameron | MEJOR
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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En detalle
la oferta 2017

(‘Zt‘xéﬁtas. 2.0.1.7

Parte de la necesidad de que las mujeres asuman su
responsabilidad en la toma de decisiones de ciudad sobre los
derechos de las mujeres en el ejercicio de la representacion:

éA quién le doy mi poder de decision?, éa quién y como
elijo?, épor qué no participo?, ¢qué pasa cuando no elijo?,
éhay coherencia entre mi postura politica y la persona a
quien elijo?, équé argumentaciones tengo cuando elijo a
alguien?, icesa mi derecho en el momento en que elijo?

Busca que las mujeres tomen decisiones en materia electoral
de manera argumentada y con autonomia.

* ’A § ‘ ﬁ i‘* UNA BOGOTA QUE GARANTIZA , ﬁg?EA'R
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En detalle
la oferta 2017

(‘Zﬁéﬁtas. 2'0.1.7

Se centra en el tema de veedurias ciudadanas y presupuestos
sensibles al género. En este curso tedrico-practico, las
participantes obtienen herramientas que les permitan hacer
ejercicios concretos de veeduria ciudadana.

El curso busca motivar a las mujeres en su ejercicio de
incidencia politica en la toma de decisiones de politica publica,
a partir de un trabajo juicioso de investigacidon y analisis de la
gestion publica, basado en la evidencia y la argumentacion,
para abrir el didlogo propositivo con la administracion publica.

)

7dialogo
Se enmarca en la estrategia de corresponsabilidad de Ia
Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 S?»Rs
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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En detalle
la oferta 2017

Brinda a mujeres, con experiencia en temas de participacion
politica o interesadas en ser elegidas en escenarios de
participacion y toma de decisiones publicas, herramientas
practicas para reflexionar, redireccionar y mejorar su ejercicio
de representacion y representatividad politica.

Parte de las preguntas: ¢hago representacion o
representatividad?, ése agota mi ejercicio de representacion
cuando me elijen?, éitengo claridad que no es solo mi voz la
que llevo sino la voz de las mujeres que me eligieron e
incluso de aquellas que no tienen voz?, éicomo estoy
asumiendo mi ejercicio y responsabilidad de Ia
representacion?

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ALCALDIA WaYOR
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS PEBOROTA D.C.
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Equipo de trabajo

i

Orientacion

ors estratégica - modelo
Facilitadoras metodolégico y

(6) pedagogico

Apoyo

ey feEEae sistematizacion

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, wervamcn | MEJOR
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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iMuchas
gracias!
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PROCESO DE FORMACION CCM

Dia
El enfoque interseccional y julio 26 de 38 participantes
enfoque diferencial en las 2017.

Politicas Publicas para las
mujeres.

Jornadas de cualificacion y formacion para dotar de capacidades técnicas y politicas a las
consejeras consultivas, con el fin de fortalecer su ejercicio de corresponsabilidad con la PPMYG.

Los temas fueron priorizados por las consejeras de acuerdo al ejercicio de las funciones del
CCM.

Las jornadas se desarrollan por medio de invitadas especialistas en los temas acordados,
organizacion de conversatorios y espacios de reflexion, asi como el disefio y sistematizacion de
las jornadas, entrega de materiales de lecturas para reforzar los aprendizajes obtenidos.

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, i MEJOR
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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FORMACION Y FORTALECIMIENTO
PARA LA INCIDENCIA EN EL POT

Cuentas 2017

NUMERO

TIPO DE DE

ACTIVIDAD MUJERES

ACTIVIDAD PARTICIPAN

TES

23 de "10lallel Introduccién a la construccion del POT y los derechos de las mujeres.

2016 Informativa 19
Encuentro Distrital Consejo Consultivo y Mujeres Diversas Informativa y

plelilElerees « Presentacion importancia de la construccion del POT desdelos enfoques de la PPMYG recoleccion 150
* Recoleccion informacion necesidades de las mujeres en relacion al POT. de insumos.

01 de Encuentro distrital "MUJERES DIVERSAS PENSANDO EN EL POT" el cual tuvo como

ol[elEnlels  objetivo fortalecer la incidencia de las mujeres en la construccion participativa del Plan de Informativa y 50

2016 Ordenamiento Territorial de Bogota D.C. préctica

15 de Presentacion de resultados del Encuentro Distrital de Mujeres Diversas del 16 de noviembre y 01

marzo diciembre 2016, Tema: POT. Informativa 20

2017

01586200 o) Conformacion MESA POT del CCM para la incidencia en este instrumento.

2017 Presentacion de metodologia y objetivos a logar en el marco del desarrollo mesas de trabajo POT. Metodoldgica 10

Mayo 2016, conformacion mesa POT del CCM con invitadas
delegadas de los COLMYG para la incidencia de las mujeres

UNA BOGOTA QUE GARANTIZA
* 'é * ﬂ "\* LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, MEJOR
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER




MESA POT CCM

Objetivo General:

» Elaborar la Agenda de mujeres para el POT, desde una metodologia
participativa, para la garantia de los Derechos de las mujeres en el
diagnostico y formulacion del POT Bogota D.C

Objetivos Especificos:

» Cualificar la participacion de las mujeres en la construccion del POT.
» Fortalecer las alianzas entre mujeres para la incidencia el POT

« Articulacion SDMUUJER, CCMy CTPD

NUMERO DE
MUJERES
PARTICIPAN
TES

TIPO DE
ACTIVIDAD ACTIVIDA

D

\EVierclols Sintesis de nivelacion de la informacion respecto al proceso de participacion de las mujeres y fases  |nformativa

2017 del Plan de Ordenamiento Territorial (POT) adelantado entre el afio 2016 y el 2017. 13
Jltallei et Presentacion metodologia Mesas POT Locales de la SDP y pautas guia para la participacién de las

2017 mujeres en las mesas Informativa 12
100l Ajustes de las guia para motivar la participacion de las mujeres, recomendaciones y estrategias e e
A y préctica g
U2 Propuesta cronograma Comision POT CCM y primer borrador para conformacion Mesas POT e
2017 Mujeres y practica 5

LOS DERECHOS DE LAS MUJER ' MEJOR
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TOD%SS’ m“‘ PARA TODAS

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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NUMERO DE
FECHA ACTIVIDAD Ag'II'PI\?IBiD MUJERES
PARTICIPANTES

310 e Revision de los diagnésticos POT

2017 presentados por la SDP y definicién de

los grupos de trabajo por sistemas Informativa y practica 9
territoriales para la Mesa POT Mujeres a

proponer a la SDP

3|0 TeNiks I Piloto cartografia a escala urbana en la
2017 dimension: sistema ambiental y espacio  Informativa y practica 12
publico

Slslo1 22 Presentacion de alternativas estructurales

2017 relativas al POT para la Agenda POT Informativa y practica 10
Mujeres

oluitlerss - Repaso y reflexiones sobre alternativas

0 ZAokle estructurales relativas al POT para la

Agenda POT Mujeres Practica 15

* ‘ é ‘ @ 'ﬁ‘ UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 20GOTA

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, MEJOR

ALCALDIA
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PROYECCIONES

FECHA ACTIVIDAD TIPO DE ACTIVIDAD

o) [=Tglel i=8 0 Apoyo técnico de la SDMUJER a la mesa POT del CCM .
Apoyo técnico

Noviembre 16 Desayuno de trabajo con bancada de mujeres
2017 Incidencia

BIEnIelHE Presentacion de la agenda POT de las mujeres diversasa  pracantacién publica de la
2017 las instituciones y mujeres del distrito. Agenda

* ’é * @ ** UNA BOGOTA QUE GARANTIZA 7 -0cOT: A’

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ascarsiamaron 3254 85
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PREVENCION Y ATENCION “g

MATERNIDAD Y PATERNIDAD TEMPRANA

~, i
1,

Cuentas 2017
Lineas de trabajo

‘( Fortalecimiento Institucional Metas
(@2 Participacion Juvenil t Edad de las mujeres

Educacion y cambio . .
g Nacimientos en
cultural _
menores de 19 anos

/D‘ | Seguimiento y evaluacion
I@l Alianzas

O Embarazo infantil

DE BOGOTAD.C.

ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS SECHETARIA DISTRITAL DE LA MUSER
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¢Qué hacemos desde la SDMujer?

Promotoras DSDR en Linea Sensibilizaciones alale DN A€
, . ) uentas 2017
de DSDR Plrpura funcionarias/os <
Asesorias Ferias de sexualidad Talleres con
psicosociales (DSDR + Masculinidades) nifias y nifios

. 13
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¢CoOmo vamos?

Cuentas 2017
649 mujeres sensibilizadas en DSDR
Linea Purpura 24hs - atenciones en DSDR incrementan en 25%

43 funcionarias de SDMujer conocen PMPT y DSDR

Difusidn del Programa con lideresas locales en 5 localidades

Llegamos a 329 jovenes a través de las Ferias de Sexualidad

LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ooz s !;15.4 g Bs
ES UNA BOGOTA MEJOR PARA TODAS DE 80GOTAD.C.
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