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OBJETIVO DEL PROCESO

Disefiar, implementar y monitorear estrategias y acciones de

coordinacion y fortalecimiento institucional, asi como de empoderamiento a las mujeres, para contribuir a la garantia de su derecho a una vida libre de violencias, en elmarco de la implementacion de la politica pablica de mujeres y equidad de género.
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En el segundo trimestre se documentd y consolid6 las oportunidades de mejora en materia de atencion integral a las
mujeres victimas de violencias, a través de los insumos entregados por los equipos de atencion, como resultado de este
ejercicio se consolidé un documento con 18 casos en los que se evidencia la presencia de barreras institucionales de
atencion, en lo corrido de la vigencia de 2019,

Teniendo en cuenta que la informacion mensual de barreras institucionales para la atencion integral a mujeres victimas de
violencias esta consolidado,el Equipo SOFIA Distrital socializaré esta informacion en el marco de la Mesa de trabajo del
Sistema SOFIA -espacio estratégico para la toma de decisiones respecto a la garantia del derecho de las mujeres a una vida
libre de violencias-.

Se presentan retrasos en la Socializacion
de acciones de mejora con los sectores y
entidades competentes, dado que La
Mesa SOFIA se tiene programada para el
19/07/2019 y es en este espacio donde se
dan a conocer las acciones de mejora.

Esta actividad no tiene avance programado para este periodo, el documento de recomendaciones de politica piblica para
fortalecer la respueta interinstitucional, se entregara en el Gltimo trimestre del afio de acuerdo a la programacién.

El seguimiento a los Acuerdos Dsitritales relacionados con el Derecho a una vida libre de violencias, se viene adelantando
a través del diligenciamiento de la matriz que cada una de las lideres de proceso que aportan desde su estrategia o
servicio de atencion. Este trimestre se consolidaron los avances de cada acuerdo que estan a cargo de la Direccion de
Eliminacion de Violencias contra las mujeres .

Se realizaron tres jornadas de sensibilizacién y socializacion de la ruta y protocolo de ingreso a las casas refugio a
diferentes entidades, proceso que permitié dar a conacer los criterios de acogida y no acogida, asi mismo se brindd
formacion en Enfoque de género y violencia de genero contra las mujeres con el siguiente detalle: CAVIF: Jornadas
adelantadas el 03, 08 y 09 abril de 2019, se conto con la participacién de 18 funcionarios, 53 funcionarios y 20
funcionarios respectivamente para un total de 91 funcionarios y funcionarias. Como logro apropiacion sobre ma
Misionalidad de la SDMuijer, su organizacion y la oferta de servicios a su cargo, conocimiento sobre conceptos de sexo,
género, discriminacion, el enfoque de género, violencias contra las mujeres, delito de feminicidio, derechos humanos de las
mujeres y la i ia de su il i6nen las i igaci del delito violencia intrafamiliar, conocimiento de la
ruta de atencién para mujeres victimas de violencias, conocimiento claro de la Ruta de Atencion para ingreso a Casas
Refugio de la SDMujer y sobre el objetivo y el proceso de atencion integral e interdisciplinario al interior de las casas
refugio.

En lo corrido de la vigencia se realizaron 24 sesiones del CLSM completando asi la primera ronda de sesiones en 11
Consejos. Los principales temas acordados en este espacio fueron: Acuerdo 526 del 2013 (funciones del CLSM y
dlrectnces)‘ concepto y abordaje de la seguridad para las mujeres y el derecho de las mujeres a una vida libre de violencias,

de la estrategia del Protocolo de Atencioén a Mujeres Victimas de Violencias en el Sistema Transmilenio,

del N de Atencién MAI, del Acuerdo 676 del 2017, ruta unica de
atencioén a mujeres victimas de violencias y en riesgo de fer dio, implementacion de la guia "El Derecho de las Mujeres
auna Vida Libre de Violencias. Ademas se realiza el seguimiento a la implementacion de los PLSM vy los acuerdos con las
entidades para su materializacion.

Como principal limitante se identifica la
falta de algunos miembros de los CLSM
(Alcalde, Comandante, Comisaria,
Gerente Sub Red Sur, Delegada Org. de
mujeres) por lo cual no se logré tener
quorum para las sesiones de la segunda
ronda de consejo agendadas en las
localidades de Usme y Teusaquillo.

Se esta a la espera de la confirmacion de las fechas

para los consejos de Usme y Teusaquillo por parte de
las Alcaldias Locales. Para este ejercicio se fortalcera
el apoyo a la convocatoria desde la secretaria técnica.

1.958|

4.671

6.629.

En lo corrido de la vigencia 2019 se han vinculado 4.671 mujeres de las en del
derecho de las mujeres a una vida libre de violencias, donde se abordaron temas como la Ley 1257 del 2008 Ley Rosa
Elvira Cely, tipos de violencias, Ruta Unica de Atencién a Mujeres Victimas de Violencias y en Riesgo de Feminicidio,
Protocolo para la prevenci6n, atencion y sancién de las violencias contra las mujeres en el espacio y transporte piblico.
'Ademas participaron en las jornadas locales en espacio publico para la prevencion de violencias y acoso callejero en el
marco de la implementacion de la campafia "Me Muevo Segura". En estos espacio se ofreci6 la oferta de servicios
distritales para la atencion de las violencias.
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